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Introduccion

Elinforme anual es un elemento del conjunto de instrumentos de la planeacion universitaria establecidos en el Reglamento de
Planeacion de la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM). De este modo, luego de haber presentado en noviem-
bre de 2024 el Plan de Desarrollo Institucional 2024-2028 de la Facultad de Estudios Superiores (FES) Acatlén, corresponde
ahora reflexionar sobre el camino inicial para el logro de las metas en él programadas.

El presente informe constituye un ejercicio de rendicién de cuentas de la FES Acatlan a su comunidad y a la sociedad. En él
se presentan los resultados del seguimiento y evaluacion de las actividades desarrolladas durante el primer afio de la gestion
2024-2028, de conformidad con el Articulo 5°, inciso IV del Reglamento de Planeacion de la UNAM.

La estructura del documento sigue el orden de los ejes estratégicos plasmados en el Plan de Desarrollo Institucional 2024-
2028: fortalecimiento de la docencia y proceso educativo; atencion integral de la comunidad; impulso y consolidacion de la
investigacion; administracién eficaz, eficiente y transparente; impulso a las actividades culturales y deportivas, y vinculacién
institucional y educacién continua. En las actividades informadas dentro de cada eje estratégico deben permear los ejes
transversales, que imponen una idea de Facultad con innovacién tecnolégica y calidad educativa, sana, segura y sustentable,
que practica valores, derechos humanos y la igualdad de género.




La FES Acatlén refrenda permanentemente el compromiso con sus estudiantes de brindar una educacion integral, innovadora y de alto nivel de
calidad, en la bisqueda de la excelencia académica que los lleve posteriormente a una incursién exitosa en el mercado laboral, satisfaga sus
expectativas y las de la sociedad de la que forman parte.

Los planes de estudio estan en un proceso permanente de revision. Su riguroso disefio curricular cuida la incorporacién de temas emergentes,
tales como sustentabilidad y género, sobre los cuales la UNAM asume puntualmente un compromiso en su Plan de Desarrollo 2023-2027. Se
promueve el fortalecimiento de la educacién a distancia, con la visién de que més estudiantes tengan la oportunidad de acceder a educacién de
calidad. Ademas, todos ellos estan incorporados en un proceso de mejora continua a través de las acreditaciones, con el propésito de garantizar
la calidad y la relevancia de la educacién ofrecida.

Asimismo, el Plan de Desarrollo Institucional 2024-2028 de la FES Acatlan procura el desarrollo integral de las y los académicos mediante el
impulso a la movilidad, el reconocimiento de su labor y el estimulo para cursar estudios de posgrado.



Revision de planes de estudio de licenciatura con visién
innovadora

Durante el periodo 2024-2025 la actualizacion de los planes de estu-
dio ha sido una labor continua en todos los programas académicos.

En lo que respecta a las licenciaturas del sistema escolarizado,
Ciencias Politicas y Administracién Publica, asi como Relaciones
Internacionales, se encuentran en etapa de evaluacién diagndstica,
ambos planes vigentes completaron su primer ciclo de egreso du-
rante 2024. Con ello, se elaboro su informe de resultados obtenidos
para la presentacion ante el H. Consejo Técnico de la Facultad.

Las licenciaturas en Economia, Filosofia, Historia, Lengua y Lite-
ratura Hispanicas y Sociologia se encuentran en la etapa de im-
plantacién. Destacan las licenciaturas de Lengua y Literatura His-
panicas e Historia, las cuales implantaron su nuevo plan a partir
del semestre 2025-1. Ademas, es importante sefialar que, derivado
de la actualizacién del plan de estudios de Historia, fue aprobada
una nueva opcion de titulacion: Proyecto de Gestién y Difusion del
Patrimonio Cultural.

Por su parte, nueve planes de estudio del sistema escolarizado se
encuentran en etapa de modificacion: Actuaria, Arquitectura, Comu-
nicacién, Derecho, Disefio Grafico, Ingenieria Civil, Ensefianza de
Inglés, Matematicas Aplicadas y Computacién y Pedagogia.

Como parte del proceso de actualizacion de los planes de estudio de
las licenciaturas de Disefio Grafico y Arquitectura, se impartio el cur-
so-taller Reflexiones académicas sobre la consulta a las modificacio-
nes de los planes de estudio, en donde el Dr. Melchor Sanchez Men-
diola, titular de la Coordinacién de Evaluacion, Innovacién y Desarrollo
Educativos (CEIDE) de la UNAM, brindé la conferencia magistral E/
profesorado como disefiador del futuro educativo: innovacion curricular
desde la docencia. En este curso-taller participaron 250 profesoras y
profesores en 16 mesas de trabajo, durante tres dias.

En lo que respecta a los planes de estudio en el Sistema de Uni-
versidad Abierta y Educacion a Distancia (SUAYED), Relaciones
Internacionales esta ya en implantacién. Derecho y Ensefianza de
(Aleman) (Espafiol) (Francés) (Inglés) (Italiano) como Lengua Ex-
tranjera (LICEL) se encuentran en su etapa de modificacion.

Etapas de los planes de estudio de la Facultad

Ciencias Politicas y Evaluacion Elaboracién del informe para presen-
Administracion diagnostica tacion ante H. Consejo Técnico
Publica (2019)

Relaciones Evaluacion Elaboracion del informe para presen-

Internacionales diagnostica tacion ante H. Consejo Técnico

(2019)

Actuaria (2014) Modificacion Elaboracién de Tomos | y II

Arquitectura (2012) Modificacion ~ En aprobacion del H. Consejo

Comunicacion (2012) Modificacion ~ Elaboracién de Tomos |y I

Derecho (2012) Modificacion ~ Revision de 6rganos externos a la
FES Acatlan; se espera implantacion
en el semestre 2026-|

Derecho SUA Modificacion Elaboracién de Tomos | y Il

(2012)

Disefio Grafico (2008) Modificacion ~ Aprobacion por el Comité de Pro-
grama

Ensefianza de Inglés Modificacion ~ Elaboracién de Tomos |y I

(2012)

Ingenieria Civil (2014) Modificacion ~ Elaboracién de Tomos |y I

LICEL (2005) Modificacion Elaboracién de Tomos | y Il

Matematicas Aplicadas ~ Modificacion ~ Elaboracion de Tomos | y I

y Computacion (2014)

Pedagogia (2007) Modificacion ~ Revisién de érganos externos a la
FES Acatlan; se espera implantacion
en el semestre 2026-|

Economia (2020) Implantacion  Primera generacion en décimo
semestre

Filosofia (2023) Implantacién  Primera generacion en cuarto
semestre

Historia (2024) Implantacion  Primera generacién en segundo
semestre

Lengua y Literatura Implantacién ~ Primera generacion en segundo

Hispanicas (2024) semestre

Relaciones Internacio- Implantacion ~ Aprobado por 6rganos externos a la

nales SUA (2025) en 2026-1 FES Acatlan; claves
asignadas

Sociologia (2021) Implantacién  Primera generacion en octavo

semestre

Todo lo anterior se realiza para brindar atencién de calidad a una ma-
tricula total de 22,306 estudiantes, de los cuales 2,354 pertenecen al
SUAYED. Dicha matricula se distribuy6 en 3,317 grupos materia para
el semestre 2025-1 y en 3,056 para el 2025-11. Destaca la licenciatura
en Derecho como la que atiende al sector méas grande de la comunidad
estudiantil de la Facultad.



Matricula de licenciatura 2025-1

Actuaria 98 171 501 714 1,484
Arquitectura 149 156 690 907 1,902
Ciencias Politicas y Administracion Publica 74 107 259 413 853
Comunicacion 177 139 666 747 1,729
Derecho 399 362 1,629 1,728 4,118
Diserio Grafico 180 57 778 295 1,310
Economia 73 135 320 642 1,170
Ensefianza de Inglés 23 26 154 129 332
Filosofia 34 46 105 175 360
Historia 44 59 141 207 451
Ingenieria Civil 58 156 206 924 1,344
Lengua y Literatura Hispanicas 46 20 184 89 339
Matematicas Aplicadas y Computacién 72 214 274 905 1,465
Pedagogia 172 39 582 155 948
Relaciones Internacionales 168 103 826 456 1,553
Sociologia 77 49 256 212 594
Subtotal escolarizado 1,844 1,839 7,571 8,698 19,952
Derecho (SUA) 18 14 515 456 1,203
LICEL (SUA) 59 32 236 17 444
Relaciones Internacionales (SUA) 86 69 315 237 707
Subtotal SUAYED 263 215 1,066 810 2,354



Matricula de licenciatura 2025-Il

Actuaria - - 537 798 1,335
Arquitectura - - 775 985 1,760
Ciencias Politicas y Administracion Publica - - 326 496 822
Comunicacion - - 695 748 1,443
Derecho - - 1,990 2,017 4,007
Diserio Grafico - - 791 280 1,071
Economia - - 371 723 1,094
Ensefianza de Inglés - - 152 134 286
Filosofia - - 124 196 320
Historia - - 165 237 402
Ingenieria Civil - - 241 974 1,215
Lengua y Literatura Hispanicas - - 206 93 299
Matematicas Aplicadas y Computacion - - 305 1,062 1,367
Pedagogia - - 722 183 905
Relaciones Internacionales - - 805 472 1,277
Sociologia - - 270 223 493
Subtotal escolarizado - - 8,475 9,621 18,096
Derecho (SUA) 54 59 578 501 1,192
LICEL (SUA) 28 6 264 138 436
Relaciones Internacionales (SUA) 48 25 351 269 693
Subtotal SUAYED 130 90 1,193 908 2,321

Distribucién de matricula de licenciatura por género y tipo de ingreso

2025-| 51% 49% 48% 52%

2025-11 59% 41% 48% 52%



Grupos materia por licenciatura

Actuaria 145 157
Arquitectura 356 316
Ciencias Politicas y Administracion 122 120
Publica

Comunicacion 325 278
Derecho (SUA) 138 137
Derecho 457 414
Disefio Grafico 299 261
Economia 152 164
LICEL (SUA) 74 74
Ensefianza de Inglés 61 54
Filosofia 53 55
Historia 97 88
Ingenieria Civil 245 217
Lengua y Literatura 57 55
Hispanicas

Mateméticas Aplicadas y 174 163
Computacién

Pedagogia 169 169
Relaciones Internacionales (SUA) 85 85
Relaciones Internacionales 188 160
Sociologia 120 89

Fortalecimiento de la educacion a distancia

Con la finalidad de ampliar la oferta educativa en el SUAYED, se
trabaja en la elaboracion de Tomos |y Il de la licenciatura en Peda-
gogia en modalidad a distancia.

Asimismo, se presentaron y aprobaron ante el H. Consejo Técnico
de la Facultad los proyectos de creacion de las licenciaturas en
Derecho y Relaciones Internacionales en su modalidad a distancia,
para posteriormente presentarlos ante la Comision Permanente de
Planes y Programas de Estudio del Consejo de Area de las Cien-
cias Sociales.

Por otro lado, en colaboracién con la Coordinacion de Universidad
Abierta y Educacion Digital (CUAED), la FES Acatlan elaboré 112
asignaturas a distancia en la plataforma Moodle para su proxima ins-
trumentacion en las licenciaturas en Actuaria, Derecho, Relaciones
Internacionales y Pedagogia, todas estas en proceso de creacién en
la modalidad a distancia.

Como parte de la mejora continua en el desarrollo de material edu-
cativo virtual para las distintas asignaturas de licenciaturas a dis-
tancia, se ha participado activamente en el Seminario permanente
sobre necesidades y perspectivas del uso de la tecnologia para la
formacién en el SUAyED, impartido por la CUAED, el cual tiene por
objeto presentar y analizar temas o problematicas tecnopedagdgi-
cas especificas del SUAYED para fortalecer la comunicacion, apro-
piacion, gestion y concentracion de sus experiencias como sistema
de la UNAM

Através del proyecto Asignaturas a Distancia (ADI), la Facultad pro-
vee al estudiantado de una alternativa para cursar asignaturas del
sistema escolarizado sin tener que asistir fisicamente a las clases.
Esto enriquece a la modalidad presencial y sienta un precedente
de evolucién hacia una modalidad mixta. En el semestre 2025-1 se
abrieron 12 ADI, en tanto para el periodo 2025-1I la disponibilidad
fue de 22, atendiendo en total a 1,222 estudiantes.

1



Asignaturas a Distancia Semestre 2025-1

Ciencias Politicas y 1 41
Administracién Publica

Arquitectura 1 60
Disefio Gréfico 2 43
Comunicacién 2 66
Historia 1 30
Pedagogia 3 123
Matematicas Aplicadas y 1 29
Computacién

Relaciones Internacionales 1 31
SUA

Asignaturas a Distancia Semestre 2025-I1

Derecho ® 150
Disefio Gréfico 4 135
Arquitectura 1 73
Comunicacion 2 95
Filosofia 4 141
Historia 1 6
Ensefianza de Inglés 1 28
Matematicas Aplicadas y 2 75
Computacién

Ingenieria Civil 1 62
Relaciones Internacionales 1 34
SUA

Aun cuando la licenciatura de Actuaria pertenece al sistema escolari-
zado, las necesidades propias de la insercion laboral de su comunidad
han propiciado que las asignaturas de los semestres séptimo y octavo
se impartan a distancia. En los semestres 2025-1 y 2025-11 se registra-
ron 39 y 29 grupos bajo este esquema, respectivamente.

Materias a distancia en Actuaria semestre 2025-1 y 2025-11

2025-1
Anélisis Matematico | 61
Administracion Actuarial 266
Administracion de Riesgos 50
Andlisis de Regresion 37
Andlisis Multivariado 34
Anélisis Numérico 241
Auditoria Actuarial 52
Contabilidad de Seguros 102
Demografia Matemética | 302
Derivados 45
Estadistica Il 110
Evaluacion de Proyectos 70
Inglés VI 132
Mateméticas Actuariales para Pensiones 25
Muestreo 57
Procesos Estocasticos | 67
Reaseguro 45
Series de Tiempo 62
Temas Selectos de Computacion 123
Teoria del Riesgo | 153
2025-11
Administracion de Riesgos 128
Andlisis de Regresion 38
Andlisis Multivariado 17
Contabilidad de Seguros 46
Derivados 46
Estadistica Bayesiana 17
Evaluacion de Proyectos 35
Fianzas 40
Finanzas Internacionales 59
Matematicas Actuariales Aplicadas 37
Matematicas Actuariales para Pensiones 147
Muestreo 43
Reaseguro 28
Seguro de Personas 13
Seminario de Investigacion 176
Series de Tiempo 18
Temas Selectos de Computacién 38
Temas Selectos de Finanzas 57
Temas Selectos de Seguros 43
Teoria del Riesgo | 46
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Sitio Educativo Acatlan

El Sitio Educativo Acatlén (SEA) ha cobrado relevancia en el apoyo a los
programas académicos, no solo en las modalidades abierta y a distancia,
sino también como una herramienta complementaria para las licenciatu-
ras del sistema escolarizado, en apoyo al abatimiento del rezago escolar.
Através de esta plataforma, las y los docentes tienen la oportunidad de
proporcionar a sus estudiantes informacién y material didactico adicional
a las clases, facilitando el desarrollo de sus asignaturas mediante el uso
de tecnologias de la informacion. De esta manera, la plataforma SEA
contribuye al transito hacia un modelo de educacién hibrida.

Durante los semestres 2025-1 y 2025-11 se abrieron un total de 2,378

sitios, en los que se matricularon 16,025 en el semestre 2025-1y 14,672
para el semestre 2025-11.

Sistema Escolarizado

Licenciatura 2025-1 2025-11
Division de Ciencias Juridicas
Derecho 196 166
Total por Division 196 166
Division de Ciencias Socioecondmicas

Ciencias Politicas y Administracion 39 28
Publica

Economia 144 85
Relaciones Internacionales 138 97
Sociologia 41 41
Total por Division 362 251

Division de Disefio y Edificacion
Arquitectura 51 49
Disefio Grafico 91 73
Total por Division 142 122
Division de Humanidades
Comunicacion 51 33
Ensefianza de Inglés 21 17
Filosofia 13 14
Historia 21 21
Lengua y Literatura Hispanicas 23 24
Pedagogia 77 66
Total por Division 206 175
Division de Matematicas e Ingenieria

Actuaria 21 16
Ciencia De Datos 7 3
Ingenieria Civil 33 31
Mateméticas Aplicadas y Comunicacion 91 91
Total por Division 152 141

Sistema Universidad Abierta

Licenciatura 2025-1 2025-11
Derecho 147 145
Relaciones 86 87
Internacionales

Total 233 232

Sistema Escolarizado

Sitios/Docentes/ 2025-1 2025-1l
Matriculados

Total de sitios 1,058 855
Total de estudiantes 13,735 12,375
Total de docentes 573 317

Sistema Universidad Abierta
Total de sitios 233 232
Total de docentes 133 118
Total de estudiantes 2,290 2,297
Totales SEA
Totales Sistema 2025-1 2025-11
escolarizado y Sistema
Universidad Abierta

Total de sitios 1,291 1,087
Total de docentes 706 435
Total de estudiantes 16,025 14,672

La implementacién del modelo de educacion hibrida en la Facultad,
constituye una respuesta eficaz y visionaria a los desafios contempo-
raneos de la educacién superior, pues integra las ventajas del entorno
presencial con las posibilidades que ofrecen las plataformas digitales,
promoviendo una experiencia de aprendizaje mas flexible, inclusiva y
centrada en el estudiante, favoreciendo el desarrollo de competencias
digitales, la autonomia académica y el acceso a recursos educativos
diversificados.
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Reacreditacion de los programas de licenciatura

En la busqueda permanente de la calidad de los programas educati-
vos, durante 2024 se obtuvieron las reacreditaciones de Ingenieria Civil
ante el Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria A.C.,
asi como las de Derecho en modalidad abierta y Derecho escolarizado
ante el Consejo para la Acreditacion de la Ensefianza del Derecho A.C.,
todas ellas con reconocimiento internacional.

Diecinueve licenciaturas impartidas en la Facultad son acreditables y
cuentan con al menos un ciclo de acreditacion completado. Diez tienen
cuatro ciclos de acreditacion; ocho cuentan con tres ciclos y una esta
en proceso de completar un segundo ciclo.

Licenciaturas acreditadas

Derecho escolarizado

Derecho, Sistema de NEEREIE EO AL
Universidad Abierta

Ensefianza de Inglés

Filosofia Octubre de 2028
Historia

Lengua y Literatura Hispanicas

Pedagogia Abril de 2028
Matematicas Aplicadas y Octubre de 2027
Computacién

Ingenieria Civil Julio de 2027
Arquitectura Diciembre de 2026
Relaciones Internacionales, Marzo de 2026
Sistema de Universidad Abierta

Economia Febrero de 2026
Ciencias Politicas y Administra-

cion Publica Enero de 2026
Relaciones Internacionales

escolarizado

Disefio Gréfico Diciembre de 2025

Licenciaturas en proceso de reacreditacion

LICEL abierta y a distancia

En espera de dictamen, luego de la
visita de evaluacion efectuada por
el organismo acreditador en marzo
de 2025.

Actuaria

Instrumento de autoevaluacion
entregado a la instancia de eva-
luacién externa y acreditacién en
mayo de 2025. En espera de visita
de evaluacién en junio de 2025.

Comunicacion

Entrega del instrumento de autoe-
valuacion al organismo acreditador
en julio de 2025.

Sociologia

Entrega del instrumento de autoe-
valuacién al organismo acreditador
en julio de 2025.

Al momento, quince licenciaturas de esta entidad académica cuentan
con reconocimiento de acreditacion vigente. Actuaria, Comunicacion,
Sociologia y LICEL ya se encuentran en proceso de reacreditacion.
Acatlan demuestra su compromiso con la calidad educativa al contar
con un 79% de sus licenciaturas con acreditacién vigente.
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Certificacion y fortalecimiento de los talleres y laboratorios de
la Facultad

Durante el mes de julio de 2024 se llevaron a cabo dos procesos orien-
tados a mejorar la calidad en los talleres y laboratorios de la Facultad:
una auditoria externa de segunda renovacion al sistema de gestion de
calidad para cinco laboratorios y una ampliacién del alcance para doce
talleres y un laboratorio adicional. Es decir, se logro la certificacion in-
ternacional ISO 9001:2015 de seis laboratorios y doce talleres, convir-
tiendo a la FES Acatlan en la primera Facultad en contar con talleres de
docencia certificados en areas creativas y humanisticas.

Laboratorios en los que se llevé a cabo la auditoria externa de
segunda renovacion al sistema de gestion de la calidad

Fisica-Quimica

Instalaciones
Hidraulica
Resistencia de Materiales y Suelos

Laboratorio de Topografia
Talleres de Audiovisuales

Fotografia Artistica

FotografiaAy B
Multimedia 1,2y 3
Radio 2
Redaccion 1,2y 3

Television 2y 3
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Laboratorio de trayectorias académicas

El proyecto sobre trayectorias académicas entr6 a la fase de analisis y
disefio de estrategias para el seguimiento integral del desempefio estu-
diantil. Actualmente, se trabaja en la depuracién, integracion y estructu-
racién de bases de datos provenientes de la Unidad de Administracién
Escolar, con el objetivo de identificar patrones en la trayectoria acadé-
mica de las y los estudiantes. Este andlisis busca generar indicadores
que permitan evaluar la regularidad académica y la eficiencia terminal,
sentando las bases para futuras estrategias de intervencion.

A partir de estos avances, se estan explorando modelos que permitan
vertebrar esfuerzos en materia de tutoria y acompafiamiento académico.
La meta es desarrollar herramientas que optimicen la toma de decisiones
en favor de la retencion estudiantil, la mejora de los procesos de titulacion
y la implementacién de esquemas de diagndstico que faciliten un modelo
integral de atencion a las y los estudiantes.

Atencion al rezago académico y fortalecimiento de la eficiencia terminal

Como parte de las estrategias encauzadas a incrementar el rendimien-
to escolar del estudiantado de licenciatura, durante el periodo se rea-
lizaron 263 cursos tendientes a disminuir el rezago escolar, con los
cuales se beneficié a un total de 3,606 estudiantes.

Para la Facultad es una actividad insoslayable el incremento del rendi-
miento académico del estudiantado, puesto que este les brinda mejores
oportunidades para la aplicacidn a convocatorias de becas monetarias,
becas de movilidad y reclutamientos en programas de becarios, entre
otros. Para cumplir con este objetivo se trabaja en diferentes estrategias
para elevar el promedio a nivel licenciatura. Por ahora, en once carreras
mas del 50% de su comunidad estudiantil tiene promedio minimo de 8.

Rendimiento académico por licenciatura

Disefio Gréafico 92%
Pedagogia 81%
LICEL 79%
Comunicacion 76%
Derecho 74%
Ensefianza de Inglés 73%
Relaciones Internacionales 64%
Sociologia 57%
Ciencias Politicas y 56%
Administracién Publica

Filosofia 53%
Lengua y Literatura Hispanicas 51%

Licenciaturas con el promedio de calificaciones mas alto

Disefio Grafico 8.99
Pedagogia 8.7
Comunicacion 8.5
Derecho 8.44
Ensefianza de Inglés 8.3

Con la finalidad de mejorar la atencién a la comunidad estudiantil y
agilizar los tiempos de gestién administrativa, se sistematiz6 el procedi-
miento para la apertura de actividades de recuperacion académica y la
correspondiente contratacion de docentes.



Cursos de recuperacién académica brindados a los estudiantes de junio de 2024 a marzo de 2025

Ciencias Politicas y Administracion Publica 13 100 100
Comunicacion 4 71 65
Derecho 22 223 404
Economia 4 19 21
Ensefianza de Inglés 3 45 50
Ingenieria Civil 15 475 90
Lengua y Literatura Hispanicas 2 7 16
Pedagogia 7 13 186
Relaciones Internacionales 13 60 81
Derecho SUA 32 12 20
LICEL 32 22 47
Relaciones Internacionales SUA 61 28 33

Extraordinarios largos abiertos por licenciatura de junio de 2024 a marzo de 2025

Actuaria 15 446
Arquitectura 5 29
Derecho SUA 4 104
Relaciones Internacionales 6 95
Matematicas Aplicadas y Computacion 25 744




Programa Institucional de Tutorias

El Programa Institucional de Tutorias (PIT) se ha consolidado como un
pilar fundamental en la formacién integral del estudiantado, al propor-
cionarle un acompafiamiento personalizado que promueve su bienestar
académico, personal y social. En el semestre 2025-I1 el PIT se fortalecio
con la incorporacién de personas enlace para cada una de las divisiones
académicas, cuya labor serd brindar un acompafiamiento y monitoreo
mas puntual a este programa.

Se realizaron 15 sesiones de formacién para 521 personas (enlaces
tutoras y tutores) sobre temas clave para el conocimiento del PIT y su
instrumentacion.

Nombre de la actividad Mujeres Hombres

Conversatorio: Primeros Auxilios Psicol6gicos 15 19
Picnic con personas tutoras pares: Guia de 15 1
Tutorias Pares

Foro: Tutoria y diversidad estudiantil 21 19
Taller: Transversalidad de la perspectiva de 17 12
género en la tutoria

Capacitacion para uso de la plataforma SISeT 12 15
Principios basicos de la perspectiva de 31 26
género e instancias en la UNAM

Decalogo de la tutoria y principios que rigen 26 21
la practica

Capacitacion Excel 21 17
Presentacion del Manual de técnicas de 15 18
estudio

Abordaje del rezago escolar desde la tutoria 15 12
Educacion para la paz y herramientas para la 16 21
resolucién de conflictos en el ambito tutorial

Taller: Gestion del estrés 21 12
Presentacion de la Guia de Tutorias Pares 13 15
Conversatorio: Promocion de practicas sa- 15 13
ludables

Conversatorio: Atencién a personas con dis- 14 23
capacidad desde la tutoria

Total 521

Se disefaron y aplicaron instrumentos de diagnéstico por programa
académico con el fin de identificar las necesidades de personas tutoras
y tutoradas, asi como conocer el estado actual del Programa de Ac-
cion Tutoral (PAT). Con base en ello, la elaboracién de los nuevos PAT

responde a las particularidades del estudiantado de cada licenciatura.
Se espera, en un plazo no mayor a un afio, que los PAT contribuyan a
disminuir los indices de desercidn, reprobacion y favorezcan la eficiencia
terminal y de titulacion.

Se han desarrollado materiales de apoyo para personas tutoras y para la
comunidad estudiantil tales como: infografias, un Directorio de servicios,
el Decélogo de las personas tutoras, videos de apoyo para llevar a cabo
la accion tutoral, un Manual de técnicas de estudio para el estudiantado,
asi como una Guia de indicadores institucionales.

Un érea de oportunidad identificada es la implementacién de la tutoria
por pares. Por ello, se trabajo en el desarrollo de una Guia de Tutorias
Pares, como herramienta de apoyo para la formacién de quienes asu-
miran ese rol.

El primer corte trimestral de registros de la nueva etapa del PIT, contabi-
lizé 132 docentes que participaron como tutoras y tutores, beneficiando
a 992 estudiantes.

No. de No. personas

Licenciatura personas tutoras tutoradas
Actuaria 5 29
Arquitectura 7 116
Ciencias Politicas y 1 36
Administracién Publica
Comunicacion 32 85
Derecho 2 25
Disefio Gréfico 5 19
Economia 5 7
Ensefianza de Inglés 2 13
Filosofia 3 36
Historia 10 26
Ingenieria Civil 3 7
Lengua y Literatura Hispa- 10 115
nicas
Matematicas Aplicadas y 35 358
Computacion
Pedagogia 2 4
Relaciones Internacionales 1 15
Sociologia 2 5
Derecho (SUA) 3 48
LICEL 1 12
Relaciones Internacionales 3 36
(SUA)
Total 132 992
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Impulso al egreso

Durante el periodo de junio de 2024 a marzo de 2025, se reportd un total
de 2,569 personas egresadas de las distintas licenciaturas de la Facultad.

Como parte del analisis sobre los factores que inciden en la eficiencia
terminal, se ha disefiado el Cuestionario Integral de Toma de Decisiones
y Orientacion Futuro-Presente (CITDOF), un instrumento que busca
examinar los elementos neurocognitivos, emocionales y sociales que
influyen en la trayectoria académica del estudiantado. A diferencia de
enfoques tradicionales que solo consideran tasas de desercion o indi-
cadores de regularidad académica, el CITDOF integra perspectivas de
la neurociencia cognitiva, la economia conductual y la psicologia de la
autorregulacién para comprender como la toma de decisiones impacta
la permanencia y conclusion oportuna de los estudios universitarios.

El CITDOF esta disefiado para evaluar dimensiones clave como la
orientacion temporal, la regulacion emocional, la impulsividad y la pro-
crastinacién, asi como la presencia de sesgos cognitivos en la toma de
decisiones académicas. Su desarrollo se fundamenta en escalas psico-
métricas validadas y en un riguroso disefio metodoldgico que permitira
generar estrategias de intervencién mas precisas en el acompafiamiento
estudiantil. Actualmente, el instrumento se encuentra en fase de prueba
y analisis, con el objetivo de identificar perfiles de riesgo y fortalecer los
programas de tutoria y mentoria en la institucion, contribuyendo asi a la
mejora de la eficiencia terminal y a la reduccion de factores que limitan
la conclusién oportuna de los estudios.

Egreso julio de 2024 a enero de 2025

Actuaria

Arquitectura

Ciencias Politicas y Administracion Publica

Comunicacién

Derecho

Disefio Grafico

Economia

Ensefianza de Inglés

Filosofia

Historia

Ingenieria Civil

Lengua y Literatura Hispanicas

Matematicas Aplicadas y Computacion

Pedagogia

Relaciones Internacionales

Sociologia

Subtotal escolarizado

Derecho (SUA)

Ensefianza de Espafiol como Lengua Extranjera a Distancia
Ensefianza de Francés como Lengua Extranjera a Distancia
Ensefianza de Inglés como Lengua Extranjera a Distancia
Ensefianza de Italiano como Lengua Extranjera a Distancia
Relaciones Internacionales (SUA)

Subtotal SUAYED

47 27 19 67 14 43
97 54 37 72 32 24
102 99 3 16 - 3
5 3 216 22 9
590 516 67 229 118 67
23 19 3 172 24 5
109 107 2 20 9 4
1 1 29 6 3
20 18 2 8 2 5
28 23 4 19 11 1
20 15 4 34 8 10

27 23 4 1 -
4l 41 26 30 7 12
153 139 14 38 13 16
15 12 2 14 - 9
6 1 5 56 9 7
1,314 1,098 193 1,021 275 218
60 34 24 70 45 20
16 16 - 18 13 4

- - 1 1
6 2 6 5 1

1 2 1 -
25 20 4 26 8 6
112 77 32 122 72 32
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Impulso a la titulacion

Para ampliar y mejorar la eficiencia terminal, se concluyeron los trabajos
relativos a los nuevos lineamientos de titulacion aprobados por el H. Con-
sejo Técnico en mayo de este afio.

Esta actualizacion normativa responde a la necesidad de diversificar las op-
ciones de titulacion, simplificar tramites y procedimientos, asi como favorecer
el incremento de los indices de titulacién en todas las licenciaturas.

Los nuevos lineamientos, aprobados por las instancias colegiadas
correspondientes, incorporan modalidades innovadoras que recono-
cen trayectorias académicas sobresalientes, experiencia profesional
relevante y participacion en proyectos de investigacion. Con ello se
amplian las posibilidades para que las y los egresados culminen for-
malmente su proceso formativo.

La difusion de estos lineamientos se ha realizado a través de diversos
canales institucionales, incluyendo sesiones informativas con coordina-
ciones de carrera, publicacion en medios digitales y elaboracién de ma-
teriales de consulta. Esta estrategia de comunicacién ha permitido que la
comunidad estudiantil conozca las cuatro opciones de titulacién aproba-
das recientemente: por Practicas Profesionales; por Actividad Profesio-
nal; por Reconocimiento al Logro Académico y Servicio, y por Proyecto
de Gestion y Difusion del Patrimonio Cultural (exclusiva para Historia).
De esta manera, el nimero de opciones de titulacién en Acatlan paso de
14 a 18, con lo cual se espera beneficiar a 10,000 egresadas y egresados
de las generaciones 1990 a 2013.

Durante el periodo de junio de 2024 a marzo de 2025 se entregaron un
total de 2,008 titulos de licenciatura.

Tituladas y titulados por opcion de titulacion

Actividad de Investigacion 2
Ampliacion y Profundizacion de 1,427
Conocimientos

Apoyo a la Docencia 17
Estudios de Posgrado 96
Examenes Internacionales 2
Seminario - Taller Extracurricular 15

Seminario Curricular 22
Servicio Social 16
Tesina y examen profesional 41
Tesis 91
Totalidad de Créditos y Alto Nivel Académico 230
Trabajo Profesional 49

Tituladas y titulados por licenciatura

Actuaria 135
Arquitectura 11
Ciencias Politicas y Administracion Publica 106
Comunicacion 179
Derecho 540
Disefio Gréfico 80
Economia 107
Ensefianza de Inglés 38
Filosofia 21
Historia 55
Ingenieria Civil 87
Lengua y Literatura Hispanicas 28
Matematicas Aplicadas y Computacion 95
Pedagogia 134
Relaciones Internacionales 144
Sociologia 50
Derecho (SUA) 66
LICEL 22
Relaciones Internacionales (SUA) 10



Programa institucional de egresadas y egresados

En noviembre de 2024 se realizé el 5to. desayuno de egresadas y
egresados, el cual reuni6 a un total de 400 personas de distintas ge-
neraciones, con la finalidad de formar redes que refuercen la identidad
universitaria, las oportunidades de desarrollo profesional y colabora-
cion, fortaleciendo los lazos de la comunidad Acatleca.

Contintian los esfuerzos de cada una de las areas académicas para
la creacién de redes entre egresadas, egresados y estudiantes. En
este sentido, la Division del SUAYED impuls6 la Primera Agrupacion de
Egresados de Relaciones Internacionales SUA, la cual se encuentra
en proceso de registro ante el Programa de Vinculacién de Egresados
de la UNAM.

De igual manera, la Divisidon de Ciencias Juridicas se encuentra en
el proceso de creacion de una plataforma dedicada especificamente
al seguimiento de egresadas y egresados, en donde se registran los
datos de contacto y perfiles laborales. Esta plataforma tiene como obje-
tivo compartir informacion de interés, como eventos, cursos de actuali-
zacién, diplomados, oportunidades en idiomas, actividades culturales y
deportivas, con el fin de fortalecer la vinculacion de las y los egresados
de la licenciatura con las diversas areas de la Facultad y, en general,
con la UNAM.
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Durante el semestre 2025-1, la planta docente se conformé por un total
de 1,998 profesoras y profesores: 1,632 de asignatura, 187 de carre-
ra, 45 técnicos académicos, 133 ayudantes de profesor y un profesor
investigador. Del total, el 18% cuenta con doctorado o posdoctorado,
37% con maestria, el 4% con grado de especialidad y el 41% con grado
de licenciatura.

Conformacion de la planta docente por categoria

Profesores de asignatura 1,632
Profesores de carrera tiempo completo 181
Profesores de carrera medio tiempo 6
Técnicos académicos tiempo completo 41
Técnicos académicos medio tiempo 4
Ayudantes de profesor 133
Investigador 1

Del total de nombramientos, el 57% corresponde a nombramientos
otorgados a hombres y 43% a mujeres.

Nombramientos académicos por género

‘ Hombres o

Mujeres

Con el apoyo de la Direccion General de Asuntos del Personal Acadé-
mico (DGAPA), mediante el Programa de Actualizacion y Superacion
Docente (PASD) para el profesorado de licenciatura, se impartieron 41
cursos con la participacién de 1,164 docentes, totalizando 941 horas
de capacitacion.

De igual manera, se realizé la V edicion de la Jornada de Capacitacion
Docente con la tematica La inteligencia artificial como estrategia para
la docencia, en donde se imparti6 un total de 237 horas de capacitacion
en modalidades presencial, mixta y a distancia. En dichas jornadas
asistieron un total de 390 profesoras y profesores.

Como parte de las actividades de formacion docente de la Facultad, se
llevo a cabo la Bienvenida Académica 2025, la cual incluy6 conferen-
cias magistrales y talleres para las y los profesores, orientadas a la in-
teligencia artificial, la promocién de habilidades socioemocionales y su
relacion con la motivacion en el aprendizaje, entre otros temas. En esta
ocasién se impartieron 12 actividades académicas entre conversato-
rios, talleres y conferencias a las que asistieron 219 docentes de todas
las licenciaturas de la Facultad.

Actividades de formacion docente

Docentes 1,164 390 219 1,773
participantes

Actividades de 41 47 12 100
formacion
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Cursos de induccion a la docencia universitaria

En apego al Acuerdo 37, aprobado por el H. Consejo Técnico de la FES
Acatlan en su sesion ordinaria del 9 de diciembre de 2014, relativo a
las politicas y recomendaciones para la contratacién de profesores de
nuevo ingreso y su recontratacion, durante los periodos intersemes-
trales intersemestrales de junio de 2024 y enero de 2025 se realizé el
curso autogestivo de induccién a la docencia universitaria. Este se alo-
ja en la plataforma institucional Sitio Educativo Acatlan (SEA) y esté in-
tegrado por seis temas. Incluye también una actividad sincrona titulada
Conversatorio Violencia de Género, una mirada reflexiva desde la FES
Acatlén, a cargo de la Comision Interna para la Igualdad de Género
(CInlG), que tiene como objetivo sensibilizar y concientizar al personal
docente sobre la violencia de género, a fin de construir ambientes edu-
cativos igualitarios y libres de violencia dentro de la Facultad. En suma,
82 profesoras y profesores obtuvieron la constancia de acreditacion
de induccion a la docencia universitaria, en el periodo que se informa.

Participacion en el Curso de Induccion a la Docencia

Induccién a la Docencia Universitaria (interse- 37
mestral de junio de 2024)

Induccion a la Docencia Universitaria 45

(intersemestral de enero de 2025)

Total 82
| - !
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Matricula de posgrado

La Facultad continué con la oferta de 29 programas de posgrado, con
una matricula total de 762 estudiantes para el semestre 2025-I, de
los cuales 467 cursaron una especializacion, 231 se inscribieron a
maestria y 64 a doctorado. Para 2025-| se registraron 740 personas
inscritas, 453 en especializacién, 226 en maestria y 61 en doctorado.

Matricula de posgrado por género

2025-| 53% 47%
2025-11 53% 47%

Porcentaje de mujeres y hombres por tipo de
ingreso en los semestres 2025-1 y 2025-I1

% de % de % de % de

mujeres hombres  mujeres hombres
2025-| 53% 47% 52% 48%
202511 53% 47% 53% 47%

Posicionamiento del posgrado

En marzo de 2025, se tuvo la aprobacién de la Comisién de Evaluacion
y Planeacion del Consejo Académico del Posgrado a la modificacion de
los planes de estudio de las siguientes especializaciones: Costos en
la Construccion, Geotecnia, Instituciones Administrativas de Finanzas
Publicas, Sistemas de Calidad y Tecnologia Digital para la Ensefian-
za de Matematicas de la FES Acatlan. Esta aprobacion se baso en
la revisién de las Evaluaciones Integrales que fueron producidas y
enviadas en 2024.

Destaca la apertura de la Especializacién en Derecho Administra-
tivo, correspondiente al Programa Unico de Especializaciones en
Derecho (PUED), la cual inici6 con su primera generacion durante
el periodo 2025-11.

En seguimiento al Plan de Desarrollo Institucional 2024-2028, se ha
avanzado un 70% en el anteproyecto del Programa Unico de Especia-
lizaciones de la FES Acatlan, el cual delinea los mecanismos para la
unificacién de componentes comunes de las especializaciones, carac-
terizados en los lineamientos que definiran los aspectos generales, para
posteriormente integrar los componentes especificos para cada uno de
los planes de estudio.

Vinculacion con instituciones publicas y privadas

Vincular al posgrado de la Facultad con instituciones externas es una
actividad primordial, pues permite continuar con la propuesta profesiona-
lizante al acercar a las y los estudiantes experiencias que complementan
la formacion establecida en sus planes de estudio mediante la interaccién
con problematicas actuales de su entorno.

En la maestria en Ciencias Politicas y Sociales ha mantenido conver-
saciones con la The Arizona Dream Act Coalition, de Arizona, Estados
Unidos, para continuar con la internacionalizacion de su oferta acadé-
mica. Con el mismo objeto, comenzaron los trabajos tendientes a una
vinculacién con el Senado de la Republica y la Direccion de Planeacion
y Evaluacion de Proyectos del Instituto Nacional del Suelo Sustentable.
El Posgrado en Pedagogia se ha vinculado académicamente de manera
continua con el Instituto Superior de Ciencias de la Educacién del Estado
de México (ISCEEM Nextlalpan), la Universidad Pedagdgica Nacional
(UPN 152, Estado de México, UPN 201, Oaxaca, UPN Ajusco), el Instituto
de Investigaciones sobre la Universidad y la Educacién de la UNAM y,
el Claustro Mexicano de Ciencias Sociales.

El Posgrado en Urbanismo cuenta con varios ex alumnos de maestria
en puestos publicos de los municipios de Naucalpan de Juarez, Atizapan
de Zaragoza y Tlalnepantla de Baz logrando un enlace entre el desarro-
llo de la profesién y la academia. Se tiene intercambio de actividades
con la Comision de Cuenca Presa Madin, Asociaciones Civiles y con
Colegios como la Asociacién Mexicana de Urbanistas donde participan
alumnos becarios.

El Programa de la Maestria en Docencia para la Educaciéon Media
Superior se ha vinculado con los Comités Interinstitucionales para la
Evaluacion de la Educacién Superior (CIEES), para la evaluacién de
programas educativos de la Universidad Autonoma de Aguascalientes
y con la Universidad Auténoma del Estado de México.

La Coordinacién de Especializaciones ha planteado colaborar con otras
areas de la Facultad, como la propuesta de vincular la Especializacién
de Instituciones Administrativas de Finanzas Publicas con el Centro de
Estudios Municipales y Metropolitanos. De esta vinculacion se espera
que tanto docentes como estudiantes puedan participar en el disefio e
imparticion de cursos, talleres y capacitaciones.
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Doctorados
Ciencias Politicas y Sociales
Derecho
Economia
Pedagogia
Urbanismo
Maestrias
Comunicacion
Derecho
Docencia para el Educacién Media Superior
Economia
Estudios en Relaciones Internacionales
Estudios México - Estados Unidos
Estudios Politicos y Sociales
Gobierno y Asuntos Publicos
Pedagogia
Politica Criminal
Urbanismo
Especializaciones
Costos en la Construccion
Derecho Fiscal
Derechos Humanos
Derecho Notarial y Registral
Derecho Penal
Derecho de la Propiedad Intelectual
Derecho Sanitario

Instituciones Administrativas de Finanzas Publicas

Geénero y Derecho
Geotecnia
Sistemas de Calidad

Tecnologia Digital para la ensefianza de Matematicas

Matricula de posgrado 2025-|
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Matricula de posgrado 2025-l1

Mujeres  Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Doctorados 2 2 27 30 29 32
Ciencias Politicas y Sociales - - 10 14 10 14
Derecho 1 1 9 9 10 10
Economia - 1 2 -
Pedagogia 1 -
Urbanismo -
Maestrias 18 15 96 97 114 112
Comunicacion - - 3 - 3 -
Derecho 1 8 35 37 46 45
Docencia para el Educacién Media Superior - - 25 32 25 32
Economia - - 4 3 4 3
Estudios en Relaciones Internacionales - 4 - 4 -
Estudios México - Estados Unidos - - - 1 - 1
Estudios Politicos y Sociales - 2 3 2 3
Gobierno y Asuntos Publicos - - 2 6 2 6
Pedagogia 3 2 - - 3 2
Politica Criminal 1 2 12 7 13 9
Urbanismo 3 3 9 8 12 11
Especializaciones 85 76 165 127 250 203
Costos en la Construccion 7 3 12 15 19 18
Derecho Administrativo 5 8 - - 5 8
Derecho Fiscal 15 6 24 9 39 15
Derechos Humanos 12 5 17 10 29 15
Derecho Notarial y Registral 2 3 9 11 1" 14
Derecho Penal 1 5 18 14 29 19
Derecho de la Propiedad Intelectual - 12 13 10 13 22
Derecho Sanitario 4 11 16 19 20
Instituciones Administrativas de Finanzas 9 8 6 12 15 20
Publicas
Geénero y Derecho - - 20 5 20 5
Geotecnia 2 6 6 5 8 11
Sistemas de Calidad 14 12 25 16 39 28
Tecnologia Digital para la Ensefianza de - 4 4 4 4 8
Matematicas
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Programa de becas del posgrado
Durante el periodo 2025-I la Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tec-

nologia e Innovacion otorgd 196 becas a estudiantes de los posgrados
de la Facultad.

Becas otorgadas a estudiantes de posgrado

Doctorado 58
Ciencias Politicas y Sociales 21
Derecho 15
Economia 8
Pedagogia 7
Urbanismo 7
Maestria 138
Comunicacion 2
Derecho U
Economia 5
Estudios en Relaciones Internacionales 2
Estudios México-Estados Unidos 1
Estudios Politicos y Sociales 5
Gobierno y Asuntos Publicos 8
Pedagogia 3
Politica Criminal 18
Urbanismo 17

Tutores UNAM

El personal académico desempefia un papel activo en los programas
de posgrado, participando como tutoras y tutores principales, lectoras y
lectores o integrantes de los comités tutorales, lo que les permite estable-
cer vinculos y colaboraciones con las diferentes entidades académicas.
Actualmente el padrén de tutores orientados al posgrado cuenta con
un total de 177 docentes inscritos, de los cuales seis pertenecen al
Subprograma de Incorporacion de Jovenes Académicos de Carrera.

Graduacion en Posgrado

Durante el periodo que se informa, egresaron de los diferentes progra-
mas de posgrado un total de 459 estudiantes, de los cuales 338 perte-
necen a especializacion, 101 a maestria y 20 a doctorado. En cuanto a
la graduacion, este afio se alcanzo la cifra de 235 personas graduadas:
173 de especializacién, 53 de maestria y 9 de doctorado.

Graduacion de Posgrado

o Especializacion

. Maestria

o Doctorado
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Actividades del posgrado

En el periodo que se informa, la Coordinacion de Estudios de Posgrado
realizd un total de 114 actividades para las y los estudiantes, tales como
coloquios, congresos, seminarios y conferencias, entre otras.

Tipo de Evento No. de eventos No. de Asistentes

Coloquios 6 623
Conferencias 50 5,270
Congresos 1 389
Encuentros 5 412
Foros 6 1,462
Jornadas 9 704
Mesas Redondas 4 238
Platicas 21 586
Seminarios 12 537
Total general 114 10,221

Se llevé a cabo la Expo Posgrado en el Corredor Multidisciplinario, con
el objetivo de informar a la comunidad universitaria de la oferta acadé-
mica del posgrado. Se realizaron diversas actividades académicas como
ponencias, mesas redondas y conversatorios, que permitieron que las
y los estudiantes de las seis Divisiones Académicas, tanto del sistema
escolarizado, como del sistema abierto y a distancia, consideraran los
estudios de posgrado como una opcién para continuar con su formacién
académica y como una de las modalidades para obtener su titulo de
licenciatura.

En el marco de la celebracion del 50° Aniversario de la Facultad,
se celebrd en el edificio de posgrado la conferencia Crecimiento y
consolidacion de los Estudios de Posgrado en la FES Acatlén: una
mirada colectiva, que abordé la evolucion del Posgrado en la Facul-
tad a lo largo de los afios.

Se realizo el curso virtual Software para la deteccién y prevencion
del plagio, en el cual se mostr6 la utilidad de la plataforma Com-
pilatio Magister, a la cual tienen acceso todos los docentes de la
UNAM. Lo anterior, permitird a las y los profesores la deteccién,
prevencion y erradicacion del plagio, en beneficio de la formacion
de estudiantes con ética de la investigacion.

En la Bienvenida a los Estudiantes del Posgrado para el semes-
tre 2025-1 se invitd a la comunidad de nuevo ingreso a disfrutar
su estancia en la Facultad, pero,sobre todo, a adquirir un sentido
de pertenencia e identidad acatleca. A este evento fue invitada la
coordinadora del Posgrado en Derecho de la UNAM, quien brindd
la charla Los estudios de Posgrado con enfoque multi y transdisci-
plinario: una ventana de oportunidades, y comenté a la comunidad
acerca de los cambios que se han dado en los enfoques de inves-
tigacion a nivel posgrado en la UNAM, con base en la procuracion
del didlogo entre disciplinas.

En el marco del 8M se realizd el conversatorio Reflexiones sobre
la participacion de la mujer en los estudios de Posgrado: alcances
y desafios, que reuni6 a académicas universitarias para compartir
con la comunidad estudiantil algunos de los retos que enfrentaron
durante su desarrollo profesional.
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Para dar impulso a las actividades de las y los académicos, se dio
continuidad a los programas de estimulos disponibles. En 2024 se re-
gistraron 2,654 estimulos entregados de los programas de cétedras
especiales, PRIDE, PEPASIG, PEE y PEDMETI.

Estimulos
~ Estmio  Otorgades
Catedras Especiales 4
PRIDE 8
PEPASIG 2,634
PEE 2
PEDMETI 6
Total 2,654

Consejo Técnico

Del mes de junio de 2024 a mayo de 2025 se han celebrado 15 se-
siones del H. Consejo Técnico. En mayo de 2025 el maximo 6rgano
colegiado de la Facultad aprobé los Lineamientos Internos para la
Titulacién de Licenciatura de la FES Acatlan, mismos que han sido
enviados a los respectivos Consejos Académicos de Area. Esto
es relevante para mejorar los procesos de titulacién y asegurar su
adaptacién a nuevas regulaciones o tecnologias y demas cambios
del entorno.

Programa de estabilidad laboral

Por primera vez en décadas se alcanzo la cifra de 57 concursos de
oposicién en un afio de gestion, 37 abiertos y 20 cerrados.

Durante 2025, se realizaron 17 tramites para la designacién de acadé-
micos dentro del Subprograma de Incorporacién de Jévenes Acadé-
micos de Carrera (SIJA). Ademas, el H. Consejo Técnico ha aprobado
la designacion de 18 docentes y técnicos académicos por Articulo 51
del Estatuto del Personal Académico. La designacién de estas plazas
implica la eventual apertura de 35 concursos de oposicion.

Con lo anterior se impulsa la estabilidad laboral de las y los profeso-
res y la renovacion de la planta docente; se genera mayor producti-
vidad, desarrollo profesional y una cultura organizacional mas sélida.

Resultados del Programa de estabilidad laboral

Concurso de oposicion abierto 37
Concurso de oposicidn cerrado 20
Designacion de SIJA 17
Designacion por Articulo 51 18

Comité de Etica

Con fundamento en lo establecido en el Reglamento del Comité Uni-
versitario de Etica y de los Comités de Etica de la UNAM, publicado en
Gaceta UNAM el 24 de octubre de 2024, en abril de 2025 el H. Consejo
Técnico aprob los ajustes al Reglamento Interno del Comité de Etica
en Investigacion y Docencia de la FES Acatlan. Acorde a estos nue-
vos lineamientos, se renovoé el Comité y fueron designadas las nuevas
personas responsables de presidencia, secretaria y vocalia, quienes
asumieron sus cargos en mayo. Contar con lineamientos e integracion
del Comité de Etica actualizados juega un papel crucial en la proteccion
de los derechos, la dignidad y el bienestar de las personas; promueve una
cultura ética, garantiza el cumplimiento de regulaciones, y proporciona
un espacio para la resolucién de conflictos.

Reconocimiento a la labor académica

El reconocimiento a la trayectoria del cuerpo docente es una actividad
que permite a la Facultad agradecer por la noble labor que realizan
diariamente las y los académicos. En este sentido, se otorgaron 312
medallas por antigliedad académica por 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45,
50 y 55 afios de labor universitaria.

Un total de 22 docentes fueron galardonados con el Reconocimiento a
la Labor Académica de los Profesores de Asignatura (RELAPA).

Se destaca el galardon otorgado a la maestra Emma Navarrete Her-
nandez, quien recibié de manos del Rector Leonardo Lomeli Vanegas
la medalla Sor Juana Inés de la Cruz, que reconoce a las académicas
mas sobresalientes de cada entidad de la UNAM.
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2. Atencion integral de la comunidad

Abordar las necesidades y desafios de las y los estudiantes de manera integral puede incidir positivamente en su bienestar, su éxito académico
y su desarrollo integral. Por ello, el Plan de Desarrollo Institucional 2024-2028 de la FES Acatlan incorpora un completo plan de atencién al
estudiantado, desde una vision sin violencia, incluyente, de respeto y de responsabilidad social; con proyectos tendientes a la disminucién del
rezago académico y el abandono escolar, el mejoramiento del desempefio y de la eficiencia terminal, el impulso a la titulacion, el fomento de
la movilidad estudiantil y el cuidado de la salud fisica y emocional, entre otros.

La Facultad trabaja de forma especial en el fortalecimiento del Programa Institucional de Tutoria para licenciatura, con el propésito de que una
elevada proporcion de estudiantes culmine sus estudios en el plazo previsto y logre los objetivos de formacion establecidos en los planes y
programas de estudio. Se espera que el impacto de la tutoria se vea reflejado en la motivacion del estudiantado, en la mejoria en sus resulta-
dos académicos y en el aumento de su empleabilidad.

30



Plan de accion integral al estudiantado

Durante el periodo que se informa se han consolidado los esfuerzos
estratégicos orientados a fortalecer la trayectoria académica de la
comunidad estudiantil. A partir de un enfoque basado en evidencia,
se han desarrollado diagndsticos clave que permiten una mejor com-
prensién de los factores que inciden en la permanencia y conclusion
oportuna de los estudios universitarios.

Se han instrumentado 39 actividades de caracter social, cultural, edu-
cativo y recreativo con perspectiva de género, enfocadas en reducir
riesgos, atender la salud mental y fomentar una sana convivencia
dentro de la comunidad universitaria, promoviendo valores de respe-
to, equidad e inclusion.

Dentro de estas actividades, destacan las clases de defensa personal
femenil y mixta, las conferencias y talleres de movilidad ecoldgica, los
eventos orientados a la igualdad de género como el taller Bordando
experiencias y tejiendo redes de apoyo, las jornadas 8M vy la tradi-
cional carrera de botargas al finalizar los semestres 2025-1 y 2025-11.

Es de destacar que, a partir del semestre 2025-1, se elabord el Boletin
de actividades de la Secretaria de Asuntos Académicos Estudiantiles,
el cual se publica semanalmente para acercar a la comunidad estu-
diantil a todas las actividades que se realizan en los departamentos
de atencion a la comunidad.

Programas de becas

En los semestres 2025-1 y 2025-11 fueron beneficiados 15,682 estu-
diantes con distintos programas de becas, entre los que se encuentran
Manutencién UNAM (la cual otorg6 el mayor nimero de becas durante
este periodo), el Programa de Apoyo Nutricional-Fundacion UNAM, la
Beca para Disminuir el Bajo Rendimiento Académico y el Programa
Fortalecimiento de Estudios de Licenciatura (PFEL), entre otras.

Programas de becas 2024-2025

Beca para disminuir el bajo 1,812
rendimiento académico

Beca para apoyo a Grupos 149
vulnerables de zonas marginadas

del pais

Manutencion UNAM 10,561
Programa de Apoyo 1,356
Nutricional-Fundaciéon UNAM

Programa de Apoyo 50
Nutricional - PIBAFEL

Programa de Fortalecimiento 38
Académico para las Mujeres

Universitarias (PFMU)

Programa Fortalecimiento de 1,231
Estudios de Licenciatura (PFEL)

Convocatoria SBEI becas para 68
estudiantes de pueblos indigenas y

afromexicanos de la UNAM

Beca Equipos Representativos 182
Beca UNAM para Alumnos/as en 6
Situacién de Discapacidad

UNAM-Titulacion 229
Total 15,682
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Becas de manutencion por licenciatura periodos 2025-1 y 2025-l1

Actuaria 216 259
Arquitectura 312 411
Ciencias Politicas y Administracion Publica 230 231
Comunicacién 440 446
Derecho 1,200 1,323
Derecho (SUA) 235 252
Disefio Gréfico 299 265
Economia 280 297
Ensefianza de Inglés 86 79
Filosofia 82 80
Historia 86 84
Ingenieria Civil 204 209
Lengua y Literatura Hispanicas 75 80
LICEL 74 70
Matematicas Aplicadas y Computacién 285 272
Pedagogia 229 280
Relaciones Internacionales 460 400
Relaciones Internacionales (SUA) 181 156
Sociologia 192 171
Total 5,166 5,395

Se desarrolld en el Centro de Ensefianza de Idiomas el Oktoberfest a
través del Departamento de Aleman, Griego y Ruso, donde se promo-
cionaron becas para estudiar en Alemania; esto por parte del Servicio
Aleman de Intercambio Académico DAAD (acrénimo del aleman Deuts-
cher Akademischer Austauschdienst).

Las actividades realizadas en el festival tuvieron como propdsito acer-
car a la comunidad universitaria a la opcion de estudiar en Alemania y
dar a conocer que la oportunidad esta al alcance de todos.
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Movilidad estudiantil

En lo que refiere a la movilidad estudiantil, durante el primer afio de
gestion participaron en el Programa de Movilidad Estudiantil Internacional
25 estudiantes, teniendo presencia en 14 diferentes paises, 9 de ellos
no hispanoparlantes. El Programa de Movilidad Estudiantil Nacional
contd con seis estudiantes participantes en cinco entidades del pais.

Por su parte, la Facultad recibi6 a diez estudiantes de intercambio na-
cional, provenientes de los estados de Campeche, Chiapas, Sonora,
Michoacén y Ciudad de México, ademas de una estudiante de la Uni-
versidad Nacional de Colombia en la licenciatura de Disefio Gréfico.

En los inicios de 2025 se realizaron actividades de vinculacion entre el
Departamento de Movilidad Estudiantil, Intercambio Académico, Becas y
de Servicios de Salud con los departamentos del Centro de Ensefianza
de Idiomas para sumar esfuerzos tendientes a aumentar las posibilidades
de internacionalizacién de la comunidad universitaria.

Se han reforzado los trabajos de colaboracion con las sedes de UNAM
Canada, China, Chicago y Espafia para atender diferentes proyectos de
internacionalizacion en diversas areas de conocimiento para docentes
y estudiantes de la Facultad.

Acatlan se convirtié en la primera Facultad de la UNAM que colabor6 con
una institucién de educacién superior china, la Universidad de Estudios
Extranjeros de Beijing, mediante una experiencia de aprendizaje colabo-
rativo internacional en linea (COIL, por sus siglas en inglés). Estudiantes
de ambos paises trabajaron en equipos de seis integrantes para analizar
el perfil profesional de seis reconocidos periodistas mexicanos.

Ademas de la experiencia internacional derivada de esta colaboracion, se
abre la posibilidad de explorar alternativas de movilidad con el pais oriental.

Como se observa, la Facultad ha participado activamente en progra-
mas institucionales que promueven experiencias internacionales. Estos
programas han beneficiado a estudiantes de diferentes licenciaturas.
La diversidad disciplinar de los participantes refleja el compromiso ins-
titucional con la democratizacién de las oportunidades internacionales y
su reconocimiento como componentes valiosos de la formacién integral
en todos los campos del conocimiento.

La implementacién de estos programas de movilidad ha requerido un
trabajo coordinado entre diferentes instancias institucionales, particu-
larmente entre la Secretaria de Asuntos Académicos Estudiantiles, la
Coordinacién de Relaciones Internacionales y la Direccién General de
Cooperacion e Internacionalizacion (DGECI) de la UNAM. Esta articu-
lacién ha permitido optimizar recursos, simplificar procesos administra-
tivos y proporcionar acompafiamiento integral a las y los estudiantes
participantes.

El Programa de Iniciacion a la Investigacion UNAM DGECI ha permitido
la movilidad a estudiantes de cinco licenciaturas hacia seis universidades
extranjeras.

Programa de Iniciacion a la Investigacion UNAM DGECI:
licenciaturas de la comunidad participante e instituciones receptoras

Relaciones Facultad de Francia
Internacionales Derecho y Ciencias
Politicas De Aix
Marsella
Relaciones Universidad de Puerto Rico
Internacionales Puerto Rico
Comunicacion Portland State Estados Unidos
University
Historia Universidad de Espafa
Sevilla
Matematicas Universidad de Espafia
Aplicadas y Salamanca
Computacién
Ciencias Politicas Universidad Com- Espana

y Administracion
Publica

plutense de Madrid
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Movilidad internacional saliente 2025-|

Comunicacién 1 Argentina Universidad Nacional de la Matanza
Matematicas Aplicada y Computacion 1 Bélgica Université de Mons
Arquitectura 1 Chile Pontificia Universidad Catdlica de Chile
Disefio Gréfico 1 Colombia Universidad de los Andes
Relaciones Internacionales 1 Dinamarca Roskilde University
Ciencias Politicas y Administracion Publica 4  Espafia Universidad Complutense de Madrid
Comunicacién Universidad CEU Cardenal Herrera
Historia Universidad de Sevilla
Matematicas Aplicadas y Computacion Universidad de Salamanca
Disefio Grafico 3 Estados University of California
Ensefianza de Inglés Unidos
Relaciones Internacionales
Actuaria 1 Francia Cy Cergy Paris Université
Relaciones Internacionales 1 Jap6n Kyushu University
Relaciones Internacionales 3 Reino Unido King’s College London

University of East Anglia

University of Bristol
Relaciones Internacionales 1 Taiwan National Taiwan University

Movilidad internacional entrante 2025-|

Derecho 2 Argentina
Relaciones Internacionales

Universidad de Congreso (Mendoza)
Universidad de Mendoza

Arquitectura 1 Chile Universidad de Chile

Relaciones Internacionales 1 Coreadel Sur  Dankook University

Economia 1 Costa Rica Universidad Nacional de Costa Rica
Disefio Grafico 1 Espafa A Universitat Pompeu Fabra
Derecho 1 Finlandia University of Helsinki

Movilidad internacional entrante 2025-I1

Disefio Gréfico 1 Colombia Universidad Nacional de Colombia
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Movilidad nacional saliente 2025-|

Comunicacién 1 Michoacén de Universidad Michoacana de San Nicolas de
Ocampo Hidalgo
Comunicacion 1 Campeche Universidad Auténoma del Carmen
Comunicacion 1 Chiapas Universidad Auténoma de Chiapas
Historia 1 CDMX Instituto de Investigaciones Dr. José Maria
Luis Mora

Movilidad nacional saliente 2025-Il

Arquitectura 1 CDMX Universidad Iberoamericana

Filosofia 1 Jalisco Universidad de Guadalajara

Movilidad nacional entrante 2025-I1

Comunicacion 4 Campeche Universidad Autdnoma del Carmen
Ensefianza de Inglés

Comunicacién 1 Chiapas Universidad Autonoma de Chiapas
Comunicacion 1 Sonora Universidad de Sonora
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Innovacion y emprendimiento

Para fortalecer la formacion integral de la comunidad estudiantil,
se han impulsado iniciativas estratégicas orientadas a fomentar la
cultura de la innovacion y el emprendimiento. Durante el periodo de
junio de 2024 a marzo de 2025 se han disefiado y promovido espa-
cios de capacitacién y vinculacion que permiten a las y los estudian-
tes desarrollar competencias clave para la generacion de proyectos
innovadores con impacto social y econémico. Se han llevado a cabo
diversas actividades que integran metodologias de design thinking,
modelos de negocio y financiamiento, asi como herramientas digi-
tales para el emprendimiento.

Se han establecido alianzas con organismos e instituciones espe-
cializadas para ampliar las oportunidades de la comunidad estu-
diantil en temas de emprendimiento. Para ello, la Facultad participé
en el 2do InnovaFESt de emprendimiento que llevan a cabo las
cinco Facultades de Estudios Superiores.

En la sede de Acatlan, se realizé la Feria de las empresas, donde
proyectos que han formado parte del sistema InnovaUNAM pre-
sentaron a la comunidad universitaria los productos y servicios
que ofertan. Entre estos proyectos se encuentran Ecovoraz, un
laboratorio especializado en plantas carnivoras, y Piyali, que fa-
brica lapices con papel reciclado y semillas. También estuvo pre-
sente Capibi, proyecto que ayuda a estudiantes con problemas de
aprendizaje.

En los ciclos de actividades del InnovaFEST hubo presencia de la
Direccién General de Desarrollo y Fomento Econdmico del Gobierno
de Naucalpan de Juarez.

En el periodo de junio de 2024 a diciembre de 2024, el Departamento
de Proyecciéon Empresarial e Intercambio y Colaboracion Institucio-
nal atendié a 1,540 estudiantes de manera presencial en talleres de
introduccion al emprendimiento. De igual manera, en las diferentes
conferencias, talleres, eventos de fomento a la cultura emprendedora
y temas de emprendimiento, se conté con 284 asistentes de manera
presencial y 787 en linea. Ademas, se atendieron tres propuestas de
incubacién en consultoria empresarial.

Se llevo a cabo el taller Costos en el emprendimiento en el marco de
la Semana de Puertas Abiertas de la Unidad de Investigacion Multi-
disciplinaria y Aplicada, en donde se abordaron temas para la elabo-
racion de estados de proyeccion financiera, consideracién de costos
de produccion y los niveles de ingreso.
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Atencion psicolégica

La atencion integral al estudiantado cobr fuerza durante 2024. Se eje-
cutaron diversas acciones para encaminar a las y los estudiantes a lle-
var una vida mas saludable. Para hacer frente a las problematicas de la
comunidad estudiantil, la Facultad ha desarrollado un modelo de aten-
cion psicologica que abarca diferentes niveles de intervencion, desde la
atencion inmediata en situaciones de crisis hasta el acompafiamiento
sostenido en procesos de orientacion.

El area de Orientacion Psicoldgica brindé servicio a 1,095 casos, in-
cluyendo atencién de crisis, primeros auxilios psicolégicos, orientacion
psicoldgica y estrategias de estudio.

También se realizaron 33 actividades colectivas para abordar tematicas
de orientacion psicoldgica, tales como cursos, talleres y platicas.

Servicios de Orientacion Psicoldgica 2025-|

Atencién de crisis 56 74 130
Primeros auxilios 59 82 141
psicoldgicos

Orientacion 117 74 191
psicologica

Estrategias de estudio 15 14

Servicios de Orientacion Psicoldgica 2025l

Atencidn de crisis 54 77 131
Primeros auxilios 64 9N 155
psicoldgicos

Orientacion 125 178 303
psicologica

Estrategias de 6 9 15
estudio

La implementacién de este programa ha requerido no solo el fortaleci-
miento de las capacidades internas de atencion, sino también el esta-
blecimiento de alianzas estratégicas con instituciones especializadas
que complementan los servicios ofrecidos por la Facultad.

Canalizacion a instituciones de apoyo para terapia
(2025-1 a 2025-11)

FES Iztacala 69 113 182

Centro ELEIA 19 36 55

Programa cuida tu salud

Con apoyo de la Clinica San Mateo la Presa, del Instituto Mexica-
no del Seguro Social (IMSS) Bienestar, se desarrollé una campafia
permanente para la procuracién de la salud sexual y reproductiva
del estudiantado, en donde se ofertaron platicas informativas, se
proporcionaron métodos anticonceptivos de barrera, ademas de
realizarse jornadas periédicas de colocaciéon de implantes sub-
dérmicos y aplicacién de pruebas rapidas de VIH y hepatitis. En
coordinacién con la Jurisdiccién Sanitaria Naucalpan del IMSS, se
han acercado a la comunidad jornadas de vacunacion contra CO-
VID-19, influenza, tétanos y rubéola; en ellas se han aplicado mas
de tres mil dosis entre la comunidad acatleca.
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Con la colaboracion de prestadores de servicio social de la Facultad de
Estudios Superiores Iztacala, se desarrollaron materiales informativos
acerca de habitos alimenticios saludables, identificacién de sintomas
de trastornos de la alimentacién y se brindd orientacién nutricional a
estudiantes de la comunidad, a quienes se les proporciond también el
seguimiento de resultados de forma presencial.

Se realizaron diversas actividades para la prevencion y reduccion de
riesgos en el consumo de sustancias psicoactivas, entre las que des-
tacan: el taller Factores de riesgo en las fiestas; las conferencias Las
emociones y como detectar la depresion y Prevencion en el consumo
de alcohol; la presentacion del libro jInhala profundo Fredy, sé valiente!
De calle, drogas y libertad, y de la obra teatral Lugo y las drogas, que
abord6 de manera creativa y accesible las consecuencias del consumo
de sustancias psicoactivas, con recepcion positiva de la comunidad,
alcanzando una participacion de 950 estudiantes.
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Se realizaron platicas con los estudiantes directamente en su aula, con
el propésito de sensibilizar a la comunidad estudiantil de los riesgos de
la normalizacién del consumo de alcohol. En total se cubrieron 35 sa-
lones de diversas licenciaturas y semestres, alcanzando una poblacién
cercana a los 1,400 estudiantes.

De manera permanente se realizan actividades mensuales en colabo-
racién con Centros de Integracién Juvenil, con las que se alcanzé una
cobertura de 559 estudiantes.

Actividades sobre tematicas de prevencion de adicciones

Conversatorio: Acciones de 17 16
autocuidado entre jovenes

Conversatorio: Hablemos de 20 51
violencias

Salud mental sin adicciones 20 29
Uso y abuso de redes sociales 23 17
Efectos en el consumo de 18 16
tabaco

Promocién de practicas salu- 17 18
dables

Riesgos y cuidados en las 21 15
fiestas

Meditacién para la comunidad 14 16
docente

Meditacion para la comunidad 24 19
estudiantil

Factores de riesgo en las 26 15
fiestas

Mitos y realidades de la mari- 15 23
huana

Las emociones y ¢,como detec- 14 12
tar la depresion?

Prevencion en el consumo del 16 25
alcohol

Habilidades socioemocionales 23 19
Subtotal 268 291

Como parte de las actividades de promocion de la salud se llevan a
cabo campafias diversas y canalizaciones, se aplica el Examen Médico
Automatizado, se organizan Jornadas de salud sexual y reproductiva,
asi como sesiones de orientacion para el cuidado de la salud. Dichas
actividades beneficiaron a un total de 7,169 estudiantes.

De manera permanente se da atencion nutricional y odontoldgica a la

comunidad estudiantil que la solicita. Durante el periodo que se informa
se registraron 70 consultas de nutricién y 112 de odontologia.
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Actividades de promocion de la salud

Campafias 3 264 302 3 650 730
Canalizaciones 77 29 48 - - -
Examen Médico Automatizado 1 1,981 1,869 - -

Jornadas de salud sexual y 10 493 698 4 - 23
reproductiva

Orientacion para el cuidado 4 25 36 4 9 12
de la salud

Atencion a la salud integral

Nutricion 49 27 22 49 4 9 12 21
Odontologia 85 45 40 85 1 15 12 27

Seguimiento del Examen Médico Automatizado

Como parte de las Jornadas de Bienvenida para la generacion 2025, se
aplico el Examen Médico Automatizado a 3,850 estudiantes, que repre-
sentan el 86% de la matricula de nuevo ingreso a la Facultad. Con el
apoyo de la Direccién General de Atencion a la Salud (DGAS) de la
UNAM, personal del IMSS y practicantes de las licenciaturas en Enfer-
meria, Optometria y Cirujano Dentista de la FES Iztacala, se pudieron
proporcionar servicios de revision visual, salud bucal y vacunacién para
las y los estudiantes de nuevo ingreso.

Durante el periodo 2025-11, se iniciaron las acciones de seguimiento de
estudiantes identificados en condiciones de alta vulnerabilidad. En ese
sentido, de enero a marzo de 2025, se ha atendido a 1,472 estudiantes
en rubros de alerta compartidos por la DGAS.
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Administracion cercana y con rostro humano

La politica de Administracién cercana y con rostro humano representa
una estrategia innovadora para establecer vinculos directos desde el
salon de clase con la comunidad estudiantil, especialmente con quienes
inician su trayectoria universitaria. Esta aproximacién permite detectar
tempranamente situaciones de riesgo, identificar necesidades especifi-
cas y proporcionar informacion relevante sobre los servicios institucio-
nales disponibles.

Durante el periodo que se informa, se implementaron sesiones de
acercamiento en 62 grupos de primer semestre, alcanzando a 2,940
estudiantes de nuevo ingreso. Estas intervenciones, realizadas durante
las primeras semanas del semestre, permitieron establecer un primer
contacto institucional, proporcionar informacion sobre servicios de apoyo
y detectar situaciones que requieren atencion especifica.

La metodologia implementada incluyé presentaciones breves sobre la
estructura organizacional y los servicios disponibles, aplicacion de instru-
mentos diagnésticos para identificar factores de riesgo, y establecimiento
de canales de comunicacion directa con las instancias correspondien-
tes. Este abordaje integral ha favorecido la generacion de confianza
y la percepcion de acompafiamiento institucional desde el inicio de la
trayectoria universitaria.

Actividades de administracion cercana y con rostro humano en
grupos de primer semestre

Arquitectura 7 315
Ciencias Politicas y Administra- 5 250
cion Publica

Comunicacién 8 400
Derecho 10 550
Derecho (SUA) 1 40
Disefio Grafico 7 210
Economia 5 235
Ensefianza de Inglés 2 100
Filosofia 2 10
Historia 3 150
Lengua y Literatura Hispanicas 2 90
Relaciones Internacionales 5 290
Relaciones Internacionales 1 40
(SUA)

Sociologia 4 160

Feria de la sexualidad

Se realizd la 13a Feria de la Sexualidad Placer si, responsabilidad
también, la cual reuni6 a 38 stands informativos en los que se apli-
caron pruebas rapidas de VIH, se brindd informacién sobre uso de
anticonceptivos, se impartieron charlas de pareja, orientacion sexual,
autoconocimiento, autocuidado, no violencia, reconocimiento de la
diversidad sexual y ejercicio pleno de la ciudadania sexual, entre
otros temas de interés para la comunidad universitaria.
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El fortalecimiento de los programas de servicio social, practicas pro-
fesionales y bolsa de trabajo constituye un componente estratégico
para la vinculacién entre la formacién académica y el ejercicio pro-
fesional. Durante el periodo que se informa, se han implementado
diversas iniciativas orientadas a ampliar y diversificar las opciones
disponibles, a mejorar los procesos de gestion y a evaluar el impacto
de estas experiencias en la formacion integral y la empleabilidad de
las y los estudiantes.

XVI Feria del empleo y servicio social

La XVI Feria del empleo y servicio social constituyé un espacio estra-
tégico para la vinculacién entre la comunidad universitaria y el sector
empleador. Este evento, que contd con la participacién de 127 or-
ganizaciones y la asistencia de 2,170 universitarios y universitarias,
facilité el contacto directo con oportunidades laborales, programas de
servicio social y opciones de practicas profesionales alineadas con
los perfiles formativos de las diversas licenciaturas.

La feria incluyd, ademés de los stands informativos, talleres especia-
lizados sobre empleabilidad, destacando el taller presencial de Marca
Personal, que proporciond herramientas practicas para el posiciona-
miento profesional en entornos competitivos. Esta aproximacion inte-
gral, que combina la exposicion de oportunidades con el desarrollo de
competencias para la insercion laboral, ha fortalecido significativa-
mente la efectividad de la estrategia institucional en este ambito.

Bolsa de trabajo

Durante el periodo de mayo 2024 a mayo de 2025 se han generado
3,150 ofertas de empleo con perfil profesional acorde con las licen-
ciaturas, resultando en 2,302 postulaciones por parte de estudiantes.
Este volumen de actividad refleja la efectividad de los mecanismos de
vinculacién implementados y la pertinencia de las oportunidades ges-
tionadas en relacion con los perfiles formativos institucionales. En la
plataforma de empleo Universia se incorporaron 1,623 estudiantes en
un total de 344 organizaciones colaboradoras.

Se han realizado diversos reclutamientos con un total de 2,662 partici-
pantes, destacando el evento presencial del Banco de México. Estos
procesos, gestionados en colaboracion directa con empleadores po-
tenciales, han facilitado la identificacion de talento universitario para
posiciones especificas, generando oportunidades de insercién laboral
en condiciones favorables.

Impulsando la empleabilidad y la insercion laboral, se impartieron 27
webinars y talleres, beneficiando a 1,905 participantes. Estas activi-
dades formativas han fortalecido las competencias para la busqueda
de empleo y el desarrollo profesional, complementando la estrategia
de vinculacién con herramientas practicas para la efectividad en los
procesos de seleccion.

Actividades de la bolsa de trabajo de la Facultad

Ofertas de empleo generadas 3,150
Postulaciones 2,302
Nuevos registros en plataforma Universia 1,623
Empresas vinculadas 344
Participantes en reclutamientos 2,662
Webinars y talleres impartidos 27
Participantes de webinars y talleres 1,905
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Servicio social y practicas profesionales

En el periodo de mayo de 2024 a mayo de 2025 se registraron en
total 3,336 estudiantes concluyentes de su servicio social de manera
satisfactoria, lo que contribuye a que el estudiantado contintie con las
etapas encaminadas al egreso y posterior titulacion.

En lo que va del afio 2025, el nimero de programas activos mues-
tra una tendencia positiva, destacando especialmente el incremento
significativo en las practicas profesionales, con un crecimiento del
25.9% respecto al afio anterior.

En lo que respecta a las liberaciones de practicas profesionales, se
registraron para 2025 1,318 programas en los que puede participar la
comunidad estudiantil; para este afio, 66 estudiantes han obtenido la
liberacion de practicas profesionales.

Practicas de campo

Las préacticas de campo son esenciales para el desarrollo de las y
los estudiantes, ya que permiten la aplicacién de los conocimientos
tedricos adquiridos en el aula a situaciones y contextos reales y es-
pecificos. Estas experiencias enriquecen su formacién académica,
fomentan el desarrollo de habilidades practicas, como la observa-
cion, el andlisis y la interpretacion de fenémenos sociales, culturales
e histéricos y, desde luego, promueven el contacto directo con comu-
nidades, instituciones y archivos, lo que facilita la comprension de la
diversidad y complejidad de las humanidades.

Asimismo, las practicas de campo resultan fundamentales para for-
talecer el vinculo entre la UNAM y la sociedad. Asistir a diferentes
instituciones permite a las y los estudiantes desarrollar una concien-
cia critica y un compromiso social. Estas experiencias resultan una
practica fundamental en la formacién integral del estudiantado, al
prepararlo para enfrentar los desafios del mundo laboral.

En este sentido, durante el periodo que se informa, se realizaron 95
practicas de campo y visitas de observacion a zonas arqueoldgicas,
agencias, instituciones publicas y privadas.

Practicas de campo

Intervencién Pedagogica 1 191
Profesional

Practica de campo 38 1,203
Practica de materia 6 146
Visita de observacion 50 1,421
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La oferta de coloquios, mesas redondas, conferencias y talleres es
fundamental para la actualizacion y difusion del conocimiento en diver-
sas areas académicas. Estos eventos proporcionan un espacio para
el intercambio de ideas, la presentacién de investigaciones v la discu-
sion de temas relevantes para la comunidad estudiantil y académica.
Ademas, fomentan el desarrollo de habilidades de pensamiento critico,
argumentacion y comunicacion, esenciales para la formacion integral
de las y los estudiantes.

Estas actividades contribuyen a la creacién de redes de colaboracién
entre investigadoras, investigadores, docentes y estudiantes. La parti-
cipacion de expertos nacionales e internacionales enriquece el debate
académico y permite al estudiantado conocer diferentes perspectivas
y enfoques teoricos.

Durante el periodo de junio de 2024 a marzo de 2025 se realizaron
417 actividades académicas, algunas de las cuales se destacan a
continuacioén.

Actividades académicas por tipo de actividad

Coloquios 26 1
Concursos 4 -
Conferencias 138 24
Congresos 8 -
Encuentros 17 12
Foros 10 9
Jornadas 31 8
Platicas 56 14
Seminario 17 9
Mesas redondas 27 2
Videoconferencias 4 =

Se inauguré el Club de Desarrollo iOS para conocer el lenguaje Swift,
utilizado para el disefio de aplicaciones del sistema operativo iOS.
Swift es un lenguaje de programacién elaborado por Apple para de-
sarrollar aplicaciones para dispositivos de la misma marca: computa-
doras, teléfonos, televisores y relojes inteligentes.

En la Semana de Derecho se abordaron temas de interés como el pa-
pel de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion para salvaguardar
la Constitucién, entre otros.

En la Divisién de Disefio y Edificacion tuvieron lugar la Expo Arqui-
tectura y la expo DIS-TINTA, en las cuales la comunidad de Arquitec-
tura y Disefio Grafico cerr6 otro ciclo de aprendizajes, presentando
los trabajos del semestre. Asimismo, se realiz6 el Ter Congreso de
Arqueometria, organizado para acercar a las nuevas generaciones al
conocimiento de los gedmetras expertos que han formado parte de
la Facultad.

La licenciatura en Historia organiz6 la Tercera Jornada Académica del
dia del Historiador e Historiadora en la UNAM, que abarc6 tematicas
de inclusién, exclusion, migracion y xenofobia en la historia. La jornada
contd con ponentes de la FES Acatlén, de la Universidad Autonoma
Metropolitana y del Instituto de Investigaciones Historicas de la UNAM.
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Se celebro el Coloquio SUAYED otofio 2025-1, en donde especialistas
de diversas disciplinas analizaron conflictos geopoliticos y métodos de
investigacion, abarcando temas como la carrera China-Estados Unidos
y el desarrollo del Istmo de Tehuantepec.

Se llevo a cabo la XXIV Semana de Actuaria: ; Qué es ser Actuario de
Acatlan? A través de mesas redondas y conversatorios se expusieron
perspectivas de la licenciatura y de su campo laboral, desde la visién
y experiencia de diferentes generaciones de egresadas y egresados

También se desarrollé el 20 LEI Annual Conference (140 Encuentro
LEI) de los 40 afios de la Licenciatura en Ensefianza de Inglés. En
este encuentro se realizaron distintas ponencias tales como Aprender
para innovar: anticipando el futuro de la capacitacién docente, El caso
de la lectura libre y voluntaria seleccionada por uno mismo y Nuevas
direcciones en la Adquisicién y el Aprendizaje.

Se efectud la XXI Semana Académica de Ciencias Politicas y Admi-
nistracién Publica IA y Ciencia Politica: Estrategias e Impactos en el
siglo XXI. Acudié como invitado el presidente municipal de Naucalpan
de Juarez, Isaac Montoya Marquez, quien charlé con la comunidad de
Acatlén acerca de los proyectos de la nueva administracion.

La licenciatura en Ingenieria Civil organizé el Concrete Day en la Facul-
tad, en donde se realizaron distintas actividades, conferencias, talleres
interactivos y exhibiciones.

La FES Acatlén participd junto con la FES Aragén, la Facultad de Cien-
cias, la Facultad de Ingenieria, la Facultad de Contaduria, el Instituto
de Investigaciones en Matematicas Aplicadas y Sistemas y la Direccion
General de Cémputo y de Tecnologias de Informacién y Comunicacién
(DGTIC) en la organizacion del Primer Congreso Internacional de Inte-
ligencia Artificial, impulsado por el Comité de Carrera de Computacién

del Consejo Académico del Area de las Ciencias Fisico-Matematicas e
Ingenieria. El evento se realizé en cinco sedes de la UNAM con una
duracion de cinco dias, en donde se buscd ofrecer a la comunidad un
espacio de dialogo y aprendizaje en torno a esta nueva tecnologia que
llegd para cambiar el mundo. En el congreso se llevaron a cabo 27
conferencias, 5 paneles de discusion y 56 talleres, a los que asistieron
aproximadamente 64,000 personas.

Se realizé el evento Ford Driving Skills con el fin de fomentar la cultura
de prevencion y la responsabilidad para un manejo seguro. Este evento
contempld un tinel con videos de accidentes automovilisticos, ademas
de un circuito interactivo donde las y los estudiantes experimentaron,
mediante lentes de realidad aumentada, los efectos y consecuencias al
manejar bajo los efectos del alcohol.
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La licenciatura en Pedagogia presenté su XXVIIl Muestra Pedagdgica,
en donde estudiantes de 8o semestre expusieron a sus compafieros
los proyectos de intervencién pedagégica profesional que llevaron a
cabo durante el afio en instituciones de los tres niveles de gobierno,
organizaciones de la sociedad civil e instancias de la UNAM.
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El Centro de Estudios Municipales y Metropolitanos de la Facultad fue
sede de la conferencia Desafios y estrategias para la justicia hidrica en
el Estado de México, que tuvo como invitado al doctor Pedro Moctezu-
ma Barragan, entonces Secretario del Agua en el Estado de México.

Gracias al impulso de la Oficina de la Abogacia General de la UNAM y
la colaboracion de la FES Aragdn, el Instituto de Investigaciones Juri-
dicas, la Facultad de Derecho y la FES Acatlan se realizaron los Foros
Universitarios Sobre Reforma Judicial, en donde se formaron siete me-
sas con tematicas de integracion de la Suprema Corte de Justicia de
la Nacion. Estos foros contaron con la asistencia de aproximadamente
1,500 personas en las cuatro sedes, con un total 2,2k visualizaciones a
través de las redes sociales YouTube y Facebook UNAM.

Como parte de la XIX Semana de la Comunicacion 50 afios de Comu-
nicacién: sus travesias e itinerarios, se organizé una mesa que coloc
al feminismo y a la justicia social como ejes centrales para reflexionar
sobre la comunicacion, a través del testimonio de cinco académicas.
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Se realiz6 también la conferencia magistral Electricidad y transicion
energética, con la que dieron inicio la XX Semana de Relaciones Inter-
nacionales Reconfiguracion Internacional: El impacto de Estados Uni-
dos en los Desafios Globales y la XXV Semana de Economia: Innova-
cion, Sostenibilidad y Prospectiva Econémica. Este evento tuvo como
invitado especial al doctor José Antonio Rojas Nieto, Subsecretario de
Electricidad de la Secretaria de Energia.
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En el marco de la Semana de Sociologia 2025 Construyendo puentes
entre saberes y realidades: del enfoque multidisciplinario a la accién
transdisciplinaria, el doctor Héctor Castillo Berthier, académico del Ins-
tituto de Investigaciones Sociales de la UNAM, impartié la conferencia
Investigacion Social Aplicada ¢ Qué sigue después de 2025?

La Agencia de Transformacion Digital y Telecomunicaciones del Gobier-
no de México presenté en la Facultad el proyecto Fabrica de Software,
Unete a nuestro equipo, que tiene como objetivo desarrollar softwares
propios para el Gobierno Federal. El director de dicho proyecto invitd
a la comunidad de Matematicas Aplicadas y Computacién a sumarse
al proyecto.

Se realiz6 el Conversatorio sobre la Unidn Europea y México, al cual
acudieron como invitados los embajadores: Wilfred Mohr, de Paises
Bajos; Francisco André, de la Uni6n Europea; Gunnar Aldén, de Sue-
cia, y Milan Cigan, de Eslovaquia, quienes abordaron temas de progre-
S0 econdmico, cultural politico y social al que han llegado estas nacio-
nes por su modelo de politica. Asimismo, hablaron de su experiencia
personal como diplomaticos y el impacto en sus vidas, brindando a las
y los estudiantes una amplia perspectiva de su profesion.
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Cultura de paz e igualdad de género

La FES Acatlan se ha consolidado como un espacio comprometido
con la inclusion y la equidad, promoviendo una cultura de respeto y
no discriminacion entre su comunidad universitaria. Consciente de la
diversidad de sus estudiantes, personal docente y administrativo, la
institucion impulsa programas y cursos dirigidos a fomentar la igualdad
de oportunidades y la prevencion de la violencia en todas sus formas.
A través de estas iniciativas, se busca construir un ambiente donde la
dignidad de cada persona sea valorada y protegida, garantizando el
acceso a una educacion libre de prejuicios y barreras.

Para fortalecer este compromiso, se han realizado cinco talleres
y capacitaciones: Inclusién y equidad en el aula; No discriminacion;
Prevencion de la violencia de género; Masculinidades y Feminismos:
Caminos hacia la Igualdad, y Educando para la Igualdad: Estrategias
para Docentes.

Estas actividades estan disefiadas para sensibilizar a la comunidad y
dotarla de herramientas que permitan identificar y erradicar conduc-
tas excluyentes o agresivas. Ademas, se instrumentan estrategias de
atencion y acompafiamiento para quienes han sido victimas de algin
tipo de violencia, reforzando asi una cultura institucional basada en el
respeto, la solidaridad y la justicia social.

Asimismo, la CInlG impulsé el taller Generando conciencia para la
igualdad de género, impartido para todas las licenciaturas de la comu-
nidad acatleca.

Como complemento de las actividades académicas realizadas en las
Jornadas de Bienvenida a las y los estudiantes de nuevo ingreso, se
ofrecieron espacios de dialogo y aprendizaje sobre tematicas de igual-
dad de género y masculinidades positivas. De igual forma, se impartio
la serie de talleres Generando conciencia para la igualdad de género.

Otra de las actividades de gran impacto realizadas por la CInlG fue
la serie de Jornadas por la Salud Mental. Aqui destaca la conferencia
Sefiales de alarma ante el suicidio, Emociones al limite, donde espe-
cialistas abordaron temas fundamentales para el bienestar emocional
de la comunidad universitaria.

Paralelamente, se desarrollé el ciclo de cine El cine transforma nues-
tras vidas, proyectando peliculas como Virgenes Suicidas, Una mente
brillante y El cisne negro, entre otras, para fomentar el analisis y la
discusion sobre problematicas sociales.

Actividades realizadas por la Comision
Interna para la Igualdad de Género

Campafias 2
Cursos, talleres y capacitaciones 4
Ciclo de cine 1
Conferencia 5
Capsulas 4
Encuentros 2
Jornadas 3
Presentacién de libro 3
Visitas a otras instituciones 2
Obra de teatro 1
Intervenciones 1
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Se realizd una campafia de difusion sobre menstruacion digna y tra-
bajos de cuidados sin retribucién, buscando generar conciencia sobre
estos temas en la comunidad universitaria.

En el marco del dia internacional para la eliminacién de la violencia
contra la mujer (25N), se intensificaron las actividades de sensibiliza-
cién con conferencias como Maternidad: eleccién o imposicion y Acoso
y hostigamiento laboral, asi como el Ciclo de Cine 25N, que proyect6
peliculas relacionadas con la lucha contra la violencia de género. Se
llevé a cabo la exposicion de siete modelos de violentdmetro para visi-
bilizar agresiones subyacentes en la vida cotidiana de la mujer adulta,
de las madres buscadoras, de las y los infantes, en la crianza de nifias
y nifios, en la docencia, en el trabajo y en la estética del cuerpo de la
muijer; fue transmitida en vivo y alcanzé méas de 1,200 reproducciones.

Otra de las actividades por destacar fue la elaboracion del lazo naranja,
conmemorativo al 25N. El objetivo fue sensibilizar sobre la violencia
contra las mujeres mas alla de las aulas.

Para conmemorar el 8M se realizé la exposicion Los arboles viole-
fas, ubicados en distintos espacios de la Facultad. Esta intervencién
simbdlica buscé visibilizar la lucha por la igualdad de género y crear
conciencia sobre la importancia de construir una sociedad mas justa
e incluyente.

También en el marco del 8M se llevaron a cabo conferencias, conversa-
torios, encuentros y mesas de didlogo para concientizar a la comunidad
estudiantil sobre tematicas de género.

Atencion de quejas presentadas por violencia de género

En Acatlan la atencién a los casos de violencia de género es una
prioridad. La Unidad de la Oficina Juridica recibi6, por emisién de la
Defensoria de los Derechos Universitarios, Igualdad y Atencién de la
Violencia de Género, un total de 39 quejas por violencia de género, de
las cuales el 100% se atendié y en todos los casos se emitio la corres-
pondiente medida urgente de proteccion.
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Actividades 25N
Clase abierta de Body Dance
Conferencia: Maternidad ¢ eleccion o imposicion?
Mesa redonda con alumnas de la FES Acatlan 25N
Ciclo de cine. Mujeres que lucharon contra la violencia
Charla biografica ilustrada. Tina Modotti: una mujer de luz y sombra
Dinamica japonesa. El arbol de los deseos
Conferencia: En conmemoracion por el dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer 25N
Conferencia: Womergy
Conferencia: La perspectiva de género, abordaje en las conductas de Acoso y Hostigamiento Sexual
Conferencia: Violencia estética y digital
Conversatorio: Literatura y Feminismo

Encuentro Multidisciplinario de investigadoras feministas: Nuevas Perspectivas para abor-
dar la Violencia contra las Mujeres en los estudios de Posgrado

Conferencia: #Acatlan Emprende: Creciendo en Libertad, Mujeres Consultoras, Asesoras y la Eliminacién de la Violencia
Mesa de Andlisis: Dignidad Péstuma, analisis del caso Ingrid Escamilla (Ley Ingrid)

Mesa de ponencias. Acciones y reflexiones desde las humanidades para erradicar la violencia de género
Conversatorio: Glosario de términos en el mundo laboral

Conferencia: Discursos de odio, mujeres en la mira

Conversatorio: Matrimonio Infantil

Taller: Como armar un cubo Rubik

Conferencia: Derechos Humanos de las mujeres los caminos recorridos y por recorrer

Taller: Deconstruyendo el concepto de Género

Conferencia: Mecanismos para erradicar la violencia contra las mujeres y las nifias

Taller: #Acatlan Emprende: Creando Oportunidades Empoderamiento Femenino y Conciencia Antiviolencia
Conversatorio: Estas son nuestras voces: historias de mujeres que transforman

Conferencia: Mujeres amazonicas, territorios de resistencias

Taller: Bordando experiencias y tejiendo redes de apoyo

Recital de poesia violeta

Rally 25N

Presentacion del Libro Tiempo de Mujeres

Presentacion libro 10 cosas que hacer en caso de Ansiedad

Conferencia: La presencia de las Mujeres en el ambito directivo

Presentacion de Violentdmetros

Foro: Chavas Investigadoras. Un encuentro con las pedagogias Criticas

Presentacion de libro: Ante la violencia sexual infantil. Caminos para la recuperacion desde un enfoque psicosocial, humanista y feminista
Capsulas. Nuestros caminos El antes y el después de mujeres en prision
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Actividades 8M
Conversatorio Mujeres en la diplomacia mexicana. Avances y retos para el logro de la igualdad, SUAYED
Conferencia Magistral El papel de la mujer en las ciencias sociales: trazos de la lucha hacia la igualdad
[l Encuentro entre Académicas, Investigadoras y Feministas: 8V Importancia de las Genealogias Feministas, organizado por CInlG
Mural 8M Genealogias
Mujer es Arte Exposicion fotogréfica digital
Taller contra el Acoso Callejero
Taller Sembrando resistencias feministas. Nombrando la violencia en las aulas
Coloquio Estudios con perspectiva de Género y Feminismo en las Relaciones Internacionales

Mesa de dialogo 1

+ Desafiando el Statu Quo: Relaciones Internacionales con perspectiva de Género
* El embarazo adolescente

* Antropologia de la mujer

* La conceptualizacion de la perspectiva de género desde el punto de vista neutral

Mesa de dialogo 2

* La politica exterior feminista y el liderazgo de las mujeres en la diplomacia: avances y retos
* Hermila Galindo, pionera en la diplomacia y las relaciones internacionales de México

* Las dificultades que enfrentan la mujer migrante y las dinamicas que conlleva

Mesa de dialogo 3

* La violencia que viven las mujeres migrantes y sus efectos

* El papel de la mujer en la politica internacional y las dificultades que presenta

* Debates sobre el tipo penal de feminicidio. La importancia juridica de la conceptualizar

Ciclo de cine:
El cine transforma nuestras vidas. Peliculas: Huesera, Las Sufragistas, No estas sola, la lucha contra la manada

Conversatorio Reflexiones sobre la participacion de la mujer en los estudios de Posgrado: alcances y desafios, Coordinacion de
Maestrias y Doctorados

Exposicion Arboles violetas

Conferencia ¢Qué es la igualdad sustantiva? Reflexiones entorno del 8M

Concierto: Mujeres compositoras mexicanas; Eli Guerra, Natalia Lafourcade, Silvana Estrada, en la voz de Evelia Bafiuelos
Conciertos especiales por Cuarteto de Cuerdas de la FES Acatlan por el 8M

Conversatorio de Legisladoras 1y 2: Transformando la Metrépolis Senadora Mariela Gutiérrez Escalante Diputada Federal Claudia
Gabriela Salas Rodriguez, Diputada Selina Trujillo Arizmendi, Diputada Hilda Miranda Miranda (Hidalgo) Diputada América
Alejandra Rangel Lorenzana

POC-nic: Conoce a tu Orientador entre manteles y risas
Letras y café: Lectura colectiva universitaria. Textos de Angeles Mastretta y Beatriz Escalante
Endometriosis: Comprendiendo y Abordando los Desafios de la Salud Femenina
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Educacion para adultos

El area de educacion para adultos contintia siendo un referente de apo-
yo para la comunidad externa, llevando a cabo consistentemente ac-
ciones para mejorar la atencion en los diferentes niveles de educacion
que se da acompafiamiento. De junio 2024 a marzo 2025, se logro la
inscripcion de 116 participantes distribuidos en los tres niveles de edu-
cacion basica en el Grupo de Trabajo de Educacion para Adultos. Las
gestiones del area ante la Subsecretaria de Educacion Media Superior
dieron como resultado la asignacion de becas Benito Juarez para 21
estudiantes de preparatoria.

Personas atendidas en educacion para adultos

Primaria 1
Secundaria 2
Preparatoria 13
Total 116

Servicio social comunitario

En relacion con el servicio social comunitario, el programa Peraj-FES
Amigo de la Facultad cerr6 actividades con 82 binomios y 8 trinomios.
Es importante mencionar que este Programa otorgé a la FES Acatlan
el reconocimiento a la mejor iniciativa para el desarrollo por la creacién
del Curso autogestivo para el desarrollo de habilidades socioemociona-
les, beneficiando a 950 jévenes provenientes de 32 universidades y 51
campus del pais que forman parte del programa. Este curso autoges-
tivo fue desarrollado por cuatro personas egresadas de la licenciatura
en Pedagogia.

Este programa alcanz6 su 19a generacidn en 2025 con la participacion
de 94 mentores (36 hombres y 58 mujeres), incrementando un 14.6%
respecto al ciclo anterior. Destaca la colaboracion estratégica con Fun-
dacién Compartamos, que apoy6 con regalos navidefios para 90 nifios
y nifas.

Para promover el desarrollo de las y los jovenes que habitan en las
zonas aledafias a la Facultad, estudiantes de posgrado, en coordina-
cion con la Defensoria Municipal de Derechos Humanos de Cuautitian
Izcalli, acudieron a la Preparatoria Oficial No. 114 a brindar charlas con
teméaticas para el desarrollo integral, derechos humanos, cultura de la
paz, violencia, inclusién social, educacion sexual, libertad de expre-
sion, acceso a la justicia y bienestar emocional, entre otras. En total
se realizaron platicas con 43 grupos y un alcance de 708 personas
beneficiadas.

Otra actividad destacable fue el apoyo brindado a la comunidad de Pra-
deras de San Mateo, en Naucalpan de Juarez, en donde participaron
docentes y estudiantes de la licenciatura en Ingenieria Civil en revisio-
nes para indagar las causas de los estruendos y movimientos telUricos.

Este afio, se realizaron dos ediciones del Croquetén promoviendo la
donacién de croquetas e insumos de limpieza para apoyar a distintos
refugios que rescatan a perros y gatos en situacion de abandono. Las
donaciones recibidas alcanzaron un total de 5,218.72 kilos. La copiosa
participacion de la comunidad universitaria en estos eventos constituye
una esperanza para los animales rescatados por las organizaciones

beneficiarias.
) e
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Medio ambiente y cambio climatico

La Red de Responsabilidad Social (RRS) de la FES Acatlan tiene como
objetivo organizar y fortalecer las acciones encaminadas a la sustenta-
bilidad, en alineacion con el Plan Integral para la Sustentabilidad Uni-
versitaria (PISU) y bajo la guia de la Coordinacién Universitaria para la
Sustentabilidad (COUS). Para ello, las subcomisiones que la integran
trabajan de manera conjunta en diversas iniciativas enfocadas en la

proteccion del medio ambiente y la mitigacion del cambio climético.

A través de campafias de educacion ecoldgica y concientizacién
ambiental, la RRS promueve la participacion activa de la comunidad
universitaria en la preservacién del entorno y la adopcion de habitos
sustentables.

En este sentido, durante el periodo que se informa, se realizaron 15
actividades y campafias impulsadas por la RRS, entre las que destaca
la Restauracion Ecolégica 50 Afios Siembra y Cuida un Arbol, en la que
se plantaron 50 &rboles. Esto en el marco de los festejos por las cinco
décadas de existencia de la FES Acatlén, con la participacion de 267
integrantes de la comunidad.

Lo anterior no solo para generar espacios verdes, sino para contribuir
a la mejora de la calidad del aire, la regulacion del clima y el equilibrio
ecoldgico en el campus.

Reducir, reciclar y reutilizar en la FES Acatlan

La RRS se ha comprometido de manera continua a promover la cultu-
ra de reduccion, reciclaje y reutilizacién de recursos plasticos entre la
comunidad estudiantil. Para ello ha desarrollado diversas camparias
permanentes que han contado con la participacion activa de la comuni-
dad acatleca en beneficio del medio ambiente.

Una de las campafias permanentes a destacar es el Papelotén, iniciati-
va enfocada a la recoleccion, reciclaje y reutilizacion de papel y cartén.
Gracias a esta estrategia, se ha logrado reducir la compra de papel en
oficinas y la generacion de residuos.

La responsabilidad social se promueve también con iniciativas de de-
sarrollo social que benefician al medio ambiente, como el acopio se-
mestral de tapitas. Con esta actividad se promueve la reduccion de ba-
sura, ademas de contribuir socialmente con el Banco de Tapitas A.C.,
que apoya en el tratamiento de nifios con cancer.

Material reciclable recolectado en diferentes actividades

Recoleccion PET 957.1 kilogramos

Papeloton 1.13 toneladas

Tapitas 1.5 toneladas

Con el programa permanente Adopta un bebedero se impulsa el buen
uso de los bebederos y el cuidado de los mismos. Se fomenta entre
la comunidad el habito sustentable de reducir el consumo de vasos
desechables al sustituirlos por envases reutilizables.
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Acatlan colaboré por primera vez con la Direccidon General de Aten-
cién a la Comunidad de la UNAM en el Reciclatrén, jornada de acopio
de residuos electrénicos y eléctricos, organizado por la Secretaria del
Medio Ambiente. Con la ayuda y cooperacion de toda la comunidad se
logré la concentracién de estos residuos para su gestidn sustentable.
El evento logré reunir el material suficiente para llenar un camion con
aproximadamente una tonelada y media de desechos, que fue llevada
al museo Universum en Ciudad Universitaria. Se pretende que esta
actividad se convierta en una mas de las campafias permanentes coor-
dinadas por la RRS, gracias al éxito y buen recibimiento por parte de la
comunidad acatleca.

Se impulsé la actividad Truequea, un proyecto llevado a cabo por es-
tudiantes de la licenciatura en Comunicacién que buscé concientizar a
la comunidad sobre el impacto que tiene el Fast- fashion en el medio
ambiente. A través del intercambio de prendas de vestir y la donacion
de la ropa restante a la Casa Refugio para Migrantes y Mochileros se
fortalecid la cultura de la reutilizacién y la solidaridad con comunidades
vulnerables.

Se recaudé un total de 280 kilogramos de ropa, que fueron distribuidos
entre personas en situacion de vulnerabilidad, generando un impacto
social positivo y promoviendo simultdneamente practicas de consumo
responsable. Esta iniciativa, que vincula la conciencia ambiental con la
solidaridad social, ejemplifica el enfoque integral de la responsabilidad
universitaria que se promueve institucionalmente.

ACATRAN
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El fortalecimiento de la identidad universitaria constituye un componente
fundamental para la cohesion comunitaria y la generacion de sentido de
pertenencia. Durante el periodo que se informa, se han implementado
diversas actividades orientadas a promover los valores, simbolos y tradi-
ciones universitarias, facilitando la apropiacién de la cultura institucional
y el desarrollo de vinculos significativos con la universidad.

Jornadas de Bienvenida del Programa de Induccion Universitaria

Las Jornadas de Bienvenida constituyen un componente fundamental
en la estrategia de integracion de las y los estudiantes de nuevo ingreso
ala comunidad universitaria. Estos eventos, realizados al inicio de cada
ciclo escolar, proporcionan un espacio para la presentacion de servicios
institucionales, actividades extracurriculares y programas de apoyo,
facilitando la familiarizacién con el entorno universitario, promoviendo
el sentido de pertenencia y contribuyendo a un cambio en el proyecto
de vida del estudiantado.

En las Jornadas de Bienvenida se atendié a 3,870 estudiantes de nuevo
ingreso, implementando un formato renovado que combind conversato-
rios digitales, presentaciones transmedia, actividades ludicas y recorridos
por las instalaciones. Asi, las y los estudiantes obtuvieron informacion de
las diferentes actividades curriculares y de formacion integral (culturales,
artisticas, deportivas y recreativas) que pueden realizar en el campus,
ademas de conocer a las autoridades con las que tendran contacto y
apoyo durante su estancia escolar. La participacién de diversas areas
institucionales permitio ofrecer una vision integral de los recursos dispo-
nibles para el acompafiamiento de las trayectorias académicas.

Todos los estudiantes de nuevo ingreso recibieron el Protocolo para
la atencion integral de casos de violencia por razones de género de la
UNAM y la ubicacion de la Oficina de la Defensoria de los Derechos
Universitarios Igualdad y Atencion de la Violencia de Género.

Actividades realizadas para las Jornadas de Bienvenida

Examen Médico Automatizado 3,850
Examen Diagnéstico de Conocimientos Generales 3,936
TICémetro 3,828
Ceremonias y recorridos por la Facultad para pa- 2,000

dres de familia o tutores del Sistema Escolarizado.

La evaluacién de estas jornadas, realizada mediante instrumentos de
retroalimentacion aplicados a los participantes, evidencié un alto nivel
de satisfaccion y una valoracion positiva de la utilidad de la informacién
proporcionada. Estos resultados confirman la pertinencia de mantener
y fortalecer este tipo de iniciativas como parte de la estrategia institu-
cional de atencién a la comunidad estudiantil.
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Premios y distinciones otorgadas a las y los estudiantes Por otro lado, en ceremonia en el Teatro Javier Barros Sierra, 20 egre-
sadas y egresados recibieron la Medalla al Mérito Universitario Gabino
La comunidad estudiantil de la Facultad destaca por su participacién ~ Barreda, galardén que los distingue por obtener los promedios méas
en concursos externos con empresas e instituciones puablicas a nivel  altos de la generacion al egresar en 2022.
nacional e internacional. Durante este afio Jacobo Escorcia Alcantara,
Karla Abigail Tovar Salazar, Jorge Miguel Alvarado Reyes y Aldair Ro-
que Lizarraga recibieron el segundo lugar en el evento Changemakers
Social Challenge, por el desarrollo de una aplicacién traductora de len-
guas indigenas para la resolucién de problemas de comunicacion en
estas comunidades.

Itzel Calderdn Esquivel, egresada de la licenciatura en Pedagogia, ob-
tuvo el Premio a la Mejor Tesis de Licenciatura en Educacion o Peda-
gogia, otorgado por la Asociacion Nacional de Escuelas y Facultades
de Educacion y Pedagogia.

14 estudiantes de la Facultad fueron distinguidos con el Premio al Ser-
vicio Social “Dr. Gustavo Baz Prada” 2024.
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3 « Impulso y consolidacion de la investigacion

Es un objetivo de la FES Acatlan incrementar significativamente su produccion cientifica, en cumplimiento de la segunda finalidad que la Ley Orga-
nica confiere a la UNAM. Para ello, ha plasmado en su Plan de Desarrollo Institucional 2024-2028 metas tendientes a la generacion de habilidades
de investigacion para su profesorado y estudiantado, a la capacitacién de sus docentes para formular proyectos institucionales y para postularse
en las convocatorias del Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores. También se impulsa la realizacion de estancias de investigacion.
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Durante el periodo que se informa se registraron en la Red de Investiga-
cion de la Facultad, un total de 211 proyectos vigentes y 62 seminarios
de investigacion. Adicionalmente se desarrollaron 49 proyectos con fi-
nanciamiento: 11 del Programa de Apoyo a Proyectos de Investigacion
e Innovacion Tecnoldgica (PAPIIT) y 20 inscritos en el Programa de
Apoyo a Proyectos para Innovar y Mejorar la Educacion (PAPIME); en
cuanto al Programa de Apoyo a la Investigacion para el Desarrollo y la
Innovacién (PAIDI), se contabilizaron 18 proyectos

Proyectos de investigacion por area académica

Humanidades 78
Socioecondmicas 41
Juridicas 22
Matematicas e ingenieria 41
Disefio y edificacion 29

Proyectos de investigacion con financiamiento

® pariT @ papivE ® r

Proyectos PAPIIT vigentes

Ontologia, estética y teoria cinematografica
Derecho penal y pandemia

Financiamiento politico electoral en México: organismos electorales
y partidos politicos en el gobierno de Andrés Manuel Lépez Obrador
(2018-2024)

Justicia, Sociedad y Educacion. Inteligencia artificial entre vida y
verdad

La desaparicion forzada de personas

Inestabilidad y concentracion financiera durante ciclo econémico,
bajo el marco institucional y legal de la banca central

El modelo insumo-producto no-lineal: construyendo una nueva
metodologia para analizar el desarrollo econémico a través de la
relacién entre concentracion industrial y estructura productiva

Visualizacion y medicién de dependencia probabilistica por medio
de funciones copula y subcopula

Politica exterior feminista en México

Experiencias, trayectorias e identidades frente a la violencia de
género en la vida universitaria: Miradas desde el estudiantado de la
FES Acatlan

Sistema de reconocimiento de voz habla multi-fuente para
compafieros digitales orientados al cuidado de la salud
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Proyectos PAPIME vigentes

Monitoreo y andlisis meteoroldgico ambiental. Herramienta para
complementar la formacién de ingenieros civiles en la FES Acatlan

Tutorias por pares en la Licenciatura en Comunicacién modalidades
presencial y en redes socio digitales

Teoria y praxis del derecho constitucional mexicano

Generacion de un libro de mecanismos alternativos de solucién de
controversias en materia penal para la licenciatura de derecho esco-
larizada a distancia SUAYED y en el area de educacion continua de
la FES Acatlan

Taller autogestivo de algebra elemental para la carrera de
matematicas aplicadas y computacion

Cursos hibridos y en linea para asignaturas con alto indice de
reprobacion

Geopolitica aplicada en el estudio de las relaciones internacionales

Curso Masive Online Open Courses MOOC Derecho Administrativo
Punitivo

Formacion de estudiantes para la docencia con perspectiva retérica
y generacion de objetos de aprendizaje en el &rea de literatura

El Concepto de la creatividad y el proyecto arquitecténico

Disefio de intervenciones comunitarias para prevenir las violencias
en contra de poblaciones en situacién de vulnerabilidad

Matematicas para el cambio: herramientas cuantitativas para ciencia
politica y administracion publica

Gamificacion y aprendizaje experiencial para la mejora del proceso
de ensefianza en historia mundial contemporanea estrategias inno-
vadoras para fomentar la retencién participacion y éxito académico

Constitucion en transformacion explorando nuevas fronteras del de-
recho en México

Integridad académica y sistemas de citacion

Aplicaciones tedricas con ejemplos practicos para derecho penal y
criminologia manual y guia de estudio

Repensar la literatura comparada contemporanea desde una pers-
pectiva ecoldgica y ecocritica formar al alumnado de la licenciatura
en LyLH de la FES-Acatlan en los desafios del Antropoceno

Retos de la tutoria universitaria: Reflexiones y practicas para el
Acompafiamiento a las trayectorias escolares

25 aniversario de los acuerdos de paz en Guatemala. Una reflexion
desde vision del estudiantado de historia de la FES- Acatlan

Virtualizacion y modelado digital del patrimonio arquitecténico para
su incorporacion en la docencia e investigacion. Caso Particular:
convento San Miguel Huejotzingo
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Proyectos PAIDI

Seminarios de investigacién

Fotogrametria digital aplicada en la investigacion, conservacion y
restauracion del patrimonio arquitecténico

Fabricacion de eco ladrillos formulados con agregados reciclados

Caracterizacion del comportamiento estructural ante cargas edlicas
de fachadas prefabricadas

Revisién de cargas edlicas en fachadas de estructuras civiles,
prefabricadas y de aluminio

Reciclaje de residuos de poda para la elaboracién de composta en
la FES Acatlan

Recursos didacticos para el estudio de la economia mexicana de la
revolucién a la actualidad

Podcast Académico de Investigacion
Laboratorio tecnopedagégico de formacion

Iniciacién a la investigacion educativa: saberes epistémicos en el
contexto de la inteligencia artificial generativa

La innovacion educativa a través de las miradas de la Educacion
Popular: garantizar el derecho a la educacién en igualdad de
oportunidades y equidad de condiciones

Catalogo multimedia interactivo para una memoria colectiva de la
Fes Acatlan

Video capsula educativa: la formacion de vocacion profesional
del administrador publico a partir de la teoria de la administracion
publica

La dignidad humana ante los retos de los usos de la inteligencia
artificial

Curso Masive Online Open Courses (MOOC) Derecho Administrati-
vo Disciplinario

Gobierno y administracién publica municipal, disefio de un modelo
de gestién para resultados basado en la planeacion bajo esquemas
tedrico practicos

Acciones para una universidad inclusiva

Ciencia de datos: aplicaciones en la Investigacion Social

Recursos didacticos y tecnologia para la ensefianza de métodos
cuantitativos en economia

Pedagogia estudio medios de educacién, Produccion PEMEP

Vinculos Interacadémicos hacia la Profesionalizacion del Disefiador
Grafico — VIP DG

Colonizacion, descolonizacion e interculturalidad. Debates y
CONsensos

Seminario Permanente de Historiografia Lingdistica

Intervencion Psicopedagégica para la inclusién y el desarrollo
integral de la persona

Edicion de Textos Literarios
Seminario Permanente de Estudios de Cine (SEPEC)

Seminario Permanente de Epistemologia, Ensefianza e
Investigacion Juridica (SPEEI)

Seminario permanente crénicas y fuentes de origen indigena del
siglo XVI novohispano. Los primeros memoriales de Sahagun

Pedagogia estudio medios de educacién, Produccion PEMEP

Vinculos Interacadémicos hacia la Profesionalizacion del Disefiador
Gréafico — VIP DG

Colonizacion, descolonizacién e interculturalidad. Debates y
CONSensos

Seminario Permanente de Historiografia Linguistica

Intervencion Psicopedagégica para la inclusién y el desarrollo
integral de la persona
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Seminarios de investigacion

Seminario Multidisciplinario de Estudios sobre la Prensa

La economia politica de la banca central, autonomia y
subordinacién de la politica fiscal

Retos de la Tutoria Universitaria

Seminario permanente de derecho procesal

Edicién digital: produccion radiofonica y edicion de audio
Seminario Permanente para la Divulgacion de la Investigacion
Seminario de Anélisis Regional y Estudios Especiales (SAREE)
Seminario de Identidad Universitaria Quinta etapa: Origen,
identidad, desarrollo académico y retos educativos de la

FES Acatlan (Coloquio Acatlan 50)

Seminario pensar la técnica. Inteligencia artificial entre vida y
verdad

Proyecto Interdisciplinario de Estudios Socioespaciales en el
Norponiente de la Zona Metropolitana del Valle de México. Imagen
urbana, incidencia social y colaboracion interinstitucional en las
proximidades geograficas de la FES Acatlan

De la desamortizacion civil a la reforma agraria. Transformaciones
en los mundos rurales y urbanos en México, 1856-1950

Temas selectos de la historiografia contemporanea
Parrocos, parroquias y religiosidad en México del siglo XIX
Seminario Interinstitucional de Onomastica

Seminario Permanente de Reflexiones sobre Politica Monetaria y
su relacion con la actividad econémica y la inflacion

Seminario Permanente de Filosofia Politica

Seminario Permanente de Derechos Humanos SUAYED

Seminario Permanente de Virtualizacion del Patrimonio
Arquitecténico

Seminario Permanente de Metodologia de la Investigacién Juridica

Analisis Socioeconémico en Perspectiva Historico-Espacial
Seminario de Investigacién en la Innovacién Educativa
Seminario de Investigacion Cientifica en Economia

Seminario Universitario de Movilidad Humana y Derechos
Migratorios (SUDEMHUM)

Ecuaciones Diferenciales no Lineales para Modelar Poblaciones
Seminario Permanente del Fendmeno Migratorio
Seminario Permanente de Actualizacion Juridica

Desarrollo de aplicaciones multiplataforma: donde los frameworks,
la gestién del tiempo y las matematicas se enlazan

Seminario Teoria e Historiografia de los Estudios de Género
Seminario del podcast académico de investigacion
Seminario de didactica matematica en las ciencias sociales

Iniciacién a la investigacion educativa: saberes epistémicos en el
contexto de la Inteligencia Artificial Generativa

Seminario Permanente de Derecho Penal

Seminario permanente en organizacion constitucional, inteligencia
artificial y derechos humanos

Funciones cdpula

Politica y partidos a partir de la emergencia de la Cuarta
Transformacién

60



Seminarios de investigacion

Disefio de intervenciones comunitarias para prevenir las violencias
en contra de poblaciones en situacién de vulnerabilidad

El extrafio cortejo de otro mundo, narrativas fantasticas y poéticas
de la otra edad

Justicia Hidrica

Sociologia etnografica: sobre el uso critico de la teoria y las
técnicas de investigacion

Seminario de investigacion: practicas de inclusidn-exclusion en la
configuracion de los imaginarios mexicanos

Estructura, sentido e interpretacion de textos pedagdgicos
Seminario Permanente procesos del arte y disefio

Seminario permanente cronicas y fuentes de origen indigena del
siglo XVI novohispano. Los primeros memoriales de Sahagin

Disefio de intervenciones comunitarias para prevenir las violencias
en contra de poblaciones en situacién de vulnerabilidad

El extrafio cortejo de otro mundo, narrativas fantasticas y poéticas
de la otra edad

Justicia Hidrica

Sociologia etnografica: sobre el uso critico de la teoria y las
técnicas de investigacion

Seminario de investigacion: practicas de inclusidn-exclusion en la
configuracion de los imaginarios mexicanos

Estructura, sentido e interpretacion de textos pedagdgicos

Seminario Permanente procesos del arte y disefio

Seminario Multidisciplinario De Divulgacién Cientifica, Caso De
Estudio La PTAR de La FES-Acatlén

Administracion Municipal con enfoque a la Gestién para Resultados
Las transformaciones del Sistema Politico Mexicano y su impacto
en la calidad y funcionamiento de la democracia en México,
2000-2024

Acciones para una universidad inclusiva

Organizacién, Comunicacién y Cultura

Temas selectos de bioética y derecho

Estudiantado, trayectorias escolares y violencia de género

Seminario de investigacion del cuerpo docente de la licenciatura en
Historia

Historia y comunicacion en tiempos de la globalizacion: actualidad,
politica y economia

Proyecto de investigacion para ingenieria civil y manual de practicas
experimentales de fisica general

Seminario permanente de Filosofia Moderna de la FES Acatlan

Seminario Multidisciplinario De Divulgacién Cientifica, Caso De
Estudio La PTAR de La Fes-Acatlan

Administracién Municipal con enfoque a la Gestién para Resultados
Las transformaciones del Sistema Politico Mexicano y su impacto
en la calidad y funcionamiento de la democracia en México,

2000-2024

Acciones para una universidad inclusiva Salcedo Mena José Arturo
Organizacién, Comunicacién y Cultura
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Estancias de investigacion

En el periodo de junio de 2024 a marzo de 2025, con el apoyo de la
DGAPA, una profesora de tiempo completo tuvo la oportunidad de rea-
lizar su estancia sabética de investigacién en la Universidad de Canta-
bria en Espafia.

Sistema de seguimiento de la investigacion

Como parte de la mejora continua en el proceso de seguimiento de
la investigacion, durante el periodo a informar se realizé el analisis de
requerimientos para desarrollar una aplicacién web, con la finalidad de
sistematizar de manera mas efectiva la recoleccion de datos de las y
los docentes que dirigen proyectos de investigacion, asi como de los
productos y actividades derivados de ellos.

Difusion de la investigacion

A través de las redes sociales de la Coordinacion de la Unidad de In-
vestigacion Multidisciplinaria y Aplicada se difundieron las actividades
realizadas por las y los profesores, producto de sus seminarios y pro-
yectos de investigacion. Y a partir de febrero del presente afio se emite
el Boletin de Investigacion, el cual se difunde via correo electronico.

Durante el periodo se publicaron cuatro nimeros de la revista Figu-
ras, que incluyeron 46 textos indexados en tres catalogos de articulos
cientificos en linea para la consulta de revistas electrénicas: Mir@bel,
Dimensions y OpenAlex. Con ello y la mejor marcacion de etiquetas se
logré una visibilizacion internacional que se observa en la participacion
de autores extranjeros y en las 81,311 visitas distribuidas en los diferen-
tes articulos de todos los nimeros.

Se realizaron los tramites necesarios para que Figuras se incorporara a
la Hemeroteca Nacional Digital de México y estuviera disponible en la
coleccion de Revistas Nacionales Contemporaneas Digitalizadas.

Produccion de publicaciones

En materia de difusién de la investigacion, se produjeron 136 publi-
caciones, de las cuales 34% son articulos en revista electrénica, 27%
libros, 14% articulos en revista arbitrada, 13% capitulos de libro, 8%
articulos en revista no arbitrada y 4% articulos en memoria de evento
académico.

Publicaciones

Avrticulos en revista
electronica (34%)
Libros (27%)

Articulos en memoria de o
evento académico (4%)

Articulos en revista no .
arbitrada (8%)

Capitulos de libro (13%)

Articulos en revista

arbitrada (14%)
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Las publicaciones no son las Unicas actividades que se derivan de las
investigaciones, pues las profesoras y profesores responsables buscan
realizar actividades que nutran el desarrollo de sus proyectos. En el
periodo que se informa, se han realizado 60 actividades con una parti-
cipacién de 3,250 personas.

Actividades académicas de la Unidad de
Investigacion Multidisciplinaria y Aplicada

Coloquio 6 60
Conferencia 19 916
Congresos 7 1,567
Foro 3 181
Jornadas 2 120
Mesas Redondas 7 78
Platicas 7 71
Seminarios 3 72
Videoconferencias 3 71
Talleres 3 114

El proyecto de investigacion Disefio paramétrico digital y su aplicacion
a estructuras prefabricadas, concursé en la convocatoria 2024 para el
Premio Obras de CEMEX; el cual quedd dentro de los finalistas de la
categoria de creatividad. Este proyecto, impulsé a su vez nuevas lineas
de investigacion que vinculan la arquitectura y la ingenieria.

El proyecto permanente de produccién de composta tradicional y lom-
bricomposta, del Departamento de Tecnologia Ambiental, contintia a
la vanguardia. Gracias a la colaboracién de estudiantes y docentes se
han llevado a cabo diferentes procesos experimentales, con el obje-
tivo de procesar la mayor cantidad posible de los residuos organicos
generados en la Facultad mediante el compostaje y disponerlos para
el mejoramiento de las areas verdes. Paralelamente, se concientiza a
los participantes del proyecto sobre lo importante que es este tipo de
practicas para que la Facultad dé pasos hacia la sustentabilidad.

Derivado de este proyecto se organizan talleres de lombricompostaje,
los cuales son abiertos a la comunidad universitaria para concientizarla
sobre el uso de este material y fomentar practicas sustentables en el
manejo de los residuos organicos.

Se realiz6 la conferencia Integridad y Compliance con Perspectiva de
Género para un futuro sostenible, derivada del proyecto de investiga-
cion multidisciplinaria EI Derecho comparado: el caso de la violencia
de género México-Esparia. El objetivo fue analizar como fomentar un
futuro sostenible y equitativo, donde todos los miembros puedan desa-
rrollarse en un entorno de respeto, inclusién y transparencia, libre de
discriminacién y violencia de género.

Semana de puertas abiertas

Para invitar a la comunidad a conocer las actividades y proyectos de-
sarrollados en la Unidad de Investigacion Multidisciplinaria Aplicada,
se llevo a cabo la Semana de Puertas Abiertas. La comunidad univer-
sitaria tuvo a su disposicion 22 actividades entre conferencias, talleres,
platicas y foros con una participacion de 995 estudiantes y docentes.

Actividades de la Semana de Puertas Abiertas

Conferencia 3 196
Demostracion 1 15
Foro 5 328
Platica 1 37
Visita a instalaciones 3 110
Taller 8 291
Testimonios 1 18
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Programa de Iniciacién Temprana a la Investigacion

En el periodo de junio de 2024 a marzo de 2025, 256 estudiantes parti-
ciparon en el Programa de Iniciacion Temprana a la Investigacién, pro-
cedentes de 14 licenciaturas de Acatlan y de una externa.

Estudiantes por licenciatura en el Programa de Iniciacion
Temprana a la Investigacion

Arquitectura 26
Biologia (externa) 1
Comunicacion 16
Ciencias Politicas y Administra- 4
cion Publica

Derecho 40
Disefio Grafico 19
Ensefianza de Inglés 5
Economia 16
Filosofia 2
Historia 8
Ingenieria Civil 47
Lengua y Literatura Hispanicas 23
Pedagogia 41
Relaciones Internacionales 6
Sociologia 2

Los diferentes departamentos de la Unidad de Investigacién Multidiscipli-
naria y Aplicada, cuentan con distintos programas de investigacion para
la comunidad estudiantil de licenciatura. Por ejemplo, el Departamento de
Tecnologia Ambiental realiza seminarios con estudiantes de la Facultad
y de ofras instituciones, en donde se les brinda retroalimentacion para
sus proyectos de investigacion, tesis o trabajos académicos.

Con la finalidad de acercar al estudiantado a la investigacion, el Depar-
tamento de Investigacion en Procuracion y Administracion de la Justicia
promovid un curso taller sobre técnicas de investigacion y construccion
de protocolos para titulacion; este se llevé a cabo en dos ocasiones, con
la participacion de 60 estudiantes.

En el Departamento de Investigacion Educativa, los estudiantes de Pe-
dagogia y Lengua y Literatura Hispanicas han sido parte de proyectos
como: investigacion documental, investigacién aplicada, intervencion
pedagdgica, disefio instruccional, evaluacion curricular, andlisis estadis-
ticos, archivos clinicos. Ademas, han tenido la oportunidad de formarse
en conocimientos y habilidades sobre temas transversales, trabajo co-
laborativo y fortalecimiento del perfil profesional.

El Departamento de Riesgos Naturales y Antropogénicos, busca acercar
a las y los estudiantes a la investigacién a través del analisis, experi-
mentacion, calibracién de modelos y verificacién de resultados con las
lineas de investigacion y proyectos como el de Conservacion del patri-
monio arquitectonico, Comportamiento eélico de fachadas prefabricadas,
Desempefio sismico de conexiones prefabricadas de concreto y Forma
estructural aplicada a la prefabricacion.

En el periodo de junio de 2024 a marzo de 2025 se realizaron seis re-
uniones de trabajo con los docentes del SIJA, con la finalidad de crear
redes de participacién basadas en sus lineas de investigacion, tanto
para proyectos de investigacién basica como aplicada.
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Redes de investigacion institucionales

Durante este periodo se mantuvieron activas seis redes de investi-
gacién interinstitucionales. Se ha colaborado con instituciones de la
UNAM y externas, entre las que se encuentran la Facultad de Filoso-
fia y Letras, el Instituto de Investigaciones Filosdficas, la Universidad
Juarez Autdnoma de Tabasco, el Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas de Espafia, el Instituto de Lengua, Literatura y Antropologia,

entre otras.

Redes de investigaciones interinstitucionales

Programa Unico de Bioética

Instituto de Investigaciones An-
tropolégicas

Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas de Espafa.
Instituto de Lengua, Literatura y
Antropologia

Universidad Juarez Autonoma de
Tabasco

Instituto de Investigaciones Fi-
losoficas, UNAM, Facultad de
Ciencias, UNAM

Facultad de Filosofia y Letras,
UNAM

Grupo de Investigacion
Integridad Académica

Seminario  Colonizacién, des-
colonizacion e interculturalidad.
Debates y consensos

Proyecto Modelo de una edicién
digital e hipertextual del DRAE
1884. La presencia de América
en el diccionario

Proyecto Proceso de reestruc-
turacién curricular de los Planes
y Programas de Estudio de la
UJAT

Evento Mathematical Logic del
Brazil-Mexico Joint Mathematical
Meeting 2025

Proyecto Justicia, Sociedad y
Educacion. Inteligencia Artificial
entre Vida y Verdad

Fortalecimiento de la presencia de la FES Acatlan en el SNII

En el periodo que se informa, se reportaron 76 académicas y académi-
cos de la Facultad inscritos en el Sistema Nacional de Investigadoras
e Investigadores; 34 son candidatos, 30 nivel I, 11 nivel Il y 1 Nivel Ill.

Candidato

Docentes en el SNII por nivel

Nivel |
40%

45%
Nivel Il .
1, 1%
Candidato @ nNivell
Nivel | @ el

Docentes en el SNII por categoria

De Carrera De Asignatura
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4. Administracion eficaz, eficiente y transparente

Para lograr una administracién eficaz, la FES Acatl&n cuenta con una definicion clara y medible de objetivos, alineados mediante el Plan de Desa-
rrollo Institucional 2024-2028 y en concordancia con el Plan de Desarrollo Institucional de la UNAM 2023-2027.

Se han establecido proyectos tendientes a incrementar la eficiencia de la administracion de la Facultad, relacionados con la actualizacion del ma-
nual de procedimientos, la capacitacion al personal administrativo de base y confianza, la sistematizacion de procedimientos, la optimizacion de la
infraestructura fisica y tecnolégica. Todo ello en el marco de una gestién de recursos regida bajo estrictos principios de racionalidad.

La transparencia se ha fomentado desde que el Plan de Desarrollo Institucional 2024-2028 se sometié a la consulta abierta de estudiantes, docen-

tes y personal administrativo. En él se propuso el redisefio del portal destinado a comunicar de manera efectiva informacion de carécter publico. La
comunidad universitaria ha podido participar en la evaluacion del desempefio institucional.
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4.1 Administracion y recursos

El capital humano ha sido fundamental para los logros que la FES Acatlén
ha alcanzado en sus 50 afios de historia. Su personal académico y admi-
nistrativo es una fortaleza de cara a los retos que impone la educacion
superior contemporanea.

Nombramientos académicos
En la planta docente se han registrado 1,854 profesoras y profesores
cuya contratacion derivé en un total de 1,998 nombramientos, 43% para

mujeres y 57% para hombres.

Distribucion del personal docente por nombramiento

Categoria Nombramientos
Profesor de carrera de tiempo completo 181
Profesor de carrera de medio tiempo 6
Profesor de asignatura 1,632
Técnico académico de tiempo completo 41
Técnico académico de medio tiempo 4
Ayudante de profesor 133
Investigador 1
Total 1,998

Nombramientos administrativos

La plantilla de personal administrativo de base se integra por 769 traba-
jadores y trabajadoras, ocupantes de 51 puestos diferentes.

Distribucion del personal administrativo de base por puesto

Puesto Personal

Aucxiliar de intendencia 201
Vigilante 135
Secretario 77
Bibliotecario 41
Oficinista de servicios escolares 39
Oficinista de servicios adminis- 36
trativos

Jefe de seccién 24
Técnico 24
Otros puestos 192
Total 769

Se tramitaron 42 concursos escalafonarios, lo cual dio oportunidad a
las y los trabajadores administrativos de base de promoverse a una
categoria superior.

En la Facultad hay 81 trabajadoras y trabajadores contratados como
personal administrativo de confianza. Ademas, cuenta con 174 funcio-
narios y funcionarias en la estructura organizacional.

Distribucion del personal de confianza por puesto

Puesto Personal

Abogado auxiliar 1
Asistente ejecutivo 22
Asistente de procesos 48
Ayudante de director 1
Delegado administrativo

Jefe de area 8
Funcionarias y funcionarios 174
Total 255

Capacitacion al personal administrativo

La capacitacion continua del personal administrativo de base y de con-
fianza es una tarea fundamental para mejorar sus condiciones laborales
e incrementar el nivel de satisfaccidn de sus usuarias y usuarios. Durante
el periodo de junio de 2024 a marzo de 2025 se ofertaron 28 cursos con
las teméaticas de desarrollo humano, promocion escalafonaria y computo,
entre otros. En total, a estos cursos asistieron 213 personas.

Capacitacion al personal administrativo de base y confianza

Programa No. de cursos  No. de participantes
Actualizacion 11 90
Desarrollo Humano y 8 76

Superacion Personal

Promocién Escalafona- 1 32
ria

Computo 8 15
Total 28 213
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Capacitacion e induccion para funcionarias y funcionarios

Al inicio de la gestion 2024-2028 se realiz6 la Jornada de Capacitacion
en los Sistemas Institucionales de la Facultad, dirigida a funcionarias
y funcionarios, con la finalidad de brindar las herramientas necesarias
para llevar a cabo las tareas diarias de cada una de las areas académico
administrativas. Se impartieron en total 37 cursos por espacio de cuatro
semanas, a los que asistieron 712 personas.

Concluyd la elaboracion del curso en linea Induccion a las labores aca-
démico-administrativas para funcionarias y funcionarios, el cual incluye
temas como normatividad, estructura organizacional, planeacion institu-
cional, soporte tecnoldgico y vocacién de servicio. Se espera la primera
emision del curso para el semestre 2026-1.

Jornada de Capacitacion en los Sistemas Institucionales

Sistemas Sesiones Asistentes
Osiris 17 378
Prometeo 1 19
Sécrates 3 75
Credenciales 1 13
Adquisys 2 35
Babel WEB y Escritorio, Andrémeda y 1 7
Mercurio
Sail 1 1
Espacios Fisicos 3 64
Gradus Posgrado 1 18
Libreria 1 1
Gradus Licenciatura 2 26
Sara y Mercurio 1 17
Calipso 3 58
Total 37 712

Se llevé a cabo el Curso Taller Equipos de alto desempefio, manejo de

conflictos e integracién de equipos de trabajo, en donde participaron
més de 200 funcionarias y funcionarios.

Presupuesto

El presupuesto autorizado a la FES Acatlan para el ejercicio fiscal 2024
fue de $1,244,563,692.73 (mil doscientos cuarenta y cuatro millones qui-
nientos sesenta y tres mil seiscientos noventa y dos pesos 73/100 M.N.).

Del presupuesto autorizado para este ejercicio, el 90% fue para re-
muneraciones personales, prestaciones y estimulos, equivalente a
$1,120,247,503.80 (un mil ciento veinte millones doscientos cuarenta y
siete mil quinientos tres pesos 80/100 M.N.). El presupuesto de operacion
represento el 8.9%, correspondiente a $110,141,188.93 (ciento diez mi-
llones ciento cuarenta y un mil ciento ochenta y ocho pesos 93/100 M.N.).
Finalmente, el 1.1% se destind a obra, equivalente a $14,175,000.00
(catorce millones ciento setenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.).

Distribucion del presupuesto

® Remuneraciones .Operaci()n Obras
personales y

estimulos

Los ingresos extraordinarios generados durante el periodo de enero a
mayo de 2025 se incrementaron en un 6.4% en relacién con el mismo
periodo del afio anterior.
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4.2 Capacitacion al personal

Actualizacion de manuales de procedimientos

En enero de 2025 se inicié el diagndstico del nimero de procedimientos
por unidad responsable de la Facultad que requieren actualizacion docu-
mental. Para ello, se realizd una capacitacion general para las secretarias
y coordinaciones, con la finalidad de darles a conocer los lineamientos
a tomar en cuenta para la redaccion, diagramado y entrega. En total se
estima la actualizacion de 500 procedimientos durante la gestion.

Fortalecimiento de la comunicacion por medios institucionales

Durante el mes de marzo de 2025 se dio inicio al proyecto de fortaleci-
miento de la comunicacidn a través de los medios institucionales. Como
parte de este esfuerzo, se envié por la plataforma institucional PC PUMA
el boletin informativo notiFES en tu correo. El objetivo es acercar a la
comunidad académica y estudiantil las noticias sobre las actividades de
la Facultad, para reforzar la identidad universitaria y fomentar la parti-
cipacion de estudiantes en las diversas iniciativas que Acatlan ofrece.

Redes sociales Acatlan

En lo que respecta al alcance de las redes sociales de la Facultad, se
obtuvo en Facebook un incremento en el nimero de seguidores de 18.1k,
un total de 5.3mill. de alcance, para totalizar 1,260 publicaciones entre
reels, en vivo e historias que en suma obtuvieron 539k de interacciones.
En la red social Instagram se alcanzaron 8.1k seguidores nuevos y 11.7k
interacciones con el contenido de la pagina. X obtuvo 1.8k seguidores

18.1k

8.1k

SEGUIDORES NUEVOS

nuevos, un total de 1.05mill. de alcance, registré un total de 1,963 pu-
blicaciones y 11.7k de interacciones con el contenido.

El canal de YouTube de la Facultad tuvo un aumento de 2.2k seguidores
y en total 221.4k de vistas en los 134 videos publicados. La red social
TikTok logré un aumento de 2.5k seguidores, 73.4k me gusta y 76.6k
interacciones con el contenido. El perfil de Spotify de la Facultad aument
sesenta seguidores y contabilizo 1,140 reproducciones en total.

Transparencia y proteccion de datos personales

Del periodo de junio de 2024 a marzo de 2025, se han atendido 27
solicitudes de transparencia, dando respuesta a las y los peticionarios
conforme a la normatividad establecida.

Por otra parte, se realizd la actualizacién institucional del certificado
Secure Sockets Layer (SSL), que disminuye el riesgo de una intercepcion
de la comunicacién web entre servidor-usuario que podria comprometer
informacion sensible.

Se gener6 el DRP (plan de recuperacion de desastres, por sus siglas
en inglés) del sitio web institucional. La premisa es recuperar, ante una
contingencia, los recursos informaticos y tecnologicos de la Facultad y
resguardar la seguridad de los datos almacenados.

& 1 s

SEGUIDORES NUEVOS E E SEGUIDORES NUEVOS
5.3MILLONES 7k 1.05MILLONES
ALCANCE INTERACCIONES ALCANCE
539k .7k
INTERACCIONES INTERACCIONES
2.2k 2.5k 60
SEGUIDORES NUEVOS SEGUIDORES NUEVOS
221.4k 73.5k 1,140
VISITAS ME GUSTA

76.6k

INTERACCIONES

69



4.3 Espacios dignos y seguros

La seguridad es prioridad dentro de las tareas cotidianas de la Facultad.
Para ello se han implementado diversas iniciativas orientadas a mejo-
rar la infraestructura fisica, a fortalecer los mecanismos de seguridad
y a promover una cultura de corresponsabilidad en el cuidado de los
espacios comunes.

Comision Local de Seguridad y Proteccion

En el periodo que se informa la Comision Local de Seguridad y Protec-
cién sesiond un total de ocho veces para atender diversos temas, con
la finalidad de establecer normas, reglas, procedimientos o guias que
regulen un incidente, emergencia o riesgo y posibiliten la salvaguarda
de la integridad fisica de la comunidad universitaria y del patrimonio
de la Facultad. Como resultado, hoy se cuenta con 22 protocolos de
seguridad que permiten fortalecer las acciones de proteccion civil en
esta entidad universitaria.

El Programa Facultad Segura busca salvaguardar la integridad de la
comunidad acatleca mediante estrategias de prevencién, vigilancia y
coordinacion con autoridades locales. Dentro de las acciones del progra-
ma se han llevado a cabo: revisiones preventivas en estacionamientos y
al interior del campus para detectar actividades sospechosas; revisiones
especiales en accesos vehiculares y peatonales; resguardo de eventos
académicos y culturales; mantenimiento y actualizacion de sistemas de
videocamaras, asi como trabajo de coordinacion con autoridades mu-
nicipales y estatales para fortalecer la vigilancia en los cuatro senderos
seguros que circundan la Facultad.

Como parte de las lineas de accion en materia de prevision de riesgos,
prevencion de consumo de sustancias nocivas y preservacion de la
seguridad al interior de la Facultad, dentro del periodo que se informa
se han coordinado desde el seno de la Comision Local de Seguridad y
Proteccion 41 recorridos de revision, en los que participaron 217 per-
sonas funcionarias de las diferentes unidades responsables, asi como
personal de vigilancia e integrantes de la comunidad estudiantil. Estas
actividades establecen un canal de comunicacién abierto con las y los
estudiantes y han permitido reconocer que la seguridad es responsabi-
lidad de todas y todos.

Las gestiones que la FES Acatlan ha realizado en materia de seguridad
han brindado frutos. A partir de ellas, el gobierno municipal de Naucalpan
de Juédrez instalé las luminarias y botones de panico correspondientes a

la primera fase del programa Sendero Seguro que, inicialmente, cubre la
calle Tarahumaras. Se espera que en breve dicho operativo se extienda a
las otras tres vialidades que delimitan el campus y constituyen el camino
diario de la comunidad acatleca.

Para mantener la seguridad del estudiantado en los periodos de lluvias
y fuertes vientos, se monitorea continuamente la situacion de los arboles
para prevenir todo tipo de riesgos. En este sentido, se realizaron accio-
nes de poda a arboles de alturas mayores a los 15 metros en jardines,
explanadas, pasillo multidisciplinario y estacionamientos.

De manera continua se supervisa el correcto funcionamiento de 18
postes de auxilio instalados por el campus, asi como de 15 botones de
emergencia ubicados en sanitarios de mujeres del Centro de Ensefianza
de Idiomas y en el sanitario mixto del edificio A-8. Del mismo modo se
revisa el estado general, peso, presion y fechas de recarga de los 394
extintores que hay en la Facultad.

Periodicamente se realiza la revision de sefialética correspondiente a
la ruta de evacuacién de todos los edificios; en cada uno se comprueba
que dicha ruta y las salidas de emergencia sean funcionales y estén
libres de cualquier obstruccion.

Através de la Comision Local de Seguridad y Proteccidn se promovieron
tres cursos-talleres en materia de Proteccién Civil, con los Médulos:
L.- Proteccion Civil, Il.- Primeros Auxilios Basicos, Ill.-Uso y manejo de
extintores, IV.- Ejercicios y Simulacros, y V.- Primeros Auxilios Psico-
légicos. Los cuales se impulsan con la finalidad de que la comunidad
esté preparada para afrontar la ocurrencia de un fenémeno natural o
antropogénico.

El Protocolo de Actuacion en Caso de Sismo se puso en practica en
cinco ocasiones durante el periodo que se informa. La Facultad se unié
a los simulacros nacionales del 19 de septiembre de 2024 y 29 de abril
de 2025; cabe sefialar que en esta Ultima fecha Acatlén agregé de ma-
nera local un simulacro para el turno vespertino. Ademas, se realizo la
evacuacion de edificios por activacion de la alerta sismica el 2 de agosto
de 2024 y el 14 de marzo de 2025.

Con esto se robustecen las capacidades de reaccion y se fortalece la
cultura de prevencion entre la comunidad universitaria.
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Sanitarios dignos

Para garantizar la calidad en el servicio de los bafios, se han incre-
mentado los monitoreos diarios en los nucleos sanitarios y se realiza
limpieza dos veces al dia en horarios escalonados, matutino y vespertino.
Asimismo, se lleva a cabo la reposicion de insumos de papel y jabén de
dos a tres veces diarias para evitar el desabasto.

También se han instrumentado mejoras en mantenimiento y supervision
de los nucleos sanitarios. Se levanto un total de 186 solicitudes de ser-
vicio para realizar: mantenimiento correctivo; desazolve de coladeras;
destape de sanitarios, lavabos y mingitorios; reparacién de puertas;
cambio de dispensadores de jabdn y papel; reparacion de lamparas fun-
didas, y atencion a fugas en WC, mingitorios, lavabos y areas de tarjas.

Programa de mantenimiento preventivo de la infraestructura fisica

En el periodo que se informa se realizaron distintas actividades de man-
tenimiento a los edificios de la Facultad. Se aplicaron 2,095m2 de manto
impermeable prefabricado en las losas de los edificios del Centro Cultural
y del Centro de Desarrollo Tecnolégico. De igual forma, se aplicaron en
6,295m2 de impermeabilizante acrilico base agua de color rojo en los
edificios A-1, A-2, A-3, A-4, A-5, Apoyo a la Docencia, Gobierno, Servicio
Médico y subestaciones eléctricas.

Otros trabajos de mantenimiento fueron los realizados en el Centro de
Informacién y Documentacion, en donde se sustituyeron los domos.

Se sustituyeron 50 reflectores en areas exteriores del Edificio de Pos-
grado, asi como del estacionamiento A, de la zona deportiva y del pasillo
multidisciplinario.

En beneficio de la comunidad estudiantil, se ha acondicionado un nuevo
espacio en los estacionamientos B y C de la Facultad para albergar hasta
145 motocicletas. Esto responde a una necesidad emergente, puesto que
después de la pandemia el uso de estos vehiculos crecié un 200% en
Acatlan. Para tal efecto, se realizd la sefializacion de cajones mediante
la aplicacién de franjas de pintura y la instalacion de tubos delimitantes.

También se instalaron médulos con conexién eléctrica para mesas y
bancas de concreto con cubierta de policarbonato en las areas verdes
del edificio A-3, el jardin del Edificio de Posgrado, el edificio A-12 y la
plazoleta del Centro de Informacion y Documentacion.

Se realiz6 la segunda etapa del mantenimiento integral a la Unidad
de Administracién Escolar, ubicada en la planta baja del edificio A-5,
con la finalidad de dignificar este espacio de trabajo y atencién de la
comunidad universitaria.

Se aplicé mantenimiento preventivo y correctivo a las plantas de emer-
gencia nimero 6 del Edificio de Posgrado, nimero 7 de la Unidad de
Investigacién Multidisciplinaria I, namero 10 del edificio A-15 y nimero
11 de Talleres Multidisciplinarios.

Todas estas acciones, refrendan el compromiso por mantener las ins-

talaciones de la Facultad en condiciones dignas para brindar la mejor
atencion a la comunidad universitaria.
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Ampliacion de Talleres y Laboratorios de la Facultad

El edificio de Talleres y Laboratorios tendra una ampliacién de 615m2,
que beneficiara a la docencia y a la investigacién de las licenciaturas
en Ingenieria Civil, Arquitectura y Disefio Grafico. El avance actual de
la obra es de un 70%.

En la planta baja se contempla la ampliacién de los laboratorios de
hidraulica, del &rea de consolidémetros, cuarto himedo, taller de es-
cultura monumental y la sustitucién de la maquina universal con cimen-
tacién. En lo que respecta a la planta alta, se contempla el laboratorio
de ingenieria ambiental y geomética, mientras que en el mezanine se
contara con cubiculos académicos y de asesoria.

Ampliacion de gradas y cubierta del estadio de la zona deportiva.

Debido al incremento de actividades en el estadio que atienden la for-
macién integral de los estudiantes, surgio la necesidad de ampliar las
gradas en una superficie de 149.50m2, ademas de la colocacién de
una cubierta de estructura metélica y lamina galvanizada. En esta am-
pliacién también se contempla un espacio que funcionara como cabina
de transmisiones. El avance de esta obra alcanza un 90% y se estima
su término para septiembre de 2025.
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4.4 Infraestructura tecnoldgica

Renovacién de equipamiento en talleres, laboratorios y audiovisuales

La calidad en el servicio brindado al estudiantado en los talleres y labo-
ratorios es un objetivo permanente de la Facultad. Se mantiene un plan
de mejora continua que detecta las necesidades de actualizacion del
equipamiento en estos espacios. Como resultado, se gestioné la adqui-
sicién de kits de iluminacién, consolas de audio, pantallas y sistemas de
grabacion de audio y video. Asimismo, se realizaron mantenimientos a
los talleres de serigrafia, psicopedagogia y didactica, radio 2, interven-
cion pedagdgica, multimedia 1, 2 y 3, maqueta y dibujo.

Comité de Gobierno de Tl

Se trabajo en la primera version de los lineamientos de operacion del
Comité de Gobierno de Tecnologias de la Informacion, asi como en el
disefio del perfil de los miembros. Se emitieron los Lineamientos de uso
aceptable de los recursos de cdmputo y conectividad de la Facultad de
Estudios Superiores Acatlan, con la finalidad de normar y supervisar el
buen uso y aprovechamiento de las tecnologias de la informacion y
comunicacién en un marco de legalidad, mejora continua y proteccion
de datos personales.

Infraestructura de computo y servicios informaticos

Para la actualizacion del equipo informatico de la Facultad se particip6
en la Convocatoria 2024 para la asignacion de equipos de computo con
recursos de la partida 514 de la UNAM, emitida por el Consejo Ase-
sor en Tecnologias de Informacion y Comunicacion, con apoyo de la
Direccion General de Cémputo y de Tecnologias de Informacién y Co-
municacion y la Direccion General de Proveeduria, que convoca a las
entidades y dependencias de la UNAM a participar para la obtencion
de equipo. La Facultad entr6 a la convocatoria con el proyecto Mejora-
miento de la infraestructura tecnol6gica de los Laboratorios | y Il para la
innovaci6n en la ensefianza de lenguas y el fortalecimiento del proceso
de ensefianza, aprendizaje, evaluacion y certificacion de las lenguas
impartidas en el Centro de Ensefianza de Idiomas de la Facultad de
Estudios Superiores Acatlan en el semestre 2025-1, a partir del cual se
obtuvieron 52 computadoras.

PC PUMA

Con apoyo de la Coordinacién de Proyectos Tecnoldgicos y de Inno-
vacién de la Secretaria de Desarrollo Institucional de la UNAM, se
amplié el parque de equipos del proyecto PC PUMA disponibles para
estudiantes con 90 laptops y 30 chromebooks nuevas, las cuales se
adicionaron a los 437 que ya estaban en uso (60 iPad, 107 laptops
y 270 chromebooks). Lo anterior para cubrir una demanda de 27,398
préstamos para la comunidad.

Se habilité un innovador sistema de préstamo de laptops para docen-
tes, mediante un locker de autoacceso, provisto de 20 nuevos equipos,
el cual requiri6 la correspondiente adecuacion en el sistema de prés-
tamo institucional.

El licenciamiento del administrador MDM de Cisco Meraki se renové
por cinco afios y se adquirieron seis antenas de alta densidad para ex-
terior, a fin de mejorar la conectividad en areas abiertas. Es destacable
el incremento de ancho de banda a 2Gb.
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Licenciatura

Actuaria
Arquitectura
Ciencias Politi-
cas y Adminis-
tracion Publica
Comunicacion
Derecho
Derecho (SUA)
Disefio Grafico
Economia
LICEL
Filosofia
Historia
Ingenieria Civil

Lengua y Litera-
tura Hispanicas

Matematicas
Aplicadas y
Computacion

Pedagogia

Relaciones
Internacionales

Relaciones
Internacionales
(SUA)

Sociologia

Total

Préstamos PC PUMA
P P 9
= = =
2,024 42 59
1,235 66 2,630
541 177 35
326 1,261 704
124 1,443 107
30 66 3
337 53 1,065
1,120 182 11
263 803 55
31 174 23
83 283 3
1,114 129 1,405
54 271 6
4,634 67 223
361 1,673 81
1,097 188 13
13 82 3
246 75 45
13,633 7,035 6,671

Préstamos de equipo de computo PC PUMA

Locker

~

42

59

Detalle de Préstamos por

Estudiantes

Hombres

1,160

1,971

295

1,038

670

52

293

797

328

137

151

2,067

7

3,402

442

376

35

121

13,412

Mujeres

965

1,949

396

1,086

890

45

1,142

605

768

67

168

563

244

1,448

1,672

1,018

63

245

13,334

Hombres

Comunidad

Docentes
g
g
=
6 1
2 9
61 1
154 15
3 112
3
20
1 11
25
27
38 12
18
10
12 104
1
6
309 343

Tipo de equipos de
computo prestados

Laptop

1,494

3,161

1,001

17

1,319

788

23

1,433

3,802

13,046

iPad

24

12

46

12

"

252

17

33

16

454

Chromebook

618

746

749

1,278

1,611

96

133

625

1,108

194

366

963

322

1,105

2,082

1,381

98

364

3,839

Locker

42

59

Total de
Préstamos por

Programa
1,166 966
1,973 1,958
356 397
1,192 1,101
673 1,002
55 45
293 1,162
798 616
328 793
137 94
189 180
2,085 563
87 244
3414 1,552
443 1,672
376 1,024
35 63
121 245
13,721 13,677
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4.5 Automatizacion de procesos

Sistemas de informacion

La mejora continua de los sistemas de informacion institucionales es
fundamental para llevar a cabo los procesos académicos y administra-
tivos del dia a dia. Para ello se realizd su mantenimiento preventivo, lo
que implicé 318 actualizaciones y mejoras en 17 de las 21 aplicaciones
administradas por el Departamento de Sistemas. Esta labor abarca
desde la optimizacién de bases de datos hasta la actualizacion de los
procedimientos automatizados.

Gracias a la continua actualizacién de los sistemas de informacién, se
alcanzé la cifra récord de 23,291 conciliaciones de pagos por medio
de ticket y 4,001 con emision de facturas. Se trata de 27,292 pagos
recabados por las 21 areas que trabajan mediante los sistemas Sara
(sistema de gestién de cursos extracurriculares) y Babel (sistema de
administracion de cursos del Centro de Ensefianza de Idiomas), a través
del sistema Mercurio.

Escritorio virtual

Durante el periodo que se informa se ha fortalecido el compromiso de
la Facultad con la mejora continua en la eficiencia de los trdmites en
linea, a través del Escritorio Virtual de la Unidad de Administracion Es-
colar. En este sentido, se gestionaron 74,530 solicitudes a través de
esta plataforma, en comparacion con las 18,662 tramitadas de manera
presencial en las ventanillas. Estos resultados evidencian un avance
sostenido hacia la sistematizacion integral de los trdmites escolares que
solicita la comunidad universitaria.

Servicios otorgados por la Unidad de Administracion Escolar

Tramite Atendidos en Atendidos en
escritorio virtual ventanilla

Creditos 1,191 210
Estudios 1,918 338
Historias Académicas 6,071 1,071
Pensién 1,368 241
TELMEX 27 156
Vacacional 553 98
Suspensiones Temporales 450 -
Cierres - 10,030
Solicitud de Certificados de - 4,698
Estudios

Validacion 24,053 -
Solicitud de Credenciales - 1,820
Revision de examenes 780 -
Cuestionarios de opinion 38,120 -
Total 74,531 18,662

Servicios digitales del Centro de Informacion y Documentacion

Con la finalidad de mejorar la experiencia de los usuarios del Centro
de Informacion y Documentacion, se dio seguimiento al desarrollo del
sistema de consulta especializada y hemeroteca, el cual lleva un 25%
de avance.

La Biblioteca Digital BIDIUNAM registré un total de 3,956 accesos remo-
tos entre junio de 2024 y marzo de 2025. Las licenciaturas con mayor
nimero de consultas fueron Arquitectura, con 358 accesos; Derecho,
con 338, y Relaciones Internacionales, con 307.

Sistematizacion en linea de examenes parciales

Gracias al trabajo conjunto de las y los docentes de las divisiones aca-
démicas y la Direccién General de Evaluacién Educativa de la UNAM, se
habilitaron y aplicaron 1,889 exdmenes mediante equipos chromebook
en modo kiosco, en el area abierta del Departamento de Servicios de
Computo. Esta modalidad establece la restriccion a un sitio o aplicacién
web especifica que se habilita focalmente a ciertos equipos desde la
consola de administracién. Lo anterior permite la aplicacion de exdmenes
de forma facil, segura y disminuye el tiempo de revision.

Examenes en linea aplicados

Licenciatura Examenes aplicados

Relaciones Internacionales 1,596
Ensefianza de Inglés 99
Matematicas Aplicadas y Computacién 194
Total 1,889
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4.6 Servicios académicos

Centro de Informacion y Documentacién

Se adquiri6 un total de 858 titulos y 2,064 volumenes, a través del ejer-
cicio anual de la partida 521. En suma, el acervo de la Facultad en el
Centro de Informacién y Documentacion es de 98,989 titulos y 335,260
vollmenes.

Adaquisiciones bibliograficas, periodo
junio de 2024 a mayo de 2025

Area Titulos  Volumenes
Arquitectura 18 51
Disefio Gréafico 6 14
Ingenieria Civil 20 48
Matematicas Aplicadas y Computacion 31 76
Ciencias Politicas y Administracion Pu- 21 57
blica
Economia 17 44
Relaciones Internacionales 72 180
Sociologia 23 64
Comunicacién 24 68
Ensefianza de Inglés 16 47
Filosofia 14 37
Historia 78 226
Lengua y Literatura Hispanicas 35 103
Pedagogia 85 250
Derecho 16 36
Posgrado en Ciencias Politicas y 14 32
Sociales
Departamento de Adquisicién Bibliogra- 218 560
fica y Procesos Técnicos
Departamento de Consulta 1 32
Unidad del Centro de Informacion y 1 1
Documentacién

Libros electronicos

Division de Matematicas e Ingenieria 56 56
Division de Ciencias Socioeconomicas 21 21
Division de Humanidades 48 48
Divisién de Ciencias Juridicas 13 13
Bases de datos 1
Total 858 2,064

En el periodo de junio de 2024 a marzo de 2025 se ingresaron al acervo
de revistas un total de 600 fasciculos, de los cuales destacan 40 titulos
de suscripciones vigentes con distinta periodicidad.

Enlo que respecta al servicio de préstamo de libros, en el periodo que se
informa, se atendieron 13,328 solicitudes realizadas por 3,408 personas
usuarias del Centro de Informacion y Documentacion.

Exposiciones de libros

Como actividad de fomento a la lectura se realizé una exposicién de
libros durante las XII Jornadas Académicas: La Ciencia Ficcion y lo
Fantastico en el cine y la literatura Dedicadas al terror y la exposicion
en el Rincdn violeta.

Ciclo de Cine

El ciclo de cine ofrece a la comunidad universitaria la oportunidad de
acercarse a la literatura a través del lenguaje audiovisual. Se proyectan
peliculas basadas en libros o temas de literatura, permitiendo a los
espectadores apreciar diferentes interpolaciones de obras literarias.
En este periodo se realizaron 37 sesiones de proyeccién a las que
acudieron 672 personas.

Circulo de Lectura

El Circulo de Lectura es una actividad semanal donde se invita a leer un
texto breve, a analizarlo y a reflexionar sobre él. Esta actividad promueve,
por un lado, el habito de la lectura y el uso del material bibliogréfico,
por otro, el analisis literario y el fomento de la lectura en voz alta. Los
asistentes comparten sus experiencias en torno a la literatura, todo esto,
basado en el respeto y la tolerancia. De junio de 2024 a marzo de 2025
se han realizado 52 sesiones, 26 de forma presencial con 197 asistentes
y 26 de manera virtual con 181 asistentes.

Cursos de alfabetizacion informativa

Se impartieron 22 cursos, tanto en forma presencial como en linea, sobre
las siguientes teméticas: Busqueda y gestion de informacion cientifica y
academica; Introduccion al uso de Compilatio, Software para deteccion
y prevencion del plagio; Mendeley, Gestor bibliogréfico, y Gestion de
recursos electrénicos de informacion.
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El nimero de participantes fue de 529, de los cuales 415 fueron es-
tudiantes, 104 docentes y 10 personas externas. El nimero de horas
impartidas fue de 86. También se impartieron 10 Sesiones de induccién
a los recursos electronicos de la UNAM, en las cuales se tuvieron 147
asistentes.

Libreria Acatlan

Durante el periodo reportado, la Libreria Acatlan tuvo una venta de
7,011 productos, dentro de los cuales se encuentran titulos de Edi-
ciones Acatlan, libros de editoriales comerciales, idiomas, articulos

promocionales, revistas y productos varios.

Libreria ambulante

El programa Libreria ambulante estuvo presente en conmemoraciones
nacionales e internacionales del libro, eventos de descuentos como Casi
de a grapa y Remates de libros UNAM, ceremonias de toma de protesta
y entrega de titulos, antigliedad docente, desayuno de egresadas y
egresados, partidos de ftbol americano, bienvenida de Posgrado y
finalizacién de diplomados, entre otros.

Pasaporte de la lectura

Se presento el Pasaporte a la Lectura, un documento disefiado para
recolectar sellos en cada una de las actividades organizadas por la
Unidad de Servicios Editoriales. Las y los poseedores del pasaporte
con los sellos completos podran obtener beneficios como descuentos o
participaciones en eventos editoriales exclusivos.

Ediciones Acatlan

Durante el periodo de junio de 2024 a marzo de 2025 se publicaron 15
libros de Ediciones Acatlan.

Ediciones Acatlan

Titulos de Ediciones Acatlan

Génesis, desarrollo y finalidad de la accién violenta
Reflexiones filosdficas y hermenéuticas. Tomo |

Génesis, desarrollo y finalidad de la accién violenta.
Reflexiones filoséficas y hermenéuticas. Tomo |l

Génesis, desarrollo y finalidad de la accién violenta.
Reflexiones filoséficas y hermenéuticas. Tomo Il

TI' VA DI LEGGERE? Corso di lettura in italiano. Nivel 1
TI' VA DI LEGGERE? Corso di lettura in italiano. Nivel 2
Ontologia, estética y teoria cinematografica. Volumen |

México-Espafia: aportaciones a las practicas de la justicia.
Concepciones multidisciplinarias

Agricultura mexicana y alimentacién en tiempos de pandemia y
guerras (1980-2024)

Andlisis de politicas publicas. Metodologias y estudios de casos de
implementacion

Hospital, practica médica y COVID-19: Un estudio
socioantropolégico sobre el imaginario, los suefios, las emociones
y la muerte

Pensar la educacion

Libro colectivo Diversidad Sexo-Genérica y Responsabilidad
Universitaria

Heterogeneidad y asimetrias: aspectos del desarrollo econémico de
América Latina

Verdades y mitos del imaginario mexicano: por mi raza hispana
hablara el espiritu santo

Anuario Mexicano de Relaciones Internacionales. Nueva Epoca.
Tomo IV
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Conversando desde la terraza

Se publicaron 13 videos de la tercera temporada del programa en
YouTube Conversando desde la terraza. En esta serie, se dialoga con
los autores pertenecientes al sello Ediciones Acatlan, con el propésito
de divulgar sus obras y, a través de las redes sociales, promover la
produccion editorial de la Facultad entre la comunidad universitaria y
el publico en general. La difusion de la produccion editorial en redes
sociales ha tomado fuerza con los programas realizados mes con mes,
estableciendo una interaccion constante y eficaz con las y los usuarios.

Se llevo a cabo la primera presentacién de libro en la terraza de la
Libreria Acatlén Lectura y escritura en estudiantes universitarios. Este
evento permitio la respectiva emisiéon de Conversando desde la terra-
za frente a un numeroso auditorio, logrando dos objetivos principales:
iniciar una serie continua de presentaciones de libros y fomentar que la
comunidad asista y conozca las instalaciones de la libreria.

Acatlan presente en ferias del libro

La presencia del sello Ediciones Acatlan se refuerza mediante la con-
tinua difusién de los productos editoriales en distintas ferias del libro
externas. En este sentido, la Facultad tuvo presencia en cinco Ferias
Internacionales del Libro.
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1a Feria del Libro en la FES Acatlan

Se celebro la 1a Feria del Libro de la FES Acatlan. Entre Letras y Cafias
a la que acudieron 40 expositores para promocionar la oferta cultural
de libros y revistas especializadas. Asimismo, se organizaron 40 acti-
vidades como presentaciones de libros, talleres de encuadernacion,
creacion poética, actividades musicales y dancisticas.

Ferias internacionales del libro en las que tuvo
presencia Acatlan

45a y 46a Feria Internacional del Libro del Palacio de Mineria

7a Feria Internacional del Libro de las Universitarias y los Universi-
tarios (FILUNI)

XXIV Feria Internacional del Libro en el Zécalo de la Ciudad de
México

38a Feria Internacional del Libro de Guadalajara

1a Feria Libros Némada (Libreria Ambulante)

Feria Remate de Libros UNAM

Feria Internacional del Libro de Guadalajara
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4.7 Evaluacion institucional

Evaluacion docente

Durante el periodo de junio de 2024 a marzo de 2025 se ha fortalecido
el proceso de evaluacién docente como un mecanismo clave para la
mejora continua de la calidad educativa. La optimizacion en la recoleccion
y analisis de datos ha permitido la identificacién de &reas de oportunidad
en los métodos de ensefianza, el uso de tecnologias educativas y la
adecuacion de contenidos a las tendencias en el mercado laboral. Se
han impulsado acciones para vincular los hallazgos de la evaluacién con
procesos de formacion y capacitacién docente, garantizando que los
resultados obtenidos se traduzcan en mejoras concretas que impacten
positivamente en la experiencia de aprendizaje del estudiantado.

Evaluacion de la calidad de los alimentos y el servicio en cafeterias,
barras y médulos semifijos

En el semestre 2025- se realiz6 la Encuesta sobre los servicios de ali-
mentos en la FES Acatlan, que tuvo como propoésito caracterizar el perfil
de la poblacién estudiantil, recopilando informacién sobre sus preferen-
cias y percepciones en relacion con los servicios de alimentos ofrecidos
en las instalaciones para identificar areas de mejora, atendiendo sus
necesidades y expectativas.

En los resultados obtenidos en la encuesta se encontr6 que la limpieza
es la prioridad mas demandada por el estudiantado. Es imperativo ges-
tionar la transformacién de los servicios alimenticios de la FES Acatlan
para atender las demandas criticas identificadas en la encuesta: mejorar
la higiene, ajustar los precios, diversificar los menus y garantizar una
alta calidad.

Opinion sobre los servicios de la UNAM

Con base en el andlisis de la mas reciente encuesta Opinion sobre los
servicios de la UNAM, se identificaron los items en los cuales la FES
Acatlan obtuvo un resultado por debajo del promedio de la UNAM, asi
como aquellos en los que la comunidad estudiantil manifesto niveles de
satisfaccion media o baja.

Las diferentes unidades responsables de los servicios evaluados han
comprometido estrategias de accion que, alineadas con el Plan de De-
sarrollo Institucional 2024-2028, buscan incrementar el nivel de satis-
faccion del estudiantado. El seguimiento de dichas estrategias seré un
compromiso permanente de la gestion.
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5.Impu|so a las actividades culturales y deportivas

Para dar cumplimiento a la tercera actividad sustantiva que la Ley Organica confiere a la UNAM, la FES Acatlan ha propuesto ampliar la cober-
tura y diversificar la oferta de las actividades culturales, incluso mediante el establecimiento de convenios con centros culturales, instituciones
publicas y privadas.

Por otra parte, diversos estudios avalan que la actividad fisica reduce los sintomas de depresion y ansiedad y mejora las habilidades de pen-
samiento, aprendizaje y juicio, ademas de que el deporte puede utilizarse para prevenir los problemas ocasionados por el consumo indebido
de drogas entre los jovenes. Con base en ello, y con la prioridad de procurar la salud y el desarrollo integral de la comunidad universitaria, el
Plan de Desarrollo Institucional 2024-2028 de la FES Acatlan promueve como proyecto la cultura del deporte para la comunidad acatleca, la
diversificacion de la oferta de recreacion y la colaboracién interinstitucional en materia deportiva.

80



5.1 Actividades culturales

En 2024 el Centro Cultural Acatlan celebr6 su 40 aniversario, para lo
cual se organizaron actividades de danza, musica y artes visuales. Para
estas celebraciones se llevo a cabo la exposicion Metamorfosis Visual:
Interpretaciones Graficas sobre Franz Kafka, en la sala de arte Javier
Barros Sierra. También se presento la exposicion Rio de Primavera y
Noche lluminada por la Luna, espectaculo de musica y danza de la
Provincia de Sichuan de China, entre otras actividades.

Se continud con la oferta de cursos, talleres y clases individuales; estas
Ultimas aumentaron para 2024 en un 37% con respecto al afio anterior.
De igual forma, los talleres aumentaron 13% en relacion con 2023. Para
el semestre 2025-I1, en la oferta de talleres se registraron 2,009 partici-
pantes, mientras que 277 se atendieron en clases individuales.

Incremento en talleres y clases individuales del
Centro Cultural

600

400

Clases

Talleres individuales

® 20 © 2024

Es importante mencionar que se agregaron nuevos cursos y talleres
enfocados en el desarrollo de habilidades para cubrir temas emergen-
tes, tales como: Andlisis grafol6gico, Creacion de contenido para redes
sociales, Inteligencia artificial para la creacion de audio y video, Disefio
floral. Destaca el taller de cine: Una perspectiva criminalistica, dirigido
tanto a estudiantes de Derecho como al publico en general, cuyo pro-
pésito es acercar a los participantes a la realidad de las técnicas de
criminalistica en México.

La oferta de actividades infantiles se amplié con la incorporacion de
talleres como Mindfulness infantil y Breaking junior sabatino.

Es de destacar la participacion por primera vez de estudiantes de los
talleres de danza de la Facultad en los Juegos Universitarios. Los grupos
representativos de Acatlan obtuvieron medallas de oro en las categorias
social salsa y bachata; plata en crew breaking asi como pareja salsa y
bachata, y bronce en femenil salsa y bachata, asi como en duo danza
arabe.

Cinema Acatlan

El cineclub Cinema Acatlan fue reconocido a nivel nacional y se logré la
licencia de la Entidad de Gestion de Derechos de los Productores Audio-
visuales, Sociedad de Gestién Colectiva, la cual permite la proyeccion
de peliculas que pertenezcan a distribuidoras que estén en su catélogo.

#Hecho en Acatlan

La promocion de obras artisticas y el desarrollo de actividades creativas
para la comunidad son labores insoslayables en apego a las tareas sus-
tantivas de la UNAM. En este sentido, se desarrollaron concursos de baile
y actividades del Festival del Dia de Muertos 2024, que incluyeron los
concursos de Calaverita literaria, Maletin de cuentos, Ofrendas, Lugares
de hechos, Pasarela de Catrines y Catrinas, Puertas decoradas y, por
primera vez, el concurso de Falso Documental. Asimismo, se consolidd
el programa Cine al aire libre en donde se presentaron siete peliculas
en el periodo que se informa.
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Conmemoracion del 50 aniversario de la Facultad

Para inaugurar oficialmente los festejos por el 50 aniversario de la FES
Acatlén se celebré una emotiva ceremonia llevada a cabo en el Centro
de Estudios Municipales y Metropolitanos, a la que asistieron el Rector
Leonardo Lomeli Vanegas y la Secretaria General, la doctora Patricia
Davila Aranda. En el evento se otorgaron reconocimientos a quienes han
ocupado la direccién de la Facultad, a docentes y personal administrativo
de base y confianza, agradeciendo de esta manera el esfuerzo realizado
durante estos afios. Ademas, se develd la placa que simboliza cinco
décadas de un legado de grandeza. Hasta el mes de mayo de 2025 se
habian programado 69 eventos. alusivos a esta conmemoracion.

Una de las actividades que destaca en los festejos por los 50 afios de
Acatlan es la emision del billete conmemorativo para el sorteo superior
nimero 2839 de la Loteria Nacional, celebrado el 28 de marzo de 2025.

Una produccion realizada para esta celebracion es la publicacion del
podcast conmemorativo de la Facultad ja 50!, el cual desarrolla distintas
tematicas contando la historia de Acatlan desde sus inicios hasta la
actualidad y tendra su Gltimo episodio en diciembre del 2025.

También, se realiz6 el reportaje La Roca de Roque, el cual retrata la
historia de La Humanidad Hoy, el emblematico pictomonolito de la FES
Acatlan.

En él se abordan las historias de cémo fue transportado el monolito
desde el lugar en el que fue extraido hasta Acatlan y como se desarrollo
la idea del mural envolvente de esta gran roca.

~\

LA ROCA DE ROQUE
EL REPORTAJE

\.

jA 50!
PODCAST CONMEMORATIVO
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Por su parte, en colaboracion con la Coordinacién de Difusién Cultural
UNAM vy la Secretaria de Cultura Federal, se realizd una serie de
actividades destacadas con diversos artistas y agrupaciones indepen-
dientes, tales como: la presentacion del Quinteto de Cuerdas de la
Orquesta de Mineria, la presentacion del Coro de la CDMX y el Coro
de la FES Acatlan, en donde interpretaron el himno Cincuentenario
de la FES Acatlan, compuesto por Antonio Pérez Martinez, egresado
de la carrera de Relaciones Internacionales.

Se presento en el teatro Javier Barros Sierra la Banda Sinfénica de la
Alcaldia Azcapotzalco y fue inaugurada la exposicion Enigma: un vuelo
silencioso del artista visual Evann Ramirez.

En colaboracidn con la Coordinacién de Difusién Cultural UNAM, la Fa-
cultad recibi6 al Carro de Comedias y al Taller Coreografico de la UNAM.

Proyeccién al exterior

El Centro Cultural Acatlan se ha consolidado como referente de la cultura
en el Estado de México y ello implica mantener una constante difusion
de sus actividades. En este sentido, se han fortalecido y también creado
nuevos lazos con medios de comunicacion, como el caso de Radio
Mexiquense que, a través de la emisora de Tultepec y su agencia de
noticias, ha hecho mencién de la oferta cultural de la Facultad. Asimismo,
Noticieros Televisa realiz una amplia cobertura del 40 aniversario del
Centro, via Foro TV.

Durante el mes de noviembre la estacion de radio Horizonte concedi6
al Centro Cultural un espacio para difundir la participaciéon de Acatlan
en la Megaofrenda de Ciudad Universitaria, asi como su oferta cultural.

El Centro Cultural en tus manos

La aplicacién movil del Centro Cultural Acatlan es una herramienta de-
sarrollada para que la comunidad consulte de manera mas accesible
la cartelera de cultura. Permite recibir notificaciones de las actividades
programadas, descargar cortesias virtuales, acceder a la versién digital
de Cineadictos y al sitio donde se alberga la convocatoria de los cursos
y talleres culturales. Asimismo, funciona como medio de escaneo para
creacién de bases de datos a partir de las cuales se elaboran informes
institucionales. Actualmente la aplicacion cuenta con 3,400 personas
usuarias.

Compaiiia de Teatro Universitario

Atendiendo a una actualidad en la que la formacién universitaria de-
manda trascender el &mbito meramente académico para incidir en di-
mensiones complementarias que enriquezcan la experiencia educativa
y contribuyan al bienestar emocional y social de los estudiantes, se cred
la Compafiia de Teatro Universitario de la FES Acatlén, un espacio de
manifestacién artistica que, méas alla de su valor cultural intrinseco, se
configura como una herramienta terapéutica y de cohesion social entre
estudiantes, docentes, funcionarias y funcionarios. Su implementacién
responde a un enfoque preventivo y de intervencién temprana frente
a problematicas como la ansiedad, la depresién y las dificultades de
socializacion. El primer proyecto de la Compafiia fue la tradicional pas-
torela universitaria 2024. Actualmente, trabaja en diversas vertientes
que ampliaran su impacto durante 2025.




5.2 Actividades deportivas y recreativas

La promocién del deporte es una tarea primordial para la Facultad. Du-
rante el periodo que se informa, se han desarrollado diversas actividades
para incentivar a las y los estudiantes, asi como a la comunidad de
docentes y trabajadores, a participar en alguna de las 22 disciplinas de
recreacidn y activacion fisica disponibles.

Durante el periodo de junio de 2024 a marzo de 2025 se han realizado 77
eventos deportivos a los que han asistido un total de 7,194 participantes.

La ludoteca y el gimnasio de la Facultad son areas de uso cotidiano
del estudiantado en donde pueden desarrollar diferentes habilidades
que complementan su experiencia universitaria. Durante el periodo de
junio de 2024 a marzo de 2025, se registr6 un total de 3,380 personas
usuarias de la ludoteca y de 13,089 accesos al gimnasio.

Actividades deportivas
. TipoActvidad  Total  Particantes

Activacion 9 438
Carrera 6 1,248
Clase Defensa Per- 5 65
sonal

Jornadas Bienvenida 4 2,015
Torneo Interno 53

Cultura deportiva para la comunidad acatleca

La respuesta de la comunidad a las convocatorias de torneos, carreras
y actividades recreativas ha sido favorable. En este sentido, destaca el
Torneo intercarreras de Fut 7, en el cual hubo una participacion de 917
estudiantes en 80 equipos.

Sobresalen también las carreras Corre por el Aqua 'y Rumbo a los 50
afios, en las cuales se contd con 341 y 384 participantes, respectivamente.

En marzo de 2025 se concluyé con el ciclo de carreras conmemorativas
Rumbo a los 50 afios. El colofon fue la competencia de 4.5 kildmetros,
iniciada en la pista del estadio y concluida en el estacionamiento del
Centro de Estudios Municipales y Metropolitanos. En esta competencia
participaron 354 integrantes de la comunidad acatleca, incluyendo estu-
diantes, docentes, personal administrativo, funcionarias y funcionarios.

Se han realizado eventos de activacion fisica dirigidos a trabajadoras
y trabajadores. En el marco de las celebraciones del 50 aniversario
de Acatlan se realiz6 el torneo de futbol para personas académicas,
funcionarias y trabajadoras 50 aniversario, en donde se registraron cin-
co escuadras con una participacion de 56 funcionarios y trabajadores.
Los participantes compartieron el gusto de convivir y hacer equipo con
compafieras y compafieros de diferentes areas de la Facultad.

Dentro de la organizacion de torneos 50 aniversario se realiz6 la version
estudiantil, en donde participaron 351 estudiantes distribuidos en 32
equipos.

Para dar un mayor impulso a las actividades de recreacion, ademas de la
dinamica ya habitual en la parte del Pasillo Multidisciplinario que colinda
con el gimnasio, la ludoteca se movilizé a diferentes explanadas de la
Facultad, tales como la de Idiomas, Derecho y Arquitectura.




5.3 Equipos representativos

Los equipos representativos de la Facultad tuvieron la oportunidad de
participar en diferentes torneos y justas deportivas, entre los que se
encuentran: los Juegos Universitarios en sus categorias mayor, inter-
media, juvenil primavera y juvenil otofio; los realizados por la Asociacion
Estatal de Flag Football Estado de México en las categorias de Flag
Femenil primavera y otofio; el torneo Tlatoani Cuauhtémoc de Lima
Lama; el Campeonato Nacional Copa Cintas Negras de Lima Lama, y
los Encuentros Deportivos 5F.

Previo a su participacidn, y como reconocimiento y estimulo a su esfuerzo

cotidiano, los equipos de las siguientes disciplinas recibieron uniformes
para representar dignamente a la FES Acatlan.

Equipos representativos que recibieron uniformes

Ajedrez
Atletismo
Basquetbol
Box
Beéisbol
Softbol
Futbol Asociacion
Futbol 7
Luchas Asociadas

Flag
Tenis de Mesa
Voleibol
Taekwondo
Danza arabe
Salsa y Bachata
Break Dance

En los citados torneos los representantes acatlecos obtuvieron una buena
cosecha de galardones deportivos. Durante el afio 2024 se obtuvieron
35: 23 colectivos y 12 individuales. Para el primer trimestre del 2025,
se lograron cinco en atletismo, tres en taeckwondo, uno en judo y dos
de futbol.
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2024

2024

2024

2024

2024

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2024

2024

Premios y distinciones otorgadas a equipos representativos

Lima Lama

Luchas Asociadas

Taekwondo
Basquetbol

Tenis

Atletismo
Atletismo
Atletismo
Atletismo
Atletismo
Taekwondo
Taekwondo
Taekwondo

Judo

Futbol Asociacion
Futbol Asociacion
Softbol
Basquetbol
Natacion
Animacién y Porra

Animacion y Porra

1er. lugar (3), 2do. lugar (2) y 3er. Campeonato Nacional Copa Cintas

lugar (1). Ademas del trofeo de 3er.
lugar por equipo

1er. lugar (1) y 3er. lugar (3)

3er. lugar

3er. lugar varonil

3er. lugar varonil

3er. lugar en relevo femenil 4x100
3er. medio maratén varonil
2do. lugar 10000 metros

1°y 2° salto de longitud varonil
2do lugar relevo 4x400 femenil
1er. lugar (5)

2do. lugar (3)

3er. lugar (8)

2do. lugar varonil

3er. lugar varonil

2do. lugar femenil

2do. lugar femenil

3er. lugar femenil

3er. lugar varonil

3er. lugar quinteta mixta

3er. lugar femenil

Negras

Clasificatorio Estatal San Vicente

Chicoloapan

Copa CODAMK 2024

Copa Nacional de Universidades

Juegos Universitarios
Juegos Universitarios
Juegos Universitarios
Juegos Universitarios
Juegos Universitarios
Juegos Universitarios
Juegos Universitarios
Juegos Universitarios
Juegos Universitarios
Juegos Universitarios
Juegos Universitarios
Juegos Universitarios
Juegos Universitarios
Juegos Universitarios
Juegos Universitarios
Juegos Universitarios

Juegos Universitarios
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6.Vinculaci()n institucional y educacion continua

En la busqueda de una mayor vinculacion con los sectores publico, privado y social, el Plan de Desarrollo Institucional 2024-2028 de la FES
Acatlan proyecta ampliar y diversificar la oferta de educacion continua con diplomados y cursos profesionalizantes en modalidades presencial
y a distancia, asi como incrementar la cobertura de servicios de idiomas.

Paralelamente, el Centro de Estudios Municipales y Metropolitanos de la Facultad trabaja en un programa de actividades académicas y de proyec-
tos de investigacion destinados a abordar los retos de la agenda municipal, asi como a solucionar probleméticas que se presenten en ese ambito
o en el de zonas metropolitanas.
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En el periodo que se informa se mantuvieron activos 141 diplomados,
15 cursos de actualizacion profesional y un seminario, totalizando 3,062
participantes.

Se impartieron 42 conferencias de diversas tematicas, de las cuales 5
fueron en modalidad presencial, 34 en modalidad virtual y 3 hibridas.

Como parte de la proyeccidn al exterior del Centro de Educacién Continua
se realizaron nueve actividades para instituciones del sector publico y
privado: cinco dirigidas al Fondo Nacional para el Fomento de las Artesa-
nias (FONART), un diplomado para el Instituto de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado
de México y Municipios (INFOEM), el diplomado Educacion positiva:
aprender y ensefiar a ser feliz, para un grupo de 20 estudiantes de la
licenciatura en Pedagogia de la Universidad de Alzate de Ozumba, el
diplomado Derecho parlamentario y las instituciones legislativas, para
un grupo de 40 participantes del Senado de la Republica y un diplomado
mas para la empresa United Phosphorus Limited.

Se concretaron cuatro diplomados en colaboracion con entidades a nivel
nacional e internacional. Junto con las facultades de Ciencias Politicas y
Sociales, Contaduria y Administracion, Derecho, Filosofia y Letras, Eco-
nomia y el Programa Universitario de Gobierno, se impartio el diplomado
Buen Gobierno en Sociedades Complejas. Ademas, en cooperacion con
el Instituto de Investigaciones Econdmicas se llevd a cabo el diplomado
Modelacion Econométrica de Datos Transversales y Series de Tiempo.
Por su parte, con la empresa DAR Soluciones Globales se organizé el
diplomado Profesionalizacion de Empresas Familiares. Finalmente, con
el Instituto Tecnoldgico Universitario Cordillera, del Ecuador, se realizo
el diplomado Gestién del Talento Humano para el Desarrollo de Orga-
nizaciones Saludables.

Actividades de Educacion Continua

Diplomados 141 2,785
Cursos 7 132
Intensivos Idiomas 8 121
Seminarios 1 24
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Ensefanza de idiomas
Se continué con la oferta de 18 idiomas impartidos en el Centro de Ense-
fianza de Idiomas, en donde se atendié a un total de 22,598 participantes,

de los cuales 6,902 corresponden a cursos sabatinos, 15,696 a cursos
regulares de lunes a viernes y 48 a cursos de espafiol para extranjeros.

Cursos de idiomas impartidos

Regulares 7,360 737 8,097
2025-|

Regulares 6,931 668 7,599
2025-1l

Sabatinos 689 1,830 2,519
2024-1ll

Sabatinos 588 1,721 2,309
2025-|

Sabatinos 501 1,573 2,074
2025-1l

Certificaciones

En el periodo que se informa, para el idioma inglés se aplico un total de
17 examenes TOEFL ITP. Asimismo, se aplicaron ocho examenes de
Cambridge Advanced y dos mas de Cambridge First.

Es importante mencionar que se incorpord a la oferta de la Facultad un
nuevo examen de certificacion en inglés: Test of English for International
Communication (TOEIC), en donde se aplicaron ocho examenes.

En el area de italiano se llevaron a cabo cuatro examenes de Certifica-
zione di Italiano come Lingua Straniera (CILS), por la Universidad para
Extranjeros de Siena.

En relacion con el idioma portugués, tuvo lugar la aplicacién de los
examenes de certificacion internacional CAPLE — Lishoa y se atendié a
un total de 14 candidatos.

En lo que respecta al idioma francés, se aplicd una sesién de la Cer-
tificacion DELF (Diploma Elemental de Lengua Francesa), registrando
13 inscripciones.

Certificaciones por idiomas

DELF A1 1
DELF A2 5
DELF B1 6
DELF B2 1
Cambridge Advanced 8
Cambridge First 2
TOEFL ITP 17
TOEIC Listening & Reading 8

CILS 4

CAPLE 14

Sedes alternas

Las sedes alternas representan una de las principales fortalezas del
Centro de Ensefianza de Idiomas, ya que facilitan la captacién de un
mayor nimero de estudiantes interesados en tomar cursos de idiomas.
Durante el periodo reportado se atendieron 2,969 estudiantes distri-
buidos en las diferentes sedes. Ademas, se expidieron un total de 103
constancias en examenes de requisito.

Inscripcion en sedes alterna

CEl Autonomia 77 8
CEIl Coapa 1,540 98
CEl Izcalli 18 10
CEIl Milan 747 55

8
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Actividades académicas y culturales del Centro de Ensefianza de
Idiomas

El Centro de Ensefianza de Idiomas, impulsa la divulgacion de la cul-
tura, literatura, gastronomia y otros aspectos de diferentes paises con
la finalidad de fomentar el aprendizaje del idioma por medio de temas
culturales y cotidianos. En el periodo que se informa, el Centro organizé
24 actividades en las que participaron 1,925 estudiantes.

Actividades realizadas por el Centro de Enseianza de Idiomas

Concursos 2 60
Conferencias 16 1,145
Encuentros 1 120
Jornada 2 350
Platicas 3

Para incentivar a la comunidad universitaria a sumarse a algin curso
del Centro de Ensefianza de Idiomas, se organizé la Feria de las Len-
guas, en la cual se promocioné a la comunidad universitaria la oferta de
idiomas impartidos en el campus, mediante juegos, actividades ludicas
y degustaciones de alimentos.

En mayo de 2025 se realiz6 la primera emision del podcast Lingua et
veritas, como parte de la conmemoracién de los 50 afios de la FES
Acatlan, a fin de reconstruir y rememorar cémo nacio la ensefianza de
idiomas en Acatlan.

Se llevé a cabo la Festa Junina, celebracién campirana tipica en Portugal
y Brasil, que suele realizarse en torno a bodas. La comunidad acatleca
disfruté con representaciones de bailes y juegos en portugués, lo que
les brind¢ la posibilidad de practicar sus habilidades lingtiisticas en un
ambiente cultural propio de dicho idioma.
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Actividades de vinculacién

De junio de 2024 a marzo de 2025, se firmaron 24 convenios y bases
de colaboracion con los sectores publico, privado y social. En total, la
Facultad tiene vigentes 60 convenios, de los cuales 10 son de intercambio
académico.

Convenios vigentes por sector

@ Social

@ Publico

‘ Privado

Uno de los convenios a destacar es el signado con Re Quality S.A, el
cual permitié que la Facultad funcione como Centro Autorizado para
realizar la aplicacion directa de los examenes TOEIC.

Destacan también las cartas compromiso firmadas con dos municipios
de la Zona Metropolitana del Valle de México. Con Tlalnepantla de Baz,
Acatlan ofrecera opciones de profesionalizacion para servidores pu-
blicos y contribuira con investigaciones sobre gobernanza municipal y
metropolitana.

Con Naucalpan de Juarez, la FES Acatlan generara diagndsticos y pro-
puestas innovadoras para un desarrollo municipal sostenible, mediante
la suma de conocimiento universitario y la accién gubernamental. Por su
parte, el gobierno municipal reforzara los apoyos brindados a la Facultad
en materia de seguridad.

La FES Acatlan formalizo, a través de una carta compromiso, la inten-
cion de un convenio de colaboracién con el Congreso del Estado Libre
y Soberano de Hidalgo que establezca las bases y mecanismos para
sumar esfuerzos y recursos en la realizacion de actividades conjuntas
para la capacitacién y actualizacién a servidores publicos, asi como la
organizacién de eventos de interés, analisis de las problematicas esta-
tales y municipales actuales, disefio de politicas publicas y evaluacion
de las mismas.

Asi, la comunidad universitaria contara con mas oportunidades de en-
riquecer su formacién profesional, al tiempo que pondra su talento a
disposicién de la sociedad.
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Bases de Colaboracion
Bases de Colaboracion
Bases de Colaboracion
Bases de Colaboracion
Bases de Colaboracion
Bases de Colaboracion
Bases de Colaboracion
Bases de Colaboracion
Bases de Colaboracion
Contrato de Coedicion
Contrato de Coedicién
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion

Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion

Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion

Convenio de Colaboracion
Convenio de Colaboracion

Convenios signados 2024-2025

Publico
Publico
Publico
Publico
Publico
Publico
Publico
Social

Publico
Privado
Publico
Publico
Social

Privado
Publico
Social
Publico
Social
Social
Privado
Social
Privado
Privado
Publico

Privado
Publico
Social
Publico
Privado
Social
Publico
Social
Publico

Social
Social

Facultad De Musica

Catedra Extraordinaria de la UNAM Sobre Trata de Personas
Direccion General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios
Instituto de Investigaciones Juridicas

Coordinacién Universitaria para la Sustentabilidad (COUS)
Direccién General de Incorporacion y Revalidacién de Estudios
Programa de Vinculacion con los Egresados de la UNAM
Programa Universitario de Derechos Humanos

PUGOB, FDER, FCPyS, FE, FEFyL, FCA

Juan Pablos Editor, S.A.

Plaza y Valdés

Palech S.C.

Fundacién Centro de Investigacion, Capacitacion y Desarrollo Social
Sigla ECON

ETC Iberoamérica

Instituto de Administracién Publica (IAP) de Tabasco
Fundacion UNAM

Colegio de San Ignacio de Loyola (Vizcainas)

Museo Memoria y Tolerancia A.C.

California-Mexico Studies Center

Expertos en Manejo de Maquinaria Makro, S.A. De C.V.
Partido de la Revolucién Democratica PRD

R3M Soluciones

Softserve Technology Services México S.A. de C.V.

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Protec-
cién de Datos Personales del Estado de México y Municipios (INFOEM)

Review Quality S.A. De C.V.

Gobierno del Estado de Hidalgo

Fundacién UNAM (Programa Silvia Puebla Ramos)
Secretaria de Movilidad del Gobierno del Estado de México
Universia México

Peraj México A.C.

Consejo Mexiquense de Ciencia y Tecnologia (COMECyT)
Universidad Alzate De Ozumba (UAO)

Instituto Nacional De Pediatria (INP); UNAM (FES Acatlan, Facultad
de Medicina, FES Iztacala y Facultad de Ingenieria)

Centros de Integracion Juvenil A.C

Universidad de Las Ciencias y Las Artes Del Libro, Sociedad Civil
(UNICALI)
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Convenio de Colaboracion Publico Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
(CODHEM)

Convenio de Colaboracion Publico Embajada de la Republica Dominicana en México

Convenio de Colaboracion Publico Institucion Universitaria Politécnico Grancolombiano

Convenio de Colaboracion Publico Universidad Unioeste, Brasil

Convenio de Colaboracion Publico Universidad Santander, Panama

Convenio de Colaboracion Social Fundacion Democratica y Participativa (FUDEPA), Argentina

Convenio de Colaboracion Publico Instituto Superior Tecnoldgico Cordillera (ITSCO), Ecuador

Convenio de Colaboracion Privado Universidad César Vallejo, Per

Convenio de Colaboracion Publico Instituto Superior de Ingenieria de Panama

Convenio de Colaboracion Publico Universidad Ean, Colombia

Convenio de Colaboracion Publico Fundacion Universitaria del Area Andina (Colombia)

Convenio de Colaboracion Publico Municipio de Tlalnepantla de Baz, Estado de México

Convenio de Colaboracion Publico Tribunal de Justicia Administrativa Quintana Roo

Convenio de Prorroga Publico Instituto de Informacién e Investigacion Geografica, Estadistica y
Catastral del Estado de México.

Convenio de Prérroga Colaboracion al Convenio de Privado Universidad César Vallejo, Peru

Colaboracién

Convenio de Prérroga al Contrato de distribucion Privado Meeting Point Bookshop, S.A. De C.V.

Convenio de Prérroga al Convenio de Colaboracion ~ Privado Ballhausen Ingenieria, S.A.

Convenio de Prérroga al Convenio de Colaboracion ~ Publico Fondo Nacional para el Fomento de las Artesanias (FONART)

Convenio de Prérroga al Convenio de Colaboracion ~ Privado DARSG S.A. de C.V.

Convenio de Prérroga al Convenio de Colaboracion ~ Publico Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP)

Convenio de Prorroga al Convenio de Colaboracion ~ Privado Innovamex

Convenio Especifico de Colaboracion Publico Embajada de Estados Unidos (SRE)

Convenio Modificatorio al Convenio de Colaboracién  Publico Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de México

Memorandum de Entendimiento Publico Ministerio de Educacién a Través de la Embajada de Turquia

Protocolo Publico Centro de Avaliagéo e de Certificagdo do Portugués Lingua Es-

trangeira — CAPLE (Centro de Evaluacion y de Certificacion del
Portugués como Lengua Extranjera)
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Para generar redes de conexion con el entorno, se han realizado di-
versas actividades para promover la vinculacion con instituciones de
los sectores publico, educativo, privado y social, que permitan la ma-
terializacion de proyectos en beneficio de la comunidad universitaria y
de la Facultad, asi como de la sociedad en general. En este sentido,
en el Centro de Estudios Municipales y Metropolitanos se han llevado
a cabo programas de capacitacion a personal de instituciones como la
Secretaria de Cultura, Radio Educacion, el Instituto Nacional de Derecho
de Autor, el Instituto Tecnologico Cordillera de Ecuador, el Comité de
Planeacion para el Desarrollo Urbano del Estado de México, el Consejo
Mexiquense de Ciencia y Tecnologia del Estado de México y el Instituto
Nacional de Pediatria.

La colaboracién interinstitucional se ha visto formalizada a través de la
firma de bases de colaboracion que tienen como objeto llevar a cabo
proyectos con entidades de la UNAM como el Instituto de Investigaciones
Juridicas y la Coordinacion Universitaria para la Sustentabilidad.

En temas de sustentabilidad, destacan las bases de colaboracion es-
tablecidas con la Coordinacién Universitaria para la Sustentabilidad
(COUS), que tiene como principal objetivo hacer que la Universidad
sea una institucion sustentable en todas sus actividades sustantivas,
procesos Yy espacios. Desde esta instancia, se plantea el alcance de
campus sustentables en seis grandes ambitos: areas verdes, energia,
agua, movilidad, consumo y residuos.

Una actividad destacable de vinculacién realizada en el afio 2024 fue la
visita de LY Djérou Robert, embajador de Costa de Marfil, quien impartio
la conferencia magistral Céte d’lvoire: pais de potencia econémica, de
diversidad cultural y de riqueza turistica.

Se cred el curso del Codigo Nacional de Procedimientos Civiles y Fa-
miliares para la Oficialia de partes del Poder Judicial del Estado de
México, impartido en siete sesiones, con una asistencia de 75 servidoras
y servidores publicos.

En el marco del proceso electoral, se realiz6 el ciclo de conferencias
Elecciones 2024, en donde participaron los doctores Noé Corzo Corral
y Alexander Reyes Guevara, profesores-investigadores de la Escuela
Judicial Electoral. Esta actividad hizo frente a la importancia del voto
de las y los jévenes, invitando a la comunidad a participar en la vida
democratica del pais.
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Consolidacién del Centro de Estudios Municipales y Metropolitanos

Para impulsar las actividades del Centro de Estudios Municipales y Me-
tropolitanos, se elaboraron estrategias para consignar colaboraciones
con diferentes instituciones publicas. En este sentido, se realizé una
reunion de trabajo con representantes de los 32 estados para ofrecer
los servicios de este Centro.

Se continud con la publicacién del boletin Estacién Urbana, publicacién
electrénica dirigida al publico en general, en la que se abordan temas
de interés para la vida académica y nacional a partir de la divulgacion
de los conocimientos y experiencias por parte de expertos en temas
municipales y metropolitanos.

Se realiz6 una reunién de trabajo con representantes del Instituto Na-
cional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal, del Instituto Na-
cional de Estadistica y Geografia, de la alcaldia Alvaro Obregén, de la
Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura del Estado de México,
de la empresa Informatica, Ingenieria y Desarrollo de Software y de la
Procuraduria para la Atencion de Nifias Nifios y Adolescentes.

Otra de las actividades realizadas fue el Taller de Informacién Estadistica
y Geogréfica, el cual fue impartido por funcionarias del INEGI. El objetivo
central de esta actividad fue dar a conocer a las y los profesores de la
Facultad la informacion que genera este instituto y brindar las herra-
mientas basicas para el uso de las plataformas que la gestionan. A este
taller asistieron mas de 35 docentes de todas las divisiones, quienes
de manera practica y a partir de la revisién directa en el sitio del INEGI,

fueron conociendo y desagregando informacion estadistica y geografi-
ca. Las y los docentes pudieron analizar cifras, aprender el manejo de
la plataforma de informacion del INEGI y valorar su pertinencia como
recurso didactico.

Se realiz6 el Ciclo de Conferencias Gestion, Instituciones y Gobernan-
za Metropolitana, que tuvo como invitado al Dr. Daniel Fajardo Ortiz,
Subsecretario de Desarrollo Urbano y Vivienda, quien presentd la po-
nencia Coordinacion Metropolitana: entre la simulacién y la necesidad
de instituciones reales.
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Cierre

En este primer afio de la gestion 2024-2028, la FES Acatlan ha mante-
nido el compromiso con la excelencia, tal como lo demanda un legado
de grandeza generado a lo largo de 50 afios de arduo trabajo de la
comunidad estudiantil, académica y del personal administrativo. Los
logros son motivo de gran satisfaccion, pero vienen acompafiados de
retos cuya superacién debe inspirarse en la responsabilidad de atender
alas 23,068 personas que buscan en esta casa de estudios no solo una
formacién académica y profesional, sino también para la vida.

La tarea permanente de revisién de todos los planes de estudio de
licenciatura activos se complementa con la creacién de tres planes en
modalidad a distancia y con el proceso de mejora continua de la calidad
educativa a través de las reacreditaciones. La FES Acatldn camina rumbo
al establecimiento de estrategias de intervencion para mejorar, tanto
en el sistema escolarizado como en el SUAYED -y especialmente en
este Ultimo- los indices de retencion, regularidad académica, eficiencia
terminal y titulacion, proceso en el que la tutoria debe asumirse como un
baluarte principal. Trabaja en el fortalecimiento del posgrado. Asimismo,
ejecuta acciones tendientes a la formacién y superacién del personal
docente. Es necesario enriquecer la vida académica a través de mas
propuestas de congresos, coloquios y proyectos, en donde estudiantes
y docentes compartan experiencias con la comunidad de licenciaturas
y posgrados de la misma Facultad, de otros campus de la UNAM, e
incluso de distintas universidades, tanto nacionales como extranjeras.

La FES Acatlén avanza en la consolidacién de esfuerzos estratégicos
orientados a fortalecer la trayectoria académica de la comunidad estu-
diantil. De forma paralela, debe procurar el desarrollo holistico del estu-
diantado poniendo a su disposicidn servicios de salud fisica y emocional,
programas de becas y movilidad, actividades deportivas y recreativas,
capacitacion para la insercion laboral, educacion continua, la incubadora
y lainiciativa de proyeccion empresarial. Lo anterior, sin perder de vista
la promocion de valores relacionados con la convivencia pacifica, el res-
peto por la diversidad, la igualdad de género y la responsabilidad social.

El fortalecimiento de la investigacion en Acatlén parte de la idea de
estimular a estudiantes y docentes, tanto de licenciatura como de pos-
grado, para atraerlos hacia y capacitarlos para el desarrollo de proyectos
institucionales. Al mismo tiempo, se tejen redes interinstitucionales que
amplian las posibilidades de colaboracién, mientras se procura el se-
guimiento y difusién de los productos derivados de las investigaciones.

El 40 aniversario del Centro Cultural Acatlédn ha impulsado una nutrida
agenda de eventos, asi como la diversificacion de su oferta y la amplia-
cion de su cobertura. El inicio de la conmemoracion del 50 aniversario
de la FES Acatln resulta prometedor en cuanto a riqueza y variedad
de la cartelera cultural y deportiva puesta a disposicion de la comunidad
universitaria y del publico en general.

La presencia de la FES Acatlan en su entorno se mantiene también
a través de sus servicios de ensefianza y certificacion de idiomas, la
imparticidn de cursos, diplomados y conferencias de diversas tematicas,
asi como de la firma de convenios de colaboracion interinstitucionales,
materializados en proyectos que impactan en la sociedad y benefician
académicamente a la comunidad universitaria que los lleva a cabo. Al
respecto, es una obligacién mantener la calidad académica que distingue
a las propuestas derivadas de estas actividades.

El cuidado y renovacién de la infraestructura fisica y tecnoldgica del
campus se soporta en practicas de gasto apegadas a principios de
racionalidad, transparencia y eficiencia, aplicables tanto al presupuesto
anual autorizado como a los ingresos extraordinarios. Se procura el de-
sarrollo de las actividades sustantivas en espacios dignos, en los que la
tecnologia es accesible para toda la comunidad universitaria, pero, sobre
todo, en los que la seguridad se deriva de estrategias de prevencion
y coordinacién con autoridades locales. Los servicios académicos y
estudiantiles han de mejorar continuamente. Los protocolos de segu-
ridad deben mantenerse en constante actualizacién y darse a conocer
de manera efectiva a estudiantes, personal docente y administrativo.

El trabajo para consolidar la vision del Plan de Desarrollo Institucional
2024-2028 de una FES Acatlén lider y a la vanguardia en sus activi-
dades de docencia, investigacién y difusion de la cultura se anticipa
arduo. Sin embargo, se espera que durante el segundo afio de gestién
se concrete una cantidad importante de las metas programadas para
la actual gestion, en beneficio de la comunidad acatleca, razén de ser
y existir de esta entidad académica.

Porque Acatlan es grande, Acatldn engrandece
Por mi raza hablaré el espiritu

Mtra. Nora del Consuelo Goris Mayans, Directora de la FES Acatlan
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