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PRESENTACION

a Escuela Nacional Preparatoria es una

institucion que, sin perder su esencia,

se transforma para mantener su legado
y liderazgo educativo nacional, enrique-
ciendo su propésito sustancial: formar inte-
gralmente a las y los jovenes que depositan
sus aspiraciones académicas y personales
en la Universidad Nacional Auténoma de
México. Sin duda cada generacion enfrenta
desafios distintos y, en consecuencia, exige
respuestas innovadoras, sensibles y com-
prometidas con las realidades que viven,
por lo que se justifica y validad una revita-
lizacion de los procesos educativos para las
proximidades de cierre de la primera mitad
del siglo XXI.

En ese marco, el periodo que compren-
de este informe, correspondiente a los
aflos 2022-2026, estuvo signado por el
proceso de reconstrucciéon institucional
posterior a la emergencia sanitaria, el
fortalecimiento de la vida académica pre-
sencial y la consolidaci6on de proyectos
orientados a responder a las necesidades
de una juventud diversa, dindmica y cada
vez mas consciente de los retos sociales,
cientificos, culturales y tecnoldgicos de
nuestro tiempo.

Desde el inicio de esta gestion, asumimos el
compromiso de fortalecer a la Escuela Nacio-
nal Preparatoria como un espacio de forma-
ci6n integral, donde la excelencia académica
se articula con la investigacién temprana,
la cultura, las artes, el deporte, la salud, la
internacionalizacion, la innovaciéon educati-
va y el desarrollo humano. Bajo esta vision,
cada acci6on emprendida buscé ampliar las
oportunidades para que nuestro alumnado
desarrollara plenamente sus capacidades,

construyera proyectos de vida solidos y rea-
firmara su identidad universitaria.

Los resultados que aqui se presentan son
producto del trabajo coordinado de una co-
munidad comprometida con la educacion
publica de calidad; académicas y académi-
cos, personal administrativo, funcionaria-
do y, principalmente, las y los estudiantes
hicieron posible que cada programa, estra-
tegia y proyecto se tradujera en beneficios
concretos para los nueve planteles de la Es-
cuela Nacional Preparatoria.

Asimismo, este informe refleja una ges-
tion orientada al fortalecimiento institu-
cional mediante acciones sustentadas en
la mejora continua y, en sus paginas, se
documentan los avances alcanzados en
el desarrollo integral del estudiantado,
la innovacién de los procesos educativos,
el impulso a la investigacion desde el ba-
chillerato, la promocioén de la equidad, la
inclusion, la cultura de paz, la vinculacion
con entidades universitarias y nacionales
e internacionales, asi como la consolida-
cion de una comunidad académica cada
vez mas preparada para afrontar los desa-
fios del presente y del futuro.

Con la conviccion de que la educacion trans-
forma vidas y fortalece a nuestra sociedad,
presento este informe como testimonio del
esfuerzo colectivo de quienes integramos la
Escuela Nacional Preparatoria. Los logros al-
canzados no representan un punto de llega-
da, sino una base solida para continuar cons-
truyendo una institucion que responda con
responsabilidad, humanismo y excelencia a
la misi6én que la Universidad le ha encomen-
dado desde hace casi ciento sesenta afios.

Biol. Maria Dolores Valle Martinez
Directora General
Escuela Nacional Preparatoria






INTRODUCCION

1 presente Informe de Actividades

2022—2026 de la Escuela Nacional

Preparatoria (ENP) expone de mane-
ra integral los avances, logros y estrategias
implementadas durante un periodo mar-
cado por la consolidacién de iniciativas
académicas, el fortalecimiento institucio-
nal y la atenciéon prioritaria al bienestar
del estudiantado. Enmarcada en la misi6n
universitaria de formar personas criticas,
comprometidas y académicamente solidas,
las actividades reportadas se distinguen por
impulsar una visién educativa centrada en
el desarrollo integral del alumnado.

En un contexto posterior a la contingencia
sanitaria derivada de la COVID-19, la ENP
afront6 el reto de la reactivacion presencial
con un enfoque estratégico que privilegi6 la
seguridad, la inclusién y la reconstruccion del
tejido comunitario. Este retorno no solo impli-
¢ la continuidad de los procesos educativos,
sino también la redefinicion de practicas insti-
tucionales para responder a las nuevas necesi-
dades de las juventudes preparatorianas.

Durante el periodo que se informa, la ENP
atendi6 a una poblaciéon estudiantil que
supera los 47 mil alumnos, distribuida en
sus nueve planteles, lo que reafirma su im-
portancia como uno de los sistemas de ba-
chillerato con mayor demanda en el pais.
Ademés, se implementaron programas
orientados a mejorar la eficiencia terminal,
fortalecer la permanencia escolar y brindar
herramientas que faciliten la construcciéon
de proyectos de vida en el alumnado, por lo
que se promovid un proceso educativo que
integro actividades académicas, culturales,
artisticas, deportivas y cientificas. La reali-
zacion de jornadas de bienvenida, festiva-
les, talleres y eventos multidisciplinarios
permiti6 generar espacios de participacion
activa, reflexion critica y expresion creati-
va. Estas acciones favorecieron el desarro-
llo de habilidades cognitivas, emocionales
y sociales, asi como el fortalecimiento de la
identidad universitaria.

En el &mbito académico, se impulsaron pro-
gramas institucionales que fomentaron la
lectura, la escritura, la investigacion y la for-
macién temprana en distintas areas del co-
nocimiento. Asimismo, la consolidacion de
eventos académicos, congresos y festivales
cientificos reflej6 un incremento significati-
vo en la participacion estudiantil y docente,
fortaleciendo la cultura del conocimiento
dentro de la instituciéon. De igual manera,
se busco fortalecer el aprendizaje de lenguas
extranjeras, reconociendo su relevancia en
un contexto globalizado. Mediante convenios
con instituciones nacionales e internaciona-
les, programas de movilidad académica y
certificacion, asi como la implementacién de
estrategias innovadoras en mediatecas y en-
tornos digitales, se ampli6 el acceso a oportu-
nidades formativas que enriquecen el perfil
académico y cultural del alumnado.

Asimismo, se fortalecieron las acciones en
materia de salud fisica y socioemocional,
mediante programas de atencion psicologi-
ca, ferias dela salud, actividades deportivas
y estrategias de prevencién. Estas iniciati-
vas respondieron a la necesidad de atender
de manera integral los efectos derivados
del contexto sanitario y social reciente,
promoviendo el bienestar y la permanencia
escolar. En este ambito, la implementacion
de servicios especializados y la participa-
cion del estudiantado reflejan el compro-
miso institucional con la formacion de in-
dividuos saludables y resilientes.

Finalmente, el informe da cuenta de un es-
fuerzo por consolidar una instituciéon in-
clusiva, equitativa y comprometida con la
excelencia educativa. A través de la profesio-
nalizacion docente, la innovacion curricular,
la mejora de infraestructura y la incorpora-
cion de tecnologias, la ENP reafirma su papel
como un espacio formativo que responde a
los desafios contemporaneos y contribuye al
desarrollo de una sociedad mas justa y cons-
ciente, coloca siempre al estudiantado en el
centro de su quehacer institucional.
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os propositos de esta gestion giraron en torno a la diversificacion de acciones que

atiendan tanto la formacion integral de la comunidad estudiantil preparatoriana,

como aquellas que den respuesta a algunos aspectos particulares y especificos de su
individualidad, trayectoria académica y salud fisica y socioemocional. En efecto, el de-
sarrollo integral del alumnado constituye uno de los pilares estratégicos de la Escuela
Nacional Preparatoria (ENP), en consonancia con la misiéon universitaria de formar per-
sonas criticas, comprometidas, sensibles y académicamente sélidas.

Durante el periodo de esta gestién que se informa, se consolidaron estrategias institu-
cionales orientadas a diversificar y fortalecer acciones que atendieran tanto la formacion
integral del alumnado como aquellas tareas vinculadas con su trayectoria académica, su
identidad cultural, su desarrollo fisico y su bienestar socioemocional.

Esta vision integral parte del reconocimiento de que la formacién en la ENP no se limita
a la transmision de contenidos disciplinares, sino que implica el acompanamiento del
alumnado en su proceso de autoconstruccion de su identidad. Por ello, las acciones desa-
rrolladas articularon 4&mbitos académicos, culturales, artisticos, deportivos, cientificos y
de salud, generando un entramado formativo que permitié atender la diversidad de inte-
reses, talentos y contextos del alumnado de los nueve planteles de la ENP.

Poblacion Escolar

La poblacion estudiantil en la ENP en el ciclo escolar 2025-2026 es de 47,382 estudiantes,
de los cuales 15,524 son de Primer Ingreso y 31,858 de Reingreso. Desagregado por sexo,
el 51% son mujeres y el 49% hombres con respecto al Primer Ingreso; el 46% mujeres y el
54% hombres de reingreso. En el caso de Iniciaciéon Universitaria, 616 fueron de Primer
Ingreso (casi 50% de mujeres y 50% de hombres) y 1,318 de Reingreso (53% mujeres y
47% hombres). En relacion con los Estudios Técnicos Especializados, se registraron 2,569
alumnas y alumnos inscritos en las diversas opciones de estudio técnico dentro de los 9
Planteles de la ENP.
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Grdfica 1. Poblacién Estudiantil de bachillerato
en el ciclo escolar 2025-2026

TOTAL ALUMNADO: 47382

Grdfica 2. Poblacion Estudiantil en
Iniciacion Universitaria
en el ciclo escolar 2025-2026

TOTAL ALUMNADO: 1934

mPrimerIngreso  m Reingreso

mPrimer Ingreso m Reingreso

Grdfica 3. Poblacién Estudiantil por Plantel desagregado
por sexo en el ciclo escolar 2025-2026
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Grdfica 4. Alumnado inscrito en los Estudios Técnicos Especializados
en el ciclo escolar 2025-2026

TOTAL ALUMNADO: 2569
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En los altimos 3 afios hubo un aumento importante de jévenes que ingresaron al bachille-
rato. En efecto, se observo un incremento en 2025 de 5 puntos porcentuales con respecto
al ingreso en 2023. Con ello, y sin detrimento de la calidad educativa y la sobresaturaciéon
en los espacios educativos, se busc6 ampliar su matricula para dar cabida a las juventudes
que aspiran ingresar a la Escuela Nacional Preparatoria que, por afios, se ha mantenido

como el bachillerato con mas alta demanda.

Tabla 1. Primer ingreso al bachillerato

Primer Ingreso al Bachillerato ENP

Ciclo Escolar Hombres Mujeres Total
2022-2023 7,921 7,326 15,247
2023-2024 7,966 6,956 14,922
2024-2025 8,076 6,974 15,050
2025-2026 7,834 8,130 15,964

Fuente: Estadisticas UNAM

Tabla 2. Primer ingreso a Iniciacién Universitaria

Primer Ingreso a Iniciacion Universitaria

Ciclo Escolar Hombres Mujeres
2022-2023 253 317 570
2023-2024 315 338 653
2024-2025 304 322 626
2025-2026 314 310 624

Fuente: Estadisticas UNAM

En la Grafica 5 se puede observar en el desagregado por sexo, un aumento importante en
el ingreso de mujeres en el tltimo afio. Respecto al Primer Ingreso en Iniciacion Univer-
sitaria, en la Grafica 6 se advierte que, salvo en el tltimo ciclo escolar, se ha mantenido
casi 5 puntos porcentuales mayor de mujeres que de hombres en los tres afios anteriores.

Grdfica 5. Primer Ingreso al Bachillerato
DESAGREGADO POR SEXO
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Grdfica 6. Primer Ingreso a Iniciacion Universitaria

DESAGREGADO POR SEXO
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Con respecto al reingreso, en los tltimos ciclos escolares se ha mantenido una estabilidad
general en el nimero de estudiantes inscritos en 5° y 6° grado en los altimos cuatro afos,
al igual que en Iniciacion Universitaria. En cuanto al desagregado por sexo, en el caso del
Bachillerato (véase Tabla 3), se advierten fluctuaciones cruzadas significativas: por un
lado, en el caso de los hombres, se mantuvo un crecimiento pese a la pequefia disminu-
cion en el altimo ciclo escolar; por otro lado, en el caso de las mujeres, se observa una baja
significativa hasta el altimo ciclo escolar. En suma, se observa una disminucién gradual
de alumnas y una ligera estabilidad de alumnos.

Tabla 3. Reingreso al bachillerato

Reingreso al Bachillerato ENP

2022-2023 16,335 16,379 32,714
2023-2024 17,022 16,114 33,136
2024-2025 17,250 15,136 32,386
2025-2026 16,938 14,484 31,467

Fuente: Estadisticas UNAM
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Respecto a Iniciacion Universitaria (véase Tabla 4) se observa que los hombres iniciaron
con una ligera mayoria en 2022-2023 (679), pero disminuy6 paulatinamente, alcanzando
su punto mas bajo en el dltimo ciclo (623); por su parte, las mujeres han mostrado un
crecimiento durante los primeros tres periodos, pasando de 663 a 715. Aunque bajaron
ligeramente en el dltimo ciclo, superan a los hombres en los cuatro afios escolares, por lo
que el perfil de la poblacién ha cambiado hacia una mayoria de mujeres.

Tabla 4. Reingreso a Iniciacion Universitaria

Reingreso a Iniciacion Universitaria

2022-2023 679 663 1,342
2023-2024 651 702 1,353
2024-2025 630 715 1,345
2025-2026 621 694 1,315

Fuente: Estadisticas UNAM

Aunque la matricula de reingreso tanto en el Bachillerato como en Iniciacién Universita-
ria muestra una estabilidad numérica general (arriba de 32,000 para el primero y 1,300
para el segundo), existe un cambio profundo en su composicion por sexo. Se observa una
presencia mayor de mujeres en la poblacion estudiantil y una fluctuacion variable, con
tendencia a la baja de hombres en el nivel de Iniciacion Universitaria, caso contrario en
Bachillerato, en donde se observa una baja.

Grdafica 7. Poblacion estudiantil

2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026
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Tabla 5. Poblacién total de alumnado por plantel

2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026

Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total
1 2053 2125 4178 2190 2116 4306 2303 2132 4435 2306 2225 4531
2 3594 3444 7038 3557 3284 6841 3416 3007 6423 3201 2013 6114
3 2118 2193 4311 2173 2170 4343 2305 2092 4397 2246 2109 4355
4 2414 2530 4944 2502 2411 4913 2413 2306 4719 2377 2374 4751
5 4400 4210 8610 4664 4138 8802 4588 3989 8577 4585 4039 8624
6 2740 2373 5113 2822 2290 5112 2028 2274 5202 2917 2350 5267
7 2631 2764 5395 2686 2712 5398 2682 2568 5250 2590 2544 5134
8 2773 2658 5431 2834 2704 5538 2942 2641 5583 2879 2785 5664
9 2465 2388 4853 2526 2285 4811 2683 2130 4821 2651 2279 4930

Total 25188 | 24685 | 49873 | 25954 24110 50064 | 26260 | 23149 | 49407 | 25752 | 23618 | 49370

Fuente: Estadisticas UNAM
El Egreso

Las acciones implementadas para enriquecer los procesos educativos han permitido re-
forzar la Eficiencia Terminal Curricular y Reglamentaria del alumnado tanto de Inicia-
cion Universitaria como del Bachillerato. Acciones como el fortalecimiento de programas
institucionales como Tutorias, Asesorias y Talleres Académicos. Asimismo, eventos aca-
démicos en los que el estudiantado elabord y presentd productos escolares (ponencias,
carteles, resultados de investigacion), con los que advirti6 la relevancia del aprendizaje
que obtuvo de sus cursos regulares.

Asimismo, los enfoques y procesos formativos con perspectiva de género han permitido
un aprendizaje contextualizado, significativo e inclusivo, fortaleciendo la disminucion de
la brecha de género en el egreso, por lo que se puede advertir, en términos globales, una
ligera alza de mujeres que egresan del bachillerato.

Egreso

14000
12000
10000
8000
6000
4000

2000

2022-2023 2023-2024 2024-2025

H Hombres Mujeres Total



Como se puede advertir en la Grafica 8, por un lado, el ntimero de alumnas que egresan
es mayor al de los alumnos; por otro, el egreso de alumnos se ha mantenido estable (al-
rededor de los 6,000 egresados). Ademaés, se observa que 2024 fue el afio que registré un
mayor nimero de egreso en relacion con el afio anterior y posterior a éste (poco mas de
13,000 egresadas y egresados). Si bien se percibe un ligero descenso en 2025, en compa-
racion con anos anteriores, se mantiene en niveles similares.

En lo general, el descenso en los dos tltimos se explica en funcién de los egresos acumu-
lados por el confinamiento sanitario. En efecto, se trata del alumnado que, por la situa-
cion de salud social, le fue complicado concluir los procesos para concluir su egreso, sin
obviar los efectos del confinamiento a la salud psicosocial y personal de las juventudes
en general. La acumulacion en los aflos 2020 y 2021 se ven reflejadas en el egreso 2023
(barra verde de la Grafica 9); mientras que los afios 2024 y 2025, muestran el flujo natural
y estable del egreso del alumnado preparatoriano.

Respecto a las preferencias profesionales, se advierte una clara inclinaciéon hacia las areas
de Salud y Sociales (entre ambas suman la gran mayoria de las y los egresos totales);
mientras que se observa un menor interés por las Humanidades (en la Grafica 9 se ob-
serva un descenso constante en los tres Gltimos afios). En suma, se observo un egreso
por generacion del 80% con respecto al ingreso, lo que fortalece la Eficiencia Terminal
Curricular (véase Grafica 10).
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Formacion académica,
cultural y artistica

La formacion académica, cultural y artistica en la ENP se concibe como un eje transver-
sal que articula saberes disciplinares con experiencias estéticas, corporales, cientificas y
humanisticas. Por ello, durante esta gestion se intensificaron acciones destinadas a forta-
lecer el desarrollo intelectual y creativo del alumnado, promoviendo espacios de partici-
pacion activa, reflexion critica y expresion simbolica. Ademaés, la formacion humanista al
formar parte del modelo educativo preparatoriano, se consolida mediante programas que
integran arte, cultura, ciencia y deporte.

A. Induccion a la ENP
y a la idenfidad universitaria

Anualmente, se llevo a cabo la «Jornada de Bienvenida», la cual constituye el primer con-
tacto formal entre el alumnado de nuevo ingreso, sus familias y la institucion. Mas que un
evento informativo, representa un espacio estratégico de integracion disenado para que
las y los estudiantes reconozcan el valor de pertenecer a la Universidad y se familiaricen
con los recursos disponibles para su desarrollo integral.

Durante el periodo reportado, se concretaron acciones estratégicas en la reactivacion ins-
titucional tras la contingencia sanitaria por COVID-19. En efecto, desde 2022, el retorno
ala presencialidad ha contado con estrictos protocolos sanitarios, garantizando un entor-
no seguro para el restablecimiento del vinculo directo con la comunidad.

El programa de induccion a la ENP inici6 con ceremonias encabezadas por las autorida-
des de los planteles, centradas en la difusion de la estructura institucional y el fortaleci-
miento de los valores universitarios. Para facilitar la adaptacion al entorno, se realizaron
recorridos guiados por recintos académicos, bibliotecas, laboratorios y areas deportivas
en cada plantel.

En el &mbito administrativo y de salud, se gestiond la toma de datos biométricos y la apli-
cacion del Examen Médico Automatizado (EMA), herramientas clave para el seguimiento
integral del alumnado desde su ingreso. Paralelamente, se instalaron moédulos informati-
vos de instancias como Fundacién UNAM y la Defensoria de los Derechos Universitarios,
ademaés de impartirse platicas sobre prevencion del delito y autocuidado.

Un aspecto prioritario fue la inclusién de los padres de familia, quienes participaron en
sesiones informativas y conferencias sobre salud integral impartidas por la Direccion Ge-
neral de Atencion a la Salud (DGAS). Este involucramiento asegura un acompanamiento
sélido en el inicio de la trayectoria académica.

Estas jornadas que anualmente se realizaron al inicio de cada ciclo escolar, no sélo han
facilitado la apropiacién del entorno fisico, sino que han sentado las bases de una cultura
de pertenencia de sus casi 68,000 estudiantes que han ingresado en los altimos afos. Al
consolidar estos espacios de interaccidon presencial, la institucién reafirma su compro-
miso con una formacién que trasciende las aulas, integrando plenamente a las nuevas
generaciones a la vida universitaria.



Grdfica 11. Alumnado participante en el programa de induccién
por ciclo escolar y plantel
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B. Actividades artisticas,
deportivas y culturales

La formacion integral centrada en el alumnado es un pilar ineludible en la propuesta
educativa de la ENP, por ello se intensificaron acciones que promovieran actividades en-
focadas al desarrollo y crecimiento artistico y cultural. De misma relevancia fueron las
acciones para el crecimiento corporal sano y competitivo, concretados en practicas que
fomentaran la creatividad, el trabajo colaborativo y la ejercitacion del cuerpo.

1. Las artes

En el ambito de la Educacion Estética y Artistica, el profesorado de los colegios de Artes
Plasticas, Danza, Musica y Teatro impartieron 12 talleres a 570 estudiantes de Iniciacion
Universitaria en el marco del Programa Artes por todas partes. Jugar para crear con
énfasis en el aspecto ladico, pues éste es fundamental para impulsar la creatividad del
alumnado en sus propios espacios de trabajo cotidiano. Con estos talleres, los estudiantes
de Iniciacion Universitaria tuvieron la posibilidad de canalizar sus emociones, sus senti-
res y pensares en objetos y practicas artisticas sencillas, pero significativas. En la misma
linea de incentivar la creatividad, en el Plantel 3 se impartié un curso sobre el disefio de
maquetas a 20 estudiantes.

Se llevb a cabo, anualmente en los nueve planteles, la Semana de las Artes, en la que
prevalecieron actividades conjuntas entre las disciplinas estéticas en los 9 planteles de la
ENP. En este sentido, la Semana de las Artes, adquiere un enfoque multidisciplinario en
el que convergen las Artes Plasticas, la Danza, la Mtsica y el Teatro, con lo que se advierte
que las experiencias de aprendizaje en las artes no se limitan a la técnica o produccion
artistica, sino también a la experiencia misma. Las variadas propuestas permitieron al
estudiantado vivir el arte de forma mas profunda e inclusiva como una herramienta de
desarrollo social y cultural.



Asimismo, se llev) a cabo la Muestra Interpreparatoriana de Danza, en la que los grupos
de estudiantes de danza en sus diversas variantes reflejaron su compromiso con una for-
macion integral, pues esta muestra buscé que el alumnado evidenciara los conocimientos
adquiridos y enriqueciera su vida escolar. Ademas, esta actividad permitio6 identificar y
acompaifar a las juventudes con talento destacado, quienes a futuro se convertiran en
difusores de la cultura y fortaleceran su identidad como preparatorianos. En la misma
linea de evidenciar el aprendizaje adquirido por el alumnado de la disciplina de Teatro, se
llevaron a cabo en los nueve planteles: el Festival de Teatro de Dia de muertos, Festival de
Teatro decembrino, Dia mundial del Teatro y la Muestra de teatro de la ENP. Se realizaron
4 ediciones de cada uno de los festivales y la participacion del alumnado y profesorado fue
incrementando paulatinamente después de la pandemia.

Las actividades, muestras y festivales artisticos realizados durante esta gestion en el Aam-
bito escolar de la ENP, representan unas estrategias pedagogicas y socioculturales que
fortalecen la identidad colectiva y la cohesi6on comunitaria, al tiempo que favorecen el
desarrollo integral del alumnado mediante la promocién de la creatividad, la expresion
simbolica, el movimiento cultural y el trabajo colaborativo.

Asimismo, la formaci6n integral realizada durante esta gestién permiti6é que tanto el pro-
fesorado como el alumnado articularan los aprendizajes con experiencias estéticas situa-
das y contribuyeran a la inclusion al reconocer la diversidad de habilidades y trayectorias
del alumnado. Ademaés, estas practicas artistico-culturales reafirman el valor formativo
del arte dentro de la ENP y consolidan procesos de participacion que enriquecen la vida
escolar y generan sentidos compartidos.

2. La corporalidad

En el &mbito corporal y competitivo, y con el fin de fomentar la creatividad, el trabajo en
equipo y la ejercitacion corporal, se organizé durante esta gestion el certamen «Compo-
siciones Ritmicas en la ENP», evento anual que tuvo como sedes los planteles de la ENP,
con una participacion en promedio de 400 estudiantes de los nueve planteles quienes
presentaban una tabla ritmica. Por su parte, la NBA de los Estados Unidos, a través de su
programa «NBA Jr.», llev) a cabo en 2023 actividades deportivas enfocadas al baloncesto,



con el proposito de fomentar estilos de vida saludable entre las adolescencias. En esta
actividad, casi 4000 estudiantes de los planteles 1, 3, 4, 5, 6 y 9 tuvieron la oportunidad
de participar en la Clinica de Baloncesto, en la que el alumnado era dirigido y entrenado
por un ex basquetbolista y entrenador de la NBA.

De igual modo, durante este periodo se promovié el Programa “Moviendo-T Con-Cien-
cias”, el cual consistié en un ciclo de conferencias y talleres en el mes de octubre en el
marco de la Semana Internacional de la Educacion Fisica, donde se cont6 con la partici-
paron anual en promedio de 4,500 alumnas y alumnos de los 9 planteles de la ENP. De
gran novedad fueron los talleres, pues en éstos se explico y se llev a la practica el ejerci-
cio desde una mirada cientifica.

3. La cultura

El enriquecimiento y fortalecimiento de la cultura es esencial para una formacion inte-
gral que valora tanto los saberes generados por la experiencia del ser humano, como los
conocimientos gestionados por las ciencias. Por ello, durante el periodo de esta gestion se
puso empeno para que el alumnado valorara las aportaciones que la ciencia y las culturas
nos brindan para nuestro crecimiento, sin eludir la configuracion de la identidad, la so-
ciabilidad y el pensamiento critico.

Bajo ese tenor, se llevo a cabo la Jornada “Sabidurias de Nuestras Culturas Prehispa-
nicas”, con el proposito de crear un espacio de intercambio sobre la historia, cultura y
tradiciones del mundo prehispanico. En el marco de esta Jornada, se impartieron confe-
rencias, talleres, exposiciones, juegos y presentaciones disciplinares, destacando el len-
guaje visual y plastico como elemento fundamental para comprender nuestro desarrollo
histérico e identitario. La jornada se realizd de manera simultdnea en 5 planteles con
participacion aproximada de 940 estudiantes por plantel.



En el mes de noviembre de los afios que se informa, se llevo a cabo la “Semana de Filoso-
fia”, en la que particip6 el alumnado que cursa alguna asignatura del Colegio de Filosofia,
presentando trabajos de propia autoria en mesas de discusion, carteles, conferencias y
performance, principalmente. Se registraron durante este periodo que se informa, poco
maés de 120 actividades, 400 estudiantes participantes en promedio por plantel y més de
6000 asistentes.

Por su parte, el profesorado del Colegio de Matematicas celebr6 anualmente el 14 de mar-
zo el “Dia Internacional de las Matemaéticas”, con actividades para el alumnado con el fin
de mostrar las matemaéticas a través de juegos, retos, concursos y charlas, para acercar a
las y los estudiantes a las matematicas de formas diferentes. Asi, en los nueve planteles
se ha celebrado ininterrumpidamente el Dia Pi con un incremento en la participacion del
profesorado incluso de otros colegios y de otras dependencias de la UNAM, alcanzando la
cifra de casi 150 profesores en la tltima emisién. Asimismo, se ha colaborado con investi-
gadores de la FES Aragon, la Facultad de Ciencias, el Instituto de Geofisica, la Facultad de
Quimicay de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México. Entre las actividades des-
tacan: cine debate, concursos, exposiciones, juegos, charlas y conferencias para difundir
la cultura matematica. Se estim6 una participacion de 3,500 estudiantes y 70 docentes
del Colegio de Matematicas en promedio por afio.

En el marco del Dia Internacional de la Lengua Materna, se desarroll6 un proyecto mul-
tidisciplinario impulsado por los Colegios Académicos de Historia, Literatura, Ciencias
Sociales y Musica, denominado Festival de la Lengua Materna en la ENP; se llevo a cabo
en los nueve planteles de la ENP. Este proyecto brind6 al alumnado la oportunidad de
reflexionar sobre la importancia de la diversidad cultural y lingiiistica, favoreciendo el
desarrollo de una conciencia critica, el respeto por las diferencias y el fortalecimiento de
una identidad plural que enriquece su formacion académica y humana. Se tiene registro
de 3 emisiones del festival.

Con colaboracion con la FES Iztacala, FES Zaragoza y FES Aragon y con el profesorado
del colegio de Psicologia llevo a cabo el Dia Psi, en el que, a través de talleres, conferencias
y conversatorios, se establecié una vinculacion entre investigadoras e investigadores con
el alumnado preparatoriano.

C. Promocion de la Lectura y Escritura

En el marco del Programa Institucional de Lectura y Escritura para Pensar (PILEP), se
llevaron a cabo actividades dirigidas al alumnado y profesorado cuya finalidad fue po-
tenciar la lectura y escritura desde diversos enfoques: académico, uni, inter y multidisci-
plinario, creativo y placentero. Para tal efecto, se impartieron talleres y se realizaron en-
cuentros y jornadas que incluyeron conferencias y mesas redondas. En los dltimos cuatro
anos se consoliddé un equipo de trabajo con profesorados de diversos planteles y colegios
quienes, ademaés de organizar los eventos académicos, ofrecieron practicas exitosas para
el desarrollo de habilidades lecto-escritoras.



La reflexion y el intercambio de experiencias del profesorado de diversas disciplinas fue,
ademas de esencial, de gran participacion, como se puede advertir en la presentaciéon de
mas de 50 ponencias presentadas en los Encuentros de Lectura y Escritura, la imparti-
cion de més 30 talleres y micro-talleres, y la asistencia de arriba de 300 docentes en las
actividades académicas.

Elimpacto en el alumnado se observo en el desarrollo de habilidades para la comprension
de textos académicos de las diversas asignaturas del Plan de Estudios. Ademés, al tener
como metodologia el modelo interactivo de lectura y escritura, el PILEP ha logrado con-
vocar, formar y contar con la participaciéon de docentes de diversos Colegios Académicos:
Matematicas, Fisica, Quimica, Biologia, Geografia, Historia, Filosofia, Inglés y Literatu-
ra, quienes incorporaron lecturas de su disciplina en sus clases y acercaron al alumnado
a los textos académicos especializados del area.

Ademas, y con el fin de celebrar la literatura, promover la lectura, desarrollar la escritu-
ra e inspirar a las y los preparatorianos a leer y explorar diferentes géneros literarios, el
Colegio de Literatura ha mantenido continuamente actividades académicas en las que las
y los protagonistas fueran el alumnado. Adquiere relevancia, en este tenor, el Encuentro
«Un dia con la literatura» realizado anualmente en el mes de diciembre en los nueve plan-
teles de la ENP, cuyo proposito fue fomentar el gusto por la lectura y la reflexion sobre
las expresiones literarias mediante conferencias, talleres, juegos, recitales e intercambio
de libros, en un espacio de convivencia académica, creativa y de expresion artistica. Ade-
maés, fue una oportunidad para que el alumnado adquiriera estrategias para el analisis de
peliculas, charlara y discutiera sobre sus habilidades de escritura y comprension lectora,
dando como resultado la creacion de redes y comunidades de amantes de la literatura. En
cada encuentro se registr6 una participacion de mas de 6,000 estudiantes, 150 docentes
y alrededor de 10,000 asistentes (entre alumnado y profesorado).

El mismo Colegio de Literatura, en colaboracién con el Instituto de Investigaciones Filo-
logicas (ITF1), organiz6 anualmente diversos ciclos de conferencias con temaéticas sobre la
transformacion, evolucion y permanencia de las letras a lo largo de distintas épocas y te-
rritorios, con el propdsito de que el estudiantado desarrollara una mirada analitica, apre-
ciativa y plural hacia las manifestaciones literarias, ademas de promover el vinculo entre
la investigacion universitaria y la formacion preparatoriana, fortaleciendo la articulaciéon
entre docencia, lectura y pensamiento critico. Este ciclo de conferencias, efectuado entre
2022 y 2025, ademas de fomentar la lectura de narrativas clasicas y contemporaneas,
propicio6 la interaccién entre investigadores y el alumnado preparatoriano con actividades
que incluyeron estrategias de lectura y micro-talleres de escritura. Entre los ciclos estu-
vieron: «Libertad itinerante, la literatura en movimiento», «Literatura Latinoamericana
Hoy», en colaboracion con la Direccion de Literatura y Fomento a la Lectura de la UNAM,
«Letras errantes en tiempos diversos», «Lectura y escritura sin filtros». Se registr6 una
participacion de mas de 40 investigadoras e investigadores, 60 docentes y poco mas de
5,000 estudiantes.

Asimismo, en colaboracion con la Facultad de Filosofia y Letras, el Colegio de Literatura
realiz6 anualmente conferencias, talleres y actividades ladicas en las que el alumnado
tuvo la oportunidad de ampliar su horizonte intelectual, explorar nuevas formas de com-
prension del mundo y desarrollar competencias de analisis, expresion y sensibilidad esté-
tica. Los eventos se llevaron a cabo en los nueve planteles con una participacién promedio
de 150 estudiantes y 50 docentes.

El mismo Colegio de Literatura, para reconocer y promover la escritura original y de
propia autoria de alumnado, en el periodo que se informa, elaboré dos antologias. En la
primera Ahora vamos a leerte (2023), incluyé 26 cuentos y 25 poemas; en la segunda
Vamos... leamos tu antologia (2024), 31 cuentos, 13 poemas, 19 haikds y 19 caligramas,
todos ellos escritos por el alumnado de los nueve planteles, incluyendo Iniciaciéon Uni-
versitaria. Para enriquecer las habilidades escritoras y el pensamiento creativo, el pro-



fesorado de literatura y de matematicas impulsaron la producciéon de minificciones con
enfoque interdisciplinarios en el tratamiento de los temas, resultado de ello fueron 20
minificciones publicadas (6 en la primera y 14 en la segunda antologia). Entre los titulos
resaltan: «La calculadora de Morfeo: La sonadora del infinito», «La pelea por el 0», «<De lo
real y lo nuestro», «El nimero de la bestia», «El Ballet de los Ntimeros Reales», «Sinfonia
de Nameros», «Ecuaciones y Torres: Cronicas de la Ciudad Matematica».

Vamos... leamos — &)
tu antologia i/

Ahora vamos
a leerte

Antologia de textos de los concursos
interpreparatorianos 2022-2023
del Colegio de Literatura

Compilacion: Olga Lidia

Antologia de textos Herndndis Conves

de los concursos

Compilacién: %3 interpreparatorianos
Olga Lidia : 2023-2024

e .
Hernandez Cuevas B del Colegio de Literatura
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Por su parte, el Colegio de Letras Clasicas, sumandose a las acciones sinérgicas para la
promocion de la lectura, organizé6 eventos y actividades académicas en las que, ademas
de coadyuvar a la comprension lectora y al desarrollo de habilidades comunicativas, dot6
al alumnado de una formacion cultural integral al aproximarlo a las cosmovisiones cul-
turales griega y latina clésicas. Para tal efecto, organiz en febrero de 2024 y 2025 el «Dia
Internacional de la Lengua Griega» en los planteles de la ENP y en el cual el alumnado
hizo lecturas en voz alta de fragmentos de textos en lengua griega como la Iliada, el Jura-
mento Hipocratico, Las Troyanas, Hipdlito, Orfeo, Euridice y Afrodita; declamacion de
poesia griega (Plantel 9), representaciones de odas e himnos (Plantel 2 y 8), exposiciones
de infografias sobre la evolucion de la lengua Griega, sus distintas etapas, su importancia
en los campos de conocimiento, su papel en la actualidad y su influencia en el cine (Plan-
teles 6, 7y 8); y una muestra gastronémica.

En la misma sinergia de promocion de la lectura, el mismo Colegio de Lenguas Clasicas
se sumo6 anualmente en el mes de marzo al Festival Européen Latin Grec (Festival Euro-
peo de Latin y Griego), el cual tiene como finalidad difundir la literatura y cultura latina
y griega. Si bien se celebra en Lyon, Francia, tiene su réplica en diversos paises. En este
macro, se llevaron a cabo en los nueve planteles y la Direcciéon General de la ENP, confe-
rencias y lecturas de textos latinos, entre ellos Medea de Lucio Anneo Séneca, La Eneida
de Virgilio, La asamblea de las mujeres de Aristéfanes, Dafnis y Cloé de Longo, entre
otras obras mas. Las lecturas fueron dramatizadas por el alumnado y se registr6 una
participacion de poco més de 150 estudiantes y 10 docentes por plantel.

Por su parte, el Colegio de Historia, en colaboracion con el Instituto de Investigaciones
Historicas, en noviembre de 2025 realiz6 en los planteles presentaciones de novedades edi-
toriales de su coleccion «Serie Historicas: Comunicaciéon Publica, con la finalidad de incen-



tivar al alumnado en la lectura de textos historiograficos e interés por la historia; para tal
efecto, se realizaron dialogos con las y los autores e investigadores de ese instituto.

En la misma linea de promocién de habilidades lectoras significativas, en el Plantel 3 se
realizd en el mes de abril de 2024 un ciclo de conferencias titulado «El libro que cambi6
mivida» en el que 56 docentes compartieron con toda la comunidad estudiantil sus expe-
riencias lectoras y los libros que propiciaron algin cambio en sus vidas.

D. Formacion temprana para la investigacion

La investigacion constituye uno de los pilares sustantivos de la UNAM vy, por tanto, un
eje formativo que debe comenzar a consolidarse desde el bachillerato universitario. Por
ello, en la Escuela Nacional Preparatoria, la formacién temprana para la investigaciéon no
se concibe como una actividad extracurricular aislada, sino como una estrategia acadé-
mica estructural que atraviesa disciplinas, metodologias y experiencias formativas. Asi,
la transversalidad de la investigacion, ademas de estar presente en los cursos regulares,
formo parte de diversas actividades que motivaron, propiciaron y fortalecieron la inda-
gacion, el cuestionamiento, la hip6tesis y algunas propuestas de solucion a problematicas
de diversa indole.

Durante el periodo que se informa, se fortaleci6 una sinergia institucional orientada a
consolidar una cultura investigativa en los nueve planteles, entendida como el desarrollo
progresivo de habilidades intelectuales, metodologicas y éticas vinculadas con la indaga-
cion rigurosa del conocimiento. Esta accion parte del reconocimiento de que el alumnado
preparatoriano posee la capacidad de formular preguntas pertinentes, analizar proble-
maticas complejas y proponer soluciones fundamentadas cuando cuenta con acompafia-
miento docente y espacios académicos adecuados. En suma, la formaciéon temprana para
la investigacion tuvo como finalidades educativas centrales:

< fomentar el pensamiento critico y reflexivo,

< desarrollar habilidades metodolégicas basicas,

< promover la argumentacién sustentada en evidencia,

< vincular al alumnado con institutos, centros y laboratorios de la UNAM y
< despertar vocaciones cientificas y humanisticas, principalmente.

En un contexto social caracterizado por la sobreinformacion, la desinformacién y la ace-
leracion tecnolégica, resulta indispensable que el alumnado aprenda no sé6lo a consumir
informacion, sino a producir conocimiento de manera responsable. Por ello, las acciones
implementadas buscaron que la investigacion fuera vivida como experiencia formativa
transformadora.

1. Consolidacién de programas institucionales

Durante este periodo que se informa, se consolidaron acciones y estrategias vinculadas
con Programas Institucionales enfocados esencialmente en la investigacion, tales como
Jovenes Hacia la Investigacion en Ciencias Experimentales (JHICE), Jovenes Hacia la
Investigacion en Humanidades, Ciencias Sociales y Artes (JTHCSyA), Investigacion Ex-
perimental Temprana y el de Estaciones Meteorologicas del Bachillerato Universitario
(PEMBU).
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Jovenes Hacia la Investigacion
en Ciencias Experimentales (JHICE)

El Programa Institucional Jévenes Hacia la Investigaciéon en Ciencias Experimentales
represent6 una de las estrategias mas sélidas para la formacion cientifica del alumnado;
en efecto, durante los altimos cuatro afos se registr6 una participacién promedio de poco
maés de 1,100 estudiantes de los nueve planteles, se presentaron alrededor de 170 trabajos
elaborados por el alumnado y asesorados por mas de 100 docentes preparatorianos.

La concrecion de estrategias para incentivar la participacion de las y los estudiantes en
el programa JHICE tuvieron un impacto favorable; en Grafica 12 se puede advertir un in-
cremento en la participacion tanto del alumnado como del profesorado. Ademas, se incor-
poraron las areas de Informatica y Geografia, con la intencién de impulsar la investiga-
cion estudiantil desde visiones amplias y dindmicas, con el manejo de datos obtenidos de
centros y programa institucionales como el Programa de Estaciones Meteorologicas del
Bachillerato Universitario (PEMBU) y la Red Universitaria de Observatorios Atmosféri-
cos (RUOA). Ademas, el aprovechamiento de las tecnologias digitales para acceder a con-
ferencias a distancia, en tiempo real o grabadas, ha sido de gran aprovechamiento para el
alumnado y su acceso a teméticas variadas que enriquecen sus trabajos de investigacion.

Grdfica 12. Participacion del alumnado
en el programa de JHICE por ciclo escolar
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Durante los tres tltimos afios, la Direccién General de Divulgacion de la Ciencia ha reali-
zado un esfuerzo importante para que la mayoria de las y los estudiantes preparatorianos
que solicitan estancia y cumplen los requisitos, tengan la oportunidad de participar. En
Grafica 13 se aprecia en el incremento anual que, comparado con el ciclo 2022-2023, se
observa un incremento del casi 100%.



Grdfica 13. Total de alumnado que realizé estancia de investigacion
en el marco del programa JHICE, por ciclo escolar
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Grdfica 14. Profesorado participante en el programa JHICE por ciclo escolar

- - - -
o —————mm e e
2 20 ) A - .



Festival Cientifico

Se dio continuidad al Festival Cientifico «Investigacion ENP: de jovenes para jovenes»
celebrado anualmente y cuya finalidad fue difundir los resultados de las investigaciones
desarrolladas en el marco del Programa JHICE. Los trabajos de investigacion se orga-
nizaron en mesas de trabajo multidisciplinarias, en las cuales el alumnado present6 los
resultados de sus investigaciones y, al final de las exposiciones, tuvieron la oportunidad
de intercambiar experiencias y reflexiones entre el alumnado y asistentes.

En el 8° y 9° Festival (2024 y 2025, respectivamente) el alumnado present6 y explico sus
investigaciones con carteles al pablico que se acercaba. En las tltimas emisiones, se opto
por organizar las presentaciones frente a grupos de estudiantes y del profesorado tanto
promotores, como no promotores. Esta dinamica logré interesar especialmente al alum-
nado de 4° afio y al profesorado de reciente ingreso, lo que se reflejo en el incremento de
la participacion tanto en el Programa JHICE como en el Festival.

De modo general, en las tltimas cuatro emisiones se observd un incremento significativo
de méas de 80 puntos porcentuales anuales (véase Grafica 15) con respecto a la participa-
cion del alumnado y 30 puntos porcentuales anuales del profesorado (véase Grafica 16).




Grdfica 15. Participacion del alumnado en el
Festival Cientifico JHICE por ciclo escolar
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Grdfica 16. Profesorado participante en el Festival Cientifico por ciclo escolar
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Jovenes Hacia la Investigacion en Humanidades,
Ciencias Sociales y Artes (JIHCSyA)

En el marco del Programa Institucional J6venes Hacia la Investigacion en Humanidades,
Ciencias Sociales y Artes en verano de 2023 el alumnado de los nueve planteles realizo
estancias cortas de investigacion en el Instituto de Investigaciones sobre la Universidad y
la Educacion, en el Archivo Hist6rico de la UNAM y en el Museo UNAM. De esta manera,
tuvieron su primer acercamiento al mundo de la organizacion, descripcién, conservacion
y difusion de los documentos historicos. En estas estancias participaron alumnados de
6° ano de las areas Ciencias Sociales y de Humanidades y Artes, con participaciéon de 300
estudiantes de los nueve planteles.

En agosto de 2024 se realiz6 una reestructuracion interna del Programa JIHCSyA y se
consolidaron las acciones y estrategias para fomentar la investigaciéon con enfoque social,
humanista y artistico. La organizacion estuvo a cargo de la Secretaria de Difusion Cultu-
ral de la ENP y, conservando las directrices de este programa, se busco que el alumnado
tuviera la oportunidad de iniciarse en procesos de investigacion humanistica, social y
artistica, ademas de fortalecer su formacién académica y ampliar sus horizontes voca-
cionales; lo anterior a través de conferencias, talleres y visitas guiadas a los centros de
investigacion adscritos a la Coordinaciéon de Humanidades de la UNAM.

Resultado de lo anterior fue la realizacion de coloquios en los que el alumnado expuso los
resultados de sus investigaciones; imparticion de talleres de lectura y redacciéon académi-
ca, asi como de técnicas de investigacion documental, impartidos por el Dr. Ratl Buendia
Chavarria del ITFl y la Dra. Janneth Trejo Quintana del IISUE.

Ademas, se realizaron conferencias y conversatorios con especialistas e investigadores,
como «Las y los investigadores regresan al bachillerato», y visitas guiadas a:

< Centro de Investigaciones sobre América del Norte

< Instituto de Investigaciones Antropolégicas

< Instituto de Investigaciones Histéricas

< Instituto de Investigaciones sobre la Universidad y la Educacién
© Instituto Investigaciones Bibliograficas

< Instituto Investigaciones Econémicas

< Instituto Investigaciones Filologicas, entre otros.



Grdfica 17. Actividades realizadas dentro del Programa JIHCSyA
ACTIVIDADES JIHCSYA
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En los altimos ciclos escolares se registré una importante participaciéon del alumnado de
los dos primeros grados del bachillerato, pues del total, el 18% y 19% correspondieron al
estudiantado de 4° y 5° afio (respectivamente). Ademaés, se registraron 374 proyectos de
investigacion, de los cuales el 69% presento los resultados de investigacion en el plantel
de adscripcién y de estos, el 31% en los coloquios de la etapa final del programa.

Respecto a la participacion por plantel de adscripcion, se advirtié que los planteles 4 y 6 re-
portaron poco mas de 40 trabajos de investigacién presentados y para el Coloquio del Pro-
grama, el alumnado de los planteles 4, 5, 6 y 9 tuvo poco mas de 10 finalistas. En lo general
se observo un interés del alumnado por participar en el Programa JIHCSyA, principalmen-
te de los dos primeros grados, lo que representa un acierto en los ajustes a las estrategias
de difusibn, registro y acompanamiento del alumnado para concluir sus investigaciones.

Tabla 6. Participacion del alumnado por grado escolar

Grado escolar

Tabla 7. Produccién académica del alumnado

Proyectos Trabajos Finalistas para

Plantel
ante Registrado Presentados el Coloquio




Grdfica 18. Proyectos registrados y trabajos presentados
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Grafica 19. Trabajos finalistas presentados en los coloquios
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Programa de Investigacion Experimental Temprana

En el marco del Programa de Investigacion Experimental Temprana se concretaron es-
trategias que permitieron al estudiantado el desarrollo de proyectos de investigacion
experimental; asimismo, se realizaron actividades extracurriculares como talleres,
précticas con simuladores, empleo de buscadores de informacion, registro de datos y sis-
tematizacion de informacion. Los productos logrados fueron presentados por parte del
estudiantado en foros, encuentros y congresos, principalmente. En todo este proceso el
papel del profesorado fue esencial, pues ademaés de fungir como asesores, fueron quienes
organizaron e implementaron las actividades académicas pertinentes.

Resultado de las estrategias para fortalecer la Investigacion Experimental Temprana, fue
el incremento en la participacién tanto del estudiantado como del profesorado. En la Gra-
fica 20 se observa un aumento de estudiantes y docentes desde 2022 hasta 2026. En el
caso del alumnado, hubo un incremento significativo, pasando de 125 en el ciclo escolar
2022-2023 a 175 en 2025-2026, su punto mas alto; respecto al profesorado, se advierte
un crecimiento constante y sostenido: se inicia con 28 profesores en 2022-2023 y alcan-
za su punto alto con 44 profesores en 2025-2026. En ambos casos, se infiere el esfuerzo
institucional por fortalecer la participaciéon de ambos. Un dato relevante en la relacion es-
tudiantado-profesorado es que, mientras la poblacion estudiantil crecié un 40% en total,
el profesorado aument6 un 57%. Esto indica una mejora en la proporciéon de maestros por
estudiante, pues permiti6 una atencién mas personalizada en el desarrollo y presentacion
de trabajos de investigacion.

Grdfica 20. Participacion del alumnado y profesorado en el Programa Institucional
de Investigacion Experimental Temprana por ciclo escolar
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2. Otras acciones para promover la investigacion

Uno de los avances significativos de esta
gestion fue integrar la investigacion en
eventos académicos multidisciplinarios de
manera transversal y consolidarla a través
de eventos académicos como congresos,
jornadas y festivales, principalmente, en
los que el alumnado realiz6 investigacio-
nes para sustentar su participacion con
ponencias, carteles, infografias, foros,
debates y videos. Entre las actividades
realizadas en los nueve planteles de la
ENP estan la Jornada multidisciplinaria
«Francisco Villa, desde maultiples mira-
das» (Noviembre 2023) con una participa-
cidn de casi 4,000 estudiantes asesorados
por méas de 200 docentes de los colegios
de Artes Plasticas, Ciencias Sociales, Filo-
sofia, Geografia, Historia y Literatura; el
Dia Internacional de la Filosofia 2023 con
una participacion de casi 2350 estudian-
tes y 62 docentes del Colegio de Filosofia,
asi como el Festival de Carteles Digitales
en el marco del Dia Mundial de la Logica
con una participacion de 95 estudiantes
y el Festival Filoséfico Estudiantil en el
que 355 estudiantes reflexionaron y de-
batieron, de manera argumentada, sobre
tematicas relacionadas con la inteligencia
artificial y la filosofia.

En la misma linea de investigaciéon con en-
foque humanista, en 2024 se llevaron a
cabo eventos académicos en los que el es-
tudiantado reflexiond y ofreci6 posturas
sustentadas respecto al impacto de la In-
teligencia Artificial en el quehacer huma-
no. Asi, se realiz6 en los nueve planteles el
Festival Filosofico: Filosofia e Inteligencia
Artificial», el cual incluy6 juegos didacticos,
conversatorios, conferencias, obras de tea-
tro y concursos de disfraces. Cont6 con una
participacion de mas de 340 estudiantes,
20 docentes, que asesoraron los trabajos de
investigacion elaborados y presentados por
el alumnado de manera colaborativa, y mas
de 5,600 asistentes. Asimismo, la Jornada
Multidisciplinar sobre inteligencia artificial
incluy6 mas de 130 actividades como mesas
de discusibén, conversatorios, exposiciones
graficas, performance y conferencias en

las que el alumnado preparatoriano de los
nueve planteles fue el protagonista. Se regis-
traron mas de 250 alumnas y alumnos que
presentaron, de manera individual y por
equipo, alguna ponencia o resultados de sus
investigaciones, asesorados, ademas, por
mas de 80 profesoras y profesores asesores
de los Colegios de Filosofia, Historia, Inglés,
Informatica, Literatura, Psicologia y Qui-
mica, principalmente. En todos los eventos
se registré una asistencia de poco mas de
6,000 personas.

Asimismo, la Jornada «#Tu voto vale, que
no te valga» (abril 2024), organizaday coor-
dinada por el Colegio de Ciencias Sociales y
en el que participaron 1,200 estudiantes,
42 docentes y més de 3,000 asistentes a las
conferencias, conversatorios, cine debate y
gjercicios de simulacion del voto, entre otros;
la Feria de la Sustentabilidad (abril 2024)
realizada en el Plantel 3 en la que 200 estu-
diantes presentaron propuestas y proyectos
sobre sustentabilidad, con la asesoria de 49
docentes. En el marco de la jornada «Dan-
tedi 2024: Giornata della lingua e lettera-
tura italiana allENP», aproximadamente
200 estudiantes realizaron y presentaron
investigaciones en lengua italiana sobre la
vida y obra de Dante Alighieri.

En el ambito de lo social, el Colegio de
Ciencias Sociales organiz6 durante el pe-
riodo que se informa, estancias de inves-
tigacion para el alumnado, principalmente
de las Areas III y IV, asi como de los ETE
de Fotografia y de Museografia, al Instituto
de Investigaciones Sobre la Universidad y
la Educacion (IISUE). Asimismo, se con-
solid6 el Programa «Verano para la Inves-
tigacion», el cual incluy6 cursos, talleres y
estancias en el IISUE. En este programa
se ha registrado una participacion prome-
dio anual de 70 estudiantes. Por su par-
te, el Colegio de Historia organiz6 en los
ultimos ciclos escolares los Talleres para
el alumnado «Memorica», los cuales han
sido fundamentales en su formacion para
la investigaciéon documental. En efecto, a
través de talleres impartidos en los nueve



planteles, cerca de 5,700 jovenes se han
familiarizado con herramientas digitales
para la recuperacion y analisis de docu-
mentos historicos, fortaleciendo su ca-
pacidad critica y analitica. Este acceso a
fuentes primarias digitales enriquecié su
experiencia educativa, fomentando un en-
foque mas riguroso en el estudio histérico
y promoviendo habilidades para la investi-
gacion en ciencias sociales y humanidades.

En la misma linea de formacién para la in-
vestigacion social, el Colegio de Geografia
realiz6 anualmente el programa «Semillas
Geograficas», actividad dirigida al alumna-
do de Iniciaciéon Universitaria y cuyo objeti-
vo es acercarles las labores de investigacion
que se realizan en la UNAM, fortaleciendo
con ello el sentido de pertenencia a la insti-
tucibn e incentivando a la comunidad estu-
diantil a continuar con su trayectoria aca-
démica e iniciarse en la investigacion. En
coordinacion con el Instituto de Geografia,
este colegio organizd el «Festival Gedpo-
lis», con el que se busco resaltar la utilidad
de la geografia en la soluci6on de problemas
de la vida cotidiana, resignificando su im-
portancia como conocimiento -cientifico
para el estudiantado preparatoriano. En
estas actividades se report6 una participa-
cién anual de 650 alumnas y alumnos.

Respecto a la formacion en investigacion en
ciencias experimentales, se organizaron es-
tancias en institutos e imparticion de talle-
res. Entre estas actividades estan: Estancia
Corta en el Instituto de Quimica (mayo-ju-
nio 2024) en la que 20 estudiantes se acer-
caron a la experimentacion cientifica en
quimica. En cuanto alos talleres, en el Plan-

tel 6 se imparti6 el de «Busqueda de infor-
macion BiDiUNAM» con participacion de
50 estudiantes; en el Plantel 3 «Experiencia
de Iniciacion a la Investigacion» que se
imparti6 a 200 estudiantes y «Vivencias
y experiencias del area de investigacion»
a 66; los talleres «Semillas geograficas»
fueron impartidos por investigadoras e
investigadores del Instituto de Geografia,
del PUEIS y Terramévil, al alumnado de
Iniciacion Universitaria en el Plantel 2, con
una participacion de 250 estudiantes con el
fin de motivarles para realizar investigacio-
nes a partir de la ciencia geografica.

En colaboracion entre los Colegios de Qui-
mica, de Biologia y de Geografia, con la
Coordinacion Universitaria para la Sus-
tentabilidad (CoUS) de la UNAM, se llevd
a cabo la «Feria para la concientizaci6on y
accion ambiental desde distintas miradas»
(noviembre y diciembre 2023), evento en
el que el alumnado tuvo la posibilidad de
presentar propuestas para la sustentabili-
dad, ademés de participar en talleres y ac-
tividades. También, anualmente el Colegio
de Quimica ha realizado el «Quimi Tour»,
Jornada vocacional en la que estudiantes
de Quimica orientan al alumnado prepara-
toriano, presentan experimentos en areas
abiertas y resuelven dudas sobre las licen-
ciaturas en Quimica; la «<Semana del Cere-
bro», la cual consiste en una visita guiada a
los laboratorios del Instituto de Fisiologia
e imparticion de conferencias y cuya finali-
dad es la difusion de los avances cientificos
de las neurociencias y el cerebro; el progra-
ma «Verano ENP», realizado en el periodo
interanual y consistente en talleres prope-
déuticos impartidos por docentes prepara-



toriano y externos, para el desarrollo de un
pensamiento critico, cientifico y sistémico.
Ademas, en el ultimo afo, en colaboracion
con la Coordinaciéon de la Investigacion
Cientifica (CIC), se llev6 a cabo el proyecto
«Travesias Cientificas» que consiste en un
catalogo de actividades para el bachillerato
universitario por parte de Institutos de la
UNAM vy asi acercar la ciencia a las juven-
tudes preparatorianas. En promedio, se re-
port6 una participacion de 2,000 estudian-
tes de los nueve planteles por afo.

Por su parte, el Colegio de Biologia en los
ultimos anos ha realizado en los nueve
planteles el ciclo «Topicos Actuales de Bio-
logia», el cual incluye talleres y didlogo con
expertos sobre temas y problemas actuales
de la Biologia. En el evento se ha registra-
do una participacion de mas de 4,000 es-
tudiantes y 60 docentes ENP, asi como 30
expertos quienes acercaron, con sus €Xpo-
siciones, al alumnado a las lineas actuales
de investigacion. Asimismo, este Colegio
realiz6 visitas a las Colecciones del Insti-
tuto de Biologia (febrero 2025), lo que per-
miti6 al alumnado de los nueve planteles,

ademas de conocer las colecciones, tener
un contacto directo con las y los investiga-
dores de diferentes campos biologicos de
investigacion; se registr6 una participacion
de poco mas de 100 estudiantes.

Respecto al campo de las Matemaéticas, en
colaboracion con el Instituto de Matema-
ticas, se realiz6 anualmente en los nueve
planteles el « CIENPiés Matemético», even-
to en el que se han sumado estudiantes que
cursan asignaturas de los colegios de Bio-
logia, Danza, Fisica, Geografia, Quimica,
Dibujo y Modelado. El evento busca esta-
blecer el vinculo entre diversas disciplinas
y las matematicas, otorgando sentido al
estudio de éstas ultimas. Entre las activi-
dades realizadas en el marco de este evento
estan conferencias, talleres, conciertos, ac-
tividades ladicas y una muestra editorial.
Ademas, bajo la asesoria del profesorado,
las y los alumnos tienen la oportunidad de
participar con trabajos académicos de una
forma cordial, divertida y, en algunos ca-
sos, novedosa. Entre las teméticas que fue-
ron abordadas estan: «Ciencia Itinerante»,
«El arte de medir la Tierra» (Geogra-
fia), «La reaccién reloj, un experimento
quimico con una explicacién matematica»,
«Lana sube, lana baja» y «En btisqueda de
la trayectoria 6ptima» (Fisica). El Colegio
de Danza participé con las actividades:
«FlamenFunk» y «Dejandose llevar». Se
registr6 una participacion de mas de 1,700
estudiantes por plantel, por afio.

Por su parte, el Colegio de Fisica, en co-
laboracién con el Instituto de Fisica (IF),
organiz6 anualmente el Ciclo de Charlas
para estudiantes en los nueve planteles, asi
como actividades en las que el alumnado
establecié un dialogo directo con investi-
gadoras e investigadores, acompanaron de
cerca sus investigaciones y despertaron su
interés por las carreras de Ciencia, Tecno-
logia, Ingenieria, y Matematicas (STEM,
por sus siglas en inglés). En cuanto a las
Charlas, estuvieron centradas en los cono-
cimientos de frontera y experiencias cienti-
ficas auténticas para el alumnado generan-
do un impacto significativo al despertar la
curiosidad, motivar vocaciones y mostrar
la relevancia social de la investigacion cien-
tifica. En promedio se realizaron alrededor



de 25 charlas anuales, con una participa-
ci6én de mas de 1,000 alumnas y alumnos.

En coordinacién con el Instituto de Cien-
cias Nucleares (ICN), el mismo Colegio
de Fisica gestioné estancias interanuales
dirigidas al alumnado, en diversos de-
partamentos y laboratorios del ICN, brin-
dandoles la oportunidad de integrarse
temporalmente a entornos reales de inves-
tigacion. Estas experiencias permitieron
que las y los jovenes vivieran de primera
mano el quehacer cientifico, desarrollaran
habilidades experimentales y descubrieran
posibles intereses vocacionales dentro del
campo de la ciencia. Se registré una parti-
cipacion promedio de 30 estudiantes.

E. Aprendizaje de lenguas extranjeras

Por su parte, el Instituto de Ciencias Apli-
cadas y Tecnologia (ICAT) de la UNAM en
dos ocasiones realizé una donacion de mas
de 300 tarjetas electrénicas DASA y Ar-
duino en total, las cuales fueron distribui-
das en los nueve planteles de la ENP. Esta
iniciativa tuvo como objetivo fortalecer la
formacion tecnoldgica del alumnado y enri-
quecer las actividades académicas. Gracias
a estos recursos, los estudiantes desarro-
llaron proyectos como brazos robéticos,
sistemas laser y aplicaciones de quimica
computacional, promoviendo asi vocacio-
nes cientificas y el aprendizaje practico en
robética y programacion avanzada.

El multilingiiismo constituye un eje fundamental en la formacién del alumnado de nivel
medio superior, ya que les brinda la posibilidad de acceder a diversas culturas, comu-
nicarse con personas de comunidades lingiiisticas distintas y comprender la relevancia
de la interculturalidad y el respeto mutuo en la construcciéon de sociedades pacificas. Al
mismo tiempo, fomenta la valoracion de sus propias tradiciones, costumbres y expresio-
nes culturales, fortaleciendo asi su identidad y sentido de pertenencia. En este contexto,
durante la presente gestion se consolidaron acciones orientadas a favorecer el aprendizaje
de lenguas extranjeras impartidas en la ENP, ademés de impulsar programas y vinculos
con entidades e instituciones educativas tanto nacionales como internacionales.



Las estrategias implementadas generaron un impacto positivo en el desempefio escolar
del alumnado, reflejado en un incremento global en los indices de aprobacién de los cur-
sos regulares (véase Graficas 21 a 23). Asimismo, se registr6 un aumento en la matricula
de estudiantes inscritos en cursos con valor curricular de Aleman, lo que permiti6 la
apertura de nuevos grupos en los planteles 7y 8, y, tras veinte afios, la reapertura de gru-
pos en el Plantel 9 (véase Grafica 24).

Grdfica 21. Aprobacion de alumnado de 5° y 6°
inscrito en Francés o ltaliano
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Grdfica 23. Aprobacion de alumnado de 4°, 5° y 6° inscrito en Francés
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1. Vinculo con entidades e instituciones

La Direccién General de Cooperaciéon e Internacionalizacién (DGECI) de la UNAM ha
desempenado un papel clave en la gestién de convenios y recursos destinados a fortalecer
el Programa de Intercambio y apoyar la movilidad académica del alumnado y, en algunos
casos, del profesorado. Entre 2022 y 2026 se concret6 la firma de un Convenio General y
seis convenios especificos, lo que permiti6 ampliar las oportunidades de colaboraciéon. En
2025, gracias al Programa para Actividades Especiales de Cooperacion Interinstitucional
(PAECI) de la DGECI, cuatro docentes fueron beneficiados, consolidando asi la proyec-
cion internacional de la institucion.

De igual manera, la DGECI impuls6 el seguimiento al alumnado participante en el Pro-
grama de Intercambios mediante el PAECI, por lo que se llevaron a cabo cuatro Grupos
Focales en sus instalaciones y se recuperaron experiencias, se evaluaron los resultados y
fortalecieron las estrategias de acompanamiento académico y cultural. Ademas, a través
del apoyo de Coordinaciéon de Relaciones y Asuntos Internacionales (CRAI) de la UNAM,
se gestionaron recursos para que, entre 2022 y 2025 alrededor de seis docentes y 16 es-
tudiantes tuvieron la oportunidad de participar en programas de intercambio cultural.

En relacién con la ensenanza de la Lengua Extranjera Francesa, durante el periodo que
se informa, se consolidaron las bases de colaboracién con las Academias Créteil y Paris,
ambas ubicadas en Paris, Francia. Como resultado de ello, mas de 170 estudiantes se han
beneficiado con la realizaciéon de estancias académicas en los Liceos Montaigne, Moliére,




Diderot Clément Ader y Delacroix. Anualmente, un promedio de 45 alumnas y alumnos
preparatorianos han viajado a los Liceos con el fin de fortalecer formacion académica y
cultural con experiencias en contexto real y significativo. Actualmente son seis planteles
participantes, por lo que la seleccién del alumnado se realiza, cada vez con mayor rigor y
procedimientos definidos para garantizar la calidad académica del alumnado participante.

Cabe destacar que en 2025 se mantuvo una colaboracién estrecha con la Academia de
Créteil, lo que permiti6 acordar la implementacion del Programa de Intercambio de Pro-
fesores Jules Verne. Ademés, la relacién con el Instituto Francés de América Latina se
consolid6 mediante la habilitacion y, en algunos casos, rehabilitacion de 12 docentes
como jurados, fortaleciendo asi la certificacion internacional de competencias lingiiisti-
cas de la comunidad estudiantil y académica del Colegio de Francés.

De igual modo, para fortalecer el aprendizaje de la lengua meta, el Colegio de Francés puso
en marcha el Programa de Asistentes de idioma francés durante el periodo que se informa.
En el marco de este programa, 150 estudiantes del Plantel 5 recibieron apoyo para fortale-
cer su aprendizaje, asi como poco mas de 120 del Plantel 8 quienes, organizados en equipos
de 6 integrantes, participaron en talleres impartidos por el personal de mediateca.



Por su parte, para potenciar el aprendizaje de Lengua Extranjera Alemana, se fortale-
ci6 el convenio con el Goethe-Institut Mexiko y se amplié a los nueve planteles de ENP.
Esto represent6 un avance significativo, pues ampli6 las oportunidades de aprendizaje
del idioma aleman como lengua extranjera, asi como la formaciéon académica y cultural
del alumnado. Adema4s, en los nueve planteles se concreto6 la iniciativa PASCH-Initiative,
la cual benefici6 tanto al alumnado como al profesorado, impactando en la calidad edu-
cativa y en la proyeccion internacional de la institucion, pues, a partir de 2023, méas de
500 estudiantes que cursan aleman como lengua extranjera y poco méas de 10 docentes
han podido reforzar el proceso educativo para uso de la lengua alemana en contextos es-
pecificos, adquirir nuevas experiencias académicas y profesionales en el &mbito interna-
cional. Ademas, a través de la colaboracion entre el Goethe-Institut Mexiko y la Agencia
Federal Alemana del Empleo, se ofrecieron programas de formacion técnica en Alemania.
Para tal efecto, se brind6 al alumnado la oportunidad y facilidades para participar en el
Programa APAL (Ausbildungspartnerschaften mit Asien und Lateinamerika), disefiado
para jovenes interesados en adquirir competencias técnicas en Alemania.

El acercamiento del alumnado a actividades en entornos ital6fonos ha sido una estrate-
gia fundamental para fortalecer el aprendizaje de la Lengua Extranjera Italiana, ademas
de enriquecer su formacion cultural. Las y los alumnos que cursan esta asignatura han
participado en diversas actividades organizadas por instituciones italianistas de gran
prestigio, como el Comité en México de la Sociedad Dante Alighieri y el Instituto Ita-
liano de Cultura (IIC). Dichas actividades han incluido concursos de escritura y eventos
culturales que promueven la practica del idioma y la apreciacion de la cultura italiana.
De trascendencia importante esta el «Primer Concurso de Escritura en Italiano», en el
que estudiantes de la ENP obtuvieron los primeros lugares en una competencia abierta a
la Ciudad de México y zonas conurbadas, organizada y gestionada por el IIC. Este logro
refleja el nivel de preparacién y compromiso de las y los jovenes, asi como la calidad de
la ensenanza impartida, sin obviar la preparaciéon del cuerpo docente. De igual modo, en
colaboracién con la Sociedad Dante Alighieri, el Colegio de Italiano realizaron circulos
de lectura en los planteles 1, 5, 7y 8 con el proposito de familiarizar al alumnado con la
lengua italiana y aproximarlo a un nivel més profundo en la comprensién de textos. Se
registrd una participacion de poco més de 110 estudiantes.

En la misma linea de fortalecer el aprendizaje de lenguas extranjeras, se llevo a cabo de
marzo a junio de 2023, el Programa Piloto «La lingua di Dante — facciamo il PLIDA!»
el cual consisti6é en impartir un curso extracurricular a distancia (plataforma Zoom) al
alumnado interesado en mejorar su aprendizaje y/o prepararse para una certificacion
PLIDA Juniores de la Sociedad Dante Alighieri de nivel A2 del MCERL. En este progra-
ma han participado en los altimos tres afos, un total de 12 docentes preparatorianos y se
han certificado 49 estudiantes en total.

El Proyecto iPREPArate desde ahora! se ha consolidado como una iniciativa interdisci-
plinaria de gran relevancia dentro de la ENP, pues su propoésito principal es acercar al
estudiantado a las oportunidades de movilidad académica que la UNAM ofrece y con lo
que, a futuro, estan en posibilidad de la construcciéon de un proyecto de vida sélido que
incorpora el aprendizaje de una lengua extranjera como herramienta indispensable para
alcanzar metas a largo plazo.

El Proyecto consiste en una serie de presentaciones impartidas por Representantes de Mo-
vilidad de la DGECI, quienes proporcionan informacion detallada sobre estancias acadé-
micas y programas de intercambio. Ademas, se ha vinculado al alumnado con funciona-



rios universitarios de la Red Universitaria de Internacionalizacién (RURI), encargados de
orientar sobre los requisitos y procesos para acceder a becas, intercambios y programas de
movilidad internacional. Esta vinculaciéon permite que los estudiantes tomen decisiones
oportunas respecto a la eleccion de una lengua extranjera desde el bachillerato, el uso de
las mediatecas y la preparacion necesaria para participar en programas internacionales.

En los tltimos tres afos, el proyecto se ha consolidado e implementado en los nueve plan-
teles alcanzando asi una cobertura amplia de alumnados preparatorianos. Su caracter mul-
tidisciplinario se refleja en la colaboraciéon con los Colegios de Alemén, Francés, Inglés e
Ttaliano, asi como con los Colegios de Orientacién Educativa e Historia, lo que enriquece la
experiencia formativa. Adema4s, la relevancia de esta iniciativa radica en que no sélo infor-
ma, sino que también motiva al alumnado a dominar una lengua extranjera meta, amplian-
do su impacto y asegurando que el estudiantado concluya su formacién con competencias
lingiiisticas que le permita desenvolverse en un mundo cada vez mas globalizado.

2. Certificacion

En este periodo que se informa, se consolidaron acciones para favorecer la certificacion
del alumnado en alguna lengua extranjera meta impartida en la ENP (aleman, francés,
inglés o italiano) con base en el Marco Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL)
y en colaboraciéon con diversas organizaciones con las que se tiene establecido algtn
instrumento consensual o convenio. Asi, el Colegio de Alemén ha ofrecido cursos espe-
cializados para la certificacion de quienes se encuentran inscritos en las asignaturas de
Aleman Iy II. En el marco del Proyecto PASCH-Initiative del Instituto Goethe se han
impartido en los Gltimos cuatro afios més de cien cursos orientados a la certificaciéon en
los niveles A1, A2 y B1 de la lengua alemana, de acuerdo con los estandares del MCERL.
Gracias a este esfuerzo sostenido se han beneficiado directamente mas de 150 estudiantes
y han logrado obtener su certificacion oficial, lo que representa un avance significativo en
su formacién académica y en sus oportunidades de movilidad internacional. Asimismo,
para garantizar una preparaciéon adecuada, se organizaron seis talleres de acompaia-
miento y préactica dirigidos a los examenes Zertifikat Deutsch (ZD) A1y A2, realizados en
los planteles 2, 4, 7y 8. En estas actividades participaron mas de 70 alumnas y alumnos,
quienes recibieron orientacién metodoléogica y apoyo pedagogico especializado.



El Colegio de Inglés en coordinacion con el Programa Institucional de Apoyo a la Cer-
tificacion (PIAC), organiz6 cursos anuales impartidos por el profesorado de los nueve
planteles y, en algunos casos, de las mediatecas, con el proposito de preparar al alumnado
para obtener certificaciones internacionales en los niveles B2 y C1 de inglés. Si bien las
certificaciones no se aplican directamente en los planteles, son los docentes preparato-
rianos quienes acompafan a las y los estudiantes en su proceso formativo y les canalizan
hacia las instituciones acreditadas para presentar los exdmenes correspondientes. Asi, en
el marco del PIAC, se registro la participacion anual de 35 docentes y 500 estudiantes en
promedio en los procesos formativos para el First Certificate of English (FCE) y el Certifi-
cate in Advanced English (CAE). Estos datos reflejan el interés del alumnado en alcanzar
niveles superiores de competencia lingtiistica y la importancia del acompanamiento do-
cente en su preparacion, ademas de que se observo en los Gltimos afios la consolidacion
de las estrategias institucionales que no sélo fomentan el aprendizaje y certificacion en la
lengua meta de inglés, sino que también posiciona al alumnado de la ENP en un contexto
global, brindandoles herramientas para enfrentar con éxito los retos académicos y profe-
sionales del futuro.

Tabla 8. Participaciéon del alumnado y profesorado
en el PIAC por ciclo escolar

Ciclo Escolar Alumnado Profesorado

Por su parte, el Colegio de Francés en el periodo que se informa, organiz6 anualmente cer-
tificaciones Diplome d’Etudes en Langue Francaise (DELF), que permitieron al alumnado
acreditar sus competencias en lengua francesa. El proceso de inscripcién se concentr6 en
la Direccion General, mientras que la aplicaciéon de los examenes se volvio itinerante y se
realiz6 en cuatro planteles distintos, lo que facilit6 el acceso de las y los estudiantes de la
ENP. Si bien en 2024 se alcanz6 el mayor registro de inscritos, con 364 participantes, cifra
que reflejo el interés creciente por la certificaciéon oficial, en promedio se mantuvo para el
resto de los afos en casi 200 estudiantes. Para la entrega de los diplomas, se realiz6 cada
afio una ceremonia que cont6 con la presencia de autoridades de la ENP y de la representan-
te de cooperacion educativa de la Embajada de Francia en México. Cabe sefalar que cada
diploma fue de caracter oficial, con validez internacional y de vigencia permanente. Estas
acciones contribuyeron a fortalecer la formacion lingiiistica de los estudiantes, a ampliar
sus oportunidades académicas y profesionales, y a consolidar la colaboracion institucional
con la Embajada de Francia y los organismos certificadores.

Bajo el marco de colaboracién con el Comité en México de la Sociedad Dante Alighieri, el
Colegio de Italiano consolid6 importantes avances institucionales. Durante este periodo,
se logro gestionar la ampliacion de becas para el alumnado y profesorado que posean los
conocimientos necesarios en la lengua italiana para obtener su acreditacién oficial. Asi,
en el caso del estudiantado se otorgaron apoyos del 50% en los derechos de examen para
la certificacion internacional PLIDA, mientras que el profesorado fue eximido del 100%



de los costos, lo que facilité el fortalecimiento de sus credenciales profesionales. Asimis-
mo, se habilitaron descuentos significativos en los cursos de preparaciéon técnica. Con
estas acciones se buscé consolidar una ensefianza de calidad para el desarrollo integral
de la comunidad estudiantil.

En conjunto, estas acciones reflejan el compromiso de los Colegios de Lengua Extranjera
con la excelencia educativa, fortaleciendo no sélo el aprendizaje del idioma, sino también
la integracion de las y los estudiantes en una comunidad académica global, asi como el
interés del alumnado por alcanzar niveles avanzados en el dominio de una lengua meta y
la oportunidad para acceder a la movilidad internacional.

S —

3. Actividades formativas complementarias

El proceso educativo de las lenguas extranjeras en la ENP se enriquecio y consolido a tra-
vés de diversas estrategias formativas que impactaron positivamente en la formacién del
alumnado. Asi, para el aprendizaje de la lengua francesa, se promovieron cursos y talleres
disenados para que el estudiantado pusiera en practica sus habilidades comunicativas
con hablantes nativos. Este esfuerzo se materializ6 con la recepcion de cuatro asistentes
de idioma originarios de paises franc6fonos, quienes colaboraron en tres planteles distin-
tos entre los afos 2023 y 2025, enriqueciendo el entorno bilingiie de las aulas.



Por su parte, el Colegio de Italiano enfoco sus esfuerzos el uso técnico y cientifico de la
lengua italiana. Para tal efecto, se impartieron talleres extracurriculares especializados,
de los que destaca el «Taller de italiano con Experimentos de Galileo», realizado en 2024
en el Plantel 7 e impartido por la Dra. Susana Alaniz del Centro de Geociencias de la
UNAM, en el cual 30 estudiantes aplicaron sus conocimientos lingiiisticos en la ejecucion
de experimentos cientificos documentados originalmente en italiano, logrando asi una
integracion interdisciplinaria.

En cuanto al fortalecimiento del aprendizaje del aleman, se invirtieron esfuerzos que fa-
vorecieron la internacionalizacion del alumnado. Para tal efecto, se continu6 con la im-
particion de cursos de preparacion para la obtencion de la beca Jugendkurse (JUKUS)
y, con ello, capacitar a las y los estudiantes para asistir a campamentos de verano en
Alemania. En los altimos cuatro ahos aproximadamente 70 jévenes han asistido a los
campamentos, mejorando su nivel de dominio del idioma y dandoles la oportunidad de
vivir una experiencia cultural mas profunda.

En los meses de julio a agosto de 2025, se llevo a cabo la primera edicién del programa
«Verano Puma en Chino», organizado por el Centro de Estudios Mexicanos de la UNAM—
China, la Universidad de Estudios Extranjeros de Bejing y la Escuela Nacional Prepara-
toria, en el cual, por primera, vez 70 estudiantes de los nueve planteles participaron en
un curso de lengua y cultura chinas, en linea, con docentes nativos y acompafiados por
18 profesoras y profesores preparatorianos, quienes también se integraron al programa
como mediadores interculturales. Al finalizar el curso, se entregaron las constancia al
alumnado en un ceremonia que se enmarco en una visita de colaboracion e intercambio
de la Universidad de Estudios Extranjeros de Bejing y la Escuela Nacional Preparatoria.

4. Mediatecas

Durante este periodo se robustecieron los procesos formativos de las mediatecas de la
ENP para ubicarlas como centros de aprendizaje autodirigido para las lenguas meta de
Aleman, Francés, Inglés e Italiano. Para tal efecto, se concretaron los productos del Semi-
nario Permanente «Aprendizaje Autodirigido» el cual cont6 con la participacion proactiva
de las y los coordinadores de estos espacios, asi como un promedio de 15 docentes inscri-
tos en alguno de los Colegios de Lengua Extranjera. Las acciones formativas se agruparon
en tres estrategias: asesorias, talleres y rutas de aprendizaje. En el marco de estas activi-
dades se disefiaron dos programas formativos permanentes: Programa Extracurricular
de Desarrollo Auténomo de Lenguas Extranjerasy Programa de Acompanamiento en el
Aprendizaje Auténomo de Lengua y Cultura Extranjeras.

Programa Extracurricular de Desarrollo Auténomo
de Lenguas Extranjeras (PEDALE)

El PEDALE estuvo dirigido a estudiantes interesados en aprender un idioma adicional o
profundizar en un tema especifico de manera autodirigida y a su propio ritmo. La primera
sesion se realizo en linea de forma sincrona desde la mediateca o desde casa y en ella se
ofreci6 una explicacion general sobre la dinadmica del taller autodirigido y se solicit6 al
alumnado que definiera sus objetivos de aprendizaje, ademas de establecer un horario de
disponibilidad. En funciéon de los objetivos planteados, las y los estudiantes iniciaron el



idioma desde nivel principiante o realizaron una evaluacién diagnostica para determinar
su nivel de competencia. Posteriormente, en la siguiente sesion, el alumnado se present6
en la mediateca en el horario previamente acordado y, durante la asesoria, la persona ase-
sora elabor6 un plan de trabajo personalizado en el que se definieron los temas a abordar
y el nimero de sesiones necesarias de acuerdo con los objetivos del estudiantado.

Programa de Acompanamiento en el Aprendizaje
Auténomo de Lengua y Cultura Extranjeras (PAAALCE)

El PAAALCE se estructur6 como una propuesta flexible que busco fortalecer la auto-
nomia del estudiantado en el aprendizaje de idiomas y en la comprension de aspectos
culturales. La organizacién y el formato de los talleres fueron definidos por la persona
asesora en colaboracion con la coordinacion, tomando como referencia los contenidos del
Programa de Estudios de 1a ENP. Se sugiri6 una secuencia de diez asesorias acompanada
de diez horas de estudio independiente, lo que permitié equilibrar el acompanamien-
to académico con el trabajo autodirigido. El alumnado estuvo siempre acompaiiado por
un asesor o asesora, quien trabajo con una ruta de aprendizaje previamente disefiada
y aprobada por la mediateca. De esta manera, los talleres ofrecieron alternativas flexi-
bles de aprendizaje: por un lado, cursos autodirigidos y, por otro, acompafiamiento en el
aprendizaje autonomo. Ambos formatos se adaptaron a las necesidades individuales del
alumnado y promovieron la autonomia, la practica efectiva y el desarrollo de habilidades
comunicativas, ademas de introducir a las y los estudiantes en la cultura meta.

De esta manera, tanto el PEDALE como el PAAALCE se consolidaron como estrategias
que favorecieron la autonomia, la organizacion y la responsabilidad en el aprendizaje de
lenguas extranjeras, ofreciendo al alumnado la oportunidad de avanzar a su propio ritmo
y con un acompanamiento académico adaptado a sus necesidades. Asimismo, se fortale-
ci6 la responsabilidad, la creatividad y la motivacién del estudiantado, consolidando su
papel como protagonista activo en el proceso de aprendizaje de lenguas extranjeras. Y ast,
en el marco de estos programas, se implementaron y desarrollaron las asesorias, cursos
y rutas de aprendizaje.




Asesorias

El planteamiento para implementar asesorias en las mediatecas de la ENP se centr6 en
promover el autoaprendizaje y la autonomia del alumnado mediante sesiones breves y en-
focadas. Estas asesorias fueron individuales y grupales. Se ofrecieron estrategias, recur-
sos y acompafnamiento que facilitaron el estudio independiente; ademas, las y los alum-
nos disefiaron su propio plan de trabajo, lo que les permiti6é desarrollar sus habilidades
de organizacion, autogestion y reflexion sobre su proceso de aprendizaje de manera aut6-
noma. Asi, las asesorias se adaptaron al nivel y perfil de cada usuario, considerando tanto
a quienes cuentan con conocimientos previos, como a quienes inician desde cero; para
tal efecto, el alumnado participa de una evaluaciéon diagnostica inicial y el seguimiento
constante con el cual se ajustaron los objetivos del alumnado, se monitore6 su progreso y
se realizaron las adecuaciones necesarias. En esta linea, se impartieron poco mas de 100
asesorias al mes en cada una de las nueve mediatecas, favoreciendo el aprendizaje de casi
700 estudiantes mensualmente.

pAsSh

Talleres

Los talleres implementados en las mediatecas de la ENP tuvieron como propoésito central
fomentar el aprendizaje autbnomo y fortalecer las competencias lingiiisticas del alumna-
do y se agruparon en tres rubros:

Talleres para el Aprendizaje Autbnomo

En primer lugar, los «Talleres de Induccién a la Mediateca» ofrecieron una experien-
cia inicial que explic6 el funcionamiento del centro de autoacceso y, al mismo tiempo,
motivo a las y los estudiantes a aprovechar las ventajas de reforzar y aprender una
lengua extranjera. Por otro lado, los «Talleres de Aprender a Aprender» buscaron
que el alumnado reflexionara sobre sus propios procesos de aprendizaje. Durante las
sesiones, se promovio la conciencia sobre las destrezas necesarias para aprender, la
identificacion de fortalezas y areas de mejora, asi como el desarrollo de estrategias
de estudio. Se trabajo en la gestion del tiempo, la organizacion de materiales y la
autoevaluacion, con el fin de empoderar al alumnado y convertirlo en protagonista
activo de su formacion. Por ultimo, los «Circulos de Conversacion» ofrecieron un
espacio seguro para practicar la expresion oral. En ellos se foment6 la participacion
activa, el intercambio de ideas y el debate sobre temas de interés, lo que permitié me-
jorar la fluidez, la pronunciacion y la comprensién auditiva. Cada sesién fue guiada
por un asesor o asesora, quien proporcion6 retroalimentacion constructiva y acom-
pand el progreso de las y los participantes.
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Plantel

Talleres

Los «Talleres de preparacion para eximenes» se disefaron con el objetivo de apoyar
al estudiantado en la realizacion de evaluaciones parciales, ordinarias o extraordi-
narias. Estos talleres tuvieron una duracion de diez horas distribuidas en diez sesio-
nes de cincuenta minutos, con asesorias opcionales adicionales segiin la demanda.
Se trabajo en grupos reducidos de maximo diez aprendientes, lo que permitié una
atencion mas personalizada.

Los «Talleres de lengua extranjera y cultura» promovieron el uso de la mediateca
dentro de la comunidad escolar, ampliando las oportunidades de aprendizaje y acer-
cando a las y los estudiantes a la riqueza cultural vinculada al idioma.

En Tabla 9 se advierte en la numeralia el interés del alumnado por fortalecer su apren-
dizaje por alguna lengua meta, asi como una amplia oferta en el nimero de talleres im-
partidos y la participacion del profesorado, todo ello en el marco de los programas de las
mediatecas. Ademés, de las aportaciones del personal técnico y coordinaciones de las
nueve mediatecas para optimizar los procesos y logistica para el desarrollo de las acti-
vidades formativas. Por su parte, en Graficas 25 y 26, se observa la amplia participacion
del alumnado de los Planteles 6 y 9 quienes, en conjunto, integran el 53% del total del
alumnado que curs6 alguno de los talleres impartidos, los cuales, en consecuencia, los
mismos planteles representan el 43% del total. En suma, se observa un trabajo relevante
y pertinente para la formacion del estudiantado en el dominio de una segunda lengua, y
parte de los resultados, estan vinculados con las certificaciones, el indice de aprobacion
de los cursos regulares y la participaciéon en eventos académicos dirigidos al alumnado,

entre otras actividades escolares.

Tabla 9. Talleres impartidos y alumnado participante
por ciclo escolar y plantel

2022-2023 2023-2024 2024-2025 2024-2025

Profesorado
Impartiente
Talleres
Alumnado
Profesorado
Impartiente
Talleres
Alumnado
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Profesorado
Impartiente
Talleres
Alumnado

Profesorado
Impartiente

1,032 15,574




Grdfica 25. Porcentaje del total de alumnado participante en talleres por plantel
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Grdfica 26. Porcentaje del total de talleres impartidos por plantel

Total de talleres impartidos: 3588

-

= Plantel1 = Plantel2 = Plantel3 = Plantel4 = Plantel5 mPlantel6 = Plantel7 = Plantel8 m Plantel9




Rutas de Aprendizaje

Las Rutas de Aprendizaje en las mediatecas de la ENP fueron concebidas como colec-
ciones de contenidos estructurados que guiaron el proceso de adquisiciéon de una len-
gua extranjera. Estas rutas se refirieron a la planificacion y secuenciaciéon de actividades,
recursos y contenidos, con el propoésito de acompanar al estudiantado en el desarrollo
progresivo y sistematico de sus habilidades lingiiisticas, siempre en funcién de sus nece-
sidades y objetivos particulares.

Una de sus caracteristicas principales fue la Contextualizacion, ya que se invit6 al alum-
nado a establecer conexiones entre los temas abordados y situaciones de la vida cotidiana.
De esta manera, lo aprendido se relacion6é con su entorno inmediato, lo que facilité la
aplicacion practica del idioma. Asimismo, se implementaron Evaluaciones diagnésticas
iniciales para identificar el nivel de competencia de cada estudiante y ajustar las rutas de
aprendizaje en consecuencia. Al finalizar, se aplicaron cuestionarios de cierre que per-
mitieron medir avances y logros alcanzados. El proceso también incluy6é Coevaluacién y
Autoevaluacién, promoviendo que las y los estudiantes reflexionaran sobre sus propios
aprendizajes y compartieran retroalimentaciéon con sus companeros. Ademas, se asig-
naron Tareas y Proyectos que implicaron el uso real de lo aprendido, lo cual reforzoé la
comprension y la préactica de la lengua extranjera en contextos inmediatos.

Las rutas se enriquecieron con el Uso de diversos recursos, como materiales audiovi-
suales, textos, imagenes y simuladores, acompanados de referencias y descripciones que
facilitaron el acceso a personas con distintas capacidades. Finalmente, se impuls6 la Ori-
ginalidad y la Reflexion, mediante actividades creativas y coherentes que estimularon la
participacién activa del estudiantado y consolidaron sus conocimientos.

En conjunto, las Rutas de Aprendizaje representaron una estrategia integral que no solo
organizo el proceso educativo, sino que también fortaleci6 la autonomia, la motivacion
y la capacidad critica de las y los aprendientes, convirtiéndolos en protagonistas de su
propio desarrollo académico. Actualmente se cuentan con 8 Rutas de Aprendizaje dispo-
nibles para que el alumnado de manera sistemética avance en el aprendizaje del idioma
aleman, francés, inglés o alemén, a su ritmo y necesidades formativas especificas.

5. Actividades de reforzamiento

Los Colegios de Lengua Extranjera de Aleman, Francés, Inglés e Italiano, han impulsado,
en los ultimos anos, proyectos de investigacion que abordan teméticas de actualidad y em-
pleando una lengua meta para comunicar sus ideas. Por ello, desde 2022 se han organizado
coloquios y jornadas en los que el alumnado de los nueve planteles present6 los resultados
de sus investigaciones, fortaleciendo tanto sus competencias lingiiisticas como su capa-
cidad critica y analitica. Estos espacios han permitido que se familiaricen con la investi-
gacion académica y desarrollen habilidades de comunicacién en una segunda lengua. De
manera paralela, las actividades culturales se han incrementado de forma notable durante
los dltimos cuatro afios, involucrando al alumnado en el descubrimiento y la difusiéon de
expresiones culturales propias de los mundos germano, italo y francéfono, principalmente.

Entre las actividades destacan la «Jornada de la Francofonia en la ENP», realizada en los
nueve planteles de manera simultdnea en marzo de 2024 y cuyo proposito fue difundir
manifestaciones culturales del mundo francéfono, como la gastronomia, la masica, la ves-
timenta, la arquitectura y el arte contemporaneo, con una participacion de 200 estudiantes
en cada plantel. Asimismo, la Jornada Dantedi 2024: Giornata della lingua e letteratura



italiana al’ENP, con la participacion de 200 estudiantes. En este evento se llevaron a cabo
exposiciones y lecturas en voz alta sobre la vida y obra de Dante Alighieri, lo que permiti6 a
los participantes practicar la pronunciacion y profundizar en la literatura italiana.

Respecto a las actividades culturales dirigidas al alumnado y enfocados en la Lengua
Extranjera Aleman, cabe destacar que en su mayoria se han realizado con colaboracion
con el programa PASCH-Initiative del Instituto Goethe, y con el fin de estrechar lazos
entre las juventudes mexicanas y el mundo germanoparlante. Entre las acciones realiza-
das destacan el cine debe, presentaciones de obras de teatro, exposiciones pictograficas,
conciertos y encuentros con artistas y escritoras alemanas, que han permitido al estu-
diantado acercarse de manera vivencial a la cultura y lengua alemana. Se han llevado a
cabo mas de cien actividades, lo que refleja el compromiso constante con la formacion
integral del alumnado.

Entre los eventos realizados en los Gltimos cuatro anos estan: Wethnachten in Deuts-
chland (Navidad en Alemania), Deutsche Marken in Mexiko (Marcas Alemanas en Méxi-
co) y Lieder Fest (Festival de la Cancién); actividades en las que el alumnado del Plantel
3 investigo y expuso sus resultados empleando la lengua meta alemana, ademés presen-
taron cantos y musica de Austria y Alemania. Por su parte, en el Plantel 5 se realizaron
actividades como Weihnachten (Navidad), Valentinstag (Dia de San Valentin) y T-Shirt
Wettbewerb (Concurso de Camisetas), con la participaciéon poco mas de 9o alumnas y
alumnos. En el Plantel 8 se realizaron eventos como Oktober Fest (Festival de Octubre),
Wethnachtslieder Fest (Festival de Villancicos), Ostern Workshop (Taller de Pascua) y
Tag der Toten (Dia de Muertos), con una asistencia de mas de 220 estudiantes.

Con el apoyo del Instituto Goethe, en agosto de 2023 se presento la directora de cine Uli
Decker ante 120 estudiantes el Plantel 8, acompafiada por los consultores pedagogicos
Michael Kobs y Cynthia Tovar; en febrero de 2024, se ofreci6 el concierto de la Banda
Clown Allegrissimo, al que asistieron 450 estudiantes. Asimismo, en el Plantel 7 se reali-
z6 en abril un conversatorio con la escritora argentina radicada en Berlin, Cecilia Barbe-
tta, con la participacion de mas de 130 estudiantes y 15 docentes.

Estas actividades no solo fortalecen el aprendizaje del idioma aleman, sino que también
fomentan la apreciacién cultural, el intercambio académico y la formacién de una comu-
nidad estudiantil abierta al didlogo internacional.

En conjunto, estas iniciativas han consolidado la ensefianza de lenguas extranjeras en la
ENP, integrando la investigacion, la cultura y la practica lingiiistica como pilares funda-
mentales para la formacion integral del alumnado.

Con las acciones y actividades realizadas durante los Gltimos cuatro afios, la ENP no sélo
fortaleci6 los procesos para el aprendizaje de las lenguas extranjeras curriculares, sino que
también impuls6 la movilidad académica y profesional del alumnado, consolidando vinculos
internacionales que enriquecen su formacion integral y amplian sus horizontes de desarrollo.



A. Apoyos y becas

Durante los ciclos escolares 2022-2023 a 2025-2026, la Escuela Nacional Preparatoria
vivié un periodo marcado por un fuerte impulso al apoyo econémico y tecnologico para
su alumnado. En lo general, el 90% de los estudiantes inscritos en los nueve planteles
recibi6é al menos una beca anualmente, siendo la «Beca Universal Benito Juarez» la de
mayor alcance y consoliddndose como el principal apoyo.

En lo particular, poco mas de 600 jovenes destacados fueron beneficiados con la «Beca
de Excelencia Académica Fundacion BBVA-Fundacién UNAM>», se gestionaron las be-
cas de «Apoyo a grupos vulnerables» y «Para hijos de los trabajadores académicos de la
UNAM», beneficiando a 3,000 estudiantes preparatorianos. De igual relevancia fue el
«Programa de Becas para Alumnos Deportistas de Equipos Representativos», otorgada a
mas de 300 estudiantes.

Grdfica 27. Becas otorgadas por excelencia académica por ciclo escolar
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Es importante sefialar que, por un lado, en el marco del retorno a las actividades presen-
ciales y con el fin de coadyuvar en el proceso formativo del alumnado, en el ciclo 2022-
2023 se recibieron mas de 20 apoyos en equipos y conectividad, a través de la «Beca
Tablet con conectividad» y la «Beca M6dem — conectividad». Por otro lado, en el periodo
2023-2024, se incorpord el Sistema de Becas para Estudiantes de Pueblos Indigenas y
Afromexicanos de la UNAM, beneficiando a 160 jovenes.

Estos datos reflejaron un esfuerzo sostenido por garantizar la equidad y el acceso a
recursos, fortaleciendo la formacioén académica y el desarrollo integral de la comuni-
dad estudiantil.

Tabla 10. Totales de alumnado beneficiado con apoyos y becas por ciclo escolar

CICLO ESCOLAR

Beca Modem - Conectividad 405
Beca Tablet - Conectividad 1,636
Beca STUNAM 30

Beca para corresponsalias del Perio-
dico iGoooya! 2024 — Bachillerato

Beca Universal para Estudiantes de Edu-

,082 2,938 ,506 400
cacion Media Superior «Benito Juirez» 39 42,93 49:5 474

Programa de Becas de Excelen-
cia Académica “Fundacion BB- 166 131 167 170
VA-Fundacion UNAM”

Beca para apoyo a grupos vulnerables

1 686 611 6
Provenientes de zonas marginadas del pais 75 o4
Beca para hijos de los trabajadores
. 75 177 53 92
académicos de la UNAM (AAPAUNAM)
Programa de Becas para Alumnos De-
100 94 81 50

portistas de Equipos Representativos

Sistema de Becas para Estudian-
tes de Pueblos Indigenas y Afro- 85 43 32
mexicanos de la UNAM (SBEIA)

Reconocimientos, distinciones y premios al alumnado

En el mes de febrero de 2025, el alumno Luis Leonardo Trujillo Espinosa, del Plantel
5 “José Vasconcelos”, gand el concurso del Logotipo Conmemorativo de los 30 Afios del
Programa Joévenes hacia la Investigacién en Humanidades y Ciencias Sociales. Asimis-
mo, la alumna Ximena Melinda Aveja Gonzalez, del Plantel 2 “Erasmo Castellanos Quin-
to”, obtuvo una Mencién Honorifica en dicho concurso.

Durante esta gestion se motivo al alumnado a reconocer y valorar sus logros y aporta-
ciones, por lo que 19 estudiantes preparatorianos fueron acreedores al Premio Talento
del Bachiller Universitario y 13 obtuvieron menciones honorificas; mientras que, la
Presea Ingeniero Bernardo Quintana Arrioja fue otorgada a 13 estudiantes y 26 reci-
bieron mencion honorifica.



B. Salud y atencién corporal, sexual,
socioemocional y psicologica
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El ciclo escolar 2022-2023 estuvo carac-
terizado por los efectos del confinamiento
sanitario en la salud fisica y emocional del
alumnado y profesorado preparatoriano
por lo que represent6 para la ENP un tiem-
po de recuperacion y analisis de experien-
cias adquiridas durante la pandemia. Expe-
riencias tanto personales como educativas.
Ademas, fue un tiempo de reflexion y ana-
lisis de la incorporacion de las tecnologias
y herramientas digitales en los procesos
educativos, sin obviar la posibilidad de for-
talecer lazos y tejidos socioafectivos entre
la comunidad ante las pérdidas humanas
con el fin de continuar la vida académica
con afectos revitalizados.

El retorno a la presencialidad implico lle-
var a cabo diversas acciones que posibili-
taran, de manera 6ptima, una transiciéon
segura a las actividades académicas pre-
senciales; acciones vinculadas con los pro-
cesos educativos, la proyeccién académica,
las condiciones de desarrollo de la docen-
cia, la adecuacion de las instalaciones.
Ademas, se realizaron diversas acciones
para atender el bienestar socioemocional,
afectivo y corporal del alumnado. Acciones
que implicaron un trabajo conjunto entre el
profesorado y funcionariado de la ENP, asi
como la colaboracién de escuelas, institu-
tos y facultades de la UNAM.

Entre las actividades estan la 32 Feria de
Orientacién Educativa en Iniciacién Uni-
versitaria, llevada cabo en el Plantel 2,
en la que poco mas de 1,300 estudiantes



conocieron, por parte de 70 docentes, es-
trategias sencillas para aplicar en la regu-
lacion y manejo de sus emociones, estrés
y ansiedad, asi como para el cuidado de
su salud; la «Charla de café, ansiedad y
depresion», realizada en el Plantel 4, con
una participaciéon de mas de 70 estudian-
tes, quienes compartieron sus experiencias
para combatir la depresiéon y la ansiedad;
en el Plantel 9, se impartieron los talleres
«Regulacion emocional», «Manejo de las
emociones psicoemocionales», «Expresion
corporal de las emociones» y «Gestion de
las emociones», con una participacion de
mas de 250 estudiantes.

Con el respaldo de la Fundaciéon UNAM y el
apoyo de la Fundacién Gonzalo Rio Arron-
te, en el ciclo escolar 2023-2024, se imple-
mentd el proyecto «Clases Precargadas:
una herramienta para la adopcién de talle-
res para la prevencion de adicciones en es-
cuelas de nivel bachillerato en la Ciudad de
México», como parte del Programa Mentes
Haébiles. En este proyecto participaron, de
manera voluntaria, 103 docentes de los
nueve planteles para impartir talleres a es-
tudiantes sobre temas como: identificaciéon
y gestion de las emociones, reflexion sobre
el plan de vida y alternativas al consumo, y
técnicas de resistencia a la presion social.
Se inici6 en noviembre de 2023 y culminé
en abril de 2024; se impartieron 405 talle-
res por parte de 71 docentes, con registro
de casi 8,300 estudiantes.

En la misma linea del cuidado de la salud
fisica o de la corporalidad a través de la
préctica deportiva, en los nueve planteles
se llevaron a cabo torneos de fatbol con
diversos motivos, entre ellos, Bienvenida,
Navidad y Dia de la Amistad, reportando-
se una participaciéon de 7,600 estudiantes;
torneos de basquetbol en temporada in-
vernal y como festejo de la primavera, en
los que participaron 9,200 estudiantes; y
torneos de voleibol, con una participacion
de 4,500 estudiantes. Asimismo, se lleva-
ron a cabo torneos y exposiciones de tablas
ritmicas, gimnasticas, coreografias y po-
rras, con un total de 630 coreografias, 29
porras y 595 composiciones gimnasticas.

De manera especifica, en los planteles 1y
5 se realiz6 el «Torneo de Quemados» con
una participacion de 1,400 estudiantes, en
el Plantel 11a «Carrera del Pavo» en la que
participaron 200 estudiantes, en los plan-
teles 2 y 3 el torneo «Tocho Bandera» con
una participacion de 410 estudiantes.

Al interior de los planteles, se realizaron
diversas actividades deportivas que, ade-
mas de promover el cuidado de la salud,
buscaron la integracion y fortalecimiento
de los lazos sociales. Entre ellas, en el Plan-
tel 3 se llevo a cabo el Programa «Activate
en tu tiempo libre» el cual consistib en el
préstamo de material deportivo, el pro-
grama «Viernes de Mamey» en el gimna-
sio de pesas y el programa «Que se arme
la cascara», en las canchas de futbol rapi-
do; en total se reportdé una participaciéon
de casi 3,600 estudiantes. En el Plantel 2
la «Primer Carrera Atlética Don Erasmo»,
en las ramas varonil, femenil y mixto con
una participacién de casi 60 equipos. En el
Plantel 5 el torneo de Atletismo, el de Mesa
con alumnado de 5° afio, el de Indiaka y el
torneo de Natacion; se registré una par-
ticipacion de casi 7,000 estudiantes. En
el Plantel 6 el COYOTHON 2024 con 125
participantes; en el Plantel 7 los torneos
de Ping Pong y de Tiros Libres con casi 70
estudiantes. Finalmente, en el Plantel 8 las
exhibiciones de Karate, Lucha Libre, Yoyo
y Trompo con casi 1,000 estudiantes; los
torneos de Baloncesto, Halterofilia y Flag
Football con 500 participantes, asi como el
«Primer Duatlén 2024», «XI Encuentro de
Atlético» y «la Segunda Carrera de Disfra-
ces», en los que se registraron 1,200 estu-
diantes en total.

En el marco del «Dia Psi», el profesorado
del Colegio de Psicologia organizo, de
manera simultanea y anualmente en los
nueve planteles, conferencias y micro ta-
lleres para propiciar habilidades socioemo-
cionales en el alumnado preparatoriano,
explorando habilidades como la comuni-
cacion asertiva y la gestion emocional. De
igual modo, pero en colaboraciéon con la
FES Iztacala, se impartieron talleres que
promovieron la salud mental, el desarrollo



de habilidades sociales, la comunicacién
asertiva, inteligencia emocional e intraper-
sonal. Se registr6 una participacion prome-
dio 1,000 estudiantes por plantel.

Durante el periodo reportado, el profesorado
de los Colegios de Orientacion Educativa y de
Psicologia brindaron atenci6n al alumnado
en situaciones de crisis, enfocandose en las
contingencias derivadas del sensible falleci-
miento de familiares y personas cercanas,
lo que permitié acompafar a la comunidad
escolar en un momento de duelo y vulnerabi-
lidad. La intervencion se realiz6 con un enfo-
que humano y solidario, procurando el bien-
estar emocional de estudiantes, asi como de
docentes y personal administrativo.

En el marco del proyecto INFOCAB «Poé-
ticas visuales desde la incertidumbre» se
realizaron exploraciones artisticas que tu-
vieron como propodsito fomentar la salud
mental en la ENP; producto de ello fue el
disefio de talleres como espacio creativo
que le permitieron al alumnado reflexio-
nar sobre sus emociones y experiencias
sobre la salud mental. Las actividades se
desarrollaron en un ambiente de apertura
y sensibilidad en donde el arte funciond
como herramienta de expresion y resilien-
cia ante los cambios en diversos ambitos
del quehacer humano ocasionados por el
confinamiento sanitario, mismo que tuvo
sus resonancias en el retorno a la presen-
cialidad en los procesos educativos desde
inicios del ciclo escolar 2022-2023 e in-
cluso en el de 2023-2024. Para tal efecto,
se impartieron 10 talleres con una partici-

pacion de casi 400 estudiantes preparato-
rianos; 9 conferencias con una asistencia
superior a los 1,100 alumnas y alumnos;
una exposicion itinerante que se presento
en los nueve planteles y la Secretaria de
Difusién Cultural de la ENP, con un re-
gistro de asistencia superior a los 6,500
espectadores (entre alumnado y profeso-
rado, principalmente. También se elabor6
un cuaderno para el estudiantado y 9 ma-
nuales para el profesorado; 7 catalogos de
obras que incluyen méas de 500 obras crea-
das por estudiantes y docentes como lino-
grabados, esculturas, fotografias, masca-
ras, collage fotografico y grafico, asi como
retratos pictéricos. Ademas de impartio
un taller en linea y en el que se registraron
150 participantes que lo acreditaron.

Todas estas acciones y actividades realiza-
das reflejaron el compromiso institucional
con la atencion integral de la comunidad,
tanto en el ambito socioemocional como
en el formativo, fortaleciendo asi la capa-
cidad de respuesta del alumnado ante si-
tuaciones adversas, ademés de promover el
cuidado de la salud mental y corporal en el
entorno escolar.

En el mismo marco de acciones prioritarias
para la salud integral del alumnado, la de-
teccion oportuna de condiciones de riesgo
y, en su caso, para la atenciéon y canaliza-
cion hacia las instancias especializadas.
Durante el periodo que se informa se im-
plementaron actividades en colaboraciéon
con diversas entidades universitarias. En-
tre las actividades estan:

Examen Médico Automatizado

El Examen Médico Automatizado (EMA) se consolidé como una herramienta fundamen-
tal durante la Jornada de Bienvenida. Este instrumento estandarizado, desarrollado por
un equipo multidisciplinario de la UNAM, permiti6 recabar informacion relevante sobre
la salud fisica y mental del estudiantado, asi como sobre sus estilos de vida y entorno. A
partir de estos datos, fue posible contar con un diagnostico integral de salud que facilito
el disefio de programas preventivos y de atencion acordes con las caracteristicas de la

poblacion estudiantil.

Durante los ciclos escolares 2022-2023, 2023-2024 y 2024-2025, casi 45,000 estudian-
tes fueron evaluados mediante el EMA, lo que representa una cobertura del 93.03% de la

poblacién de nuevo ingreso.



Feria de la Salud

De manera semestral se llevo a cabo en los nueve planteles de la ENP, la «Feria de la
Salud», cuyo propésito fue construir un espacio relevante para promover estilos de vida
saludables, la prevencion de enfermedades, la activacion fisica, el autocuidado y la reduc-
cion de conductas de riesgo. Todo eso a través de actividades lddicas, informativas y de
sensibilizacion. Estas jornadas fueron organizadas de manera conjunta con la Direccion
General de Atenci6n a la Salud (DGAS).

En cada «Feria de la Salud» participaron diversas instituciones especializadas, lo que
permiti6 ofrecer una atencién integral y multidisciplinaria. A través de distintos m6dulos
tematicos se abordaron temas como alimentacién saludable, salud sexual y reproductiva,
prevencion de adicciones, salud bucal, violencia en el noviazgo y violencia familiar, entre
otros. Algunas de esas instituciones fueron: IMSS, Fundacién de Investigaciones Socia-
les, A.C. (FISAC), la organizacion no gubernamental Dharmendra Kumar Tyagi (DKT),
Secretaria de Seguridad Ciudadana de la CDMX (SSCDMX), Centros de Integracion Ju-
venil (CLJ), Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE), Instituto para la Atencién y
Prevencion de las Adicciones en la CDMX (IAPA), la Fundacién Interamericana del Cora-
z6n-México, Proteccion Civil, Direccién General de Atencion a la Comunidad (DGACO) y
la General de Atencidn a la Salud (DGAS), estas tltimas de la UNAM.

En cada una de las ferias se observo una participacion y asistencia superior a los 16,500 estu-
diantes de los nueve planteles, asi como de casi 20 instituciones y entidades especializadas.
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Quioscos Universitarios

Los Quioscos Universitarios, organizados en colaboraciéon con la DGACO fueron imple-
mentados en los nueve planteles de la ENP como una estrategia innovadora de interven-
cion comunitaria que inicié en el 2023 como programa piloto en los planteles 2 y 7. Estos
espacios se disenaron como modulos de orientaciéon e informacioén que fomentan activi-
dades recreativas, deportivas y culturales, asi como los servicios y actividades que brinda
la Universidad a su comunidad estudiantil.

Los Quioscos Universitarios operaron bajo diversos ejes: Comunidad Incluyente, Comu-
nidad Sustentable, Comunidad Segura, Comunidad Solidaria, Unidad de Atencién para
personas con Discapacidad (UNAPDI) y Comunidad Saludable. Desde estos enfoques, se
desarrollaron talleres, charlas y actividades formativas sobre temas como salud mental,
prevencion del suicidio, educaciéon menstrual, discriminacién, violencia de género y re-
ducciéon de dafios en el consumo de sustancias. Asimismo, se promovieron actividades
culturales, artisticas y deportivas que favorecen el autocuidado, la convivencia y la cons-
truccion de una cultura de paz.

Dentro de los quioscos se incluy6 la participacion del programa de Educacion para la Paz,
que comprende una serie de acciones y estrategias que se han llevado a cabo dentro de la
UNAM con la finalidad de crear y fortalecer espacios en los que la comunidad universita-
ria pueda encontrar momentos de reflexion, didlogo, expresion, convivencia, recreacion y
acompanamiento que favorezca una cultura de paz.

Cabe destacar la amplia participacién interinstitucional en los Quioscos Universitarios de
maés de 45 programas, dependencias universitarias, asi como de instituciones externas,
lo que permiti6 fortalecer el alcance de las actividades y diversificar acciones dirigidas a
la comunidad estudiantil, enriqueciendo la atencién integral brindada en estos espacios.




Como se puede advertir en Tabla 10, hubo un incremento considerable en la realizacion de
los quioscos, aumentado de 6 en 2023 a 17 en el ciclo escolar 2025-2026, captando a méas
de 37,000 participantes de los nueve planteles de la ENP durante los 4 afios que se informa.

Tabla 11. Quioscos Universitarios realizados por ciclo escolar

. Quioscos Participantes en los
Ciclo Escolar . e . . . .
Universitarios realizados Quioscos Universitarios
2022-2023 6 4,800
2023-2024 13 10,899
2024-2025 15 8,870
2025-2026 17 13,200

Programa Espacio de Orientacion y Atencion (ESPORA)
Psicoldgica

En colaboracién con la Facultad de Psicologia y la Escuela Nacional Preparatoria, en
agosto de 2024, se implement6 el Programa ESPORA Psicologica, con el proposito de
atender de manera gratuita y especializada los malestares emocionales y psicologicos
que afectan a la comunidad estudiantil y procurar su bienestar animico. Para tal efec-
to, el programa cuenta con el apoyo de 53 psicologos y 27 consultorios distribuidos en
los nueve Planteles. La atencion al alumnado se brindé6 mediante psicoterapia breve
focalizada, centrada en las causas presentes y pasadas del malestar, asi como ofrecer al-
ternativas de solucion y fortalecer su bienestar emocional. Aunado a esto, el Programa
ESPORA Psicologica se suma a las estrategias implementadas para contribuir en la dis-
minucion de la desafiliacion escolar, fortalecer el rendimiento académico y promover el
desarrollo integral del alumnado.




Atencion Focalizada

A. Nivelacion Académica

El 6ptimo desempefio escolar del alumnado fue una de las metas de esta gestion en su
segundo periodo. Para tal efecto, se concretaron acciones conducentes a la asesoria del
alumnado con diferentes finalidades: para mejorar y profundizar en sus aprendizajes,
gjercitar tanto sus habilidades blandas (aquellas relacionadas con la interaccién social
y de comunicacion), como duras (aquellas para el desempeio académico), sin obviar las
cognitivas, metacognitivas y motrices. En este tenor, se fortaleci6 el programa de Aseso-
rias en sus modalidades permanentes, para la presentacion de examenes (parciales, ordi-
narios y extraordinarios), asi como para la participacion en eventos académicos dirigidos
al alumnado (concursos, congresos y encuentros) principalmente. Asimismo, se realizo
una campaia de difusiéon de las asesorias tanto a nivel general como por plantel, con lo
que se busco informar al alumnado de éstas, los horarios y profesorado.
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1. Programa de Asesorias

El Programa, después de un proceso de reorganizaciéon y unificaciéon de criterios, concre-
6 sus estrategias e implementacién enfocando las asesorias en dos modalidades priori-
tarias (subprogramas). Por un lado, las Asesorias de Nivelacién centradas en la soluciéon
de dudas especificas y que requieren sbélo una o dos sesiones, se impartieron durante el
periodo de clases con la intencién de apoyar el desempeno del estudiantado y evitar en
lo posible el rezago; la atencion fue personalizada, individual o a un grupo pequeno de
estudiantes. Por otro, las Asesorias de Recuperacion centradas en la preparacion para



presentar examenes extraordinarios; requirieron del acompanamiento para revisar y es-
tudiar el programa de estudios completo, por lo que adquirieron un formato de talleres o
cursos intensivos de preparacion.

De acuerdo con lo anterior, durante el periodo que se informa, se reportaron en promedio
anual 300 estudiantes en las Asesorias de Nivelacion y 400 en las Asesorias de Recuperacion.

2. Programa Institucional «Talleres Académicos»

En el mismo marco de fortalecer el proceso formativo del alumnado y como parte del Pro-
grama Institucional «Talleres Académicos», durante el periodo que se informa, se concre-
taron estrategias que incidieron positivamente en el desempefio escolar del alumnado,
ademés de complementar su formacion integral y promover habilidades y aprendizajes
significativos. Para tal efecto, se establecieron lineas tematicas prioritarias que impulsa-
ron la creatividad e innovacion, el pensamiento critico, la expresion oral, escrita y la com-
prension lectora; ademas de la motricidad, el cuidado de si y la resolucion de problemas.

En el periodo que se informa, en promedio anual se implementaron 60 talleres con una
participacion de mas de 1,000 estudiantes y poco méas de 110 docentes que los impartie-
ron tanto en modalidad presencial como en linea, individual y colaborativamente. En lo
general, se observo un interés del alumnado por fortalecer y enriquece su formacion, asi
como del profesorado por aportar aspectos relevantes y pertinentes a la formacion inte-
gral del alumnado y, de este modo, complementar el perfil de egreso del estudiantado.

Grdfica 29. Participacién total del alumnado y profesorado
en el Programa Institucional «Talleres Académicos» por ciclo escolar
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B. Fortalecimiento de habilidades deportivas

Acrecentar los grupos y equipos representativos de la ENP y su participacién en diferen-
tes eventos deportivos, fue una accion relevante de esta gestion. Para ello, se concretaron
estrategias y procedimientos que permitieron identificar y seleccionar al alumnado con
habilidades deportivas destacables a través, principalmente, de la intervencién del Cole-
gio de Educacion Fisica, ademés de un fuerte trabajo intercolegiado.

Durante el periodo que se informa, el Colegio de Educacion Fisica llev) a cabo una amplia
gama de torneos y competencias deportivas en cada uno de sus nueve planteles. Estas ac-
tividades tuvieron como proposito principal fomentar la practica del deporte, fortalecer
las habilidades motrices y promover la convivencia entre la comunidad estudiantil. Los
encuentros se organizaron tanto en las ramas varonil, femenil y mixta, y se realizaron
de manera interna, intercolegiada y en colaboracion con instituciones como la Direccién
General del Deporte Universitario (DGDU), el Consejo Nacional de Fomento Educativo
(CONAFE) y la Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte (CONADE).

En cuanto a los torneos y competencias iniciales, en cada plantel se organizaron justas
deportivas en disciplinas como atletismo, ftitbol soccer, baloncesto, voleibol, ajedrez, ka-
rate do, tae kwon do, lucha olimpica, gimnasia y natacion. Estos encuentros sirvieron,
ademaés, como filtro para seleccionar al alumnado representante de cada plantel, quienes
posteriormente participaron en competencias de mayor alcance.

Los Juegos Universitarios y las Competencias Deportivas marcaron un momento clave,
pues reunieron a las y los jovenes seleccionados de los nueve planteles en un ambiente de
sana competencia. La participacion fue amplia y diversa, ademas de que el estudiantado
demostro6 esfuerzo y talento en cada una de las disciplinas.



El desempeiio del alumnado se reflejo en miltiples triunfos obtenidos, entre ellos, del
Plantel 1, las y los estudiantes obtuvieron el primer lugar en la Competencia Nacional de
Porras organizada por All Star Cup, tanto en la rama femenil como en la mixta. En los
Juegos de Fuatbol Americano de la CONAFE alcanzaron el primer y segundo lugar. Ade-
mas, lograron el segundo lugar en el Torneo de Verano de Basquetbol de la liga de Xochi-
milco, rama varonil, y destacaron en judo al obtener los tres primeros lugares en el Torneo
2023 de Media Superior de la DGDU y en el Torneo CDMX de la CONADE. Por su parte,
el alumnado del Plantel 2 en los Juegos Universitarios de Fatbol Asociacién, tanto en la
rama femenil como varonil, obtuvieron el primer lugar; en luchas asociadas organizadas
por la CONADE lograron los tres primeros lugares, ademas de destacar en tiro con arco,
y en el Macro Regional de Tenis de Mesa de los Juegos CONADE alcanzaron el segundo
lugar. En cuanto al alumnado del Plantel 3, su participacién en eventos organizados por la
DGDU, ganaron el primer lugar en Fatbol Rapido femenil. Del Plantel 4, el alumnado ob-
tuvo el primer lugar en el torneo de ajedrez y del Plantel 5 se distinguieron con el segundo
lugar en voleibol, el primer lugar en basquetbol y el tercer lugar en tackwondo. Respecto
al estudiantado del Plantel 6, alcanzaron los tres primeros lugares en atletismo y lograron
el primer y segundo lugar en levantamiento de potencia. Y las y los estudiantes del Plantel
9 tuvieron una participacion sobresaliente en gimnasia artistica y ritmica.

Cabe destacar la participaciéon del alumnado preparatoriano en la Copa Aguascalientes
2023 al obtener los tres primeros lugares en ambas ramas. De igual modo en la Copa
AGEPAC 2024 de Puebla y en la Copa CDMX 2024 de Gimnasia Ritmica. En taekwondo
también destacaron y lograron el tercer lugar en el Festival Nacional de Veracruz 2023
y en la Copa Guadalajara 2023; obtuvieron los tres primeros lugares en el Campeonato
Estatal IPN 2023; alcanzaron el primer y segundo lugar en el Selectivo Estatal 2024 de la
CONADE y en la Copa Estado de México 2024. También lograron los primeros lugares en
la Copa CODAMK Puebla 2023 y en la Copa Oaxaca 2024.

También en el periodo que se informa, se organizaron eventos especiales como parte de
actividades conmemorativas y de integracion; entre ellas, en el mes de febrero de 2025 se
celebraron los «Juegos de Estrellas» en el Gimnasio del Plantel 4. Este evento consistié
en cuatro partidos en las categorias Juvenil Menor y Juvenil Mayor, en ramas femenil y
varonil. Participaron estudiantes de todos los planteles, distribuidos por zonas: al norte
de la Ciudad de México los planteles 2, 3, 4, 7y 9; al sur, los planteles 1, 5, 6 y 8. En la mis-
ma linea de fomento a la actividad fisica, se realiz6 el evento «Composiciones Ritmicas»,
en el que la musica y la expresion corporal fueron protagonistas. Cada plantel organizé
equipos de entre 20 y 25 integrantes, quienes presentaron rutinas grupales. La etapa final
sellev a cabo en el Plantel 4, donde se presentaron las rutinas ganadoras de cada plantel.

Como parte del programa conmemorativo por el XL Aniversario de los Estudios Técnicos
Especiales, se celebro la «<ETE-Olimpiada» en las instalaciones del Plantel 1. Este evento
reunio6 a 380 participantes entre alumnado y profesorado, quienes compitieron en diver-
sas disciplinas, con lo que se fortaleci6 la identidad institucional y el espiritu deportivo.

En suma, el periodo reportado estuvo marcado por una intensa actividad deportiva que
no so6lo promovio6 la préctica del ejercicio fisico, sino que también fortaleci6 la cohesion
entre los planteles y la vinculacion con dependencias universitarias e instituciones exter-
nas. Los logros obtenidos reflejaron el compromiso del alumnado y del profesorado con la
excelencia deportiva, consolidando al Colegio de Educacién Fisica como un referente en
la formacion integral de sus estudiantes.



C. Inclusion y participacion del alumnado
con capacidades y habilidades diferentes

La inclusion y participacion del alumnado con discapacidad, asi como el fomento de una
comunidad incluyente, durante el periodo que se informa, se concretaron acciones, es-
trategias y acciones reconocieran la pluralidad de capacidades y habilidades de las ju-
ventudes, a través de cursos, talleres y exposiciones, principalmente de sensibilizacién
sobre inclusion, en colaboracién con distintas entidades universitarias, principalmente la
Unidad de Atencion para Personas con Discapacidad (UNAPDI). Ademas, mediante las
gestiones de la UNAPDI, se llevo a cabo un levantamiento arquitectonico de accesibilidad
en las instalaciones de los nueve planteles de la ENP, con el objetivo de evaluar las condi-
ciones de accesibilidad fisica e identificar barreras de movilidad.

Como parte de las acciones orientadas a mantener actualizado el Sistema de Informacion
de estudiantes con discapacidad, durante el periodo 2023-2024 la UNAPDI aplico el Set
de Washington en los planteles 5, 6 y 9. Este instrumento permiti6é identificar el grado
de limitacion del alumnado en actividades cotidianas; los resultados orientaron el tipo
de apoyos necesarios que requieren y garantizar su participacion en igualdad de condi-
ciones. En este mismo periodo se llevaron a cabo diversas actividades de sensibilizacion
con el proposito de fomentar los derechos humanos, la inclusion, la discapacidad y la
implementacién de ajustes razonables en el &mbito educativo, entre ellas, la imparticion
del taller «Inclusion y no discriminacién» en el plantel 6. De manera complementaria, se
realizaron actividades de difusién mediante modulos con dindmicas lidicas, orientadas
a sensibilizar a los asistentes sobre la inclusion, la discapacidad y los derechos humanos.

Todas estas acciones permitieron fortalecer la cultura de inclusion dentro de la comu-
nidad estudiantil, favoreciendo la sensibilizacion, el reconocimiento de los derechos de
las personas con discapacidad, asi como la importancia de generar entornos educativos
accesibles y equitativos.

D. Programa Institucional de Tutorias

La implementacion de acciones concretas para fortalecer las tutorias gener6é un impacto
positivo, logrando una cobertura del 98% de la poblacion estudiantil en los nueve plan-
teles. En consecuencia, mas de 49,000 alumnas y alumnos preparatorianos recibieron
acompafamiento tutorial, principalmente en la modalidad grupal. Asimismo, en pro-
medio, cerca de 50 docentes de los nueve planteles participaron como tutoras y tutores
individuales, atendiendo cada uno a alrededor de tres estudiantes por ciclo escolar. Esto
se traduce en que poco més de 150 estudiantes fueron beneficiados con tutorias persona-
lizadas en cada periodo académico.

Respecto al profesorado, se cont6 con la participaciéon anual de casi 1,000 docentes que
desempenaron funciones de tutoria, en su mayoria dentro de la modalidad grupal. Ade-
mas, en coordinacién con las y los responsables del Programa Institucional de Tutorias
(PIT) de cada plantel, se definieron lineas generales de trabajo orientadas al fortaleci-
miento de la practica tutorial, la formacion y actualizacion del personal docente, asi como
la incorporaciéon de modalidades virtuales y mixtas que amplian las posibilidades de
atencion. Ademas, el profesorado-tutor aplic6 exdmenes diagndsticos automatizados que
le permitieron identificar las problematicas que prioritariamente habrian de atenderse.



En cuanto al desarrollo del PIT, en el ciclo escolar 2022-2023, las acciones elementales se
enfocaron en acompanar y orientar al alumnado en su retorno a las actividades presen-
ciales. Se identific6 que un niimero considerable manifestaban inquietudes e insegurida-
des tanto fisicas como emocionales, las cuales repercutian en su desempeno académico
y social. Ante esta situacion, se busco fortalecer el trabajo tutorial con estrategias que
atendieran dichas necesidades. Ademaés, para apoyar a las y los tutores, se fortaleci6 el Se-
minario Permanente realizado en modalidad virtual, entre septiembre de 2022 y marzo
de 2023, con tematicas relevantes como: «El trabajo del Tutor ante el regreso presencial:
funciones y acciones», «La Tutoria y conductas de riesgo en el alumnado: apoyos y cana-
lizacion», «Gestion y regulaciéon de emociones en el estudiantado, como ayudamos», «Es-
trategias de prevencion de la ideacién suicida y alternativas de atencién emergente ante
conductas de riesgo en el alumnado», «La tutoria y los temas de igualdad e inclusiéon» y
«Estrategias de intervencion de la tutoria ante el rezago escolar». Ademas, se imparti6 el
taller «Tutoria centrada en la solucion de problemas», que complement6 la formacion del
profesorado tutor. Como actividad de cierre del PIT, se realiz6 el 6° Encuentro de Tuto-
ria de la ENP bajo el titulo «La tutoria en la ENP: estrategias para el acompanamiento
presencial». Este evento tuvo lugar en el Plantel 9 “Pedro de Alba” el mes de mayo. En
dicho encuentro, las y los tutores compartieron experiencias sobre la acciéon tutorial en la
presencialidad y participaron en conferencias y microtalleres, los que incluyeron temas
como «Retos del tutor ante el regreso a la presencialidad: acciones y propuestas», «Ex-
periencias del tutor: estrategias de prevencion, identificacion, canalizacion y seguimiento
del alumnado» y «Perspectiva de género en la tutoria: acciones y propuestas para favore-
cer la inclusion».

En el ciclo escolar 2023-2024 se busco revitalizar el PIT mediante un trabajo sistematico
y estratégico. Su concrecion favoreci6 la promocién del dialogo y la orientacion integral
en el desempeno escolar y en el crecimiento personal, tanto en la tutoria grupal como
en la individual. Entre octubre y diciembre de 2023 se llevo a cabo el Ciclo Itinerante de
Conferencias, en el que se abordaron teméticas como «Motivacion para el estudio, frus-
tracion académica y estrés escolar», «Manejo de limites y problemas disciplinarios», «Or-
ganizacién del tiempo para el estudio y procrastinacién», «Trastornos relacionados con el
estado de animo» y «Gestion de emociones durante la adolescencia». En marzo de 2024
se organizo la «Feria de la Tutoria: Dia de la Cero Discriminacién», en la que participaron
de mas de 1700 estudiantes y 50 docentes. En junio se celebroé el 7° Encuentro de Tuto-
ria de la ENP bajo el titulo «La tutoria desde la vision del tutor», en las instalaciones del
Plantel 7. En este encuentro, a diferencia de ediciones anteriores, se incluy6 actividades
como concierto de musica barroca. Ademas, se habilitaron «Salas de habitos saludables»
para promover un enfoque integral de la salud fisica y emocional, con actividades como
«Tai Chi», «Alimentacion consciente», «Apreciacion de la musica a través del tiempo»,
«Danzaterapia: un retorno al cuerpo», «La pose, el gesto y las emociones», «Explorando
mi personalidad», «Respiracion y relajacion en el escenario consciente», «El canto y la
liberacion de emociones» y «Ergonomia para la salud». En los foros académicos con pa-



nelistas, el profesorado-tutor reflexion y dialog6 sobre temas como «Abandono escolar,
reprobacion y eficiencia terminal», «Adolescencias actuales» y «Familia, escuela y co-
munidad». Finalmente, se imparti6 un taller de herramientas y estrategias pedagbgicas
orientadas a la autoestima, la motivacion, la gestion y la expresion de emociones.

Durante el ciclo escolar 2024-2025 se concretaron un conjunto de acciones orientadas
a fortalecer el acompanamiento académico y el desarrollo integral del estudiantado. El
trabajo se organizo6 en torno a tres lineas estratégicas: la vinculacién y atencién a las y los
tutorados, la formacion y actualizacion de la comunidad de tutoras y tutores, y la produc-
cion y difusion de recursos digitales para apoyar la labor tutorial en los nueve planteles
de la institucion. Para tal efecto se aplicé un cuestionario de diagnostico y evaluacion de
la tutoria tanto para Iniciaci6én Universitaria como Bachillerato, con el fin de conocer la
percepcion del alumnado sobre el programa e identificar 4reas de mejora en cada plantel.
Asimismo, se organiz6 una exposicion de carteles sobre estrategias y recursos para el
estudio en cada plantel, en la que particip6 el alumnado y profesorado tutor de los nueve
planteles con carteles. En materia de formaciéon docente, se implementd el Seminario Ge-
neral «Cine con mi tutor@» de octubre de 2024 a mayo de 2025 mediante ocho sesiones
en modalidad remota. En cada sesion se proyectd y analizé un cortometraje como herra-
mienta de reflexion, y se compartieron materiales didacticos para su replicaciéon en los
seminarios locales de cada plantel. Y como parte de la produccién de recursos digitales,
se disefiaron y difundieron flyers e infografias sobre orientacion vocacional, proyecto de
vida y habilidades para la vida.

Los dias 8 y 9 de mayo de 2025, el Plantel 2 “Erasmo Castellanos Quinto” de la ENP se
realizd el 8° Encuentro de Tutoria, con una participaciéon de mas de 260 tutoras y tutores.
El proposito fue reconocer los entornos en que se desarrolla la vida adolescente actual,
tender puentes de comunicacién con el estudiantado tutorado y fortalecer las estrategias de
acompafiamiento que contribuyan a mejorar su desempefio académico. El evento académi-
co integro6 un espacio musical a cargo de la alumna Valeria Cuevas Serna, asi como el con-
versatorio «Realidades y perspectivas de la tutoria preparatoriana», en el que participaron
tutoras y tutores de los planteles 2, 5, 6 y 7; el quiosco tutoral «Escuchar, impulsar, acom-
pafiar», un espacio de encuentro con la DGOAE, el Colegio de Educacién Fisica de la ENP
y las editoriales Siglo XXI y Octaedro. La jornada culminé con cinco talleres de profundi-
zacion orientados al trabajo en el aula, abordando temas como administracion del tiempo,
autoestima, manejo de problemas, comunicacion asertiva y desarrollo de la resiliencia. El
segundo dia incluy6 la actividad «Mosaico de actividades. La musica en la tutoria» en la que
los grupos estudiantiles Rockstars y Daydream Crew exploraron el K-pop como puente de
acercamiento con los jovenes. Posteriormente, una exposicion de los resultados del semina-
rio general de tutoria y, por tltimo, se dict6 la conferencia magistral «No son como fuimos:
Las nuevas juventudes y su mundo», impartida por Karol Aida Lopez Valero.

En suma, la implementacion progresiva y sistemaética del Programa Institucional de Tu-
torias evidencié un impacto significativo en la atenciéon integral del estudiantado de la
ENP, al alcanzar una cobertura casi total y fortalecer tanto la modalidad grupal como la
individual. A lo largo de los ciclos escolares analizados, el PIT evolucion6 de una estrate-
gia de acompafiamiento ante el retorno a la presencialidad a un programa consolidado,
con lineas claras de formacién docente, atencioén socioemocional, inclusion y produccion
de recursos innovadores. La alta participacion del profesorado, la diversificaciéon de ac-
tividades académicas y formativas, asi como la incorporacion de enfoques artisticos, de
bienestar y de reflexion pedagogica, permitieron responder de manera pertinente a las
necesidades de las adolescencias actuales. En conjunto, estas acciones fortalecieron la
practica tutorial, fomentaron la permanencia escolar y contribuyeron al desarrollo aca-
démico y personal del alumnado.



Apoyo al Egreso

El apoyo a la comunidad estudiantil en sus trayectorias escolares para la toma de decisio-
nes en sus proyectos de vida fue una tarea prioritaria de esta gestion, pues el alumnado
de sexto grado perfila sus intereses formativos hacia distintas areas de conocimiento. Con
el proposito de sustentar su eleccion con elementos académicos se concretaron acciones
que buscaron apoyarles para que sus trayectorias escolares contaran con los elementos
minimos para decidir sobre su futuro académico y profesional. Asimismo, se realizaron
actividades de apoyo al egreso que orientaran el &mbito ocupacional de las profesiones,
asi como estrategias que coadyuvaran su interés vocacional, mediante el fortalecimiento
de los vinculos con diversas dependencias universitarias.

A. Orientacién y acompanamiento a las
trayectorias escolaras

Durante el segundo periodo de esta gestion, 2022-2026, la Escuela Nacional Preparatoria,
a través de sus distintos colegios académicos y en coordinaciéon con dependencias univer-
sitarias y externas, concret6 y desarroll6 un conjunto articulado de acciones orientadas
al fortalecimiento de la formacion integral del alumnado, con principal acento en el de
sexto afio. Dichas acciones tuvieron como proposito central apoyar la toma de decisiones
académicas y profesionales informadas, fomentar vocaciones cientificas, humanisticas
y sociales, y fortalecer las trayectorias escolares del estudiantado mediante actividades
académicas complementarias, cursos propedéuticos, conferencias, talleres, visitas guia-
das, programas de orientacion vocacional y espacios de divulgacion cientifica y cultural.

Estas estrategias se disefiaron considerando las distintas etapas de la formacién prepa-
ratoriana, con especial énfasis en el acompafiamiento al egreso y en la consolidacion de
proyectos de vida acordes con los intereses, aptitudes y contextos de las y los estudiantes.



Acciones académicas y de divulgacion

En el ciclo escolar 2022—2023 se inici6 una serie de actividades académicas destinadas a
fortalecer las habilidades disciplinares del alumnado y a propiciar un primer acercamiento
sistematico a campos especificos del conocimiento. En este contexto, se ofrecieron cursos
propedéuticos dirigidos a estudiantes de sexto grado, entre los que destacaron los cur-
sos sobre «Habilidades para la ciencia» y «Etimologia Médica», orientados a desarrollar
competencias basicas para la comprension del lenguaje cientifico, el analisis conceptual y la
lectura especializada. De manera paralela, se llevaron a cabo diversas actividades de divul-
gacion académica mediante ciclos de conferencias organizados en colaboracion con institu-
tos de investigacion de la UNAM. Asi, entre los meses de septiembre y noviembre de 2022,
en colaboracibn con el Instituto de Quimica (IQ), se desarrollf el ciclo de conferencias «La
Quimica en tu vida, su difusién en entornos hibridos», en el que participaron alrededor de
200 estudiantes. A través de estas sesiones se busco mostrar la presencia de la Quimica en
la vida cotidiana y su relacion con otras areas del conocimiento, y despertar el interés por el
estudio de esta disciplina cientifica.

En el marco de la Semana del Cerebro, realizada en marzo de 2024 en el Instituto de
Fisiologia Celular (IFC), el Colegio de Quimica organizb una visita guiada a las ins-
talaciones de dicho instituto. En esta actividad participaron 180 estudiantes, quienes
asistieron a conferencias magistrales impartidas por investigadoras e investigadores
del IFC, recorrieron los laboratorios y conocieron de primera mano el quehacer cienti-
fico relacionado con las neurociencias. Durante la visita, las y los estudiantes tuvieron
la oportunidad de manipular algunos reactivos y materiales, lo que permitié una expe-
riencia directa de la practica experimental y de investigacion. Esta actividad contribuyo
de manera significativa a la orientacién vocacional hacia areas vinculadas con la inves-
tigacion cientifica y la salud.

Fortalecimiento de la educacion financiera
y el emprendimiento

En el mes de noviembre de 2023 se impulsaron nuevas acciones centradas en la forma-
cion parala vida y el desarrollo de competencias financieras. En particular, en el Plantel
2 se impartieron cinco talleres sobre educacion financiera, organizados en colaboraciéon
con la institucion bancaria BBVA. Estas actividades estuvieron orientadas a proporcio-
nar al alumnado herramientas basicas para la administraciéon responsable de recursos,
el ahorro y la toma de decisiones financieras informadas. Como parte de esta jornada,
BBVA instal6 un stand interactivo en el que las y los estudiantes participaron en dina-
micas lidicas relacionadas con el manejo del dinero y el ahorro. En el mismo marco,



la Directora Comercial y Social de Victoria 147, la doctora Ursula Quijano Gonzalez,
imparti6 la conferencia «Emprender con propoésito», en la que compartié reflexiones
sobre el emprendimiento con impacto social y la importancia de alinear los proyectos
profesionales con valores éticos. El conjunto de estas actividades benefici6 a aproxima-
damente 800 estudiantes.

Jornadas de orientacion vocacional
en ciencias naturales y de la salud

El Colegio de Quimica organiz6 durante el periodo que se informa la Jornada de Orien-
tacion Vocacional “QuimiTour”, 1a cual se llevo a cabo anualmente en los nueve planteles
de la ENP. El objetivo principal de esta jornada fue fomentar el interés del alumnado por
el estudio de las ciencias bioldgicas y de la salud, con énfasis en la Quimica, asi como
ofrecer orientacion para la toma de decisiones respecto a la eleccion de carrera. Las acti-
vidades se desarrollaron bajo un enfoque lidico y experimental, y estuvieron a cargo de
estudiantes de la Facultad de Quimica, quienes disefiaron y condujeron demostraciones
practicas y dindmicas participativas. En esta jornada se registr6 una participacion anual
aproximada de 4,500 estudiantes preparatorianos, lo que evidenci6 el impacto positivo
de la vinculacion entre el nivel medio superior y el nivel superior.

Cursos propedéuticos y trabajo colegiado

Como parte de las acciones de fortalecimiento académico, el Colegio de Quimica organi-
z0 los Talleres Propedéuticos «Verano en la ENP» en los nueve planteles. Estos talleres
fueron impartidos anualmente y se registr6 una inscripciéon por afio de poco méas de 260
estudiantes. Su finalidad fue promover el desarrollo de habilidades del pensamiento cien-
tifico y profundizar en temas especializados de quimica, al tiempo que se fortaleci6 el
trabajo colaborativo entre el profesorado del colegio.

Por su parte, el Colegio de Ciencias Sociales imparti6 en mayo de 2024 el curso prope-
déutico «Habilidades e Inteligencias Miltiples para las Ciencias Sociales» en el Plantel 5,
dirigido a 19 estudiantes de sexto afio de las areas III y IV. Este curso tuvo como objetivo
proporcionar recursos basicos de investigacion, lectura y escritura académica.

Del 19 al 22 de enero de 2026, se imparti6 el Programa de Talleres de Comentario de Tex-
tos para estudiantes de sexto afio del Area de Ciencias Sociales de los planteles de la ENP,
con una participacion de 165 estudiantes y 20 docentes, bajo la guia de seis investigadores
del Instituto de Investigaciones Historicas. La actividad fortalecié habilidades inmedia-



tas de lectura comprensiva, analisis critico y argumentacion escrita. Asimismo, brind6
beneficios a largo plazo al facilitar la transicién al nivel superior en la UNAM, donde la
interpretacion de textos especializados es fundamental. Esta formacion sistemética pre-
paro al estudiantado para enfrentar asignaturas tedricas, elaborar trabajos académicos y
participar en seminarios con bases so6lidas en el manejo de fuentes y la reflexion critica.

Difusion de estudios humanisticos y de lenguas

En colaboracion con la Facultad de Filosofia y Letras (FFyL), el Colegio de Aleméan orga-
nizé el mes de enero de 2024 la presentacion «Estudiar lengua y literaturas modernas,
cinco oportunidades para ti», realizada en el auditorio del Plantel 5. En esta actividad
participaron mas de 250 estudiantes, quienes tuvieron un primer acercamiento al Co-
legio de Letras Modernas y a las licenciaturas relacionadas con el estudio de lenguas y
literaturas extranjeras.

De manera continua, anualmente se desarrollaron presentaciones informativas sobre
las licenciaturas en Letras Modernas Alemanas, Francesas, Italianas, Inglesas y Portu-
guesas, impartidas directamente por el profesorado de la Facultad de Filosofia y Letras.
En los tltimos tres afos se llevaron a cabo al menos tres presentaciones en diversos
planteles, con el fin de ampliar el horizonte vocacional del alumnado.

Fortalecimiento de las ciencias
fisico-matemadticas e ingenierias

Por iniciativa del Consejo Académico del Area de las Ciencias Fisico Mateméticas
y de las Ingenierias y del Consejo Académico del Bachillerato (CAB), docentes de
diversas facultades y escuelas asistieron a los nueve planteles para dialogar con
estudiantes del Area 1. Entre los meses de febrero y marzo de 2024 se aplic6 un exa-
men diagndstico en linea con el objetivo de evaluar conocimientos matematicos. En
esta actividad participaron casi 1,800 estudiantes, de los cuales alrededor de 1,700
aplicaron el diagnostico.



Proyecto PREPArate y movilidad internacional

Anualmente, durante el periodo que se informa, se realiz6 el evento multidisciplinario
iPREPArate desde ahora!, orientado a difundir las oportunidades de movilidad estudian-
til internacional. Durante estas jornadas, personal responsable de programas de movi-
lidad de varias facultades imparti6 platicas informativas, mientras que el alumnado de
sexto afo presentd stands sobre paises con convenios de movilidad.

Cabe destacar que el Proyecto iPREPArate desde ahora! se consolidé como una estrategia
integral en la que diversos Colegios de la ENP tuvieron un papel central al aportar infor-
macioén desde diversas disciplinas del trabajo académico y profesional que les integran.
Asi, el Colegio de Historia aport6 un panorama histoérico sobre los paises de origen de los
idiomas impartidos en la ENP; los Colegios de Idiomas y Orientaciéon Educativa enrique-
ci6 la experiencia formativa del alumnado y fortaleci6 la toma de decisiones informadas.

Orientacién vocacional

Durante abril de 2024, el Colegio de Orientacién Educativa, en colaboracion con la Facul-
tad de Economia y la Escuela Nacional de Trabajo Social, ambos de la UNAM, organiz6
las Conferencias Vocacionales «Estereotipos y prejuicios en la elecciéon de carrera», con la
participacion de 400 estudiantes de sexto afio del Area 3. Asimismo, se desarrollf el pro-
yecto «La ENP Orienta», basado en capsulas informativas para resolver dudas sobre el
Pase Reglamentado, beneficiando a cerca de 12,000 estudiantes, y «Nuevos horizontes en
tu futuro universitario», realizado en el Plantel 5 con la participacién de 300 estudiantes.

Asimismo, se llevaron a cabo actividades de gran alcance como la «Caravana de los Ma-
teriales», la «Feria de Orientacidon Educativa en Iniciacién Universitaria», visitas al Ins-
tituto de Biologia y programas de estancias cortas de investigacion en el IQ. Ademas,
se fortalecio la colaboraciéon con la DGOAE mediante encuentros, jornadas y programas
conjuntos que contribuyeron a consolidar una red institucional de orientacién y acompa-
namiento estudiantil.

En conjunto, estas acciones configuraron una estrategia integral y sostenida de forma-
cion, orientacion y vinculacion universitaria a lo largo de los ciclos escolares reportados
en este informe.




B. Estudios Técnicos Especializados

Durante esta gestion, se consolidaron los Estudios Técnicos Especializados como com-
ponente estratégico de la formacién propedéutica, se garantizé una oferta pertinente y
actualizada que integr6 practicas formativas, proyectos aplicados y actividades especiali-
zadas; se promovieron experiencias de aprendizaje en escenarios reales de produccion de
bienes o prestacion de servicios, con procesos de planificacion, seguimiento y evaluacion
del desempefio, para que el estudiantado desarrollara competencias técnicas, habilidades
de empleabilidad y actitudes profesionales.

Asimismo, se fortaleci6 el proceso e impacto formativo, lo que permitié un incremento
significativo en el nimero de estudiantes inscritos y egresados lo que permiti6 la aper-
tura e imparticion del estudio técnico «Auxiliar Laboratorista Quimico» en el Plantel 7.
Ademés, se fortaleci6 la vinculaciéon con el sector productivo mediante mecanismos de
colaboracion que facilitaron practicas profesionales que enriquecieron la formacion inte-
gral del alumnado.

Con respecto al Ingreso, se observd un aumento principalmente en los estudios técnicos
de Auxiliar en Dibujo Arquitectonico, Auxiliar Fotografo, laboratorista y prensa, Histo-
patologia, Auxiliar Laboratorista Quimico, Auxiliar Museo6grafo y Auxiliar Nutriélogo,
como puede observarse en Tabla 12. En gran medida, este aumento significativo, se debio
a las acciones y estrategias empleadas para difundir los ETE y las finalidades educativas
propedéuticas que ofrece. En cuanto al Egreso, también se observo un incremento signi-
ficativo y sostenido, lo que permite afirmar que los esfuerzos educativos e institucionales
para fortalecer la formacién del alumnado inscrito en algtin estudio técnico fue de gran




impacto. Como se observa en Grafica 31, se aument6 en 40 puntos porcentuales la efi-
ciencia terminal. Cabe aclarar que en el total del alumnado egresado incluyen aquellos
que cursaron los estudios técnicos con duracion de dos ciclos escolares (Computacion y
Agencia de Viajes y Hoteleria).

Tabla 12. Ingreso a los ETE
por estudio técnico y ciclo escolar

1 Agencia de Viajes y Hoteleria 138 123 132 106
2 Auxiliar Bancario 97 170 192 185
3 Computacion 771 743 821 770
4 Auxiliar en Contabilidad 207 364 409 398
5 Auxiliar en Dibujo Arquitectonico 103 185 209 201
6 Ensefianza de Inglés 137 176 174 143
7 | Auxiliar Fotografo, laboratorista y prensa 99 133 134 125
8 Histopatologia 104 140 161 141
9 Auxiliar Laboratorista Quimico 185 267 284 290
10 Auxiliar Museografo 14 38 44 42

11 Auxiliar Nutridlogo 107 167 169 168

Totales

Grdfica 30. Ingreso a los ETE por ciclo escolar
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Tabla 13. Egreso del alumnado de los ETE
por estudio técnico y ciclo escolar

1 Agencia de Viajes y Hoteleria 88 84 110
2 Auxiliar Bancario 91 98 134
3 Computaciéon 586 595 692
4 Auxiliar en Contabilidad 184 266 316
5 Auxiliar en Dibujo Arquitectonico 66 97 143
6 Ensefianza de Inglés 116 154 136
7 | Auxiliar Fotografo, laboratorista y prensa 81 103 109
8 Histopatologia 94 113 136
9 Auxiliar Laboratorista Quimico 131 192 213
10 Auxiliar Museografo 12 31 30
11 Auxiliar Nutriélogo 132

Grdfica 31. Egreso de los ETE por ciclo escolar
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Grdfica 32. Relacién Ingreso-Egreso por ciclo escolar
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Durante el segundo periodo de esta gestion, se fortalecieron las acciones institucionales
orientadas al egreso y a la certificacion del alumnado que concluy6 algtin Estudio Técni-
co Especializado. En ese marco, se emitieron més de 2,500 diplomas, lo que reflejo un
avance sostenido en la culminacién de trayectorias formativas. Del total de diplomas en-
tregados, los estudios de «Computacién», «Auxiliar en Contabilidad» y «Auxiliar Labo-
ratorista Quimico» concentraron casi el 45%, lo que permiti6 identificar con claridad las
areas de mayor demanda y consolidacion. Asimismo, el ciclo escolar 2024—2025 registré
el mayor volumen de entrega de diplomas, al superar los 1,000 documentos emitidos,
resultado que confirmoé la pertinencia de las estrategias implementadas para favorecer la
eficiencia terminal y asegurar el cierre oportuno de los procesos académicos.

En el periodo comprendido entre 2022 y 2025 se registré un incremento significativo en
el nimero de instancias receptoras de estudiantes de bachillerato. En el caso del Servicio
Social, pas6 de 270 espacios en 2022 a 623 en 2025, lo que representa un aumento del
130.7%. Por su parte, en Practicas Profesionales, el crecimiento fue de 257 lugares en
2022 a 343 en 2025, equivalente a un incremento del 33.5%. Estos datos reflejan la am-
pliacion de oportunidades para los jovenes, fortaleciendo la vinculacion entre la escuela
y el sector social y productivo.

Entre las instancias mas significativas se encuentran: facultades e institutos de la UNAM,
como el Instituto de Biologia, Instituto de Quimica, Facultad de Medicina, el Museo de
Antropologia, Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricién, Servicios de Salud Pa-
blica del Gobierno de la Ciudad de México, Instituto de Perinatologia, Secretaria de Go-
bernacion, Secretaria de Desarrollo Institucional y Urbano, Banco Nacional de Comercio
Exterior, Secretaria de Relaciones Exteriores, CaAmara de Diputados, entre otros.

Como resultado de estas gestiones, durante el periodo informado se report6 la tramita-
cion de casi 1,700 cédulas profesionales, de las cuales los mismos estudios técnicos de
«Computacién», «Auxiliar en Contabilidad» y «Auxiliar Laboratorista Quimico» repre-



sentaron el 50%. Ademas, casi 1,800 estudiantes realizaron su servicio social y poco mas
de 900 desarrollaron sus practicas profesionales, evidencidndose un impacto favorable
de las acciones emprendidas para incentivar la inscripcion, permanencia y conclusion de
un estudio técnico.

Finalmente, desde el ciclo escolar 2023—2024 se llevo a cabo la Jornada Cierra ciclos de
tu formacién, iniciativa que alent6 a las y los egresados de los ETE a concluir su proceso
formativo, obtener su diploma y avanzar en la gestiéon de su cédula profesional. Esta acti-
vidad se integré de manera articulada al conjunto de estrategias institucionales y contri-
buy6 al fortalecimiento de la eficiencia terminal del alumnado inscrito en algin estudio
técnico de la ENP.

Tabla 14. Emision de diplomas al alumnado egresado
por estudio técnico cursado

Diplomas
1 Agencia de Viajes y Hoteleria 53 42 51
2 Aucxiliar Bancario 71 61 82
3 Computaciéon 163 105 157
4 Auxiliar en Contabilidad 115 104 157
5 Auxiliar en Dibujo Arquitecténico 42 39 52
6 Ensefianza de Inglés 56 59 99
7 | Auxiliar Fotografo, laboratorista y prensa 74 42 95
8 Histopatologia 70 64 101
9 Auxiliar Laboratorista Quimico 69 86 135
10 Auxiliar Museografo 23 19 41
11 Auxiliar Nutri6logo 104 33 58

Grdfica 33. Emision de diplomas por ciclo escolar
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Grdafica 34. Total de cédulas profesionales tframitadas
durante la gestion 2022-2026

Actividades realizadas

Durante el periodo comprendido entre los ciclos escolares 2022-2023 y 2025-2026, a
través de la Coordinacion General de los Estudios Técnicos Especializados (CGETE), im-
pulso6 una estrategia integral de consolidacion académica. El objetivo primordial consis-
ti6 en promover, fortalecer y evidenciar la formacion técnica de excelencia que se ofrece
de manera complementaria al bachillerato. Esta labor no solo busc6 la profesionalizacion
temprana del alumnado en los nueve planteles, sino también la construcciéon de una iden-
tidad solida basada en la practica del conocimiento y la vinculacion con sectores produc-
tivos, cientificos y culturales.

Uno de los pilares mas destacados durante este ciclo fue el fomento a las ciencias aplica-
das y la tecnologia. En el ciclo escolar 2022-2023, se celebro la Semana de los ETE, del
27 al 31 de marzo, un evento que funcioné como escaparate para el talento técnico de la
institucion. En este marco, el 17 de marzo de 2023, se llevo a cabo la 62 Competencia
de Robotica, la cual registrd una asistencia de 200 estudiantes. Este certamen no fue
Unicamente una competencia de habilidades técnicas, sino un espacio donde los jovenes
pusieron a prueba su capacidad de resoluciéon de problemas bajo presiéon y trabajo co-
laborativo. En abril de 2024, la Coordinacién organizo6 la 72 Competencia de Robdtica.
Este evento represent6 un salto cualitativo respecto a ediciones anteriores, alcanzando
una participacion de 289 estudiantes. Los proyectos presentados fueron el resultado de
rigurosas investigaciones donde se articularon conocimientos de matematicas, fisica y
computacion. Es fundamental resaltar que estos trabajos contaron con la asesoria de 18
docentes, tanto de los estudios técnicos como del bachillerato general, lo que demostré
una exitosa integracion interdisciplinaria dentro de la ENP.



En el mes de marzo de 2025 y 2026 se dio continuidad a la competencia de Robotica en
sus ediciones 82 y 92, con una participacion en aumento en cada emisién. Asi, este evento
académico se ha convertido en un espacio de dialogo entre profesorado y alumnado, con
una participaciéon acumulada de mas de 600 estudiantes y alrededor de 60 profesores
de diversos colegios de la ENP, lo que consolida a la robética no solo como una actividad
lddica, sino como una linea de investigacion formal dentro del bachillerato.

Desde el inicio de esta gestion se disenaron y produjeron diversos recursos multimedia
destinados a redes sociales y sitios web oficiales. El proposito fue doble: difundir la oferta
educativa de los ETE para captar nuevos aspirantes y fortalecer el aprendizaje de quienes
ya cursaban los estudios. Entre los recursos generados destacaron videos cortos difundi-
dos en plataformas como TikTok, los cuales utilizaron un lenguaje dinamico y visual para
explicar procesos técnicos complejos. Asimismo, se desarrollaron webinarios que permi-
tieron democratizar el acceso al conocimiento especializado, conectando a expertos con
la comunidad estudiantil de los nueve planteles de manera simultanea.

El fortalecimiento de los procesos formativos de los estudios técnicos requirié mirar
maés alla del espacio aulico, por lo que se establecieron bases de colaboracion estratégica
con entidades como la Escuela Nacional de Lenguas, Lingiiistica y Traduccion (ENA-
LLT) y el Instituto de Quimica. Estas alianzas permitieron que el alumnado tuviera un
acercamiento directo con la investigacion de vanguardia. Ademas, como parte de esta
vision, se organizaron tres webinarios fundamentales enfocados en sectores clave del
desarrollo nacional:

< «El origen metabolico de la infertilidad» (octubre de 2022). Un evento que vin-
culé la biologia y la quimica con problemas de salud ptblica contemporaneos.

< «Inteligencia Turistica: el hoy del turismo» (enero de 2023). Dirigido a estudian-
tes de servicio social y en el que se reflexion6 sobre las formas como el anélisis de
datos esta transformando la industria del viaje.

< «Las inversiones en época de crisis» (febrero de 2023). Un espacio de educaciéon
financiera vital para el alumnado de las areas econémico-administrativas.

Estas transmisiones, alojadas en el canal institucional de YouTube de los ETE, alcanzaron
una audiencia en su momento de emisién de casi 1,000 estudiantes.

La ENP asume que el conocimiento técnico se consolida cuando se observa en su entorno
real. Por ello, se organizaron visitas guiadas de alto valor pedago6gico. En mayo de 2023,
32 alumnos del estudio técnico de Auxiliar Nutridlogo visitaron la Escuela de Dietética
y Nutricién del ISSSTE. Esta actividad permiti6 a las y los jovenes visualizar su futuro
campo laboral y motivo la puesta en practica de conocimientos dietéticos en un entorno
clinico real. En el area de Agencia de Viajes y Hoteleria, se trabajé en conjunto con la
Secretaria de Difusion Cultural para resaltar la importancia del patrimonio. Las activi-
dades «El maiz en nuestra mesa» y «Calaveras y Amaranto» (septiembre y octubre) in-
volucraron a 34 estudiantes y 4 docentes en una reflexiéon profunda sobre la gastronomia
mexicana como activo turistico y cultural.

El estudio técnico de Fotografo, Laboratorista y Prensa organizo en abril de 2023 una visita
ala Casa Archivo Manuel Alvarez Bravo. El alumnado participante profundizé en el contex-
to histérico de la imagen en México, comprendiendo la fotografia no solo como una técnica,
sino como una herramienta de memoria historica. Por su parte, el alumnado de Auxiliar



Bancario y Auxiliar en Contabilidad realiz6 recorridos por las instituciones que rigen el
sistema financiero mexicano. Las visitas a la «Casa de Moneda» de México y al «Banco de
México» proporcionaron una perspectiva histérica y técnica sobre la emisiéon de valores y
la politica monetaria. Ademaés, la asistencia de casi 300 estudiantes y 8 docentes a la Sema-
na Nacional de la Educacién Financiera en el «Centro Cultural Los Pinos» en octubre de
2024, reforzo la cultura del ahorro y la gestion responsable de recursos.

La formacion en los estudios técnicos integro la sensibilidad cultural, por lo que se reali-
zaron anualmente el concurso «El dia de muertos y los ETE. Creatividad y tradiciéon», en
el mes de noviembre. Se registr6 una participaciéon por afio de poco mas de 120 estudian-
tes con infografias, postales y alebrijes originales. El reto consistié en que cada alumno
reflexionara sobre como su especialidad técnica podia contribuir al montaje de una ofren-
da tradicional. Esta actividad permitié que, por ejemplo, un estudiante de contabilidad
analizara los costos de una tradicion, o un estudiante de nutriciéon evaluara el contenido
calodrico de los alimentos del altar, fusionando el rigor técnico con la herencia cultural.

Ademas, se llevo a cabo la celebracion del 40 aniversario de los Estudios Técnicos Espe-
cializados. Este evento fue un recorrido histérico que reuni6 a generaciones de exalum-
nos, estudiantes actuales y fundadores. El programa incluyé un concurso de diseno de
logotipo conmemorativo, mesas redondas sobre el futuro de la educacion técnica, una
exposicion de talentos docentes y la creacion de un valioso acervo fotografico. En este
contexto, se entregaron reconocimientos a la planta docente por su compromiso inin-
terrumpido. Ademas, dentro de estos festejos, se realiz6 la «<ETE Olimpiada», celebrada
en febrero de 2026. Este evento deportivo cont6 con la participaciéon de mas de 380 es-
tudiantes de todos los planteles, reafirmando que el sentido de pertenencia se construye
también a través de la sana competencia y el esparcimiento fisico.

La vinculacion artistica y exposiciones del trabajo del alumnado les brindaron la opor-
tunidad de enfrentarse a publicos y contextos reales. Asi, el estudiante de «Fotografo,
Laboratorista y Prensa» destac con dos muestras significativas: por un lado, en marzo
de 2025, con la exposicion «Texturas y colores del mundo vegetal», presentada en el Jar-
din Botanico del Instituto de Biologia, donde la técnica fotografica se puso al servicio de
la divulgacion cientifica. Por otro, en febrero-abril de 2026, la exposicién «Universos de
luz y color: homenaje a Julieta Fierro»; una exposicion de gran formato presentada en el
Museo Universum y el Antiguo Museo de la Luz. Esta actividad se integr6 en el homenaje
nacional que la UNAM rindi6 a la Dra. Fierro, elevando el trabajo estudiantil a un nivel
de visibilidad institucional.

Asimismo, el ETE de «Auxiliar de Museografo Restaurador» present6 en abril de 2026
la exposicion «Construyendo el museo» en el Museo UNAM Hoy. Esta muestra permitio
a las y los estudiantes aplicar conocimientos de montaje, conservacion y gestion de espa-
cios, consolidando su preparacion integral.

En el contexto de automatizacion de procesos, se concluy6 el desarrollo e implementacion
del Sistema de Control y Administracion de los ETE (SACETE). Este sistema en platafor-
ma web represent6 una transformacion radical en la operatividad académica-administra-
tiva, e integro6 diversos modulos prioritarios, entre ellos:

< Mbdulo de inscripcién y pre-registro, con el que se optimizo la planeacién de
cupos y eliminé el uso de papel mediante la entrega digital de documentos.



< Identidad Digital, consiste en la automatizacién de los mecanismos para la ge-
neracion de credenciales digitales, agilizando el acceso de los alumnos a sus res-
pectivos planteles.

< Seguimiento Académico, con el que el alumnado pude consultar calificaciones
parciales en tiempo real, mientras que los docentes obtienen un acceso tnico
para gestionar sus listas de asistencia y actas finales.

< Gestion de Egreso, el cual agiliza los procesos para la solicitud y revision de car-
tas de presentacion para practicas profesionales y servicio social, reduciendo los
tiempos de respuesta de semanas a dias.

La renovacion de la interfaz no sélo mejoro la experiencia del usuario, sino que aumento
la seguridad de los datos personales de la comunidad, garantizando un entorno digital
robusto y eficiente.

En suma, las acciones realizadas entre 2022 y 2026 en el marco de los Estudios Técnicos
Especializados demostraron que la educacion en el bachillerato de la UNAM es un mo-
delo dinamico, resiliente y de vanguardia. Mediante la combinacion del rigor cientifico,
la vinculacién con el sector productivo, la preservacion de tradiciones y modernizaciéon
administrativa se logrd no s6lo cumplir con los objetivos educativos, sino también formar
ciudadanos con una identidad universitaria fortalecida y bases s6lidas para su futuro pro-
fesional. Sin duda, los logros alcanzados es el resultado del esfuerzo colectivo de docentes
y, fundamentalmente, del alumnado que da vida a los ETE.

Ademés, el conjunto de acciones desarrolladas durante el periodo que se informa eviden-
cia una politica institucional s6lida orientada al desarrollo integral del estudiantado de la
ENP. La articulacion entre formaciéon académica, cultura, deporte, investigacion, lenguas
extranjeras, salud fisica y socioemocional, nivelaciéon académica y tutoria configura un
modelo educativo humanista, inclusivo y de excelencia. Por lo que no sblo cumple con
su funcién formativa, sino que consolida un ecosistema educativo integral que fortalece
trayectorias exitosas, fomenta la equidad y proyecta a su estudiantado hacia la educaci6on
superior y la ciudadania activa con bases solidas en el conocimiento, la cultura, la practica
profesional y el compromiso social.
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as demandas del mundo actual y las que se atisban en el futuro préximo respecto a la

educacion de las juventudes, requieren de un profesorado que reflexione sobre su do-

cencia, genere procesos formativos creativos, asuma una actitud critica y asertiva del
contexto en el que se desarrolla su ensefianza. En esta labor, la institucién juega un papel
importante al favorecer, enriquecer y fortalecer la profesionalizacion de su docencia, en
aras de la formacion integral del alumnado que caracteriza a la ENP. En esta linea, du-
rante esta gestion se concretaron procesos, acciones y estrategias acordes con el modelo
educativo institucional que permitieran al profesorado construir los saberes pertinentes
de su disciplina, potenciaran las habilidades, destrezas, actitudes y emociones idéneas
para ejercer docencia, asi como espacios para incentivar y reconocer su labor.

Esta seccion del informe reporta las acciones y estrategias que se concretaron para la
formacion y actualizacion docente, la promocion de espacios para la investigacion, el fo-
mento de la vida colegiada e intercolegiada, la colaboracién con entidades universitarias,
el reconocimiento y la estabilidad laboral, todo ello conducente a la profesionalizaciéon de
la docencia del profesorado preparatoriano.

La planta académica esta conformada actualmente por 2,400 docentes de los cuales, des-
agregado por sexo, 46% son hombres y 54% mujeres. En cuanto al nombramiento, se
tiene un registro de poco mas de 2,470 de los cuales el 17% es de Profesor de Carrera
(Medio Tiempo y Tiempo Completo), 6% de Técnico Académico y el 75% de Asignatura (A
y B). Ademas, se cuenta con 36 docentes en el Subprograma de Incorporacion de J6venes
Académicos (SIJA) y 5 en la Convocatoria Extraordinaria para la Incorporaciéon de Per-
sonal Académico de Tiempo Completo al Sistema de Bachillerato (CEIPAB) de la UNAM.
(Fuente: RUPA, Quinc. 06/2026)

Grdéfica 35. Planta Académica
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En cuanto al Profesorado de Nuevo ingreso a la planta académica de la ENP, en este
periodo que se informa, se reporté una incorporaciéon de 400 docentes (en Grafica 35,
distribucion por plantel). Respecto a la incorporaciéon de personal técnico académico, se
reportaron 13 nuevos ingresos (en Grafica 36, ingreso por plantel y Direccién General)

Grdfica 36. Profesorado de Nuevo Ingreso por plantel
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Grdfica 37. Totales de Personal Téchico Académico de Nuevo Ingreso
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En cuanto a la formacién del profesorado, se cuenta con 687 con grado de maestria, 239
con doctorado y 19 con posdoctorado, lo que representa un 37% de la planta docente con
estudios de posgrado. Ademas, 12 docentes forman parte del Sistema Nacional de Inves-
tigadoras e Investigadores (SNII), lo que contribuye a un proceso educativo con calidad y
rigor académico que beneficia la formacion del alumnado.

Grdfica 38. Profesorado por grado académico
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Cabe destacar que durante el periodo que se informa se ha percibido un aumento de dos
puntos porcentuales en los tltimos tres afios, asi como nombramientos del personal aca-
démico mediante Concursos de Oposicion Cerrados. En cuanto al personal docente ins-
crito en el SNII se observd un incremento de poco mas del ciento por ciento entre 2022 y
2025, pasando de 5 a 12.

Tabla 15. Profesorado académico y nombramientos por ciclo escolar

Personal Académico Nombramientos




Grdfica 39. Totales de Profesorado y Nombramientos
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Grdfica 40. Nombramientos por ciclo escolar
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Grdfica 41. Profesorado integrante del Sistema Nacional
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Formaciony
Actualizacion Docente

En esta gestion se concret6 el «Programa Institucional para la Profesionalizacion de la
Docencia», el cual se concibié como una respuesta integral a las necesidades de formacién
y actualizacion del profesorado de la Escuela Nacional Preparatoria a lo largo de toda
su trayectoria académica, desde su ingreso a la institucién. Dicho programa se conso-
lid6 como un pilar del proceso educativo, al contribuir a la conformacién de una planta
docente abierta a la innovacion, al cambio educativo y al fortalecimiento de su practica
profesional. Asimismo, promovi6 la diversificacion de acciones formativas orientadas a la
superacion académica, al trabajo colegiado e interdisciplinario y al intercambio de expe-
riencias entre los distintos subsistemas del bachillerato universitario.

Estas acciones se articularon con los propositos centrales de la UNAM, orientados a la
formacion de estudiantes con sentido social, conciencia nacional y compromiso ético. En
concordancia con el Marco Institucional de Docencia, se impuls6 una docencia de alto
nivel, vinculada con la investigacion, organizada y sustentada en métodos pedagbgicos de
vanguardia. Ademas, la finalidad del «Programa Institucional para la Profesionalizaci6on
de la Docencia» (disponible en el sitio web de la UIAP), fue enriquecer los procesos de la
enseflanza y generar transformaciones educativas que respondieran de manera critica
y responsable a las demandas de la sociedad actual y futura, mediante cursos y talleres
impartidos o gestionados por la institucion.



A. Formacion y profesionalizacion docente

Los cambios acelerados del contexto en donde se desarrollan los procesos educativos de-
mandan del profesorado una formacion didactica-pedagogica acorde con las caracteris-
ticas de las juventudes; asimismo, los avances en los campos de conocimiento propician
una actualizacién disciplinaria que robustezca la transmision de saberes de las y los do-
centes. Aunado a ello, las novedades de las tecnologias digitales y la inteligencia artificial
implican una revision de su papel en procesos educativos. Por ello, durante el ciclo escolar
que se informa, se diversificaron acciones formativas dirigidas al profesorado, acordes
con las realidades en el momento actual.

Cabe destacar que durante el periodo que se informa, se observo la pertinencia de cursos
y talleres en modalidad a distancia o en linea, pues optimiz6 los procesos y tiempos inver-
tidos por el profesorado para su formacién. Ademas, este tipo de modalidad impidi6 afec-
tar sus actividades docentes y la atencion de sus grupos. No obstante, también se observo
un aumento gradual de docentes interesados en actividades formativas presenciales que
requerian del acompafiamiento y la modelacion.

Unidad de Investigacién
y Apoyo Pedagdgico (UIAP)

En el marco del Programa Institucional de Actualizacién Docente (PIAD) de la UTAP, se
ofrecieron a la comunidad docente preparatoriana poco mas de 100 actividades forma-
tivas entre talleres y cursos, de los cuales, el 53% fue en linea, mientras que el 47% fue
presencial y mixto. Respecto a los cursos presenciales, se reportaron 39 distribuidos en
los nueve planteles. Como se puede advertir en Grafica 41, en el Plantel 5 fue donde se
impartieron mas cursos y talleres; no obstante, en cada uno de ellos hubo una actividad
formativa presencial.
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Grdfica 42. Cursos y talleres impartidos en Modalidad Presencial por plantel

Respecto al enfoque o area de formacion, el 61% fue de Apoyo a la docencia, 28% de
Actualizacion y el 11% de Cultura general. En total se impartieron méas de 2,300 horas
de formacion, participaron casi 160 docentes en la imparticiéon de cursos y talleres, y
acreditaron alrededor de 1,700 docentes. Como se puede advertir, a través del PIAD, las
acciones y estrategias formativas se orientaron hacia el apoyo a la docencia, lo que refleja
la prioridad institucional de fortalecer las practicas educativas. Asimismo, la cantidad de
horas impartidas, junto con la amplia participacién del personal docente tanto en la im-
particion como en la acreditacion de cursos y talleres, dio cuenta de un esfuerzo sistema-
tico por consolidar procesos de formacién continua, ampliando su cobertura e impacto en
el desarrollo profesional del profesorado.

Grdfica 43. Cursos y talleres por enfoque o drea de formacion
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En el marco del Programa Institucional de Formacién de Nuevo Ingreso (PROFORNI), en
2023 ademas de retornar a la presencialidad, se concretaron las estrategias para revita-
lizar las actividades formativas que le integran. Asi, se reorganizaron las Fases y fortale-
cieron sus objetivos (véase Tabla 16), sin modificar el propoésito esencial del PROFORNI,
a saber, conformar una planta académica con una so6lida formaciéon psicopedagogica y
disciplinaria, con una generosa vocacién de servicio y una fuerte identidad universitaria.
De igual modo se reestructur6 el Programa dirigido a las y los Técnicos Académicos de
nuevo ingreso, con el fin de, ademas de revitalizar el proceso, enfatizar el reconocimiento
y valor de su trabajo en las tareas educativas de la institucion (Tabla 17).

Tabla 16. Revitalizacién del PROFORNI para el Profesorado

DESCRIPCION

IMPARTICION

Induccion a la Escuela Nacional Preparatoria

Conversatorio que tiene como finalidad propiciar la interaccion y

Funcionario de

10
el dialogo entre el profesorado de nuevo ingreso y el funcionariado la DGENP
respecto a la estructura organizacional y académica de la ENP.
Identidad del docente de la Escuela Nacional Preparatoria Jefatura de
Actividades formativas cuyo propésito es consolidar en el profesorado Departamento 50
su compromiso y responsabilidad con el alumnado y la institucién, a y Coordinacio-
través del conocimiento del significado del ethos docente de la ENP. nes de los ETE
Planeacion docente
Talleres que busc'an orientar al prof,esorado en la planeacién Profesorado con
de su curso curricular, la elaboracién, selecciéon y/o adecua- . . 30
B o R amplia trayectoria
cion de recursos y para el disefio de secuencias didacticas, con
el fin de enriquecer y profesionalizar su practica docente.
Practicas de ensefanza
Tallere.s disefiados p'ara r.es,pa.ldar la formacién docen- Profesorado con
te a partir de estrategias didacticas puntuales que favorez- 30

can la practica en el aula desde el analisis del contexto educa-
tivo, la formacion integral y la construccion de saberes.

amplia trayectoria

Tabla 17. Revitalizacion del PROFORNI para el Personal Téchico Académico

DESCRIPCION

IMPARTICION

HORAS

Induccion a la Escuela Nacional Preparatoria

Conversatorio que tiene como finalidad propiciar la interaccion y el dia-

Funcionario de

logo entre las y los técnicos académicos de nuevo ingreso y el funcionaria- la DGENP 1o
do respecto a la estructura organizacional y académica de la ENP.
Identidad del Técnico Académico de la Escuela Nacional Preparatoria

Actividades formativas cuyo propésito es que las y los participantes reconozcan la Coordinacion Ge- 50

importancia de su funcién en el desarrollo de la docencia y el apoyo al funcionariado | neral de Computo

y las areas administrativas, asi como, su inserciéon a la comunidad preparatoriana.
Herramientas para el trabajo

Talleres que tienen como finalidad que el personal Técnico Académi- Personal Técnico
co identifique los ambitos de oportunidad para el desempenio de su la- Académico con 30

bor, a partir del analisis del contexto donde realiza sus actividades, y amplia trayectoria

con ello fortalecer y enriquecer las areas en las que participa.
Proyectos de trabajo en el area

o . o ) Personal Técnico

Talleres diseniados para que las y los Técnico Académico comprendan la im- Académico con 30

portancia del trabajo colaborativo y la elaboracién de proyectos, y asumir
su compromiso en la consecucién de los fines educativos de la Institucion.

amplia trayectoria




Durante el periodo en que se informa, en el marco del PROFORNI para docentes, en las Fa-
ses I, 1Ty IV se impartieron més de 141 cursos y talleres (en modalidad presencial, remota
y en linea), asi como casi 3,600 horas; participaron mas de 261 expositores y se reportd un
registro de mas de 1,100 profesoras y profesores de nuevo ingreso. Para el caso del Personal
Técnico Académico de nuevo ingreso, para las mismas Fases, 19 cursos y talleres con un
total de 520 horas; 23 expositores y 43 personas técnicas académicas inscritas.

Respecto a la Fase I, conversatorios, participaron anualmente 11 funcionarias y funciona-
rios de la Direccién General, un promedio de casi 10 personas registradas, entre profeso-
rado y personal técnico académico y 10 horas anuales.

Tabla 18. Totales Fases Il, lll y IV del PROFORNI para el Profesorado

Actividad Total

Talleres

Horas

Expositores

Inscritos

Tabla 19. Totales Fases II, lll y IV del PROFORNI para el Personal Técnico Académico

Actividad Total

Talleres

Horas

Expositores

Inscritos

Tabla 20. Fase |, conversatorios realizados anualmente

Profesorado y Personal
Técnico Académico

99



Grdfica 44. Totales de actividades y participantes en el PROFORNI - Profesorado
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Direccién General de Asuntos
del Personal Académico (DGAPA)

Durante el periodo de esta gestion y en colaboracién con la Direccidon General de Asuntos
del Personal Académico (DGAPA), a través de su Programa de Actualizacion y Superacion
Docente (PASD), se gestionaron alrededor de 380 cursos de formacion para el profesora-
do, con una acreditacién de casi 5,000 docentes.

En cuanto a los cursos y talleres puestos a disposicion del profesorado del bachillerato a tra-
vés del PASD, se observo que, de las 380 opciones, el 34% correspondié al enfoque «Actua-
lizacion disciplinaria» y el 23% al de «Fortalecimiento de habilidades docentes y estrategias
didacticas», que, en su conjunto, represent6 el 57% de los cursos y talleres ofertados por la
DGAPA, con ello, se fortalece la formacion disciplinaria y pedagobgica de las y los docentes
de la ENP. En la Grafica 45, distribucion de cursos y talleres por enfoque.

Grdfica 46. Distribucién de actividades formativas por enfoque
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Jefaturas de docencia

Una de las labores sustantivas de las Jefaturas
de Docencia es «sugerir, promover y desarro-
llar la actualizacion didactica y disciplinaria
de la planta docente del colegio» al que perte-
nece. Por ello, durante este periodo de gestion,
se concretaron acciones y estrategias para la
realizacion de actividades formativas como di-
plomados, cursos y talleres, con impacto en la
profesionalizacion de la docencia y los proce-
sos educativos del alumnado.

Entre los diplomados realizados estan:
«Montaje Teatral», disefiado e impartido en
colaboracion con el Colegio de Ciencias y Hu-
manidades durante los meses de mayo a julio
de 2023, con una participaciéon de 18 docentes
inscritos; «Actualizacion en Derecho» gestio-
nado por el Colegio de Ciencias Sociales en co-
laboracion con el Instituto de Investigaciones
Juridicas, con una inscripciéon de 50 docentes,
y el diplomado «Actualizacion docente para
profesores de Geografia a nivel bachillerato»,
disenado y coordinado entre el Colegio de Geo-
grafiay el Instituto de Geografia, impartido en
dos ocasiones y con una inscripcién de poco
mas 100 en sus dos emisiones.

En el ambito disciplinario, se disefiaron,
coordinaron e impartieron poco mas de 50
cursos y talleres con los que se actualizaron los
saberes de frontera, enriquecieron las practi-
cas de ensefianza y fortalecieron la capacidad
del profesorado para integrar avances cientifi-
cos contemporaneos en el aula. Este esfuerzo
contribuy6 a elevar la calidad educativa, asi
como el fomento del pensamiento critico y el
traslado de conceptos complejos a ejemplos
practicos de investigacion aplicables en el es-
pacio escolar.

Entre la oferta educativa gestionada y organi-
zada por los 6rganos colegiados estan: el Cole-
gio de Fisica en coordinacion con el ICN, la im-

particiéon de dos cursos interanuales sobre los
avances mas recientes en la fisica de frontera;
se registraron 160 docentes inscritos. Asimis-
mo, en colaboracion con el Colegio de Quimica
se desarrollaron talleres y platicas sobre fisica,
astronomia, astrofisica, quimica prebidtica,
radiacion, sistemas computacionales y siste-
ma de referencias bibliograficas. El Colegio
de Biologia gestion6 el Taller «<HHMI Bioln-
teractive» sobre el uso de recursos gratuitos
para el aprendizaje activo y el desarrollo de
habilidades en el aula de Biologia, se registr6
una participaciéon de 30 docentes.

El Colegio de Geografia organizo los talleres
de la iniciativa HandPrint en colaboracion con
la Universidad de Humboldt de Berlin, para
abordar las problematicas ambientales en el
aula bajo un enfoque positivo y enfocado en so-
luciones; en la actividad formativa participa-
ron méas de 30 docentes. Por su parte el Colegio
de Historia, en colaboracion con el Instituto de
Investigaciones Estéticas (IIE), promovid el
curso «Historia del Arte Mexicano», impartido
por investigadores de dicho Instituto y parti-
ciparon poco mas de 100 profesoras y profe-
sores, quienes fortalecieron sus conocimientos
sobre el arte mexicano. En el marco del PEM-
BU de la ENP, se imparti6 el curso-taller «Uso
de la base de datos del PEMBU en proyectos
de investigacién cientifica y humanistica, con
una participacién de 26 docentes inscritos de
las areas sociales, humanisticas y de las artes.

Esta formacion contribuy6 a enriquecer la en-
senanza al dotar a las y los docentes de marcos
tedricos y conceptuales actualizados, que se
reflejaran en una mejor comprension del con-
texto del alumnado y los procesos formativos.

En cuanto a formacién psicopedagogica,
y como accion sinérgica para la investigacion
en la ENP, se llevaron a cabo los talleres de



«Iniciacién a la Investigaciéon en Ciencias Socia-
les y Humanidades» y «Creacién y Desarrollo
de proyectos» dirigidos al profesorado y como
apoyo en el proceso la profesionalizacion de la
docencia; asimismo, se imparti6 el taller «La
préactica docente reflexiva y la ensefianza situa-
da en la Escuela Nacional Preparatoria».

Se impartieron micro talleres en los que se
abordaron temaéticas metodoldgicas, psicoso-
ciales y tecnolbgicas, con el fin de identificar
areas de oportunidad para enriquecer y forta-
lecer la planeaciéon didactica. Como parte de
la preparacion continua del profesorado en te-
maticas sobre los procesos e instrumentos de
medicion educativa, se impartieron los talleres
«Elaboracion de reactivos complejos y contex-
tualizados para Educacion Estética y Artistica.
Danza» y «Elaboracion de reactivos contextua-
lizados para la evaluacion auténtica».

El Colegio de Mtsica, en colaboracion con Fa-
cultad de Musica (FAM) de la UNAM, organizo
conferencias, cursos y talleres especializados
que permitieron al profesorado acceder a nue-
vos enfoques pedagogicos, recursos didécticos
y tendencias en la interpretacion y enseflanza
musical; se registraron mas de 8 actividades
formativas y una participacion de més de 30 do-
centes en promedio en cada una de ellas. El Co-
legio de Orientacion Educativa, en colaboracion
la DGOAE, coordino los talleres de actualizacién
sobre la interpretacion del PROUNAM II e IN-
VOCA,; parte de estos talleres fue la elaboracion
de un Manual de Interpretacion grupal de dichos
instrumentos.

Respecto a la formacién en el uso de las he-
rramientas, recursos y tecnologias di-
gitales para la educacion, se registraron mas
de 30 actividades formativas dirigidas al pro-
fesorado, con una participaciéon promedio de
20 docentes. Entre dichas actividades estan los
talleres especializados en el manejo y consulta
de bases de datos, asi como en el aprovecha-
miento de los recursos digitales de la UNAM,
organizados por el Colegio de Ciencias Sociales
y en el que hubo una participacion de 30 do-
centes, quienes fortalecieron sus habilidades en
la gestion de informaci6on académica. El Cole-
gio de Informética —en el marco del proyecto

PAPIME (PE-104025), titulado «Produccién e
incorporacion de materiales didacticos no cu-
rriculares en la practica docente de profesores
del bachillerato y la licenciatura»— imparti6
diversos talleres en colaboracion con la FES
Acatlan y la Direccién General de Computo y
de Tecnologias de Informacion y Comunicacion
(DGTIC). Estas actividades se orientaron a con-
solidar la formacion del profesorado y a impul-
sar la integracion estratégica de herramientas
digitales en la labor educativa cotidiana.

Como parte de la formacién continua en
lengua extranjera, el Colegio de Aleman, ges-
tiono6 los mini talleres «Momente A1.1 von Hue-
ber Verlag» a docentes de aleman, los cursos del
Programa Deutsch Lehren Lernen (DDL), con-
sistentes en «aprender a ensenar aleman» con
el fin de mejorar su practica didactica, asi como
becas para la formacion didactica en Alemania
y cursos de formacion en cultura y civilizacion
de paises germanoparlantes. Por su parte, el
Colegio de Francés coordind la imparticion de
cursos y talleres para el perfeccionamiento dis-
ciplinario y pedagogico, asi como para preparar
al profesorado en la certificaciéon del dominio de
la lengua francesa a nivel C2.

Para el profesorado en general, el Colegio de
Aleman coordiné e imparti6 cursos y talleres
con énfasis en la formacién y actualizacién en
temas de interculturalidad, de cultura y civili-
zacion germana. En la misma linea, en el Plantel
8 se imparti6 un taller de francés bésico para el
profesorado en el que se abordaron temas como
vocabulario de la vida cotidiana, la pronuncia-
cién y personajes ilustres. Ademas, en el marco
del PIAC, se llevo a cabo el Primer Seminario
dirigido al profesorado de la ensefianza del in-
glés, cuyo objetivo fue compartir experiencias,
estrategias y materiales a través de ponencias,
talleres y conversatorios, en idioma inglés; se
registr6 una participacion de 40 docentes.

Por parte de las Mediatecas de la ENP, du-
rante el periodo que se informa, se realizaron
alrededor de 400 cursos y talleres dirigidos al
profesorado, tanto de los colegios de lengua ex-
tranjera como de otros colegios. Se registré una
participacion de més de 500 docentes y poco
mas de 300 expositores.
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B. Practica docente colegiada,
colaborafiva e interdisciplinaria

Durante el periodo reportado, esta gestion promovié de manera prioritaria el fortaleci-
miento del trabajo docente bajo esquemas de caracter colegiado, colaborativo e interdis-
ciplinario. Este objetivo estratégico se concretd a través de una robusta oferta académica
que incluy6 seminarios especializados y encuentros de profesionales, los cuales funciona-
ron como plataformas esenciales para el intercambio de saberes entre las diversas areas
del conocimiento. Dichas actividades permitieron que el profesorado de los distintos
planteles estableciera vinculos institucionales solidos, orientados a la resoluciéon conjunta
de retos pedagogicos y a la actualizacion disciplinar constante. Gracias a este enfoque de
cooperacion se logro consolidar una cultura de trabajo en equipo que trascendio las aulas,
favoreciendo la integracion de nuevas metodologias de ensenanza.
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Seminarios

Durante el periodo 2022-2023, la Secretaria de Difusién Cultural, en una labor con-
junta con el Plantel 5 de la Escuela Nacional Preparatoria, coordind el Seminario de
Estudios Socioculturales del Bachillerato de la UNAM. Esta iniciativa académica es-
tuvo dirigida primordialmente al cuerpo docente del sistema preparatoriano, con el
objetivo de profundizar en el analisis de su entorno. El programa se estructuro a través
de un ciclo de cinco conferencias magistrales y se complement6 con una visita guiada a
los recintos mas emblematicos de la institucion. Las sesiones se desarrollaron bajo una
modalidad presencial, teniendo como sede principal el Aula Magna de la mencionada
Secretaria. Con una asistencia media de 50 participantes por sesion, el seminario se
consolid6é como un espacio fundamental para el dialogo interdisciplinario y el recono-
cimiento de la identidad universitaria.



En el transcurso del ciclo escolar 2023-2024, en las instalaciones del Plantel 9 se realizo
el Seminario «El Futuro de la Ciencia Biolbgica», un foro académico disenado especifi-
camente para el desarrollo profesional del profesorado. Durante este seminario, las y los
docentes reflexionaron en torno a los diversos escenarios, tanto contemporaneos como
prospectivos, en los que se desenvuelven actualmente las ciencias de la vida. El semina-
rio permiti6 identificar los desafios emergentes de la disciplina y analizar el impacto de
los avances cientificos en la ensefianza media superior. A través de este intercambio de
ideas, las y los participantes lograron proyectar nuevas metodologias de abordaje para los
contenidos biologicos, asegurando que su practica educativa respondiera a las exigencias
tecnolodgicas y éticas del futuro.

A partir de 2023 el Colegio de Danza impulso la creacion de un espacio especializado para
el abordaje de temas técnico-disciplinares, respondiendo a una sentida inquietud de sus
integrantes. Desde entonces se efectu6 el seminario permanente «Prospectiva sobre la
ensefianza de la danza en la ENP», donde el profesorado comparti6 diversas estrategias
de ensenanza y mecanismos de evaluaciéon enfocados en los Programas de Estudio de
Danza. El didlogo colegiado permiti6 a las y los docentes intercambiar experiencias pe-
dagogicas y elementos tedricos y practicos que fortalecieron significativamente su labor
cotidiana. Esta colaboracion no sélo enriquecio la implementacion de los contenidos, sino
que también foment6 una visiéon critica sobre la evoluciéon de la educacién dancistica,
consolidando una comunidad académica mas integrada y actualizada.

El Colegio de Educacion Fisica dio continuidad durante el periodo que se informa del
seminario «Moviendo-T Con-Ciencias», un foro académico dedicado al analisis riguroso
y al debate de las corrientes contemporaneas que definen la cultura fisica actual. El even-
to académico se caracteriz6 por una estructura sélida que contempl6 la presentacion de
diez conferencias magistrales anualmente. Durante las sesiones, cerca de 70 profesores
se dieron cita para contrastar ideas y examinar las tendencias pedagbgicas aplicables
al deporte escolar. Este esfuerzo constante de actualizacion permitié que el profesorado
incorporara perspectivas innovadoras en sus planes de trabajo, vinculando la ciencia del
movimiento con los procesos formativos de los estudiantes. El seminario se ha constitui-
do como un pilar y referente para la profesionalizacion docente y la modernizacién de la
educacion fisica en el &mbito del bachillerato.

Durante el trienio comprendido entre 2023 y 2026, el Colegio de Filosofia implemen-
t6 el Seminario Permanente de Investigacion, el cual incluy6 las lineas tematicas «La
aportacion filosofica de mujeres en el mundo» y «Tejiendo voces: el pensamiento de las
filbsofas en el mundo». Bajo una modalidad remota que facilit6 el alcance institucional,
el profesorado present6 sus avances de investigacion enfocados en visibilizar el legado
intelectual de diversas pensadoras, a través de distintos periodos histoéricos y geografias.
El seminario registro6 la exposicion de mas de 40 trabajos académicos originales y man-
tuvo una participaciéon constante de casi 30 docentes por ano. Este esfuerzo colectivo no
s6lo permiti6 profundizar en el conocimiento filos6fico desde una perspectiva de género
e inclusibn, sino que también gener6 un acervo tedrico que ha sido integrado progresiva-
mente en los contenidos curriculares impartidos a la comunidad estudiantil.

A lo largo del periodo 2023-2026, el Colegio de Literatura dio continuidad anualmente
al Seminario Permanente «Literatura, Educacién y Lingiiistica», con el proposito funda-
mental de incentivar la investigacion y el anélisis critico en las areas de las letras y la edu-
cacion media superior. El seminario se centr6 en proveer al cuerpo docente, tanto de la
disciplina como de areas afines, una serie de herramientas tedricas, analiticas y pedago-



gicas disenadas para potenciar la practica en el aula y mejorar los procesos de aprendizaje
del estudiantado. Como resultado de este proceso de produccién académica, se editaron
y publicaron seis cuadernos de trabajo que actualmente se encuentran disponibles en for-
mato digital para su consulta. Estas publicaciones representan unos recursos didacticos
actualizados que facilitan la labor de ensenanza de la lengua y la literatura.

En el marco de la colaboracion interinstitucional establecida entre 2023 y 2026, el Cole-
gio de Matemaéticas y la Facultad de Ciencias llevaron a cabo el Seminario sobre Educa-
cion Matematica. Desarrollado integramente en modalidad virtual, este espacio permitio
un intercambio dinamico de experiencias didacticas entre el profesorado preparatoriano
y los académicos e investigadores de la facultad. La participacion destaca por la interven-
cion de 24 profesoras y profesores de la ENP en calidad de ponentes, quienes compartie-
ron innovaciones pedagogicas con una audiencia que promedio los 50 asistentes anuales.
Este vinculo académico favoreci6 la actualizacion en estrategias de ensefianza de las ma-
tematicas, permitiendo una transicion maés fluida para los alumnos entre el bachillerato
y los estudios profesionales.

Finalmente, durante el periodo de 2023 a 2026, el Colegio de Musica desarroll6 el
Seminario Permanente de Musica, el cual trascendi6 su funciéon formativa para con-
vertirse en un nodo vital de comunicacién y vinculacién profesional. Este espacio fue
disenado para fortalecer los lazos entre el profesorado, promoviendo un intercambio
constante de saberes tedricos y experiencias practicas que favorecieron el trabajo co-
laborativo. Gracias a este enfoque colegiado, se logré un enriquecimiento significativo
de la disciplina musical, impactando directamente en la calidad de los procesos de
enseNanza-aprendizaje impartidos en los distintos planteles. Ademaés, el seminario
permiti6 a las y los docentes unificar criterios pedagogicos y explorar nuevas formas
de apreciacion y ejecucion musical, contribuyendo de manera decidida a la formacion
integral de las juventudes.
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Actividades académicas

Encuentros Académicos Docentes

Tras un periodo en el que las actividades para el profesorado se desarrollaron de forma
virtual o a distancia, durante el ciclo escolar 2022-2023 se retomaron los encuentros
presenciales para docentes y técnicas y técnicos académicos.

En junio de 2023 se realiz6 el XX VIII Encuentro Académico 2023, titulado «Nuevas for-
mas de socializar, nuevos aprendizajes. Hacia una renovacién de los lazos sociales». Las
sedes fueron los planteles 2, 4, 5y 6, y se sumaron 20 recintos culturales, museos y centros
de investigacion y documentacion, tanto de la UNAM como externos, entre ellos TV UNAM,
Radio UNAM, el Archivo General de la Naci6n, el Centro Cultural Universitario Tlatelolco,
el Museo Nacional de Arte, el MUAC, Universum y el Palacio de Mineria. El encuentro tuvo
como propdsito recuperar y fortalecer la convivencia dentro de la comunidad académica
para revitalizar los procesos formativos mediante el intercambio de experiencias docentes
en el retorno a la presencialidad. Para ello, se organizaron mesas de trabajo centradas en la
convivencia, el fortalecimiento de lazos sociales y afectivos, el dialogo y la socializaciéon. La
participacion fue amplia: se registraron 1,645 docentes en los cuatro planteles sede y 1,534
en las sedes externas. Asimismo, se inscribieron 128 ponencias y 202 ponentes, aclarando
que cada ponente pudo registrar como maximo dos ponencias, y que cada trabajo pudo
contar con un maximo de tres autorias.

El XXIX Encuentro Académico se llevo a cabo en 2024, bajo el lema «Acciones para la
salud y el bienestar docente: retos y oportunidades», con sedes en los planteles 1, 7, 8
y 9. El encuentro tuvo como propésito que la comunidad docente propusiera acciones
viables para el cuidado de la salud y el bienestar, y analizara su impacto favorable en
la formacion integral del profesorado y del alumnado, a partir del intercambio de
experiencias. Para orientar la discusion se definieron siete lineas tematicas: asertividad
emocional en la practica docente; condicion humana y docencia; vida colegiada como
soporte y crecimiento; consumos culturales y tecnoldgicos; practicas de cuidado de si
y de la otredad; estrategias para la salud corporal, afectiva y mental; y dimensiones
de la formacion integral del profesorado. En este marco se presentaron 150 ponencias
vinculadas con dichas tematicas. Con el fin de impulsar el registro de proyectos INFOCAB
y PAPIME, se habilit6 un espacio para que docentes con experiencia en esos programas
mostraran productos y compartieran practicas exitosas. En total se expusieron 36
proyectos. Se registr6 una participacion de 1,621 docentes distribuidos en los cuatro
planteles sede. Se impartieron 16 talleres simultdneos sobre comunicaciéon asertiva y
dominio de las emociones, con una participacion promedio de 300 docentes por plantel.
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Cabe destacar en este XXIX Encuentro la colaboraciéon de la DGACO, quien llevo por
primera vez los «Kioscos Universitarios para Docentes», orientados a que el profesorado
identificara instancias de apoyo mediante stands y servicios para la contencion, el cuida-
do y la promocion del bienestar. Participaron organizaciones gubernamentales y civiles,
asi como diversas entidades universitarias y diversos programas de la UNAM sobre salud
mental, alimentacion sostenible y cambio climatico.

En junio de 2025 se llevd a cabo el XXX Encuentro Académico, con el lema «Prdcticas
educativas para el aprendizaje activo y autéonomo en circunstancias diversas y cam-
biantes». El evento favoreci6 el intercambio de experiencias docentes para promover
aprendizajes activos y auténomos, asi como investigaciones y propuestas plausibles
vinculadas con la sustentabilidad, el desarrollo social, la convivencia y el crecimiento
humano. El encuentro se desarroll6 de manera simultanea en los planteles 2, 3, 4y 5, con
un registro de poco méas de 400 docentes por sede. Se presentaron méas de 230 ponencias,
organizadas en siete ejes: Las tres R (reducir, reusar, reciclar) en los procesos formativos;
Didacticas para promover investigaciones cientificas, sociales y humanistas; Ecoarte en
el bachillerato; Acciones sustentables para entornos diversos y cambiantes; Narrativas
sobre otras formas de relacion con los entornos naturales y sociales; «Una mirada desde
los ETE a las tendencias de las practicas profesionales; y Aprendizajes para la compren-
sion de la complejidad del mundo actual. Dentro del programa, se dict6 la conferencia
magistral «<ESPORA UNAM. Un esfuerzo inédito y gratuito sobre salud mental», impar-
tida por la Dra. Bertha Blum y el Mtro. Vicente Zarco. También se mont6 la exposicion
«Aportaciones de los estudios técnicos de la ENP al Emprendimiento» y se impartieron
micro talleres <ESPORA Psicologica», que difundieron el trabajo de esta iniciativa. La
actividad integradora «Comunicacién No Verbal», coordinada por profesorado de Teatro
y Danza, permiti6 identificar estrategias para expresar emociones de manera asertiva.
Asimismo, se presentaron las actividades del Climatén y las lineas de acciéon de la Coor-
dinacion para la Igualdad de Género (CIGU) en la UNAM.

A manera de conclusion, en conjunto, los Encuentros Académicos realizados durante esta
gestion evidenciaron una linea de continuidad y profundizaciéon en las prioridades ins-
titucionales de la ENP tras el retorno a la presencialidad. En 2023 se coloco en el cen-
tro la reconstruccion de la convivencia y la renovaciéon de los lazos sociales mediante el
dialogo y el intercambio de experiencias, con una participaciéon masiva y la integracion
de espacios universitarios y culturales que ampliaron el horizonte formativo. En 2024,
el enfoque se desplazo hacia el cuidado de la salud y el bienestar docente, traducido en
lineas tematicas claras, talleres y una estrategia de apoyo interinstitucional —como los
Kioscos Universitarios para Docentes— que conect6 al profesorado con servicios y pro-



gramas de acompafnamiento. Para 2025, el énfasis se consolid6 en practicas que impul-
saron el aprendizaje activo y autbnomo, articulado con la sustentabilidad, la complejidad
del mundo actual y acciones institucionales vinculadas con salud mental, igualdad de
género y conciencia ambiental. Ademas, los encuentros confirmaron que una mejora en
la ensefanza implica reconectarse con la comunidad, cuidar el bienestar de siy de las
y los otros para, finalmente, innovar. En tiempos diversos y cambiantes, la formaciéon
integral se fortaleci6 cuando la comunidad docente cont6 con espacios para escucharse,
reconocerse y apoyarse.

Grdafica 49. Asistencia a los Encuentros Académicos de la ENP
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Encuentro Técnicos Académicos

En junio de 2023 se llevo a cabo el VI Encuentro de Técnicas y Técnicos Académicos de
la ENP 2023, titulado «Retos de la complejidad del mundo. Hacia un trabajo solidario»,
en las instalaciones del Plantel 5 y tuvo como proposito fortalecer los lazos de convivencia
entre las y los técnicos académicos mediante el intercambio de experiencias profesionales,
asi como promover la reflexion colectiva sobre la relevancia del trabajo solidario en
contextos institucionales complejos. Para el desarrollo del evento se establecieron seis
lineas tematicas, orientadas a fortalecer la labor compartida, reconocer las cualidades y
aportaciones del otro y promover un trato humano y solidario en el quehacer cotidiano.
Asimismo, se realizaron seis actividades integradoras de caracter ladico que permitieron
vivenciar la importancia del trabajo colaborativo y el reconocimiento de los saberes y
habilidades del personal académico. De manera complementaria, se llevaron a cabo
mesas redondas, una conferencia y un conversatorio a cargo de especialistas de la
Escuela Nacional de Trabajo Social de la UNAM, centrados en las relaciones laborales
en sociedades complejas. El Encuentro registré la participacion de 118 asistentes, la
presentacion de 22 ponencias a cargo de 41 ponentes. En lo general, el evento evidencio
que la solidaridad y la colaboracion constituyeron ejes fundamentales para fortalecer la
identidad y el compromiso del personal técnico académico, reafirmando que el trabajo
colectivo es clave para enfrentar los desafios contemporaneos con responsabilidad y
sentido humano.

El VII Encuentro de Técnicas y Técnicos Académicos de la ENP se realiz6 en junio de
2024 bajo el titulo «La Condicién Humana en el Quehacer de la y del Técnico Académi-
co», en las instalaciones de la Secretaria de Difusiéon Cultural de la ENP y en el Antiguo
Colegio de San Ildefonso. El encuentro tuvo como propdsito reconocer el vinculo entre las
dimensiones humanas y el ejercicio laboral y profesional de las y los técnicos académicos,
mediante actividades orientadas a la reflexion compartida sobre su quehacer cotidiano. El
programa abordo ejes relacionados con las conductas asertivas en el trabajo colaborativo,
los vinculos afectivos y emocionales en los espacios laborales y el conocimiento y cuidado
de la corporeidad. Asimismo, se llevo a cabo una visita guiada al Museo de San Ildefonso
y un taller de comunicacion no verbal, que favorecieron la sensibilizacion, la expresion
emocional y el reconocimiento del cuerpo como parte del desempefio profesional. En
el encuentro se registraron 25 ponencias y una asistencia de 120 técnicas y técnicos
académicos. Cabe destacar que el VII Encuentro evidenci6 que el trabajo técnico académico
se fortaleci6 cuando se reconoci6 a la persona de manera integral, promoviendo practicas
humanas, empaticas y conscientes en la vida institucional.

En junio de 2025 se llevd a cabo el VIIT Encuentro de Técnicas y Técnicos Académi-
cos en el Plantel 8, bajo el lema «Renovacion sustentable de procesos y servicios: hacia
una revitalizaciéon de tareas». El encuentro tuvo como propoésito compartir experiencias
y propuestas orientadas a agilizar y simplificar las labores, asi como promover el uso
sustentable de los recursos materiales y energéticos en el quehacer cotidiano. Para ello,
se establecieron cinco ejes tematicos vinculados con la automatizaciéon de procesos, la
reduccién de la huella ecoldgica, la incorporaciéon de tecnologias verdes, las acciones
colectivas de ahorro y reciclaje, y la reflexion sobre el papel del personal técnico académico
en los escenarios actuales. El evento registr6 la participacion de més de 140 asistentes y
la presentacion de 22 ponencias, lo que evidencié un interés por mejorar los procesos
institucionales desde una perspectiva sustentable. Como parte del programa, se realiz6
el Conversatorio Magistral «Buenas Practicas para la Sustentabilidad y la Convivencia»,
con la participacion de especialistas de la UNAM y de la CIGU. Asimismo, se desarrolld
la actividad integradora «Ecochallenge ENP: transforma tu espacio, certifica tus accio-



nes», que permiti6 vincular la reflexion con acciones concretas. El encuentro mostré que
la sustentabilidad se fortaleci6 cuando se asumi6 como una responsabilidad compartida,
capaz de renovar practicas, optimizar servicios y favorecer una cultura institucional mas
consciente, colaborativa y comprometida con el entorno.

A manera de conclusion, los Encuentros de Técnicas y Técnicos Académicos realizados
durante esta gestion, evidenciaron un proceso evolutivo y articulado que fortalecio6 la
identidad, el compromiso y la profesionalizacion de este sector. Desde la promocién del
trabajo solidario y el reconocimiento de la dimensién humana, hasta la incorporacion de
précticas sustentables e innovadoras, los encuentros consolidaron espacios de dialogo,
reflexién y accién colectiva. En conjunto, mostraron que el desarrollo institucional se vio
favorecido cuando se impulsaron la colaboracion, el bienestar y la corresponsabilidad,
elementos clave para enfrentar los retos contemporaneos con sentido ético y social.

Grdfica 51. Asistencia a los Encuentros del Personal Téchico Académico de la ENP
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Grdfica 52. Ponencias presentadas en los
Encuentros del Personal Téchico Académico de la ENP
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Ofros evenfos academicos
COMO encuentros, jornadas, coloquios

Con el objetivo de fortalecer la vida colegiada y académica, se realizaron diversas activida-
des disefiadas para el intercambio de ideas, experiencias y reflexiones. Estos encuentros
ocurrieron en un ambito de cordialidad, donde el desarrollo de los lazos socioafectivos
entre el profesorado se consolid6é como un pilar fundamental. Gracias a estas iniciativas,
se logrod incentivar la colaboracion profesional y estrechar los vinculos personales, favo-
reciendo un entorno de trabajo cohesionado y comprometido.

En enero de 2023 el V Coloquio de la Cultura Grecolatina, con una participaciéon de 20
docentes, y en marzo de 2023 el 3er Congreso sobre experiencias en Educacion Artisti-
ca. Arte-Diversidad-Inclusion, con un registro de 54 docentes participantes. En el mes
de junio de 2023, se realizo el 8° Coloquio Hablemos de Fisica y algo mds, con una par-
ticipacion de 20 docentes. De octubre a noviembre de 2023 se llev) a cabo, de manera
simultanea en los nueve planteles de la ENP, el IX Ciclo de conferencias organizado por el
Colegio de Educacién Fisica con una asistencia de casi 1850 estudiantes. El evento contd
con la participacion de docentes de diversos colegios, lo que le dio un enfoque multidis-
ciplinario y permiti6 al alumnado advertir la interrelacién entre areas del conocimiento
como la fisiologia, 1a bioquimica, la matemaética y la fisica en el desarrollo de las capacida-
des fisicas para el logro de un estilo de vida saludable.

En febrero de 2024 se llevo a cabo, de manera simultanea en los nueve planteles, el «Pri-
mer festival de la lengua materna de la ENP», el cual congregd a poco mas de 300 do-
centes de los colegios de Lenguas Extranjeras, Filosofia, Ciencias Sociales, Historia, Le-
tras Clasicas, Literatura y Musica. Esta actividad busc6 propiciar la reflexion sobre la
importancia de las sociedades multilingiies y su legado cultural, a través de conferencias,
conciertos, mesas redondas, exposiciones y cine debate, principalmente. Se registré una
participacion de 1200 estudiantes en promedio por plantel.

De mayo a junio de 2024, se realizd el «IX Coloquio Hablemos de Fisica y algo méas» en
las instalaciones del plantel 5y con una participacion de 43 docentes quienes tuvieron la
oportunidad de intercambiar opiniones, puntos de vista o experiencias en la ensenanza
de las ciencias. Asimismo, en junio, se realizo el «X Ciclo Conferencias para Docentes
Moviendo-t Con-Ciencias», en modalidad remota, organizado por el Colegio de Educa-
cion Fisica, con el fin de ofrecer una variedad de temas con impacto en los procesos de
ensefianza y aprendizaje desde enfoques uni y multidisciplinarios.

En 2024, el profesorado del Colegio de Geografia tuvo una importante y destacada partici-
pacion en diversos foros y eventos en los que, ademés de presentar trabajos, formar parte de
mesas redondas y dictar conferencias, se reconoci6 su preparacion y aportes a la ensefianza
de la Geografia. Entre los eventos destacan: el Coloquio de Investigacion Didactica de la
Geografia realizado en la Facultad de Ciencias Sociales, Empresariales y Juridicas de la
Universidad de La Serena, Republica de Chile; el XX Encuentro de Geografia de América
y el Caribe organizado por la FFyL de la UNAM; el XX VI Congreso Nacional de Geografia
llevado a cabo en Mérida, Yucatan. Se registré poco mas de 25 docentes participantes.

Asimismo, se realiz6 anualmente el Congreso sobre Experiencias en Educacion Estética
y Artistica a nivel Medio superior y se implement6 el Programa Jules Verne con la Acade-
mia de Créteil, con el fin de promover la movilidad del profesorado de cualquier disciplina
a Francia para hacer labores de docencia y colaboraciéon institucional; resultado de ello
fue que en 2025 partio6 la primera profesora, perteneciente al Colegio de Teatro.



C. Fomento de la superacién docente

Licencias para realizar estudios o titulacion

Durante este periodo, se consolidaron estrategias clave para incentivar la superaciéon do-
cente. Se optimizaron los procesos de inscripcién, permanencia y conclusion de posgrados.
Asimismo, se fortaleci6 la preparacion del profesorado con la imparticion de 4 talleres para
los concursos de oposicion, ademés de ofrecerles las herramientas necesarias para alcanzar
sus metas profesionales. Ademas, bajo este tenor, se aprobaron més de 180 licencias para
realizar o concluir algtin estudio. De ellas, el 20% fue para la titulacion (licenciatura, maes-
tria o doctorado), el 78% para la realizacion de algin estudio (licenciatura, especialidad,
maestria o doctorado) y el 2% para estancias o proyectos posdoctorales.

Grdfica 53. Licencias para titulacién y estudios
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Grdfica 54. Totales de licencias para titulacion por ciclo escolar
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Grdfica 55. Totales de licencias para estudios por ciclo escolar
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INFOCAB - PAPIME

En aras de promover la participacion del profesorado de la ENP en el programa de
Iniciativa para Fortalecer la Carrera Académica en el Bachillerato (INFOCAB)
y Programa de Apoyo a Proyectos para Innovar y Mejorar la Educacion (PA-
PIME), durante el periodo de esta gestion se impartieron talleres, se ofrecieron
asesorias y apoyo especializado de acompanamiento en el proceso de registro,
ademas de espacios para la presentacion de sus productos. Y se registraron 39
proyectos INFOCAB y 9 PAPIME.

Entre las acciones estan: en noviembre de 2023 las charlas «Sugerencias para la elabora-
cion de proyectos INFOCAB-PAPIME», via remota y en la que docentes experimentados
en este tipo de proyectos, compartieron sus experiencias, mostraron sus productos que
elaboraron y dieron recomendaciones para la creacion y registro de proyectos; se reporto
una participacion de 39 docentes. En mayo de 2024, imparti6 en los nueve planteles el
taller «Disefio de proyectos INFOCAB-PAPIME en la ENP»; se report6 una participacion
de 130 docentes. En el marco de los Encuentros Académicos, el profesorado participante
en esos programas presentd sus productos y motivaron a las y los docentes asistentes a
registrar un proyecto.



Tabla 21. Totales de nuevos INFOCAB por ano

Nuevos Proyectos INFOCAB

Plantel
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Tabla 22. Totales de nuevos PAPIME por ano

Nuevos Proyectos PAPIME
Plantel
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En apoyo a la DGTIC y el IIMAS, se llevo a cabo durante los meses de marzo a abril de
2023 un proyecto de investigacion en Inteligencia Artificial para la deteccion de errores
comunes en la escritura por parte del alumnado de Iniciacién Universitaria, con el fin de
facilitar la tarea docente en la revision y analisis de textos producidos por el estudianta-
do; participaron cinco profesoras y un profesor de la asignatura de Formacién Civica y
Etica, asi como 300 estudiantes distribuidos.

Durante el periodo de enero a junio de 2023 se impartieron 50 conferencias al profesora-
do de la ENP sobre temas disciplinarios y sobre procesos educativos como evaluacion del
aprendizaje, uso de tecnologia, metodologias de ensefianza y estrategias del aprendizaje,
entre otras; se tuvo un registro de mas de 1,300 docentes de los 24 colegios y los estudios
técnicos especializados. Entre las instituciones con las que se organizaron y coordinaron
las conferencias estan: entidades universitarias: DGTIC, IISUE, Facultad de Psicologia,
FES Iztacala, Seminario de Investigaci6on de Juventudes; instituciones ptblicas: Univer-
sidad Auténoma de Coahuila, Escuela Nacional de Antropologia e Historia, Centros de
Integracion Juvenil, CENART; universidades de otros paises (modalidad a distancia):
Instituto de Massachusetts y Universidad de la Serena, Chile.

La Escuela Nacional Preparatoria tuvo representatividad en el Entrenamiento de Mimic
Summer Institute de la Estacion Espacial Internacional que se llev) a cabo en las insta-
laciones de la Biblioteca Clear Lake City, Houston, Texas, del 12 al 14 de julio de 2023, a
través de la profesora Rebeca Guillermina Villegas Salas, del Colegio de Informaética, y del
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profesor Israel Fernando Balderas Morales, de Estudios Técnicos Especializados, quienes
participaron en un taller que tuvo como finalidad la construccion de un modelo fisico a es-
cala de la Estacion Espacial Internacional, para ser replicado con estudiantes y desarrollar
habilidades apropiadas para la ciencia, la tecnologia, ingenieria y las matematicas.

Con un enfoque interdisciplinario el Colegio de Biologia organiz6 la Feria para la con-
cientizacién y acciéon ambiental desde distintas miradas, en colaboracion con los cole-
gios de Geografia y Quimica, asi como con la Coordinacién Universitaria para la Susten-
tabilidad (COUS) de la UNAM,; la actividad se llev6 a cabo en los meses de noviembre y
diciembre de 2023; se registr6 una participacion de mas de 100 docentes de los nueve
planteles. Ademas, el mismo colegio organizoé el ciclo de actividades «Topicos Actuales
de Biologia 2024» en el que participaron investigadoras e investigadores del Instituto de
Geologia, de las Facultades de Ciencia y de Ingenieria, asi como de la Direcciéon General
de Divulgacion de la Ciencia. Estas actividades se llevaron a cabo en el mes de febrero
de 2024 en los nueve planteles y se registrd una asistencia promedio por plantel de 600
estudiantes y 20 docentes.

En colaboracion con el Instituto de Quimica, el Colegio de Quimica de la ENP organizé el
«Ciclo de Conferencias La quimica en tu vida», el cual se llev6 a cabo en los meses de mar-
zo y abril en los nueve planteles y cuyo objetivo fue, a través de conferencias, acercar al
alumnado a las lineas de investigacién del Instituto para motivar su interés por la inves-
tigacion cientifica. En las actividades se registr6 una asistencia total de 900 estudiantes.

Con un enfoque multidisciplinario, los Colegios de Quimica y de Dibujo y Modelo, organi-
zaron junto con el IFC y la CIC, dos cursos dirigidos al profesorado del bachillerato de la
UNAM, en el marco del Proyecto «Experimenta», con los cuales se buscd busca fomentar
el desarrollo de habilidades del pensamiento cientifico en el profesorado preparatoriano.
Esta actividad formativa se llevo a cabo en el mes de junio 2024 y se registré una acredi-
tacion de 20 docentes.

Por medio del Colegio de Ciencias Sociales, se establecié una Alianza con el Instituto
de Investigaciones Juridicas para fortalecer la ensefianza del Derecho en el bachillerato
preparatoriano desde la formacién para la ciudadania y la cultura juridica. Para ello se
realizo un diagnoéstico en los meses de abril a junio de 2024, que incluy6 un grupo focal
en el que el profesorado expreso sus experiencias, identificd los Aambitos de oportunidad
para la mejora de los procesos de ensenanza y de aprendizaje. Asimismo, se realiz6 un
recorrido en las instalaciones del Instituto y una revisiéon general de los recursos de con-
sulta con los que cuenta. En estas actividades participaron 20 docentes.




De igual modo, el Colegio de Ciencias Sociales gestiond las Bases de Colaboracion con el
Archivo Historico de la UNAM y el IISUE para la realizacion de estancias de investigacion
para profesorado de los Colegios de Ciencias Sociales, Historia, Geografia, Literatura, Fi-
losofia y Letras Clasicas, asi como de los Estudios Técnicos de Fotografia y Museografia.
Ademaés de cursos, seminarios, talleres, congresos y estancias en didéctica, pedagogia y
educacion. En el programa se tiene reportada una participacién anual de poco mas de 10
docentes preparatorianos.

El profesorado de los ETE en Agencia de Viajes y Hoteleria realiz6 una visita ejecutiva al
Centro de Excelencia Corporativa de Marriott International, con el proposito de fortale-
cer los lazos entre la academia y la industria, ademas de reflexionar sobre las habilidades
y las aptitudes esenciales que demanda actualmente el sector hotelero. En el marco del
«Verano para la Investigacion en el IISUE», once docentes preparatorianos hicieron una
estancia en las instalaciones de este instituto y recibieron diferentes talleres, visitaron su
museo y compartieron experiencias con personal académico de distintas disciplinas, en-
tre ellas, ciencias sociales, filosofia e historia, ademés de la participacion del profesorado
de los estudios técnicos de Fotografia y de Museografo Restaurador.

Del Colegio de Matematicas, profesoras y profesores participaron anualmente desde
2022 en los Encuentros «Matematicas en otono» los cuales tienen como proposito for-
talecer la formacion disciplinaria y la ensefianza de las matematicas en el bachillerato,
por lo que el profesorado particip6 en los talleres, en las mesas de trabajo con alguna
ponencia y como asistentes.

En colaboracion con la FES Aragon, y como parte de las Bases de Colaboracion, el Colegio
de Sociales eventos académicos vinculadas con tematicas psicopedagobgicas, disciplina-
rias, interdisciplinarias, de género e Inteligencia Artificial, dirigidos al profesorado; acti-
vidades como talleres, conferencias, conversatorios y diplomados.

Por su parte, el Colegio de Teatro realizé en 2023 y 2024 el Congreso sobre experiencias
en Educacién Artistica en Educacion Media Superior, en el cual el profesorado compar-
ti6 sus practicas docentes, recibi6é realimentacién y socializé sus estrategias para esti-
mular la imaginacién, el pensamiento simbélico y la exploracién de materiales, asi como
criterios de evaluacién acordes con el caracter formativo del arte. Producto de estos con-
gresos fue el diseno de proyectos interdisciplinarios, gestion de recursos e intercambio
de lenguajes artisticos.
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Bases de Colaboracion y Convenios
con entidades universitarias e instituciones

Con el fin de fomentar, fortalecer y enriquecer los procesos educativos de la ENP, du-
rante el periodo 2022-2026, esta gestion firmd 16 Bases de Colaboracion y 10 Convenios
con entidades, centros e instituciones tanto universitarias como educativas, entre ellos,
Centro de Investigaciones y Estudios de Género, Instituto de Matematicas, Facultad de
Contaduria y Administracion, Instituto de Ciencias Nucleares, Centro de Investigacio-
nes Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades, Coordinacién Universitaria para la
Sustentabilidad, Coordinacion de la Investigacion Cientifica y el Instituto de Geofisica;
ademas, Comité en México de la Sociedad Dante Alighieri, A.C., Instituto Goethe México,
A.C. ylos Liceos Montaigne, Delacroix, Marie-Curie y Clement Ader, entre otros.
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Bases de Colaboracion

Durante el periodo reportado, se suscribieron Bases de colaboracion con distintas enti-
dades de la UNAM para ampliar la formacion y la divulgacion de las ciencias y la cultura.
En el eje de igualdad, en colaboracion con el CIEG se realizaron cinco proyectos de sensi-
bilizacion, formacion, investigacion y divulgacion para docentes y estudiantes mediante
el programa «Por una ENP libre de violencias». En apoyo al aprendizaje autonomo, con la
ENALLT se organizaron actividades de formacion sobre autonomia y el uso de centros de
auto acceso (mediatecas) dirigidas al profesorado.

Para fortalecer la educacion STEM, en colaboracién con el Instituto de Matematicas se
impuls6 un enfoque interdisciplinario mediante la difusiéon de materiales didacticos y la
realizacion de actividades accesibles que acercaron contenidos cientificos y matematicos
al estudiantado. Asimismo, el ICN y el IF realizaron conferencias magistrales en los nue-
ve planteles con enfoque Ciencia-Tecnologia-Sociedad-Ambiente (CTSA) y perspectiva de
género en las ciencias, y se promovieron visitas a laboratorios para difundir conocimien-
to cientifico. Con el IQ se promovi6 el interés por la ciencia y por la Quimica a través
de actividades académicas. De manera articulada, con la CIC se organizb la «Travesia
Cientifica», con acciones de divulgacion, formacioén docente e investigacion aplicada para
incentivar vocaciones, sostenibilidad e igualdad de género.



En el plano directivo, la Facultad de Contaduria y Administracién prorrogd la vigencia
de las Bases del 3 de noviembre de 2021 para elaborar e impartir el curso “Integracion
de equipos de alto rendimiento: herramientas de gestién para directivos”, dirigido a los
nueve planteles.

Para actualizar al profesorado y fortalecer el trabajo académico con el estudiantado, con
la FES Aragon y el IIF] se organizaron cursos, talleres, conferencias, conversatorios y
materiales digitales, orientados a la actualizacion psicopedagogica, disciplinar, interdis-
ciplinar y en género. Con el CEIICH se coadyuvd a consolidar habilidades de reflexion
interdisciplinaria mediante talleres y conferencias, mientras que con el IISUE para tareas
de formacion e investigacion educativa.

En bienestar socioemocional, con la Facultad de Psicologia se brind6 atencion profesio-
nal mediante el proyecto ESPORA Psicologica. En sostenibilidad, con la COUS impulso
proyectos ERES UNAM sobre areas verdes, educacion, energia, agua, residuos y consu-
mo responsable. Finalmente, con el Instituto de Geofisica se apoyd el mantenimiento del
Observatorio Sismologico del Plantel 8 “Miguel E. Schulz”.

En conjunto, estas Bases fortalecieron la capacidad institucional de la ENP al integrar
prevencion de violencias, actualizacion docente, divulgacion cientifica, bienestar y sus-
tentabilidad, y delinearon una ruta de colaboraciéon para una comunidad sélida, con en-
foques interdisciplinarios e interinstitucionales.

Tabla 23. Bases de Colaboracion celebradas durante la gestiéon

El CIEG lleve a cabo 5 proyectos de sensibilizaciéon, formacion,
CIEG 2022 2025 investigacion y divulgacion a los docentes y estudiantes de la
ENP a través del proyecto «Por una ENP libre de violencias».

Organizar actividades de formacion académi-
ENALLT 2022 2024 ca en el tema de autonomia y centros de auto ac-
ceso (mediatecas) para la planta docente.

Realizar acciones conjuntas que impulsen el enfoque interdisci-

. plinario la educacion en la ciencia, tecnologia, ingenieria y mate-
Instituto de

. 2022 2026 maticas, a través de la difusion de materiales didécticos y diversas
Matematicas .. . . .
actividades dirigidas a la comunidad preparatoriana para acercar,
de forma accesible, los conocimientos cientificos y matematicos.
Facultad de Prorrogar la vigencia de las Bases en noviembre de 2021, para
Contaduria elaborar e impartir por parte de la Facultad el curso «Integracion
y Adminis- 2022 A de equipos de alto rendimiento: herramientas de gestion para
tracion directivos de un plantel de bachillerato» para los 9 planteles.
Realizar actividades dirigidas a la comunidad preparatoriana que
impulsen la divulgacion y la difusion del desarrollo tecnocienti-
fico de las ciencias, a través de conferencias magistrales en los 9
planteles de la ENP, que incluyan investigaciones con enfoques
ICN 2023 2027

ciencia, tecnologia, sociedad y ambiente (CTSA), perspectiva de
género en las ciencias, entre otras, asi como visitas guiadas a los
distintos laboratorios del Instituto con la finalidad de acercar,
de forma accesible, el conocimiento cientifico de frontera.

Realizar acciones conjuntas de formacion docente, a través
de actividades como cursos, talleres, conferencias, conversa-
FES Arago6n 2024 2027 torios, encuentros y desarrollo de materiales digitales, con la
finalidad de fortalecer la actualizacion psicopedagogica, disci-
plinar, interdisciplinar y en género del profesorado de la ENP.




CEIICH

2024

2028

Generar un programa de colaboracién interinstitucional
para coadyuvar en la formacion de estudiantes en la ad-
quisicion y consolidacion de habilidades para la reflexion
interdisciplinaria, a través de actividades como talleres y
conferencias, con la finalidad de fortalecer la investigacion
interdisciplinaria, y promover las capacidades del personal
académico en la difusion de conocimientos cientificos.

ITF1

2024

2027

Realizar acciones conjuntas de formaciéon docente, de inves-
tigacion y trabajo académico con el estudiantado a través de
actividades como cursos, talleres, conferencias, conversatorios,
encuentros, y desarrollo de materiales digitales, con la finali-
dad de fortalecer la actualizacion psicopedagogica, disciplinar,
interdisciplinar y en género del profesorado y estudiantado.

Facultad de
Psicologia

2024

2025

la Facultad brinde apoyo psicolégico de forma profesional y
especializada, procurando el bienestar animico de la comunidad
de los planteles, mediante el proyecto denominado ESPORA
Psicologica (Espacio de Orientaciéon y Atencion Psicolégica).

COousS

2024

2029

Promover una cultura de sostenibilidad a través de estrate-
gias innovadoras e incluyentes para desarrollar de manera
conjunta proyectos contemplados en los tres programas de
la Estrategia de Resiliencia y Sustentabilidad (ERES UNAM,
somos sustentables), para beneficio de la comunidad de la
ENP en el tema de sostenibilidad sobre areas verdes, edu-
cacion, energia fotovoltaica (generacion y monitoreo), agua,
residuos, consumo sustentable, consumo saludable, distintivo
ambiental, asi como temas de vinculacion en los cuales puedan
colaborar, de manera enunciativa mas no limitativa: publi-
caciones, documentos de discusion, seminarios y talleres.

IF

2025

2027

Realizar actividades dirigidas a la comunidad preparatoriana que
impulsen la divulgacion y la difusion del desarrollo tecnocientifi-

co de las ciencias, a través de conferencias magistrales en los nue-
ve planteles, que incluyan investigaciones con enfoques Ciencia,

Tecnologia, Sociedad y Ambiente (CTSA), perspectiva de género
en las ciencias, entre otras, asi como visitas guiadas y estancias

en los distintos laboratorios del IF con la finalidad de acercar,
de forma accesible, el conocimiento cientifico de frontera.

IQ

2025

2028

Impulsar, a través de diversas actividades aca-
démicas, el interés del estudiantado por la Cien-
cia en general y por la Quimica en particular

CIC

2025

2027

Participar en el programa de Fortalecimiento del Bachille-
rato «Travesia Cientifica», que busca fomentar el interés, la
participacion y las vocaciones cientificas en estudiantes del
bachillerato universitario de la UNAM, mediante la vincula-
cion sistematica con los centros e institutos del Subsistema

de la Investigacion Cientifica, promoviendo el aprendizaje
activo, el pensamiento critico, la sostenibilidad y la igualdad
de género a través de actividades de divulgacion, formaciéon

docente, investigacion aplicada y encuentros tematicos.




IISUE

2025

2027

Unir experiencias, esfuerzos y recursos para llevar a cabo de
manera conjunta un Programa de colaboracion y apoyo para
tareas de formacion de estudiantes y docentes de la ENP que,
de acuerdo con los planes y programas de estudios respectivos,
estén en posibilidad de realizarlas en las instalaciones del IISUE”,
asi como la colaboracién y apoyo en tareas de investigacion
educativa entre ambos, sobre temas de relevancia para la ENP.

IGEF

2025

Indefinida

Brindarse apoyo mutuo para el mantenimiento operativo de
un Observatorio Sismologico, que estard ubicado en el Plantel
8 “Miguel E. Schulz”, con centro en las Coordenadas Geografi-
cas Hexadecimales Latitud Norte 19.367368 y Longitud Oeste
99.193418, y que formara parte de la RNOS del SSN, y que contri-
buira al estudio y monitoreo de la sismicidad correspondiente
a la Ciudad de México y estados de Morelos, Puebla, Hidalgo,
Guerrero, Oaxaca, Michoacin y Estado de México, asi como al
mejoramiento del monitoreo, evaluacion y prevencion del peligro
sismico, tanto de dicha regidén como del territorio nacional.

Facultad de
Psicologia

2025

2026

La Facultad brinde apoyo psicoldgico de forma profesional y es-
pecializada, procurando el bienestar animico de la comunidad de
los planteles de 1a ENP, mediante el proyecto denominado ESPO-
RA Psicologica (Espacio de Orientaciéon y Atencion Psicologica).




Convenios

La Escuela Nacional Preparatoria fortaleci6 el aprendizaje de lenguas extranjeras me-
diante acuerdos con instituciones culturales y educativas. Con el Comité en México de
la Sociedad Dante Alighieri, A.C., se impuls6 el estudio del italiano y se organizaron we-
binars, clases, talleres y cursos en linea para estudiantes y docentes, lo que promovié el
interés por la lengua y la cultura italianas. Asimismo, con el Instituto Goethe México,
A.C. se promovi6 la iniciativa PASCH para despertar el interés del alumnado de los nueve
planteles por el idioma aleman, diversificando opciones formativas y de acercamiento
cultural. En el &mbito francé6fono, se estableci6 vinculos con el Liceo Delacroix, el Liceo
Marie-Curie, el Liceo Clément Ader, el Liceo Internacional del Este de Paris y el Liceo
Montaigne, con el fin de motivar el aprendizaje del francés mediante la practica en con-
textos reales de comunicacion, favoreciendo la renovacién de aportes culturales y fomen-
tando oportunidades de estudio en Francia.

Ademés, se estableci6 convenio Fundacion UNAM en el proyecto SA.495 “Clases Presen-
ciales: una herramienta para la adopcion de talleres para la prevencion de adicciones en
escuelas de nivel bachillerato en la Ciudad de México”, con el objetivo de ampliar acciones
preventivas dentro de los planteles.

En lo general, los convenios ampliaron la oferta lingiiistica, fortalecieron el intercambio
intercultural y afiladieron un componente de prevencion y bienestar, con beneficios direc-
tos para la comunidad preparatoriana.

Tabla 24. Convenios celebrados durante la gestion

Comité en México

de la Sociedad Dan- 2022 2023 Impulsar y ampliar el aprendizaje del idioma italiano.
te Alighieri, A.C.
. . Motivar el interés por el aprendizaje de la lengua extran-
Liceo Montaigne 2022 2023 . , , . . , .
jera a través de la practica, en Francia o en México.
Coadyuvar en la realizacion del proyecto SA.495 denomi-
., nado «Clases Presenciales: Una herramienta para la adop-
Fundacion UNAM 2023 2024

cion de talleres para la prevencién de adicciones en es-
cuelas de nivel bachillerato en la Ciudad de México».

Motivar el interés por el aprendizaje de la lengua extranjera a
través de la practica, dentro de un contexto real para la renovacion
Liceo Montaigne 2023 2025 y la actualizacion de los aportes culturales; dar a sus estudiantes
la oportunidad de cursar estudios en Francia o en México, asi

como favorecer el intercambio de ideas, vivencias y cultura.

Instituto Goethe 2023 2026 Despertar el interés de los alumnos de los 9 Planteles de la
México, A.C. ENP por el idioma aleméan, bajo la iniciativa PASCH.
Liceo Delacroix, Re- Motivar el interés por el aprendizaje de la lengua extranjera a
publica Francesa 2023 2028 través de la practica, dentro de un contexto real para la renovacion
Liceo Marie-Curie y la actualizacion de los aportes culturales; dar a sus estudiantes
la oportunidad de cursar estudios en Francia o en México, asi
Litesn (e o 2023 2026 como favorecer el intercambio de ideas, vivencias y cultura.
Comité en México Organizar webinars, clases, talleres y cursos en linea diri-
de la Sociedad Dan- 2024 2025 gidos a los estudiantes y docentes de italiano de la ENP,
te Alighieri, A.C. para impulsar su interés por la lengua y cultura italiana.

. . Motivar el interés por el aprendizaje de la lengua extranjera a
Liceo Internacional

, 2024 2027 través de la practica dentro de un contexto de comunicacion real
del Este de Paris

para la renovacion y actualizacion de los aportes culturales.




Investigacion paralaDocencia

En el marco del «Programa Institucional para la Profesionalizacién de la Docencia» (dis-
ponible en el sitio web de la UIAP), se disefi6 e incluyeron lineas de investigacion sobre
el bachillerato de la ENP, asi como enfoques metodolégicos y lineamientos de participa-
cion. Cabe resaltar que, previo a esta gestion se carecia de una investigacion enfocada
especificamente para este subsistema. La produccion que se tenia estaba en relacion con
proyectos generados por entidades de la misma Universidad como la Facultad de Filoso-
fia y Letras, las Facultades de Estudios Superiores Aragon o Acatlan y sus posgrados; el
Instituto de Investigaciones Sobre la Universidad y la Educacion, el Seminario de Inves-
tigacion sobre Juventud, el Programa de Maestria en Docencia para la Educacién Media
Superior (MADEMS).

Las lineas de investigacion incluidas en el «Programa Institucional para la
Profesionalizaciéon de la Docencia» pretenden ofrecer herramientas de formacién para
aquellas personas de la comunidad docente que tengan interés en la investigaciéon-accion
y encauzar su trayectoria profesional dentro de la ENP en la investigacion, principal-
mente educativa. En este sentido, para esta gestion ha sido prioridad privilegiar la inves-
tigacion dentro del bachillerato, y responder de manera conveniente y sustentada a las
necesidades, prioridades y funciones educativas de la ENP.

Desde este marco de inscripcion las lineas de investigacién que la ENP considera ne-
cesarias trabajar son: las Juventudes de la Escuela Nacional Preparatoria, su condicion
juvenil, sentidos otorgados a la escuela y sus procesos de subjetivacion; la Docencia en
la Escuela Nacional Preparatoria, las experiencias, saberes y practicas pedagogico-di-
décticas del profesorado preparatoriano; el curriculum del bachillerato universitario; las
Précticas educativas emergentes en la ENP; su papel dentro del bachillerato general en
el México de hoy; las aportaciones de la Maestria en Docencia para la Educacion Media
Superior (MADEMS).

Gestion paralaDocencia

A. Areas de formacién y
actualizacion docente

Durante el periodo 2022-2026, a través de la Unidad de Investigacion y Apoyo Pedagogi-
co (UIAP), se llevo a cabo un proceso gradual de analisis, diagnoéstico y fortalecimiento
de los mecanismos de formacion y actualizaciéon de su planta docente, con el propdsito
de consolidar una politica institucional de profesionalizacién de la docencia acorde con
las necesidades del contexto educativo. Asi, entre abril y junio de 2023 se desarrollaron
los trabajos para el diagndstico del proceso de formacion y actualizacion docente, el cual
se constituyé como un referente para la reorientacion de las lineas prioritarias en esta
materia. Los resultados del diagnoéstico revelaron, entre otros aspectos, que los criterios
utilizados para identificar el impacto formativo se sustentaban, principalmente, en la va-
loracion de los cursos gestionados por la UTAP y en la demanda para su reapertura, mas
que en un analisis prospectivo o estructurado de necesidades.



Asimismo, se advirti6 la necesidad de establecer criterios explicitos para diferenciar con-
ceptual y metodolégicamente los procesos de formaciéon y de actualizacion docente, ya
que la clasificacion de las actividades académicas se realizaba con base en dos programas
institucionales: por un lado, el Programa Institucional de Formacién de Nuevo Ingreso a
la ENP (PROFORNTI) reservando exclusivamente al profesorado de nuevo ingreso y, por
otro, el Programa Institucional de Actualizacién Docente (PIAD), que agrupaba los cur-
sos, talleres y seminarios bajo los rubros de actualizacién, apoyo a la docencia y cultura
general. La concepcion de una formacién correspondia solo para el profesorado novel o
de recién ingreso, excluyendo cualquier otro tipo de formacioén, pese a que concepto en el
ambito psicopedagogico era més amplio.

En relacion con la gestion de actividades académicas formativas, el diagnostico evidencio
que el proceso iniciaba con el registro en linea de las propuestas por parte del profesorado
interesado, seguido de su evaluacion por una comision docente que utilizaba una rabrica
institucional. No obstante, se observo que los puntajes obtenidos reflejaban principal-
mente la experiencia del profesorado en el disefio de propuestas, sin constituir necesaria-
mente un indicador de su pertinencia o trascendencia académica.

Como resultado de este diagnostico (mismo que se encuentra publicado en la pagina web
de la UIAP), en el segundo semestre de 2023 se concretd la actualizaciéon y automati-
zacion de los procesos de gestion académica de la UTAP. Ademas, los programas PRO-
FORNI y PIAD, que anteriormente operaban de manera independiente, se integraron en
el «Sistema de Gestidon de Cursos», creado por esta Unidad, lo que permiti6é simplificar
procedimientos, mejorar la calidad y consistencia de la informacion y facilitar la gene-
racion de informes integrales. Esta unificacion representd un avance significativo en la
optimizacion de los recursos y sent6 las bases para un modelo de gestion mas eficiente,
transparente y alineado con las necesidades presentes y futuras de la profesionalizacién
docente en la ENP.

La comunidad académica preparatoriana recibié diversos reconocimientos por su pro-
fesionalizacién docente, con lo que se confirma su compromiso con la formacién de las
juventudes preparatorianas. Asimismo, el respaldo de esta gestiéon por impulsar, apoyar
y acompanar al profesorado en la preparacion y participaciéon en eventos que reconocen
la labor docente.
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Reconocimiento «Sor Juana Inés de la Cruz»

2023
< Sara X6chitl Castellanos Peraza, Plantel 1 “Gabino Barreda”
< Yolanda Gabriela de la Llata Dohrman, Plantel 2 “Erasmo Castellanos Quinto”
< Olga Montes de Oca Colin, Plantel 3 “Justo Sierra”
< Guillermina Peralta Santiago, Plantel 4 “Vidal Castafieda y N4jera”
< Cynthia Ishell Hernandez Contreras, Plantel 5 “José Vasconcelos”
< Maria Esther Christen Gracia, Plantel 6 “Antonio Caso”
< Maria de la Luz Rivas Pastrana, Plantel 7 “Ezequiel A. Chavez”
< Carolina Fraire Benitez, Plantel 8 “Miguel E. Schulz”
< Maria Aida Daniela Navarro Maycott, Plantel 9 “Pedro de Alba”

2024
< Maria Isabel Escalante Membrillo, Plantel 1 “Gabino Barreda”
< Natalia Alarcoén Vazquez, Plantel 2 “Erasmo Castellanos Quinto”
< Maria Teresa Valentina Castillero Ponce de Leén, Plantel 3 “Justo Sierra”
< Erica Sanchez Marcelo, Plantel 4 “Vidal Castafieda y Najera”
< Milagros Pacheco Castafieda, Plantel 5 “José Vasconcelos”
< Thelma Elena Negrete Lopez, Plantel 6 “Antonio Caso”
< Blanca Yolanda Cabrera Monroy, Plantel 7 “Ezequiel A. Chavez”
< Leticia Macias Angeles, Plantel 8 “Miguel E. Schulz”
< Marisol Garcia Septlveda, Plantel 9 “Pedro de Alba”

2025
< Yadira Barcena Maldonado del Plantel 1 “Gabino Barreda”
< Araceli Alcazar Sanchez del Plantel 2 “Erasmo Castellanos Quinto”
< Maria del Socorro Juarez Hernandez del Plantel 3 “Justo Sierra”
< Sandra Reyes Martinez del Plantel 4 “Vidal Castafieda y Njera”
< Claudia Patricia Padilla Romero del Plantel 5 “José Vasconcelos”
< Silvia Guadalupe Canabal Caceres del Plantel 6 “Antonio Caso”
< Rebeca Guillermina Villegas Salas del Plantel 7 “Ezequiel A. Chavez”
< Maria Gloria Uribe Pizano del Plantel 8 “Miguel E. Schulz”
< Norma Gloria Covarrubias Rocha del Plantel 9 “Pedro de Alba”

2026
< Lorena Magafia Miranda, Plantel 1 “Gabino Barreda”
< Maria Angélica Gomez Montes, Plantel 2 “Erasmo Castellanos Quinto”
< Laura Leticia Vaca Lopez, Plantel 3 “Justo Sierra”
< Martha Patricia Rodriguez Rosas, Plantel 4 “Vidal Castafieda y Najera”
< Catalina Carmona Téllez, Plantel 5 “José Vasconcelos”
< Rosa Maria Dominguez Tzoni, Plantel 6 “Antonio Caso”
< Maria del Rocio Rosa Maria Gonzalez Guerrero, Plantel 7 “Ezequiel A. Chavez”
< Ma. Eugenia Vilchis Colin, Plantel 8 “Miguel E. Schulz”
< Mirna Ruth Bohorquez Zetina, Plantel 9 “Pedro de Alba”

Catedras Especiales otorgadas durante 2022-2026
< «Daniel Nieto Roaro» a:
Rocio José Jacinto
Carmen Patricia Rodriguez Pérez
< «Gabino Barreda» a:
Norma Angélica Gonzalez Sandoval



José Manuel Becerra Espinosa
< «Francisco Diaz Covarrubias» a:
Rafael Ernesto Sanchez Suarez
< «Erasmo Castellanos Quinto» a:
José Luis Hilario Herrera Castro
Noetzi Michelle Bello Medina
< «Pedro Henriquez Urefia» a:
René Cisneros Sandoval
Virginia Mote Garcia
O «Porfirio Parra» a:
Humberto Medrano Cruz
Gabriela Hernandez Deciderio
< «Raul Pous Ortiz» a:
Carolina Sarmiento Silva

Premio Universidad Nacional
2022
< Mtra. Maribel Espinosa Hernandez, Docencia en Educacién Media Superior (cien-
cias exactas y naturales)
< Dra. Diana Alcala Mendizabal, Docencia en Educacién Media Superior (humanida-
des, ciencias sociales y econd6mico-administrativas)

2023
< Dra. Carolina Sarmiento Silva, Docencia en Educacién Media Superior (ciencias
exactas y naturales)

2024
< Dr. Felipe Leén Olivares, Docencia en Educacién Media Superior (ciencias exactas
y naturales)

2025
< Dra. Miriam Virginia Mufioz Cruz, Docencia en Educacion Media Superior (cien-
cias exactas y naturales)
< Dra. Alejandrina Alcantara Ramirez, Docencia en Educacién Media Superior (hu-
manidades, ciencias sociales y econémico-administrativas)

Reconocimiento Distincién Universidad Nacional para Jévenes Académicos
2022
< Dra. Karla Verénica Garcia Cruz, Docencia en Educacién Media Superior (ciencias
exactas y naturales)

2023
< Dr. Luis Carlos Andrade Espino del Castillo, Docencia en Educacién Media Supe-
rior (humanidades, ciencias sociales y econdmico-administrativas)

Doctorado Honoris Causa
2023
< Maria Rosario Dosal Gémez, Colegio de Literatura

2025
< Soledad Alejandra Velazquez Zaragoza, Colegio de Filosofia



Otros reconocimientos

En junio de 2025, la Academia de Geografia de la Sociedad Mexicana de Geografia y Es-
tadistica otorg6 al Dr. Alejandro Ramos Trejo, profesor del Plantel 1 “Gabino Barreda”, 1a
medalla Benito Juarez al Mérito Académico por su labor docente.

En noviembre de 2025, el Mtro. Joaquin Fernando Del Rio Mateo, junto con su equipo de
trabajo, fue finalista y obtuvo Mencién Honorifica en el Premio RIE 360 a la Innovaciéon
Educativa, que organiza la Red de Innovacién Educativa 360.

Con estos reconocimientos, premios y distinciones, la comunidad académica prepara-
toriana ratifica la profesionalizacién de su docencia y compromiso con la formaciéon del
alumnado preparatoriano, asi como el impulso de esta gestion para su obtencion.



C. Estabilidad laboral de la planta docente
1. Concursos de Oposicion Abiertos

La estabilidad laboral del profesorado preparatoriano fue central durante esta gestion, por lo
que se concretaron estrategias institucionales su consecucion y, con ello, fortalecer la planta
docente. En este sentido, en el periodo que se informa se promovieron, a través de Concurso
de Oposicién para ingreso o Abierto (COA), 104 nombramientos de «Profesor de Asignatura
“A” Definitivo» 36 plazas para «Profesor Ordinario de Carrera de Medio Tiempo, interino» y 19
de «Profesor Ordinario de Carrera Asociado “C”, Tiempo Completo, interino». En el marco del
Subprograma para promover el ingreso del personal académico contratado por Articulo 51
del Estatuto del Personal Académico (EPA), se promovieron 119 concursos, con los que favore-
cieron la estabilidad laboral del Personal Técnico Académico.

Grdafica 56. Concursos de Oposicion Abierto

Total COA: 159

T

Asignatura B
Definitivo
65%

Grdafica 57. Convocatorias por Articulo 51 del EPA de la UNAM

7 1 ® Mediateca (Idiomas)

u Op Téc Dibujo Arquitecténico

u Op Téc en Histopatologia
Op Téc Auxiliar Laboratorista Quimico
Cémputo

m Disefio

m Procesos académicos

75 Total: 119



2. Cursos y talleres

Con el fin de apoyar al profesorado y personal técnico académico que participé en con-
cursos de oposicion, a través de la Secretaria General y la Coordinacion de Evaluacion,
se implement6 «Programa de acompafiamiento para promover la estabilidad de la planta
docente de la ENP» en tres etapas consistentes en la imparticion de los talleres: «Armado
de expedientes para Concursos de Oposiciéon Abiertos», modalidad presencial, llevado a
cabo de noviembre de 2022 a enero de 2023; «Exposicion escrita de un tema del progra-
ma de estudios fundamentos y herramientas de apoyo», modalidad en linea, realizado de
febrero a marzo de 2023; «Desarrollo de la Critica al Programa de Estudios», modalidad
en linea, impartido de mayo a junio de 2023. En total se report6 la participacion y acredi-
tacion de 40 docentes en cada taller.

De igual modo, en los meses de mayo a junio de 2023, en modalidad remota, se impartio
el taller «Induccién al Concurso de Oposiciéon Abierto para ocupar las plazas de Profesor
Ordinario de Carrera de Medio Tiempo, interino, en la Escuela Nacional Preparatoria»,
dirigido a docentes que participaron en el Programa Piloto Para el Fortalecimiento de la
Planta Docente del Bachillerato, 22 y 32 etapa. En esta actividad formativa se report6 14
docentes acreditados.

Con esas acciones, la ENP avanzo6 en los apoyos, gestiones y orientaciones para que el perso-
nal académico preparatoriano fortalezca su desarrollo profesional y su estabilidad laboral.

D. Designaciones

En el periodo de 2022 a 2023 de gestion, en sesiones del Consejo Técnico de la ENP,
se dio a conocer las designaciones del entonces Rector de la UNAM, Dr. Enrique Graue
Wiechers, a través del Secretario General, Dr. Leonardo Lomeli Vanegas, para directores
auxiliares a las y los académicos:

Q Dra. Lilia Bertha Alfaro Martinez para la direccién del Plantel 8, primer periodo,
2022-2026

< Lic. Jaime Cortés Vite para la direccién del Plantel 5, primer periodo, 2022-2026

< Mtro. Isauro Figueroa Rodriguez para la direccion del Plantel 6, segundo perio-
do, 2022-2026

< Mtra. Maria del Carmen Crispin Martinez para la direccién del Plantel 2, primer
periodo, 2023-2027

En el periodo 2023-2026, el Rector de la UNAM, Dr. Leonardo Lomeli Vanegas, a través
de la Secretaria General, Dra. Patricia Davila Aranda, para directores auxiliares a las y
los académicos:

Q Lic. Axayacatl Guzman Roque para la direccién del Plantel 1, primer periodo,
2024-2028

< Dr. Ratil Rodriguez Diaz para la direccién del Plantel 9, segundo periodo, 2025
a 2029

< Mtro. Victor Manuel Coffe Ramirez para la direccién del Plantel 7, segundo pe-
riodo, 2025-2029

< Dr. Alejandro Roberto Alba Meraz, para la direccién del Plantel 3, primer perio-
do, 2026-2030

< Mtro. Estanislao Hernandez Figueroa, para la direccion del Plantel 4, primer pe-
riodo, 2026-2030
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n el escenario educativo actual, la Escuela Nacional Preparatoria reconoce que los

procesos de ensenanza y aprendizaje se sostienen en quienes los viven cotidiana-

mente. Por ello, esta gestién asumio el reto de revisar y evaluar sus planes y progra-
mas de estudio, con la conviccion de que el trabajo en el aula es flexible y se construye de
manera continua. Esta accion requirio la corresponsabilidad entre los actores educativos:
docentes, estudiantes, autoridades y personal de apoyo que integran una comunidad pre-
paratoriana capaz de dialogar, proponer y ajustar aquello que orienta la formacion.

En respuesta al entorno social y a la necesidad de ampliar horizontes formativos, se con-
cretd la implantacién de la asignatura «Género y prevencion de las violencias». Paralela-
mente, se concretaron las acciones para la actualizacion del Plan y los Programas de es-
tudio de Iniciacion Universitaria, articulandolos con el modelo educativo del bachillerato
preparatoriano y con las disposiciones que regulan la educacion bésica en el pais.

Consolidar estos esfuerzos implicd, ademas, atender el curso e impacto de la implemen-
tacion de los programas del bachillerato, identificando necesidades y fortaleciendo sus
componentes a partir de experiencias docentes. En este marco, el objetivo fue concretar
acciones y estrategias que garantizaron la actualizacion, el seguimiento y la evaluacion
de los planes y programas de estudio a cargo de la ENP, incluyendo aspectos metodologi-
cos-didacticos, materiales y herramientas tecnoldgicas que orientan la ensefianza, para
responder con eficacia a los desafios que enfrentan las juventudes preparatorianas.



Proyecto de Modificacion Curricular
de la Escuela Nacional Preparatoria

A. Iniciacion Universitaria

Las acciones que dieron continuidad al Proyecto de Modificacién Curricular en Iniciacion
Universitaria (PMC-IU) durante este periodo de la gestion se centraron, por un lado, en
concluir el Plan y Programas de este nivel educativo, abarcando 25 reuniones con comisio-
nes integradas por 95 integrantes de la comunidad docente interesada en participar en el
disefio de propuestas de programas para el Segundo y Tercer grado, apoyadas por un equi-
po de 9 académicos y académicas de la ENP. Por otro, someter las propuestas de programa
a 34 revisiones de tipo disciplinar, 2 de tipo pedagogico, curricular y did4ctico; de acuerdo
con las realimentaciones recibidas se realizaron los ajustes y aclaraciones pertinentes; de
igual modo, el Plan de estudios recibi6 una primera revision curricular especializada.

Durante este proceso, la formacion docente fue central por lo que el Seminario de Anali-
sis y Desarrollo de la Ensenanza (SADE) se aprovechd como un espacio para el intercam-
bio de reflexiones, aprendizajes, puesta en comin de actividades orientadas a preparar
a la comunidad docente para revitalizar el vinculo pedagbgico con el alumnado de IU;
enriquecer las formas de planeacion, diseno de secuencias didacticas, articulaciéon de los
tipos de contenidos, transversalizacion de problematicas, uso y combinaciéon de meto-
dologias didacticas, desde un trabajo interdisciplinario. Todas estas acciones estuvieron
relacionadas con una practica docente renovada y en concordancia con la aprobacion e
implementacién del Plan y Programas de estudio. En la Tabla 25 se presenta la teméatica
de cada seminario.



Tabla 25. Desarrollo del SADE IU en concordancia con el PMC-IU

FASE LOCAL FASE GENERAL
ETAPA FORMATIVA ETAPA PRODUCTIVA ETAPA EXPOSITIVA
Mayo:
Feb De marzo a abril: Tema: El Vinculo Pedagdgico
ebrero: . s . .
. Elaboracion de secuencia didac- Aportaciones intercole-
4 talleres presenciales con el tema: . i . . . .
2023 tica con énfasis en los contenidos giadas a las 31 secuencias
«Juventudes adolescentes» . . .
. procedimentales y actitudinales. didActicas propuestas en
Asistentes: 75 . . .
31 secuencias producidas 9 mesas de trabajo.
Asistentes: 87
Febrero:
Taller via remota sobre el diseno Mayo:
de secuencias didacticas vinculadas | De marzo a abril: Intercambio de experiencias
2024 | con problemas relevantes para las Elaboracion de 14 secuencias Realimentaciones de 14
juventudes y con los ejes transver- | presentadas de forma colaborativa. | secuencias presentadas.
sales con enfoque multidisciplinar Asistentes: 87
59 asistentes
. Mayo:
De abril a mayo: v
Marzo: . Temas:
. , En equipos de 3 a 5 personas , .
5 talleres simultaneos en mo- . . Pedagogia y docencia
. . de distintos colegios, elabo- .
dalidad presencial con el tema: ., . Infancias y adolescen-
2025 , . racion de una actividad que . .
«Metodologias Didacticas» L, i cias, personas diferen-
. . combiné dos 0 méas metodolo-
72 asistentes distribuidos ) . . tes a las adultas.
. gias y estrategias didacticas . L.
en campos formativos . . . Intercambio de experiencias
21 secuencias y 4 videos de TikTok .
Asistentes: 105
Mayo:
De enero a febrero: . .,
. ., Presentacion de un Proyecto
Cada colegio realiz6 una pro- .,
Enero: ., de Formacién Permanente
. , puesta de formacion docente,
Micro-curso via remota con el . para el profesorado de IU.
. desde las necesidades detec-
2026 |tema: «Un acercamiento a los
. . tadas durante el PMC-IU. ., .
enfoques pedagogico-didacticos» .. ., Presentacion de un reposi-
. Asimismo, evaluacién de ma- . .
48 asistentes . . . torio de materiales acordes
teriales didacticos produci-
con el Plan y Programas
dos durante el PMC-IU. . .
de estudio actualizado

En agosto de 2024 se present6 el Plan y Programas de estudio al Consejo Interno del
Plantel 2, asi como al profesorado; se compartié un instrumento, escala de Likert, para
recabar sus valoraciones y comentarios. En dicha consulta participaron poco mas de 15
docentes, cuyas apreciaciones fueron favorables en un 80%. Cabe destacar que casi el
90% del profesorado de IU particip6é en el PMC-IU, por lo que en la consulta participaron
aquellos que, por sus agendas de trabajo, les fue imposible colaborar de otra manera.

Los documentos con los ajustes pasaron a la revision especializada de cuerpos colegia-
dos como la Unidad Coordinadora de Servicios de Apoyo Administrativo a los Consejos
Académicos de Area (UCA) y la Direcciéon General de Administracion Escolar (DGAE)
en septiembre de 2024. Con la realimentacion recibida, se hicieron nuevos ajustes y fue
entregado en 2025 el Plan y Programas de estudio (Tomo Iy Tomo II, respectivamente),
al H. Consejo Técnico de la ENP para su revision y eventual aprobacion.
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B. Estudios Técnicos Especializados

Durante este periodo que se informa, las acciones y estrategias realizadas en el marco del Proyecto
de Modificacién Curricular de los Estudios Técnicos Especializados (PMC-ETE) privilegiaron la
evaluacion de los Programas de actividades académicas de cada uno de los estudios técnicos; en
este proceso participaron alrededor de 85 profesoras y profesores, lo que represent6 el 81% de su
planta docente. En esta evaluacion se detectaron oportunidades de fortalecimiento en las formas
de trabajo académico, para los procesos de adquisicion de saberes, habilidades practicas y metodo-
logias didacticas oportunas y relevantes en la preparacion del alumnado interesado en ingresar al
campo laboral. Para la evaluacion, se disefié el Manual de Usuario con la finalidad de apoyar a las
y los revisores de los programas de Estudios Técnicos Especializados (el Manual esta disponible
para su consulta en la pagina web de la ENP).

Con el fin de fortalecer la primera evaluacion de los Programas se formaliz6é un diagnostico para la
recopilacion y sistematizacion de resultados y datos, informacion sustancial para orientar y esta-
blecer directrices para la eventual elaboracion de propuestas de Programas. La actividad diagnos-
tica se llevo a cabo de abril de 2023 a febrero de 2024, e incluy6 consultas a la comunidad docente,
al alumnado inscrito y a los egresados; Grupos focales con las y los 5 Coordinadores de los ETE,
con 12 integrantes del profesorado, asi como con especialistas y profesionistas de acuerdo con los
estudios técnicos. Para el caso del alumnado inscrito, se efectuaron encuestas en la Semana de los
ETE. Concluido el diagnostico, se elaboré un documento, el cual fue puesto a revision por especia-
listas, quienes realimentaron el trabajo. Los resultados finales estan publicados en el Diagndstico
de los Estudios Técnicos Especializados de la Escuela Nacional Preparatoria, disponible en la
pagina web de la ENP para su consulta.

Los trabajos realizados en el PMC-ETE fueron coordinados por un Equipo Base y asesorados
por un Equipo de Apoyo integrado por 5 profesionales en pedagogia, 5 personas coordinadoras
de los estudios técnicos y 3 de parte del funcionariado de la DGENP, quienes definieron rutas
de formacion para estos equipos, para el cuerpo docente de los ETE que decidieron participar
en comisiones para la revitalizacion de los Programas de las actividades académicas.

Para orientar los trabajos para el desarrollo de propuestas de Programas, se elaboraron mate-
riales que sirvieron de apoyo para el trabajo a realizar por las comisiones, entre ellos: Disefio
Curricular Modular para Estudios Técnicos Especializados en el nivel bachillerato de la Escue-
la Nacional Preparatoria; Perfil Genérico de Egreso de quien acredita alguno de los Estudios
Técnicos Especializados; El taller como forma de trabajo en el aula para desarrollar el sa-
ber-hacer; y Guia operativa para la elaboracion de Programas de actividades académicas de
los Estudios Técnicos Especializados.

En concordancia con el Seminario de Andlisis y Desarrollo para una Docencia Integral y
Renovada (SADDIR, 2024-2025) y como marco para el PMC-ETE, en la Fase Local y etapa



formativa, se dispuso para aproximadamente 100 personas docentes registradas, una serie
de 26 charlas enfocadas en las tendencias ocupacionales a nivel técnico relacionadas con
las areas que abarcan los estudios técnicos en la ENP. Asimismo, se imparti6 una serie de
talleres acerca de las metodologias didacticas ideales para los ETE y dos platicas acerca del
sistema modular y la l6gica de un taller. En la etapa productiva, el profesorado organizado
en comision entregd un arbol de problemas, asi como la redaccion de la justificacion del
estudio técnico.

Se formaron 10 comisiones y con los insumos anteriores, realizaron la revitalizaciéon de los Pro-
gramas de las actividades académicas. Estas comisiones estuvieron integradas por 70 docentes: 8
del ETE Agencia de Viajes y Hoteleria, 4 de Auxiliar Bancario, 14 de Computacion, 7 de Contabili-
dad, 5 de Dibujo Arquitectdénico, 9 de Auxiliar Fotografo, 8 de Histopatologia, 7 de Laboratorista
Quimico, 2 de Museobgrafo Restaurador, 5 de Nutricion.

En el caso del ETE de Ensenanza del Inglés, al estar en una condicion de pilotaje, la comision
integrada por 10 profesoras y profesores, realizaron grupos focales y un primer reporte sobre los
alcances para valorar su pertinencia.

Se cuenta con 61 programas de Actividades Académicas entregados por las 10 comisiones, los
cuales estan en procesos de revision pedagogico-didactica, asi como de realimentacion curricu-
lar. Ademas, se cuenta con una primera version de «Auxiliar Bancario», «Histopatologia» y de
«Museografo Restaurador» para ser revisadas por pares y grupo de especialistas.

C. Bachillerato

En el marco del Proyecto de Modificacion Curricular del Bachillerato de la ENP, se concretd, du-
rante este periodo, una propuesta de «<Modelo Educativo» que abarca principios, etapas y campos
formativos, ejes transversales, proceso educativo, perfil intermedio y de egreso; la propuesta fue
revisada por 8 personas académicas, tanto internas como externas a la UNAM, 10 jefaturas de
departamento de la DGENP, 3 especialistas en pedagogia y disefio curricular. El documento esta
preparado para la consulta de la comunidad preparatoriana.

De acuerdo con la normatividad universitaria vigente, para la actualizacién del Plan y Progra-
mas de estudio del bachillerato, se requiri6 de una Evaluacién Diagnoéstica acorde con la Guia
Operativa para evaluar Planes y Programas de estudio proporcionada por la UCA. Para tal
efecto, se disefiaron instrumentos para la consulta de la comunidad preparatoriana por secto-
res: profesorado, alumnado y funcionariado; se recopilaron datos sobre la infraestructura tec-
nologica, asi como de bienes muebles e inmuebles para el desarrollo del proceso educativo.

En continuidad con el Programa de Evaluacién Curricular (PEC) y para concretar la Segunda
Etapa de este programa, se organizaron grupos de trabajo para realizar un analisis de los re-
sultados preliminares del Informe preliminar de resultados estadisticos del PEC (disponible
para su consulta en la pagina web de la ENP), asi como para la recuperacion de experiencias del
profesorado en torno a la implementacion de los programas vigentes. En el anélisis participaron
poco mas de 160 docentes de los 24 colegios. Producto de este analisis es un reporte en el que se
describen los componentes o partes del programa que requeriran una revitalizaciéon o actuali-
zacion, el cual esta en revision de especialistas en disefio curricular.

Los insumos anteriores sustentan dos documentos esenciales para el PMC-Bachillerato: por un
lado, la Evaluacién Diagnéstica del Plan y Programas de estudio de la ENP, de acuerdo con los
requerimientos de los 6rganos colegiados, y del que se tiene un avance del 85%. Por otro lado, un
avance del 70% de la propuesta de Plan de estudio de la ENP (ambos documentos disponibles en
la Secretaria de Planeacion de la ENP para su consulta).



Metodologias Didacticas

A. Elementos diddcticos involucrados en el
proceso de ensenanza y aprendizaje

Durante el periodo 2022—-2026 se concret6 una ruta de formacion docente orientada a
fortalecer la practica de ensefianza, la didactica y la generaciéon de aprendizajes contex-
tualizados y socialmente significativos, en procesos educativos presenciales e hibridos.
Para tal efecto, se promovieron alrededor de 20 cursos y talleres centrados en el refor-
zamiento de las acciones y estrategias orientadas a la ensenanza y el aprendizaje. Asi,
en 2022 los talleres se centraron en el uso de fuentes de informacién electronica para
sustentar la planeacion y actualizacion disciplinar; ello permitié enriquecer lecturas de
apoyo y disefiar actividades con mayor rigor académico en la ENP.

En 2023, arriba de 10 actividades formativas se centraron en la profundizaciéon de es-
trategias pedagodgicas y herramientas digitales. Se abordoé la pertinencia del aprendizaje
cooperativo, lo que favoreci6 dindmicas de interdependencia positiva y responsabilidad
compartida. Paralelamente, los talleres destinados a la elaboracion de textos académicos
con aplicacion aulica y el taller de escritura de articulos y ensayos fortalecieron la comu-
nicacion cientifica del docente y la retroalimentacion formativa. En el ambito de diseio
instruccional, se trabajaron cinco temas para iniciar secuencias did4cticas en Moodle y
cinco temas para la evaluacion en Moodle, con el fin de enriquecer la articulaciéon entre
objetivos, actividades y evaluacion en la planeacion de cursos. Asimismo, se realizaron
actividades formativas en las que la integraciéon de H5P en aulas virtuales e Interacty
como recurso interactivo, junto con la gamificacién digital, fueron aspectos basicos para
motivar la coparticipacion del alumnado en el proceso educativo mediante retos, retroa-
limentacién inmediata y escenarios contextualizados. Asimismo, el recurso Canva y las
herramientas de Office fueron abordados como apoyos tanto para la gestion escolar como
para la creacion de materiales; incluso se produjeron infografias con realidad aumentada
para vincular contenidos con el entorno.

En 2024, dentro del mismo marco de formacién en metodologias didacticas, se exploro el
uso de «Claude AI» para potenciar la ensenanza de las Ciencias Sociales, lo cual agilizo6 la
generacion de guias, preguntas de indagacion y ejemplos contextualizados, manteniendo
criterios éticos y de verificacion. En 2025 se abordaron las tecnologias STEAM, el disefio
e impresion 3D y Arduino, para la elaboracion de proyectos educativos transversales con
impacto comunitario. También se reforzo6 la productividad académica con Google Works-
pacey se ampliaron las funciones de Canva, incluidas herramientas de IA, para producir
recursos visuales accesibles. En conjunto, la formaciéon impuls6é una docencia reflexiva y
situada, centrada en experiencias relevantes para el alumnado y su realidad social.

B. Ambientes y situaciones
virtuales de aprendizaje

Durante esta gestion se impulsaron acciones estratégicas para fortalecer la formacion
tecnologica y lingiiistica del alumnado, articulando recursos fisicos con ambientes y si-
tuaciones virtuales para el aprendizaje. En esta linea, adquiere relevancia la colaboracion



del Colegio de Informatica al concretar la donacion de tarjetas electronicas destinadas
a practicas de robdtica y programacion, por parte del Instituto de Ciencias Aplicadas y
Tecnologia (ICAT) de la UNAM, a los nueve planteles de la ENP. Esta donacioén permite
ampliar las oportunidades de experimentacion, prototipado y resolucion de problemas en
el aula, principalmente aquellos vinculados con la asignatura Informética Aplicada a la
Ciencia y la Industria; ademas permite reforzar competencias de pensamiento computa-
cional, automatizacion y disefio de proyectos con enfoque aplicado.

De igual manera, adquiere relevancia la elaboracion, por parte del Colegio de Literatura,
de un aula virtual para la materia de Lengua Espanola, la cual esta disponible en libre
acceso para consulta; su disefo didactico favorece la autonomia, la revision de contenidos
y la continuidad del aprendizaje fuera del horario escolar. Asimismo, en colaboraciéon con
la Coordinacion de Universidad Abierta y Educacion Digital (CUAED) y el Bachillerato
a Distancia (B@UNAM) se disenaron materiales didacticos digitales para las asignatu-
ras Lengua Espafiola y Literatura Universal, integrando recursos, actividades, la evalua-
cion formativa y el acompafiamiento docente. En conjunto, estas iniciativas consolidaron
précticas de innovacién educativa, ampliaron el alcance de la ensefianza y promovieron
aprendizajes pertinentes para la vida académica y social de cara al cierre de la primera
mitad del Siglo XXI.
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n esta primera mitad del siglo XXI que estamos transcurriendo, la Evaluacién Edu-

cativa ha superado su funcion tradicional de calificacién para consolidarse como un

pilar estratégico en la mejora de la calidad educativa e institucional. Bajo esta pers-
pectiva, para esta gestion fue fundamental fortalecer este enfoque renovado, reconocien-
do que la evaluacion para el aprendizaje no s6lo impacta en el desempeifio del alumnado,
sino que también ofrece las pautas necesarias para fortalecer las practicas docentes y los
procesos institucionales que rigen la vida académica.

Ante las transformaciones sociales y tecnolégicas actuales, la ENP asume el compromiso
de actualizar sus instrumentos y criterios de evaluacién para alinearlos con el marco ins-
titucional vigente y las nuevas demandas curriculares. Ademas, las acciones realizadas
durante este periodo aprovecharon las aportaciones de las herramientas digitales y bus-
caron satisfacer la profesionalizacion docente en materia de evaluacion. En este contexto,
se tuvo como objetivo enriquecer las distintas dimensiones en las que tienen lugar los
procesos de evaluacion, incidiendo de manera directa y positiva en la formacion integral
propiciada por la comunidad preparatoriana.



Evaluacion del
y para el aprendizaje

A. Procesos de evaluacion del aprendizaje

Entre 2022y 2026 se llevo a cabo, tanto de manera presencial como remota, el «Seminario
de Evaluacion Institucional» dirigido a las y los jefes de departamento para reflexionar,
analizar y proponer instrumentos confiables para la medicién del nivel y la profundidad
del aprendizaje del alumnado. Asimismo, se realizaron los Seminarios Académicos «Re-
activos complejos y contextualizados», «Evaluacion del aprendizaje de la Fisica», «Disefio
de examenes objetivo en linea con reactivos contextualizados» y el seminario «Construc-
cion y Validacion de Reactivos». En estos seminarios se registré una participacion anual
de poco mas de 130 docentes de los diversos colegios y estudios técnicos.

En la misma linea de formacién de docentes para fortalecer y enriquecer los procesos de
evaluacion del aprendizaje, se realizaron en 2023 los webinarios «La evaluacién auténtica
del aprendizaje; retos para la ensenanza en educacién media superior» e «Instrumentos
de evaluacién formativa», con un registro de 225 docentes participantes. De igual modo,
se impartieron los cursos «Disefio de proyectos para la evaluacion de aprendizajes (In-
glés)» y «Evaluacién y habilidades», con una participacion de poco méas de 240 docentes.
Se gestiond el MOOC «La evaluacion del y para el aprendizaje en educacion media su-
perior», con un registro de casi 50 docentes; ademés de las conferencias «Instrumentos
tradicionales y alternos de evaluacién» y «Herramientas tecnologicas en evaluacion de
aprendizajes procedimentales», modalidad a distancia, con una participacion de casi 70
docentes preparatorianos.

De manera intercolegiada, en 2023-2024 los colegios de Fisica, Quimica e Historia orga-
nizaron seminarios sobre la evaluacion del aprendizaje, en los que participaron alrededor
de 100 profesores y profesoras; entre las actividades realizadas en estos seminarios des-
taca el intercambio de experiencias y la revision de bibliografia referente a la evaluacion
del aprendizaje, la identificacién de los conocimientos esenciales que debe adquirir el
alumnado, el analisis de los reactivos que conforman los instrumentos de evaluacién ins-
titucional y su vinculacién con dichos conocimientos; asimismo, revisaron y ajustaron los
bancos de reactivos para atender los estandares de validez y confiabilidad en la valoraciéon
del nivel de concrecion de los aprendizajes esperados, ademas de reestructurar las tablas
de especificaciones que orientan los procesos de evaluacion y los instrumentos elabora-
dos por el profesorado.

En cuanto a la formacién y actualizacion del profesorado, el Colegio de Historia organizd
el taller «Disefio de reactivos», el cual se impartioé en el mes de septiembre de 2023, con
participacion de 22 docentes quienes tuvieron la oportunidad de fortalecer su aprendi-
zaje sobre la elaboracion de reactivos. Por su parte, el Colegio de Danza gestion¢ el taller
«Elaboracion de reactivos complejos y contextualizados», enfocado en la renovacion del
proceso de construccion de reactivos que permitan valorar el nivel de destrezas y habi-
lidades en las asignaturas de danza; este taller se imparti6 en el mes de noviembre y se
registraron 10 docentes inscritos.

Por su parte, los Colegios que integran la educacion estética y artistica, llevaron a cabo
una actualizacion periddica de su banco de reactivos, por lo que se cuenta con un sistema
que integra items complejos y contextualizados, garantizando una valoracion objetiva en



los exdmenes extraordinarios. Ademas, en concordancia con su enfoque formativo y los
resultados de aprendizaje esperados, estos Colegios modificaron la modalidad practica
del Examen Extraordinario, lo que llevé a un proceso de evaluacién con mayor objetivi-
dad y transparencia.

En coordinacién con el Consejo Académico del Area de las Ciencias Fisico Matematicas
y de las Ingenierias, se aplicé un examen diagnéstico al alumnado inscrito en Area 1 con
el fin de valorar los conocimientos de matematicas que posee, previendo su ingreso a
alguna de las licenciaturas correspondientes al campo de conocimiento de las Ciencias
Fisico-Matematicas y de las Ingenierias. Los resultados fueron de utilidad para anticipar
los aspectos formativos que requerira el estudiantado para tener éxito en los primeros se-
mestres de la carrera de su eleccion. En total aplicaron el diagndstico poco més de 5,200
estudiantes de los nueve planteles, distribuidos por ciclo escolar de la siguiente manera:

Tabla 26. Total de alumnado que aplicé el
Diagnodstico de habilidades matematicas

. Total de
Ciclo escolar
alumnado
2022-2023 1,723
2023-2024 1,775
2024-2025 1,723




B. Guias de estudio

Durante esta gestion, se concret6 una estrategia integral orientada a fortalecer los re-
cursos de apoyo para el aprendizaje del alumnado, particularmente en la preparacion
de exdmenes extraordinarios. En este contexto, se elaboraron guias de estudio de nueva
creacion en formato digital, lo que permitié ampliar el acceso libre a materiales actuali-
zados. Paralelamente, se diseharon cuadernos de trabajo en version impresa, concebidos
como herramientas complementarias para consolidar aprendizajes conceptuales, proce-
dimentales y actitudinales en diversas asignaturas.

Durante el proceso, en 2022-2023, se identificd la necesidad del alumnado de contar con
materiales impresos que apoyaran su preparaciéon académica. Como respuesta, se llevo a
cabo la reimpresion de guias de estudio correspondientes a asignaturas de los colegios de
Biologia, Geografia, Historia, Matematicas y Quimica, principalmente. A pesar de este es-
fuerzo, se mantuvo la estrategia de ofrecer versiones digitales de acceso libre para la mayo-
ria de las materias, favoreciendo asi la flexibilidad en el aprendizaje. Asimismo, se elabor6
la segunda edici6on impresa de la guia de la asignatura Lengua Extranjera Italiano II.

Para el ciclo 2023-2024, la elaboracion y actualizaciéon de materiales educativos continud
siendo una accion prioritaria en favor del proceso formativo. Se destac6 la necesidad de
robustecer la Guia de estudio y el Cuaderno de trabajo de Quimica IV Area I; cabe des-
tacar que el cuaderno se disefi6 para promover un aprendizaje integral mediante activi-
dades que fomentan distintas habilidades. De igual forma, se revisaron y actualizaron la
guia de Inglés VI y las guias-cuadernos de trabajo de la asignatura de Danza, asegurando
su pertinencia y alineacion con los programas de estudio vigentes.

En cuanto al Colegio de Ciencias Sociales, se emprendié un proceso de actualizaciéon de
guias de estudio en diversas asignaturas, entre ellas Problemas Sociales, Politicos y Eco-
nomicos de México; Contabilidad y Gestion Administrativa; Derecho y Sociologia. Estas
acciones buscaron garantizar la vigencia de los contenidos y su correspondencia con las
necesidades formativas actuales del alumnado. Por su parte, el Colegio de Historia disefid
y elabor6 la Guia de estudio para la asignatura optativa Revolucién Mexicana, dirigida a
estudiantes de sexto afio de bachillerato. Este material integré contenidos actualizados y
enfoques didacticos pertinentes, y fue sometido a un proceso de revision y validacion por
especialistas para asegurar su calidad. Posteriormente, la guia fue publicada en linea y di-
fundida entre la comunidad académica, facilitando su acceso como recurso de apoyo tanto
para estudiantes en examen extraordinario como para docentes en su practica cotidiana.

El Colegio de Matematicas consolidd la publicacion de sus guias de estudio y sus cuader-
nos de trabajo, con lo que se logré contar con materiales integrales para las siete asignatu-
ras del colegio, fortaleciendo el aprendizaje y la preparaciéon académica del estudiantado
en este campo disciplinar.




C. Materiales didacticos digitales
de apoyo para el alumnado

Con el proposito de fortalecer el proceso educativo en el nivel preparatoriano, entre 2022
y 2026 se impulsaron acciones de acompafiamiento que brindaron al profesorado espa-
cios sistematicos de reflexion y produccion. Por ello, se llevo a cabo el Seminario «Expe-
riencias Docentes en Musica. Propuestas Creativas para el Aula del Siglo XX1I», dirigido
al Colegio de Musica, cuyo proposito se centro6 en guiar la elaboraciéon de materiales di-
décticos, estrategias de ensefianza e instrumentos de evaluacion acordes con los retos
del segundo cuarto del siglo XXI. La dindmica del seminario favoreci6 el intercambio de
précticas y la identificacién de necesidades especificas del aula.

En una linea paralela, el Colegio de Mateméticas se integré de manera activa al fortaleci-
miento pedagdgico mediante el Seminario «Educacién Matematica», en este espacio 42
docentes construyeron y difundieron recursos didacticos orientados a mejorar los pro-
cesos de ensenanza y aprendizaje de las matematicas, promoviendo el didlogo entre la
experiencia docente y la producciéon de apoyos concretos para el aula.

Ademas, se realizaron seminarios permanentes sobre el anilisis y elaboracion de recur-
sos did4cticos para las disciplinas. Entre ellos esta el seminario permanente «Herramien-
tas docentes para la escritura de textos académicos en educaciéon musical», llevado a cabo
via remota y en el que se orientd al profesorado de Misica en la elaboraciéon de textos
académicos de autoria propia, pertinentes para la disciplina y ttiles para la docencia.
Asimismo, el Colegio de Historia desarroll6 un seminario para la elaboraciéon de Recursos
Didacticos Interactivos y materiales con actividades creativas, con lo que se fortaleci6 el
vinculo entre contenido histérico, diseno didactico y la innovacion.

En cuanto a la produccién y difusién de materiales para el aprendizaje, se elaboraron
37 infografias que se difundieron a través de las redes sociales de la ENP. Sus tematicas
se organizaron en rubros como Educacién, Salud, Género, Cultura, Geografia e Histo-
ria, ademas de efemérides. Entre los contenidos abordados destacaron temas de interés
formativo y social, tales como «Recomendaciones ante el resurgimiento del sarampién»,
«¢Qué son los Principios de Yogyakarta?... Y algunos ejemplos» y «El voto de la mujer en
México». En la biisqueda, organizacion, disefio y difusiéon de la informacion participaron
mas de 60 docentes, lo que reflejo un trabajo colaborativo sostenido.



D. Exadmenes extraordinarios

Como parte del fortalecimiento de la evaluacion del aprendizaje y con el propoésito de
enriquecer los instrumentos institucionales para evaluar el aprendizaje, las Jefaturas de
Departamento de los distintos colegios conformaron comisiones especiales encargadas
de elaborar y validar reactivos, asi como de disehar exdmenes extraordinarios. En ese
proceso, el profesorado participante detectd, en varios casos, la necesidad de depurar los
bancos de reactivos de ciertas asignaturas y nutrirlos con nuevos items alineados a las
tablas de especificaciones construidas de manera colegiada. Asi, por ejemplo, para Dibujo
y Modelado, el anélisis de los reactivos se realiz6 con apoyo del Sistema de Analisis Psico-
métrico de Reactivos (SISA-PRE), lo que permiti6é revisar su funcionamiento con mayor
rigor técnico. En conjunto, estas comisiones reportaron casi 500 docentes participantes,
reflejando un esfuerzo amplio de coordinacién académica.

Respecto al disefio y diversificacion de exdmenes extraordinarios, se incorporaron com-
binaciones de preguntas de tipo simple, basadas en casos y multirreactivos, con el fin
de mejorar la cobertura de contenidos y la consistencia de la evaluacion. Este redisefo
busco asegurar una medicién més pertinente para los aprendizajes en situaciones reales,
favoreciendo criterios méas claros. Como complemento con esto, la formaciéon docente y
renovacion de instrumentos fue esencial, por lo que se impartieron talleres de elabora-
cion de reactivos orientados a desarrollar habilidades especializadas para construir items
validos, confiables y pertinentes, promoviendo la mejora continua, la colaboraciéon profe-
sional y condiciones de mayor equidad en la evaluacion. En el caso de Educacion Estética
y Artistica, estas acciones fortalecieron la elaboracion de instrumentos acordes con la for-
macion del estudiantado y contribuyeron a la renovacion de los procesos institucionales.

En relacion con la evaluacion practica y efectos observados, se modifico la evaluacion practica
del examen extraordinario, principalmente de las asignaturas de Educacion Fisica y Educa-
cion Estética y Artistica: se pasd de una valoracion principalmente del esfuerzo fisico a una
evaluacion de habilidades motrices. Este cambio impact6 en la disminucion de lesionados y
favoreci6 que la calificacion transitara de ser subjetiva a una valoracion més objetiva.

En cuanto a la aplicaciéon de exdmenes extraordinarios, a partir del 2023 se realizaron de
manera presencial y se registraron en promedio anual casi 60,000 exdmenes. En relacion
con la aprobacion, se observé un incremento de casi 6 puntos porcentuales, lo que implico
una disminucion en la reprobacion.




Grdfica 58. Examenes extraordinarios registrados por ciclo escolar
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Evaluacion Docente

A. Automatizacioén y optimizacion del proceso
de evaluacion de aspirantes a la docencia

Durante esta gestion, se optimizaron y automatizaron los procesos de evaluaciéon para
las personas aspirantes a la docencia en la ENP, lo que implico incorporar nuevas estra-
tegias y recursos tecnologicos. Los resultados tienen un amplio impacto en la eficiencia,
organizacion y precision de las operaciones realizadas por la UTAP. En efecto, un analisis
comparativo entre el estado anterior y el actual permite advertir dicho impacto.

Anteriormente, la gestion de informacion dependia de listas impresas que se archivaban
fisicamente junto con las evaluaciones, lo que retrasaba la bisqueda de aspirantes por
traslape y dificultades para acceder a los datos. La revision y seguimiento de aspirantes
se realizaba mediante archivos fisicos y registros manuales, dificultando el control y la
actualizacién oportuna; ademas del uso excesivo de insumos como papel. Aunado a lo an-
terior, ocurrian procesos aislados y dependientes de personas en especifico, lo que frag-
mentaba la informacion y evitaba el trabajo integrado, colaborativo y solidario. Ademas,
se carecia de la automatizacion en la evaluacion e instrumentos electrénicos, supeditan-
dose, en lo general, a instrumentos tradicionales y, en ocasiones, impresos.

Ahora, se ha implementado un proceso digital sistematizado: correo electrénico, empleo
de espacio de almacenamiento en la nube que facilita la consulta y seguimiento en linea;
archivos digitales. Esto ha permitido un trabajo colaborativo, corresponsable y continuo.
Asimismo, la digitalizacién de documentos y el empleo de textos electronicos reduce la hue-
1la ecolbgica, el consumo de recursos, ademas, propici6 practicas sustentables, trabajo cola-
borativo con responsabilidad compartida y a favor de la continuidad del proceso.

En suma, los cambios implementados han transformado sustancialmente los procesos
administrativos y de gestion, logrando mayor eficiencia, sostenibilidad y precision, ade-
mas de un manejo de la informacién que han permitido un control mas riguroso, una
comunicacion mas efectiva y con responsabilidad.



B. Instrumentos de evaluacion del
desempeno y del trabajo docente

Durante el periodo 2022-2026 se afind e implemento6 el instrumento «Avance Progra-
matico» el cual esta organizado en concordancia con los tres periodos de evaluacion del
alumnado y el desarrollo de los cursos (inicio o apertura, intermedio y cierre del curso).
Los indicadores tienen coherencia y consistencia con los programas de estudio vigentes,
los enfoques didacticos y finalidades formativas de la institucion. El llenado del instru-
mento es en linea y su aplicacion es en los meses de noviembre, febrero y mayo.

En el periodo de marzo a junio de 2024, se llevo a cabo una revision, anélisis y devolucion
de informacion del Avance Programético 2022-2023; para tal efecto, se formaron equi-
pos de trabajo que, con base en los resultados, identificaron aquellos aspectos que reali-
mentan, revitalizan, orientan y optimizan las practicas docentes en beneficio de la forma-
cion del alumnado preparatoriano. Los resultados del analisis se organizaron en cuatro
grupos: Comunidad docente, Direccion de planteles, Jefaturas de departamento y UIAP.
En cada uno de ellos se eligieron indicadores que realimentan las practicas docentes y los
procesos de ensefianza; asi como aspectos relevantes para la formacion del profesorado.

De igual modo, durante el periodo 2023-2026, se realizaron algunos ajustes en los enun-
ciados del Instrumento de Apoyo a la Superacion Docente (IASA) con el propésito de es-
tablecer un vinculo concordante y coherente entre la vision del alumnado respecto al pro-
ceso educativo de las asignaturas que cursa con los enfoques metodologicos y didacticos
indicados en los programas de estudio vigentes, asi como con el Avance Programético.

Para la revision y ajustes del IASA se form6 una comision especial; se realiz6 una con-
sulta a la comunidad académica y se formaron Grupos focales con alumnado y profeso-
rado; se elaboraron instrumentos de acuerdo con el perfil del participante. Con base en
las observaciones y realimentaciones recibidas, se realizaron los ajustes pertinentes al
documento y se turné a un equipo de especialistas para su revision final, asi como a las
y los Consejeros Técnicos. Durante este proceso se tuvo un registro de participacion de
poco mas de 1,000 docentes, 500 estudiantes y 15 especialistas, ademas de 20 docentes
integrantes de 6rganos colegiados y jefaturas de departamento. El instrumento esta en
proceso de incorporacion en el sistema para su utilizacion.

T Tm




A. Programas Institucionales

Olimpiada Universitaria del Conocimiento

Durante el periodo que se informa, el alumnado preparatoriano particip6 en 4 ediciones
de la Olimpiada Universitaria del Conocimiento (112 a 14?). Se report6 una participacién
anual promedio de casi 700 alumnas y alumnos en la Primera Etapa, y alrededor de 120
en la Etapa final. Asimismo, se reportaron casi 200 medallas y menciones honorificas
obtenidas por el estudiantado. En cuanto a la participaciéon docente, se registr6é un pro-
medio anual de 80, apoyando principalmente en asesorias y cursos especiales.

Grdfica 60. Participacion del alumnado y profesorado
en la Olimpiada Universitaria del Conocimiento, por ciclo escolar
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Tabla 27. Totales de medallas obtenidas en las OUC

Medalla 119 OUC 129 OUC 139 OUC 149 OUC Total
Oro 14 11 14 14 53
Plata 10 15 12 10 47
Bronce 14 21 14 9 58

En lo general, se advirti6 la calidad académica que recibe el alumnado, asi como el com-
promiso para fortalecer los aprendizajes adquiridos en las areas de conocimiento que
conforman las Olimpiadas. Respecto al profesorado, en estas ediciones de las Olimpiadas
se fomento el trabajo colegiado en la imparticion de cursos de preparacion del estudian-
tado, asi como las asesorias individuales que reciben.

Cabe destacar la participacion del alumnado en otras justas académicas como: Olimpiada
Capitalina y Nacional de Biologia en la que participaron estudiantes en las ediciones de
2023 a 2025, obteniendo primeros lugares en la etapa Capitalina y Nacional, asi como
medalla de bronce en la Olimpiada Internacional celebrada en Filipinas en 2025. Asimis-
mo, la participacion en la Olimpiada Etimolégica ediciones de 2023 a 2026 y organizada
por el ITFL, en la que el estudiantado mostré habilidades avanzadas en el anélisis etimo-
l6gico de diversas disciplinas, asi como en su acervo léxico obteniendo, ademas, medallas
en los tres primeros lugares. De igual modo, en las Olimpiadas de Fisica en las que el
alumnado ha tenido una destacada participacion en sus ediciones nacionales.

Programa de Estaciones Meteoroldgicas
del Bachillerato Universitario

Durante esta gestion, y como parte de las gestiones realizadas para consolidarlo median-
te bases de colaboracion y convenios, el Programa de Estaciones Meteoroldgicas del Ba-
chillerato Universitario (PEMBU) ha recibido un impulso importante por parte del Ins-
tituto de Ciencias Ambientales y Cambio Climéatico (ICAYCC), responsable técnico de las
Estaciones Meteoroldgicas.

En el contexto de la ensefianza y el aprendizaje situados, el uso de esta base de datos ofre-
ci6 al alumnado la oportunidad para el desarrollo de proyectos de investigaciéon en torno
a los efectos del cambio climético a través del estudio de los valores de diversos parame-
tros. Para la presentacion de su trabajo académico (investigaciones, carteles, infografias
y ponencias, entre otros), se realizaron 4 ediciones del «Encuentro PEMBU», con visiones
inter y multidisciplinarias en las que participaron estudiantes y docentes de los Colegios
de Fisica, Geografia, Matematicas, Morfologia, Fisiologia y Salud, Quimica y Ciencias So-
ciales. Asimismo, anualmente se ha realizado el «Concurso de Fotografia Meteorologica»,
incorporandose recientemente, la modalidad de video.

En cada una de las ediciones de Encuentro PEMBU, Concurso de Fotografia y Video, en
promedio anual han participado alrededor de 50 estudiantes en los encuentros y 40 en los
concursos. Asimismo, se ha registrado la participaciéon de poco mas de 20 docentes tanto
del Colegio de Geografia como de otros colegios asesorando a sus estudiantes.



Concursos Interpreparatorianos

En esta gestion se concretaron acciones y estrategias para fortalecer y revitalizar los Con-
cursos Interpreparatorianos, los cuales constituyen un evento formativo y de integracion
académica que articula el aprendizaje con experiencias competitivas de caracter cordial.
A partir del 2022, se retorn6 a la presencialidad y se impulsaron visiones inter y multi-
disciplinarias, se otorgd mayor énfasis a la creatividad, el trabajo experimental-cientifico,
el uso de tecnologias digitales y la expresiéon corporal. La participacion estudiantil fue
amplia y el acompafiamiento docente robusto.

Durante 2022-2026 se realizaron mas de 130 concursos, de los cuales alrededor de 120
correspondieron a dinamicas por colegio y mas de 15 tuvieron un enfoque interdiscipli-
nario, en los que se promovieron productos multidisciplinarios con asesoria de profeso-
rado de diversas areas. En conjunto, se report6é una participaciéon anual de casi 8,000
estudiantes (etapas local y final), de los cuales, el 80% correspondi6 al Bachillerato, el
5% a Iniciacion Universitaria y el 15% al alumnado inscrito en los Estudios Técnicos Es-
pecializados. Ademas, arriba de 150 docentes participaron en la organizacion, asesoria y
jurado, consolidandose asi una comunidad académica activa.

La distribuciéon por nivel educativo fue mayoritariamente de Bachillerato, seguida por
Iniciacion Universitaria y, en menor proporcion, Estudios Técnicos Especializados, lo que
permitié una cobertura amplia de la comunidad estudiantil preparatoriana. La Etapa
Local se realiz6, en su mayoria, en las instalaciones de los nueve planteles y la Direccién
General. En el caso de la Etapa Final, algunos colegios optaron por sedes externas, princi-
palmente los de caracter multi e interdisciplinario; por ejemplo, los colegios de Psicologia,
Educacion Fisica, Morfologia, Fisiologia y Salud en la Facultad de Psicologia; los colegios
de Educacion Estética y Artistica, asi como Dibujo y Modelado, en museos o la Facultad
de Arte y Disefio; los colegios de Quimica, Fisica y Biologia en Centros e Institutos de In-
vestigacion de la UNAM. Esto evidencia una coordinacién interinstitucional y bisqueda
de entornos especializados.

Entre las innovaciones estan:
< Inglés: se disefiaron concursos centrados en creatividad, trabajo en equipo y do-
minio de la lengua; se reorganizaron por nivel (y no por grado) para competir en
condiciones mas equitativas y se impulso6 la transversalidad mediante colabora-
cion con otros colegios.



< Italiano: se integro la participacién en equipo, demostraciéon de conocimientos
“en tiempo real” y un componente lddico. En colaboracion con Educacion Fisica,
se adaptoé un sistema de eliminatoria que incrementa la objetividad (evidencias
cuantitativas para el jurado) y promueve motivacién, certidumbre de resultados,
trabajo en equipo y desempefio.

< Historia: se impulsaron concursos multidisciplinarios con Matematicas, Artes
Plasticas, Estudios Técnicos, Informaética y Literatura; ademas, se incluyeron li-
neamientos para desarrollar proyectos frente al jurado para fortalecer la interac-
cion docente—estudiante y valorar procesos creativos en tiempo real.

{ Mateméticas: Se promovi6 el trabajo interdisciplinario, colaborativo y el desa-
rrollo de habilidades digitales, de lectura e investigacion, reforzando el mensa-
je de que “las mateméticas son para todos”. Con teméticas acordes a Iniciacion
Universitaria, se logr6é un incremento del 48% en participacién respecto a etapas
centradas sblo en contenidos programaticos.

En suma, la incorporacion de visiones multi e interdisciplinaria, asi como el desarrollo
de habilidades creativas, imaginativas y motoras, permiti6é una oferta amplia de partici-
pacién; ademas, de una evaluacion auténtica y objetiva centrada en el alumnado, la co-
laboracion entre colegios y el fortalecimiento de competencias transversales (digitales,
comunicativas, cientificas y socioemocionales).

Programa Institucional Dominé TIC-TAC ENP

El Programa Domin6 TIC-TAC consiste en tres eventos que se desarrollan a lo largo del
periodo de clases: Seminario Permanente (docentes), Feria Estudiantil y Encuentro. No
obstante, en esta gestion se revitalizd con el enriquecimiento de actividades y enfoques
didacticos en contextos reales y el avance en las tecnologias y herramientas digitales.

Respecto al «Seminario Permanente» se revitalizo, transitando del desarrollo de secuen-
cias didacticas al desarrollo de proyectos con integracion de tecnologias digitales para el
proceso de ensenanza-aprendizaje. Se impulsoé el trabajo multidisciplinario y la forma-
cion docente entre pares, a través de la presentacion de herramientas tecnologicas para el
aula (apps, software, simuladores, IA generativa).




En cuanto a la «Feria estudiantil», se modific6 el formato anterior, tipo congreso estu-
diantil (con asistencia tinicamente de quienes presentaban los resultados de sus trabajos
de aula) y se transformoé en una exposicion en espacios de transito de la comunidad de
cada plantel (Explanadas, pasillos, salas de exposiciones), con la intencién de visibilizar
el trabajo entre dicha comunidad, promover el dialogo y el intercambio de ideas. Este
nuevo formato ofreci6 retos (como el movimiento de equipo de cobmputo o la presentacion
de actividades digitales en espacios abiertos), que docentes y estudiantes resolvieron uti-
lizando tecnologias digitales adicionales, entre las que destacaron el uso de c6digos QR y
el uso de dispositivos moviles del pablico, que les permitieron seguir las explicaciones y
realizar pruebas por su cuenta, involucrandose de manera directa y planteando pregun-
tas genuinas. Entre los aprendizajes derivados de estas interacciones, se advirti6 el uso
frecuente del estudiantado de los sistemas de inteligencia artificial generativa, y el reto
docente para modificar el tipo de trabajos y tareas que se solicita al alumnado, para evitar
la promoci6én involuntaria de usos inadecuados o fraudulentos. Cabe senalar la impor-
tancia que ha tenido la instalacion de la red para conexién inalambrica PC Puma para la
realizacion de esta modificacion.

Sobre el «Encuentro Dominé TIC TAC», destaca el interés docente por presentar y por
asistir a la presentacion de trabajos en este foro de tecnologias digitales integradas en la
ensenanza. El naimero de asistentes en los ultimos afios se ha limitado a 400 personas,
por cuestiones de logistica y cupo en las actividades que se realizan. Se ha buscado que,
ademas de las mesas de ponencias, se realice una conferencia o conversatorio que aborde
temas de interés, y se impartan talleres introductorios orientados al uso de herramientas
digitales (incluyendo las de proteccion y prevencion) en dispositivos electrénicos, aprove-
chando las ventajas de la conectividad en todos los planteles.

En las tltimas ediciones del «Seminario Permanente» se ha reportado una participacion pro-
medio de 100 docentes; respecto a la «Feria Estudiantil Dominé TIC TAC» mayor a los 1,000
estudiantes, y en el «Encuentro Dominé TIC TAC» més de 400 docentes y 190 ponencias.




B. Seminario de Andlisis de la Ensenhanza

Esta gestion, durante el periodo que se informa, ha buscado renovar, revitalizar y ade-
cuar la revision curricular desde las visiones actuales, innovaciones y procesos educati-
vos contextualizados. Por ello, a partir de 2023 se concretaron acciones para reforzar los
seminarios de andlisis de la ensefianza, con la finalidad de fortalecer su funcién como
espacio colegiado de encuentro, discusion y reflexion, en el que el profesorado hiciera
propias las actividades y los productos, para uso y desarrollo de su docencia. Asimis-
mo, se impulso6 la atencién al cuidado de sus aspectos socioemocionales, atendiendo una
constante inquietud en el escenario postpandemia. Este replanteamiento tuvo entre sus
finalidades otorgar al profesorado preparatoriano la libertad para la toma de decisiones
acerca de los procesos formativos y de acciéon que se desarrollan, en funcién de sus ne-
cesidades e intereses. Todo ello, en la biisqueda de estilos docentes acordes con el nuevo
contexto, la integracion de las tecnologias digitales y, especialmente en las caracteristicas
de las juventudes preparatorianas.

Para enfatizar las modificaciones de fondo y forma, se opt6 por el nombre de Seminario
de Andalisis y Desarrollo para una Docencia Integral y Renovada (SADDIR). Y en el cual
las tematicas abordadas en los dltimos 3 afios han dado titulo a cada una de las ediciones:
«Las habilidades socioemocionales como elemento de transformacion en el contexto de
la ENP» (2023-2024); «El pensamiento critico y su vinculo con las habilidades socioe-
mocionales» (2024-2025); «Comunidades docentes: horizontes compartidos, distintas
miradas» (2025-2026).

Cada Seminario anual se distingui6 por propuestas que buscan renovar la docencia a tra-
vés de la experimentacion en escenarios poco frecuentados. De esta manera, en el primer
afio se dio prioridad a compartir las experiencias y problematicas durante y después de la
pandemia, con énfasis en lo socioemocional, a través de nuevas etapas (activacion, cons-
truccion, accién), en un trabajo colegiado coordinado por las Jefaturas y las Coordinacio-
nes. Para el segundo ano, el tema principal, el pensamiento critico, se abordé a partir del
trabajo entre docentes de dos Colegios de areas o campos de conocimiento diferentes (por



ejemplo, Colegio de Inglés con docentes del Colegio de Filosofia); inicia asi el impulso al
didlogo entre docentes, el fortalecimiento de la comunidad docente de cada plantel, y la
bisqueda de visiones multidisciplinarias. En el altimo afo, el planteamiento retoma el
fomento a la multidisciplina, en este caso con grupos docentes organizados entre si, sin la
intervencion de Jefaturas ni coordinaciones, es decir, se trata de un trabajo encabezado
por las y los docentes.

El SADDIR, desde este enfoque, se propuso un modelo de trabajo en el que las y los do-
centes dialoguen a través de sus disciplinas, disefien experiencias de aprendizaje signifi-
cativas a partir de su propia experiencia con su comunidad docente, se atrevan a probar
posibilidades, las mejoren y las compartan. En cuanto a la participacién del profesorado,
se registr6 poco més de 1,700 docentes.

Cabe destacar que en el marco del SADDIR y de acuerdo con las finalidades de cada co-
legio, se impartieron talleres relacionados con el bienestar docente, el reconocimiento y
control de las emociones, desarrollo de la creatividad, intervencién psicologica en aula,
convivencia con la corporalidad, el arte y las emociones, estrategias y técnicas para la
resolucion de problemas socioafectivos, comunicacion asertiva, manejo de estrés y an-
siedad, estrategias para una convivencia sana, entre otras tematicas. Ademas, diversas
actividades que propiciaron la convivencia y reencuentro del profesorado, asi como los
lazos socioafectivos.

Entre las sedes para realizar el SADDIR estan: el Velodromo Olimpico «Agustin Melgar»,
la FES Aragon, el Area Natural Protegida Sierra de Guadalupe, el Comité en México So-
ciedad Dante Alighieri, el Instituto Nacional de Estudios Histoéricos de las Revoluciones
de México, el Archivo General de la Nacién y el Universum, por citar algunos.
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a ENP ha asumido el compromiso de impulsar acciones permanentes en beneficio de

la comunidad preparatoriana para promover la igualdad de género y el respeto a la di-

versidad, con miras a construir un entorno de convivencia respetuoso que contribuya
al logro de la igualdad sustantiva. Por ello, esta gestién ha reconocido que la formaciéon en
estos temas es prioritaria; de ahi que durante este periodo se fortaleciera la incorporacion
y consolidacién de programas y proyectos orientados a atender necesidades especificas de
la poblacién en sus distintos grupos etarios, asi como concretar estrategias instituciona-
les para erradicar la violencia de género.

En este marco, se fomentaron expresiones cotidianas de inclusiéon y respeto a la diversi-
dad por parte de toda la comunidad, y se generaron cambios en las interacciones entre los
agentes educativos para que prevalezcan relaciones basadas en la igualdad de género, la
inclusion y el reconocimiento pleno de las diferencias.



Formacion para promover
laigualdad de genero

A. Asignatura de género y
prevencion de Ilas violencias

Durante los ciclos escolares 2022-2023 y 2023-2024, esta gestion impulsé el diseno, pi-
lotaje, seguimiento y aprobacion de la asignatura «Género y prevencion de las violencias»
como respuesta a lineamientos institucionales en los &mbitos educativo y social en mate-
ria de género. Por ello, en sesion ordinaria del 31 de agosto de 2022, el H. Consejo Técnico
de la ENP consider6 oportuna y necesaria la asignatura, no soélo por el marco establecido
por la UNAM, sino también por los contextos actuales de los procesos educativos, las
caracteristicas de las nuevas generaciones y las expresiones de violencia y discriminacion
presentes en el pais, las cuales habian repercutido en la vida cotidiana de los planteles. En
esa misma sesion, el Consejo solicité un periodo de pilotaje de la propuesta de programa
de estudios de dicha asignatura para valorar su viabilidad y alcances formativos.

El primer pilotaje se llevo a cabo de octubre de 2022 a abril de 2023. Se trabajo con dos
grupos muestra por plantel (uno por turno), y participaron profesoras y profesores de los
nueve planteles bajo la figura de Sustituciéon Docente. Paralelamente, se implementaron es-
trategias de seguimiento y evaluacion para monitorear el desarrollo del pilotaje y se reforzo
la formacion docente vinculada con los propositos de la asignatura. A pesar de que se pro-
cur6 cubrir los principales aspectos formativos y procesos educativos, se identificaron fac-
tores que limitaron una valoracion mas amplia: la reduccién de temas para ajustarse a los
tiempos disponibles, la participacion y el compromiso del alumnado, las dificultades para
integrar la asignatura al horario estudiantil, los ajustes con los periodos de evaluacién y la
necesidad de incorporar a las y los docentes desde el inicio con condiciones mas estables.
En virtud de estos hallazgos, se acordo6 extender el pilotaje por un ciclo escolar adicional,
con el proposito de fortalecer su implementacion y propiciar un desarrollo escolar, personal
y comunitario sustentado en el respeto de si y del otro, ademés de continuar formando a la
planta docente que impartiria la asignatura a un ntimero mayor de grupos. En sesion or-
dinaria del 23 de mayo de 2023, el H. Consejo Técnico aprobo realizar el segundo pilotaje.

El segundo pilotaje se implement6 con un grupo de 4° afio por cada turno-plantel, lo que
integro6 18 grupos en total, atendidos por 18 docentes también en calidad de Sustitucion
Docente. Para valorar el aprendizaje del alumnado, se realiz6 una evaluaciéon formativa
alineada a los periodos del calendario escolar; los resultados se consideraron favorables,
ya que se observo una asimilacion satisfactoria de los contenidos. Ademés, dada la natu-
raleza de la asignatura, las metodologias didacticas se orientaron para promover dispo-
siciones y actitudes tanto del alumnado como del profesorado con perspectiva de género.

Para la preparacion del profesorado se disefi6 e impartié en dos ediciones el Diplomado
«Formaci6én para la docencia de la asignatura Género y prevencion de las violencias»,
dirigido tanto a quienes participaron en el pilotaje como al profesorado interesado en
impartir la materia. La propuesta metodoldgica privilegié experiencias cotidianas sobre



género y violencias como punto de partida para vincularlas con el programa; propicié
dialogo, reflexion, analisis critico de creencias y confrontacion personal, con la intencion
de modificar posturas y transferir esa vivencia formativa al aula.

Con base en los resultados del segundo pilotaje y las acciones iniciales de formacion, el Con-
sejo Técnico consider adecuado el programa y pertinente su implementacion en cursos re-
gulares. Asi, en sesion ordinaria del 12 de junio de 2024, aprob6 la incorporacion de «Géne-
ro y prevencion de las violencias» como requisito de egreso del Plan de Estudios en Cuarto
Ano, con caracter obligatorio y sin créditos. En los mismos términos, el Consejo Académico
del Bachillerato aprob6 la incorporacion en sesion virtual del 20 de junio de 2024.

Para fortalecer su preparacion continua, se impartieron cursos, talleres, seminarios y
conferencias, entre ellos: «Pedagogias y herramientras para la ensehanza de género en
las aulas», en colaboracion con el CIEG. Ademas, por parte de la Coordinacion de Géne-
ro de la ENP, se desarroll6 el «Programa de Formacién Docente en género y prevencion
de las violencias» en 2024 y 2025 con el fin de preparar al profesorado y que incorporé
maés de 12 cursos y talleres, entre ellos, «Género y adolescencia, una aproximaciéon do-
cente para promover la sana convivencia»; «Reflexiones docentes para la prevencion de
la violencia en el aula; laboratorio de experiencia de género»; «Pedagogia y Didactica:
enfoques inclusivos y con perspectiva de género en la ensefianza»; «Mujeres en la ciencia:
propuestas desde la historia para una educacion inclusiva»; «Voces de mujeres: literatura,
la figura femenina y género».

En el momento actual, la asignatura «Género y prevencion de las violencias» se imparte a
todo el alumnado de 4° Ao de los nueve planteles y ambos turnos; la imparten alrededor
de 100 docentes con formacion especializada en género.




B. Formacion permanente
en perspectiva de genero

Durante el periodo que se reporta, se llevo a cabo un conjunto articulado de actividades for-
mativas y de sensibilizacion orientadas a fortalecer la perspectiva de género, la prevencion
de las violencias y la construccién de comunidades educativas més inclusivas. Las accio-
nes se implementaron mediante talleres, seminarios, jornadas y proyectos interdisciplina-
rios en planteles y espacios institucionales, con la participaciéon de docentes y estudiantes.
Ademés, se crearon los «Rincones Violeta» en las bibliotecas de los nueve planteles y la
Direccion General, destinados a resguardar materiales sobre feminismo y estudios de gé-
nero, asi como para propiciar el dialogo critico y la reflexién informada. Estas iniciativas
promovieron el didlogo critico, el reconocimiento de problemaéticas contemporaneas como
la violencia y la discriminacion, asi como la incorporaciéon de herramientas pedagobgicas
para atenderlas en el aula y en la vida cotidiana de la comunidad preparatoriana.

En el ciclo escolar 2022-2023 se impulsaron actividades centradas principalmente en la
formacion del profesorado, con énfasis en herramientas de sensibilizacion, argumenta-
cién y comunicacion incluyente. Se impartio el taller presencial «Sensibilizaciéon en gé-
nero. Perspectivas: Coldcate los lentes de género» en el Plantel 5 José Vasconcelos en los
meses de enero y febrero. Esta actividad permitié abordar el género como categoria de
analisis para reconocer desigualdades e identificar practicas cotidianas susceptibles de
transformarse desde la docencia.

En modalidad a distancia, se desarroll6 el taller «Pensamiento critico y argumentaciéon con
perspectiva de género: hablar con quienes piensan distinto», realizado en mayo y con par-
ticipacion de 25 docentes. El enfoque favorecio la construccion de habilidades de dialogo
y argumentacion para entablar conversaciones complejas sin perder el sentido formativo,
particularmente 1til en entornos escolares donde coexisten posturas diversas y experien-
cias heterogéneas. Asimismo, en colaboracion con la CIGU, se efectud el seminario a distan-
cia «Sembrar pedagogias violetas: semillas, riesgos y cuidados con respons-habilidad» con



la participacion de investigadoras de la UNAM y del Dr. Walter Kohan (Rio de Janeiro). En
el marco del 6° Encuentro de la Tutoria ENP, la Coordinacién de Género de la ENP contri-
buy6 con el micro taller «Uso del lenguaje incluyente y no sexista en el aula».

En este periodo también se llevaron a cabo dos ediciones del diplomado «La geografia en
un mundo globalizado», con una participaciéon promedio cercana a 50 docentes, lo que
contribuy6 a robustecer la profesionalizacién docente desde un ambito disciplinar con
potencial de transversalizar la mirada social.

En 2023-2024 se intensifico la transversalidad y difusion de la perspectiva de géne-
ro e inclusion. Para tal efecto, se articularon actividades de corte académico, cultural
y experiencial. Se desarrolld el Seminario Permanente «Aproximaciones Queer y lazo
social», que favoreci6 la actualizacion conceptual y el intercambio de perspectivas con-
temporaneas sobre diversidad, vinculos y convivencia. Ademaés, las jefaturas de depar-
tamento de los colegios de Dibujo y Modelado y Quimica implementaron el proyecto
«Reaccionando y dibujando: comunidades educativas basadas en la igualdad», orienta-
do a promover la perspectiva de género en ciencias y artes. La estrategia integré charlas
de café, talleres y visita guiada con especialistas en el Museo Soumaya Plaza Carso, lo
que represent6 un referente de colaboracion interdisciplinaria y uso de espacios cultu-
rales como escenarios pedagogicos.

Anualmente, en el mes de noviembre se efectud en los nueve planteles cuatro Jornadas
con el titulo «Geografas Feministas por una ENP libre de violencias», en colaboracion
con la FFyL. En este marco se impartieron talleres en los que se expusieron ideas centra-
les sobre tipos de violencia y las personas participantes, de forma colaborativa, elabora-
ron mapas a escala de cuerpo humano que evidenciara las violencias vividas y su impacto.
Se report6 una participaciéon de mas de 400 estudiantes y 100 docentes en cada edicion,
lo que mostroé la pertinencia de metodologias vivenciales para el reconocimiento y la ex-
presion emocional en contextos escolares.

Ademas, se realizaron actividades con alta asistencia estudiantil en distintos planteles.
En el Plantel 6 se llev6 a cabo una mesa redonda con docentes titulada «Escritura en
retrospectiva: el canon femenino», con una participacion reportada de 350 estudiantes.
En el Plantel 9 se imparti6 la conferencia «Impacto del uso del lenguaje inclusivo en la



actualidad», con 100 alumnas y alumnos asistentes. Asimismo, se desarroll6 el collage
«Mujeres al mando: un collage de logros y desafios frente a la pobreza y la discrimina-
cion», que movilizo la participacion de casi 3,000 estudiantes, ademas de la exposicion
«Arte de mujeres para mujeres», con 182 alumnas participantes. Estas cifras eviden-
ciaron una expansion notable de actividades que conectaron el enfoque de género con
lenguajes artisticos, pensamiento critico y reflexion histoérica.

En cuanto a las aportaciones de los Colegios y experiencias interdisciplinarias, se obser-
varon iniciativas recurrentes por colegio que consolidaron practicas institucionales. El
Colegio de Dibujo y Modelado, con motivo del 25N, desarrollo la iniciativa «Postales por
la No Violencia contra las Mujeres» en colaboracion con la Comision Interna de Igualdad
de Género (CInIG) de la ENP. El proyecto consisti6 en elaborar postales que promovieran
reflexion y expresion visual sobre la erradicacion de la violencia hacia las mujeres, uti-
lizando el dibujo como medio principal. Se recibieron casi 300 postales elaboradas por
estudiantes, lo que mostr6 capacidad de convocatoria y apropiaciéon del tema mediante
produccion simbolica.

Por su parte, el Colegio de Fisica organizo el «Teatro cientifico 11F», una puesta en es-
cena basada en la vida de cientificas cuyos aportes no fueron reconocidos en su época.
La obra integr6 una historieta creada por alumnas (utilizada como base visual para la
escenografia mediante proyecciones), musicalizacion con piezas de autores contem-
poraneos y coreografias inspiradas en danzas de época, generando una experiencia
inmersiva. Participaron cinco colegios: Mtsica, Teatro, Fisica, Danza y Artes Plasti-
cas, lo que favoreci6 la sensibilidad histoérica, pensamiento critico y reconocimiento
de figuras cientificas invisibilizadas.

El Colegio de Geografia organiz6 anualmente la Jornada «Gedgrafas Feministas por una
ENP libre de violencia» en conmemoracion del 25N, con talleres de sensibilizacion para
alumnado de los nueve planteles. Las actividades contribuyeron a expresar emociones en
el aula, normalizar la denuncia de actos indebidos y explorar nuevas formas de masculi-
nidad. En el periodo reportado participaron alrededor de 1,200 alumnos, y la experiencia
se documenté y publico en revistas arbitradas internacionales, lo que valid6 su alcance
formativo y su potencial de réplica.

Finalmente, el Colegio de Quimica realizo tres ediciones de la «Caravana de materiales»
en colaboracion con el Instituto de Materiales para visibilizar a cientificas mexicanas, su
trabajo y la diversidad de materiales desarrollados; participaron también Fisica y Ma-
teméticas. Ademaés, organizod el conversatorio «Red Global-MX-Boston» con cientificas
mexicanas en el extranjero, realizado en el marco del Dia internacional de las mujeres,
jovenes y nifias en la ciencia. La transmision por YouTube alcanz6é mas de 370 visuali-
zaciones en directo, ampliando el impacto de la actividad mas all4 de la presencialidad.

En retrospectiva, las acciones desplegadas entre 2022 y 2026 mostraron una transiciéon
significativa: de intervenciones centradas en capacitacion docente y sensibilizacion inicial,
se avanzob hacia experiencias masivas con el alumnado, proyectos creativos, metodologias
vivenciales y colaboraciones intercolegiales que conectaron ciencias, artes y humanidades.
La diversidad de formatos (taller, seminario, jornada, exposicion, teatro, conversatorio)
evidencio que la perspectiva de género no se instal6 como un tema aislado, sino como una
préactica transversal capaz de transformar lenguajes, relaciones y entornos de aprendizaje,
asi como la consolidacion de estrategias que posibilitaron la prevencion de violencias y la
construccion de una cultura escolar caracterizada por la igualdad e incluyente.



Comisiones Internas parala
Igualdad de Género (CInlG)

A. Estructura de la CiniG

En este periodo que se informa, se consolido el Manual de operacion y funciones de la
Comision Interna para la Igualdad de Género, tanto de la Direccion General como de los
nueve planteles de la ENP, mismo que se encuentra disponible en version electronica y
para su consulta por parte de la comunidad preparatoriana en la pagina web de la ENP.

MANUAL DE OPERACION Y FUNCIONES
DE LA COMISION INTERNA PARA LA
IGUALDAD DE GENERO (CInIG)

1. DENOMINACION DE LA COMISION
2. OBJETVO

3. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES
DE LA CIniG-ENP-DG

4. INTEGRACION DE LA CniG-ENP-DG.
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5. PERMANENCIA EN LA CIniG-ENP-DG

6. PROGRAMA DE TRABAJO E
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7. TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES

8. DISPOSICIONES FINALES

=GENERO
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1 presente Manual da cumplimiento a los
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siones Internas para la Igualdad de Género
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B. Actividades y difusion de las CIniG

Durante los ciclos escolares reportados, la Escuela Nacional Preparatoria, en coordina-
cion con las CInlG y la Coordinaciéon de Género de la Direccion General, implemento ac-
ciones orientadas a fortalecer la convivencia respetuosa, la inclusion y el reconocimiento
de las diversidades, asi como a promover la reflexion sobre la eliminacién de las violencias
contra las mujeres. Estas iniciativas se desarrollaron mediante cursos, talleres y activi-
dades comunitarias dirigidas tanto a estudiantes como a docentes. En conjunto, los es-
fuerzos realizados consolidaron una ruta de trabajo que combiné formacion presencial,
recursos de difusion digital y eventos conmemorativos, con el proposito de impulsar cam-
bios en actitudes, practicas y vinculos dentro de la comunidad preparatoriana.

En cuanto a la formacion, se realizaron 17 cursos y talleres presenciales dirigidos al alum-
nado de los nueve planteles, con una participaciéon de poco mas de 800 estudiantes. Estas
actividades se enfocaron en sensibilizar sobre el respeto, la convivencia y la inclusion, y
aportaron herramientas para reconocer y atender situaciones relacionadas con la dis-
criminacioén y la violencia desde el &mbito escolar. Asimismo, se impartieron 19 cursos
y talleres presenciales dirigidos al profesorado de los nueve planteles y de la Direcci6on
General, con una participacion total de mas de 600 docentes. Esta linea de trabajo for-
talecio la formacion docente para acompanar procesos de aprendizaje y convivencia con
una perspectiva mas inclusiva y sensible a la diversidad sexogenérica.

Ademas, las CInIG de los nueve planteles y la Direccion General desarrollaron alrede-
dor de 105 actividades, con una participacion acumulada de 4,980 integrantes de la co-
munidad preparatoriana (entre estudiantes y docentes). Dichas acciones se orientaron
al fomento del respeto y la convivencia, asi como al reconocimiento de la diversidad en
sus distintas expresiones. Entre las actividades destaca, en el marco del Mes del Orgullo
LGBTIQ+, la elaboracion de videos en los que se dan recomendaciones culturales (libros,
peliculas, musica, entre otros) que abordan tépicos de diversidad, inclusion y respeto. El
material se difundi6 en el canal de YouTube de la ENP y constituy6é una acciéon de divul-
gacion con calidad académica que expres6 el compromiso institucional con la formacién
integral del alumnado y con apertura a la diversidad humana.

Con motivo de la conmemoracion del 25N, se realizaron diversas acciones para propiciar
la reflexion comunitaria sobre problematicas y soluciones vinculadas a la eliminacién de
las violencias contra las mujeres, asi como para explorar alternativas que contribuyeran
a la construccién de entornos mas igualitarios. En esta misma linea, en la Direccién Ge-
neral se llevo a cabo el conversatorio «Perspectivas Femeninas sobre Género, poder y
Territorio» y la clase «Yin Yoga en el Entorno Laboral. Calma en medio del Movimiento
Diario», desarrollada en colaboracion con personal de la DGECI. Estas actividades for-
talecieron el enfoque preventivo y el bienestar comunitario, al ampliar la reflexion hacia
dimensiones personales e institucionales del trabajo cotidiano.

En los planteles también se impulsaron acciones especificas: en el Plantel 9 “Pedro de
Alba” se realiz6 el conversatorio «Construir Masculinidades disidentes», orientado a
cuestionar estereotipos y a abrir rutas de dialogo sobre formas no hegemonicas de mas-
culinidades. En el Plantel 8 “Miguel E. Schulz” se imparti6é un taller en el que se aborda-
ron la «Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia» y la «Ley Olimpia»,
con el fin de fortalecer el conocimiento normativo y la cultura de prevencion.



Ademés, con motivo del 11 de febrero, «Dia Internacional de las Mujeres y las Nifias en la
Ciencia», se realizaron actividades conmemorativas en los nueve planteles y la Direccién
General para subrayar la relevancia de la participacion de las mujeres en la ciencia.

Por su parte, la Coordinacion de Género y la CInIG de la Direccion General, elaboraron
materiales accesibles, dindmicos y participativos que permitieran el acercamiento del
alumnado con temas vinculados a la igualdad sustantiva, la prevencion de las violencias
de género, las diversidades sexogenéricas y el reconocimiento de las trayectorias histori-
cas de mujeres y poblaciones histéricamente discriminadas. El primer material, enmar-
cado dentro de la conmemoracion del 11F Dia Internacional de las Mujeres y las Nifias en
la ciencia, se cre6 el juego de serpientes y escaleras «Las mujeres en la ciencia: el juego del
conocimiento», con la finalidad de reconocer el papel fundamental que las mujeres des-
empenan en la comunidad cientifica y tecnologica. El segundo material se realizd, para
la conmemoracion del 8M Dia Internacional de las Mujeres 2025, el juego de memoria
«Memorama 8M», en el que se enunciaron algunas de las violencias de género prevale-
cientes para que, de una manera ladica, pudieran reconocerse y combatirse. El tercer
juego de mesa fue pensado para la celebracion del mes de junio, Mes de Orgullo Puma,
denominado «Jenga por la diversidad», cuyo objetivo es que, al tiempo que se derrumba
la torre de madera, se deconstruyen simboélicamente los prejuicios y estereotipos en torno
a las diversidades sexogenéricas y cuando se edifica nuevamente la torre, simboliza la
reconstruccion de nuestros esquemas de valores y creencias para derribar prejuicios en
torno a las personas de la comunidad LGBTIQ+.

En general, las actividades permitieron advertir un crecimiento en el alcance y la diversi-
dad de estrategias: se consolid6 una base formativa amplia mediante cursos-talleres para
estudiantes y docentes; se consolidaron acciones conmemorativas y espacios de didlogo
que vincularon la prevencion, el bienestar y la sensibilizacién comunitaria. La combina-
cion de actividades presenciales, difusion digital y dinamicas participativas evidencio
que la igualdad y la inclusion se promovieron con herramientas pedagogicas y experien-
cias significativas, capaces de interpelar la vida cotidiana de la ENP y constituirse como
practicas duraderas para la convivencia respetuosa, la prevencion efectiva de violencias y
el reconocimiento pleno de las diversidades como parte esencial de la vida escolar.




DIFUSION

Y EXTENSION/
DE LA CULTURA




n concordancia con la «Difusién de la cultura», tarea fundamental de la UNAM,

asi como con la formacion integral de las y los estudiantes, durante esta gestion se

centraron esfuerzos institucionales para consolidar acciones y estrategias que pro-
movieran y difundieran las expresiones culturales y artisticas de la comunidad prepara-
toriana, haciendo evidente el talento y la creatividad del alumnado y profesorado. Asi-
mismo, durante el periodo que se informa, se incentivo el acercamiento de la comunidad
preparatoriana a las propuestas y publicaciones, actuales y clasicas, de tipo cultural, ar-
tistico y cientifico, producidas por la misma comunidad universitaria.




A. Inmueble historico y
acervo cientifico y artistico

Los procesos de obra de mantenimiento y preservacion del Recinto histoérico de la Secre-
taria de Difusion Cultural de la ENP (SDC-ENP) durante el periodo 2022-2026 incluy6
la creacion y habilitacion de la Galeria del Estudiante Preparatoriano, espacio exclusivo
para que el alumnado de los 9 planteles exponga y dé a conocer sus obras o producciones
artisticas. Se instalaron las escaleras para acceder a la azotea del recinto, con la finalidad
de mejorar y garantizar la seguridad de acceso al inmueble. Se mejoro6 la instalacion hi-
drosanitaria para garantizar el abastecimiento y la presion de agua en los espacios sanita-
rios. Se restaurd, conservo y acondiciono la fachada de la Secretaria, asi como trabajos de
compostura de grietas, aplanado de muros, conservaciéon de fachada, pintura en herreria
de balcones, pintura en madera, compostura de chapas, bisagras y cristales; cambio e
instalacion de toldos en balcones, pintura de muros, reparacion y restauraciéon del porton
principal de acceso; restauracion, conservacion y reparacion del sistema de apertura del
acceso principal. Asimismo, se restaurd y se dio mantenimiento correctivo al gimnasio,
pintado de gradas, limpieza de patios, sellado de grietas y pintura en muros inferiores.

En cuanto al mantenimiento en los acervos, se implement6 un anaquel a medida para acomo-
dar y clasificar las obras pertenecientes a la pinacoteca, asi como la realizacién del embalado
y catalogacion del inventario artistico de la SDC-ENP. Ademas, se catalogo, clasific6 y acomo-
do, en los estantes hechos a medida, los bienes cientificos. Se realiz6 una limpieza superior
para eliminar exceso de polvo en estantes que resguardan los acervos bibliotecarios.




B. Actividades artisticas
con fines didacticos recreativos

Conciertos Diddcticos

Durante el periodo que se reporta, a través de la SDC-ENP, se organizaron en el marco de
los Conciertos Didacticos en la ENP, 152 conciertos con la Orquesta de CaAmara, 96 con
solistas de cuerda, 39 con el Cuarteto Saloma y 31 con el Cuarteto de Cuerdas, asi como 27
conciertos de piano; sumando un total de mas de 340 conciertos y una asistencia mayor
a 80,000 personas.

Los conciertos se realizaron de manera presencial en las instalaciones de los nueve plante-
les, la Direccion General y de la SDC-ENP; asi como en diversos recintos como el Auditorio
B. Galindo del CENART, el Palacio de la Autonomia, el IMER, el Palacio de Mineria, el
Museo Universitario del Chopo, el Museo de las Constituciones, el Castillo de Chapultepec,
el Museo del Antiguo Palacio del Arzobispado; ademas de las FES Aragén y FES Zaragoza.

Grafica 62. Totales de Conciertos Didacticos
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Aniversarios de los planteles de Ia ENP

La recuperacion de la memoria historica de la ENP fue un aspecto central para celebrar
los aniversarios de los planteles: 3 “Justo Sierra”, por su Centenario; 4 “Vidal Castafeda y
Néjera” por su 70 aniversario de fundacién y 60 en las instalaciones de Tacubaya; 5 “José
Vasconcelos” por su 70 aniversario; 6 “Antonio Caso” por el 65 aniversario por su fundaciéon
y 60 en las instalaciones de Coyoacan; asi como de los planteles 7 “Ezequiel A. Chavez”, 8
“Miguel E. Schulz” y 9 “Pedro de Alba” por su 60 aniversario. Ademaés del 9o aniversario de
Iniciacion Universitaria y del 155 aniversario de la Escuela Nacional Preparatoria.

En el marco de estos festejos, la comunidad preparatoriana realiz6 diversas actividades
académicas, culturales, deportivas y artisticas; develacion de placas conmemorativas por
parte del Dr. Leonardo Lomeli Vanegas, Rector de la UNAM y la Bi6l. Maria Dolores Valle
Martinez, Directora General de la ENP. Cabe destacar la asistencia de los exrectores Dr.
José Narro Robles y Dr. Enrique Graue Wiechers como exalumnos a la celebracion del
aniversario del Plantel 4 “Vidal Castafieda y Najera”.

Conciertos conmemorativos

Durante esta gestion se realizaron en el mes de febrero el «Concierto del Dia de la Amis-
tad» en dos ocasiones en las instalaciones de la Direccién General; anualmente en el mes
de mayo, el «Concierto del Dia del Maestro» en los planteles: 1 “Gabino Barreda”, 3 “Justo
Sierra”, 4 “Vidal Castafieda y Najera” y 7 “Ezequiel A. Chavez”. Asimismo, el «Concierto
Navidefnio» en el mes de diciembre en cuatro ocasiones en las instalaciones de la Secreta-
ria de Difusion Cultural.

Los conciertos estuvieron a cargo de la Orquesta de Camara de la ENP; en los conciertos
navidefios participaron alumnas y alumnos integrantes del Coro de los planteles 2 “Eras-
mo Castellanos Quinto”, 6 “Antonio Caso” y 7 “Ezequiel A. Chavez”.



Actividades artisticas y educativas

Durante este periodo se desarrollaron diversas actividades académicas y culturales
orientadas a fortalecer la formacion integral del alumnado. En particular, se impartieron
talleres especializados en artes visuales y técnicas fotograficas, destacando «Leit Motiv
laboratorio de cinematografia», con la participacion de 145 estudiantes; «Cinematografia
Leit Motiv», que atendi6 a 286 alumnos; y el taller «Cianotipia», en el que participaron
25 estudiantes. Estas iniciativas permitieron el acercamiento préctico a los lenguajes
artisticos y a la experimentacién visual. Asimismo, se llevo a cabo la charla «El Maiz en
nuestra mesa: Explicacién gastronoémica», dirigida a 15 estudiantes, con el objetivo de
promover el conocimiento sobre la importancia cultural y alimentaria de este elemento
fundamental en la identidad mexicana.
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En el ambito escénico, el Dia Mundial del Teatro se celebré en los nueve planteles me-
diante una programacién diversa que incluy6é representaciones teatrales, lecturas dra-
matizadas, clases abiertas y exposiciones centradas en la obra de diversos dramaturgos y
literatos. Estas actividades promovieron el acercamiento del alumnado al arte dramatico
contemporaneo y al analisis literario. En la misma linea formativa, se realiz6 anualmente
la Muestra de Teatro, un evento que congreg6 trabajos seleccionados por el cuerpo docen-
te del Colegio de Teatro. En esta muestra participaron en promedio casi 20 docentes del
Colegio de Teatro y mas de 600 estudiantes en escena; se registr6 una asistencia superior
a 6,000 personas, consolidando asi un espacio de exhibicion y apreciacion artistica de
gran impacto en la comunidad estudiantil.
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Con el fin de impulsar actividades interdisciplinarias enfocadas en la inteligencia artifi-
cial, en febrero de 2025, en las instalaciones de los nueve planteles se llevo a cabo una jor-
nada orientada a explorar la relacion entre la IA y distintas areas del conocimiento, con el
fin de fomentar el anéalisis critico sobre su uso ético, implicaciones filosoficas y aplicacion
en el ambito educativo. En este marco, se presentd la obra «Resonancias» y el perfor-
mance «Imagen y Palabra», en la cual el alumnado exhibi6 habilidades expresivas para
reflexionar sobre los procesos de comunicacién de ideas. Asimismo, se realizaron mesas
redondas en las que los estudiantes debatieron y compartieron sus posturas respecto al
impacto de la inteligencia artificial en la sociedad contemporanea.

En el ambito de la promocién cultural y con motivo del Dia Internacional del Libro 2025,
el Plantel 6 “Antonio Caso” fue sede de la presentacion del libro Astronomia, épara qué?,
a cargo de la destacada divulgadora cientifica Julieta Fierro Gossman. Esta actividad,
organizada por la Coordinacion General de Bibliotecas de la ENP, contribuy6 al fomento
de la lectura y al despertar del interés cientifico entre el alumnado.

En cuanto a las actividades deportivas, se celebraron los «Juegos de Estrellas 2025» en el
Plantel 4 “Vidal Castafieda y Najera”, donde se realizaron cuatro encuentros correspon-
dientes a las categorias Juvenil Menor y Mayor, en ramas femenil y varonil. La integra-
cion de equipos por zonas de la ciudad favoreci6 la convivencia y el espiritu deportivo en-
tre los nueve planteles. De manera complementaria, el evento «Composiciones Ritmicas»
promovi6 la actividad fisica mediante rutinas colectivas basadas en musica y expresion
corporal, concluyendo con una etapa final en el mismo plantel sede.

Finalmente, el Encuentro Preparatoriano de Danza consolido6 la participaciéon de grupos
representativos en foros abiertos, fortaleciendo la difusion cultural, la identidad insti-
tucional y la funcién sustantiva de extension cultural de la UNAM. En conjunto, estas
actividades reflejan un compromiso con la formacion integral, el desarrollo artistico y la
promocion de la participacion comunitaria.
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C. Muestras artisticas y exposiciones de la
comunidad preparatoriana

A través de una robusta oferta de exposiciones, festivales escénicos, jornadas académicas
y muestras multidisciplinarias, esta gestion ha consolidado su compromiso con la forma-
cion integral del alumnado. Estas actividades no solo fomentan la produccion artistica
estudiantil, sino que también fortalecen la identidad preparatoriana, recuperan tradi-
ciones fundamentales de la cultura mexicana y vinculan a la comunidad con espacios
universitarios de alto valor historico.

En el ambito de las artes escénicas, en los nueve planteles de la ENP se llevo a cabo el
«Festival de Teatro de Dia de Muertos» integrando escenas tradicionales y especticulos
multidisciplinares. Asimismo, en el mes de diciembre se llevaron a cabo anualmente las
Pastorelas, realizadas por el alumnado de los nueve planteles y puestas en escena en los
auditorios y la SDC-ENP; su produccién escénica integroé formatos tradicionales y con
creaciones e innovaciones colectivas que revitalizaron su desarrollo. En este sentido, mas
alla del valor estético, estas puestas en escena funcionaron como vehiculos de expresion
para las preocupaciones juveniles y como herramientas para el desarrollo de habilidades
orales. En estas actividades se registraron, en la produccion, mas de 2,000 estudiantes y
alrededor de 4,000 espectadores anuales.

La SDC-ENP facilit6 sus instalaciones para las exposiciones «El caos matemético artisti-
co: un viaje por los cristales y teselas» y «De lo intimidante a lo intimo». Estas muestras
recibieron a 355 estudiantes, las cuales establecieron un dialogo entre el rigor cientifico,
la geometria y la introspecci6én emocional.

La «Semana de las Artes», celebrada anualmente en el mes de febrero, fue un espacio
bésico para que el alumnado mostrara sus habilidades creativas y artisticas. Esta acci6on
sinérgica entre los colegios de Artes Plasticas, Danza, Musica y Teatro movilizé a mas
de 2,300 estudiantes y 43 docentes. Ademaés, la actividad incluy6 conciertos didacticos,
ciclos de cine y talleres, logrando fortalecer de manera integral las experiencias de apren-
dizaje en educacion estética.
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Las muestras y exposiciones artisticas de la comunidad preparatoriana se diversifica-
ron hacia la vinculacion externa y el reconocimiento de las raices culturales. El evento
«Mosaico Preparatoriano», realizado en el Palacio de la Escuela de Medicina, destaco
por su caracter interdisciplinario, exhibiendo piezas musicales, danza y artes plasticas en
colaboracién con la Facultad de Medicina de la UNAM. La atencién a la herencia prehis-
panica se materializ6 en la «Jornada de Dibujo y Modelado: Sabiduria de nuestras cultu-
ras Prehispanicas» en el Plantel 5, buscando rescatar el arte de los pueblos originarios.
Simultaneamente, el Colegio de Educacion Estética y Artistica realizé murales colectivos,
reforzando los lazos afectivos y la identidad comunitaria en los nueve planteles.

Por su parte, el alumnado y profesorado de los Estudios Técnicos Especializados tuvieron
la oportunidad de presentar proyectos profesionales en recintos como el Jardin Botanico, el
Museo Universum, el Museo de la Luz y el Museo UNAM Hoy. Exposiciones como «Univer-
sos de luz y color» y «Texturas y colores del mundo vegetal» no solo difundieron el talento
técnico, sino que otorgaron un reconocimiento formal a las habilidades del estudiantado.

El Colegio de Artes Plasticas ha mantenido una presencia constante a través de exposicio-
nes fisicas en la Direccion General y diversos planteles, asi como en el &mbito digital me-
diante su canal de YouTube. La muestra «Imagen Narrativa», presentada en la SDC-ENP,
destaco por la exhibicion de 32 piezas de libros objeto y libros de artista, resultado de la
colaboracién con la Facultad de Artes y Disefio. El Colegio de Dibujo y Modelado centré
sus esfuerzos en la vinculacion histérica con el Colegio de San Ildefonso, en el marco del
155 aniversario de la ENP y el centenario del muralismo. Mediante conferencias, talleres
y visitas guiadas para 170 estudiantes, se reafirm6 la importancia de San Ildefonso como
la cuna de la preparatoria y del movimiento artistico mas importante de México.

El Colegio de Musica realizd tres emisiones de la «Velada Musical», la cual permiti6 al
profesorado mostrar su sblida formacion en la ejecuciéon musical para el alumnado, fo-
mentando asi el didlogo intergeneracional y la valoraciéon de la misica como una expe-
riencia estética compartida que enriquece a toda la comunidad preparatoriana.

Las cifras de asistencia y participacion estudiantil demuestran que el arte y la cultura son
pilares esenciales de la vida escolar en la ENP. Ademaés, las exposiciones en museos nacio-
nales y centros de investigacion reflejan una profesionalizacién de la produccion artistica
estudiantil y técnica. Estas acciones no sélo cumplen con los objetivos de difusion cultu-
ral, sino que transforman el aula en un escenario vivo de creacion, donde el estudiantado
encuentra su voz y la comunidad fortalece su sentido de pertenencia a la UNAM.



D. Difusidon de Ilas ciencias, las humanidades
y las artes dirigida al publico en general

La SDC-ENP realiz6 en sus instalaciones exposiciones dirigidas al puablico en general de
autores plasticos tanto preparatorianos y universitarios como de otras instituciones edu-
cativas y culturales. Entre las exposiciones realizadas en 2022 estan los trabajos del pro-
fesorado del Colegio de Educacion Estética y Artistica, de los autores como Ivan Pescador
y Samuel Chavez Mazatl. Las muestras visuales: «Proyectos Sirenas», «Ojo de Venado»,
«La gréafica del presentimiento» y «Desinhibicion premeditada». Entre 2023 y 2024 se
realizaron las exposiciones: «Memento Mori» de Sebastidn Molina, «La carne como es-
cudo» de Diego Rodarte, «Del Orden al Caos» de Sebastian Lazos, «Mundo Imperfecto
colectivo» en colaboracion con la Facultad de Arte y Disefio, «Corpografias Danza y tra-
zos» de Jazmin Rangel y «Desborder» de Itzel Beltran. Se registr6 una asistencia de poco
mas de 800 personas. Asimismo, se impartieron talleres de apreciacion cinematografica
con una participaciéon de méas de 100 asistentes.

El Colegio de Artes Plasticas coordiné la exposicion «Reinvenciones del medio ambiente»
en el Museo Casa de la Misica Veracruzana de la Universidad Veracruzana. La exposi-
cion incluy6 fotografias de acciones medioambientales producidas por el alumnado de los
planteles 1 “Gabino Barreda” y 6 “Antonio Caso”.

En coordinacion con la DGACO, la SDC-ENP participé anualmente en la Mega Ofrenda, y
en la organizacion y montaje colaboraron mas de 40 docentes preparatorianos.

En cuanto a la difusién en medios virtuales y redes sociales, la SDC-ENP ha presentado la
seccion «Sabias que» en la que se presentan varias efemérides con una duraciéon menor de
60 segundos sobre diversos temas; de igual forma, difundi6 a través de su seccidon «#In-
focapsulasENP» notas informativas sobre la cultura, la musica, la danza, las ciencias y
las humanidades. Cada infocapsula tiene una duracién entre los 60 y 90 segundos. Estas
secciones estan alojadas en el canal de YouTube de esa Secretaria. Entre las tematicas
estan: «100 anos de Joy Laville», «Dia Mundial de la poesia», «Dia de la Madre Tierra»,
«Dia del idioma espafiol», entre otras.



En el mes de febrero 2024, se llevo a cabo una Callejoneada por el Antiguo Barrio Univer-
sitario y una presentacion dancistica Preparatoriana con la participacion del profesorado
y alumnado del Colegio de Danza.

Alo largo del periodo 2022-2026 se colaboré con la Coordinaciéon de Cultura UNAM, a
través de los programas FILUNI Va por ti, Date un roll, Laboratorio de creacion PISO
16, Puntos Cultura UNAM, FIL de Mineria, Corredor Cultural Autonomia, MUAC, Uni-
versum, entre otros. Entre las actividades realizadas estan: «Nuestra Nueva Realidad»,
«Jueves de Ciencias», «3er. Encuentro Internacional: Infancias y adolescencias libres y
diversas», «Universo de Letras», «Fabuladores y su entorno», «Mediacion Educativa: Pro-
yecto 25N», «Memorial ambulante: Eliminar violencias y defender derechos», asi como
visitas al Pabellon Nacional de la Biodiversidad. El total de participantes sum6 mas de
11000 estudiantes y 120 docentes.

En coordinacién con la Direccidén General de Literatura poco méas de 1,500 estudiantes
participaron en los programas Universo de Letras y Fabuladores de letras. En colabora-
cion con el Museo Universitario del Chopo, se realiz6 la Fanzinoteca, en la que participa-
ron 216 estudiantes. En el Centro Cultural Universitario Tlatelolco se realiz6 el Memorial
Ambulante Espacios y Estrategias para la construcciéon de paz, con una asistencia de 680
estudiantes. Con la Escuela Nacional de Ciencias de la Tierra, se llev) a cabo el 2° Festival
ENCIT «Por un planeta sin plasticos» en el que participd la Orquesta Juvenil Huehueco-
yotl y estudiantes de Danza de los planteles 4 y 7.

En colaboracion con Fundacion Japon, en las instalaciones de la SDC-ENP se llevo a cabo la
«Semana de Jap6n en la ENP» en el mes de marzo de 2024. Esta actividad contempld exposi-
ciones de yukatas, juguetes tradicionales y modernos, biombos y sabores de las estaciones; ta-
ller de dibujos en tinta y taller de idioma japonés; asi como proyeccion de peliculas japonesas.

El Colegio de Matematicas organizo la exposicion «El mundo onirico de las Mateméticas»
en las instalaciones de la SDC-ENP en 2024 y 2025. La finalidad fue trasladar las mate-
maticas del aula para ponerlas al alcance de todo el ptblico y mostrar su aportacion al
proceso creativo de un artista. Los trabajos fueron creados por el alumnado de los plan-
teles 2 “Erasmo Castellanos Quinto” y 9 “Pedro de Alba”.




E. Vinculo con la Coordinacion de
Difusién Cultural UNAM y la Secretaria de Cultura
del Gobierno de la CDMX

En colaboracién con la Coordinacién de Difusion Cultural de la UNAM se llevo a cabo en los nueve
planteles de la ENP el evento «Stibele a la Ciencia», bajo la conduccién del Dr. Manuel Suarez Lastra
y la Dra. Milagros Varguez y con el apoyo de Radio UNAM.

Ademas, durante esta gestion se fortalecieron los vinculos con recintos de la Secretaria de Cultura de la
Ciudad de México para enriquecer la formacion estética y artistica del alumnado, asi como para la difu-
sion de las ciencias y el arte. Entre las instancias gubernamentales estan: Museo de las Constituciones,
Palacio de Medicina, Palacio de la Autonomia, Casa Universitaria del Libro, Museo de Arte de la Secreta-
ria de Hacienda y Crédito Publico, Museo de la Primera Imprenta, Academia de San Carlos, entre otros.
Se prestaron algunas piezas del acervo de la ENP a museos y dependencias universitarias como: Museo
Mural Diego Rivera, Universum, UNAM Hoy. Entre las piezas en préstamo estan: Juego de geometria de
cristal, Tombola de sorteos, Bustos de Gabino Barreda y Erasmo Castellanos Quinto.



En el marco del programa Noches de Museo, la SDC-ENP coordiné y organiz6 19 eventos
que incluyeron diversas actividades desarrolladas por el alumnado y profesorado de la
ENP y dirigidos al ptblico en general. Entre las actividades realizadas estan:
< Talleres en modalidad remota y presencial sobre grabado, narrativas visuales,
emprendimiento, fotografia, nutriciéon, cuidado del ambiente y sustentabilidad,
entre otros.
< Conciertos: «Juan Carlos & Black Hat», «Noche de fandango», «Hip Hop poetic
of the mermaid» y «Quinteto de Jazz de 1a ENP», entre otros.
< Exposiciones fotograficas, pictéricas y escultéricas, entre ellas: «Reflejos», «El
Mundo de las Maravillas».

En estas actividades se registr6 una participacion de mas de 300 docentes y 1,000 es-
tudiantes preparatorianos, asi como la asistencia del publico en general que super6 los
10,000 espectadores.

En el marco del Festival de Ofrendas y Arreglos Florales del Centro Histérico organizado
por la Secretaria de Cultura de la Ciudad de México, la SDC-ENP particip6 en 4 ediciones.

En lo general, durante el periodo de esta gestion, se realizaron, para el pablico en general,
mas de 530 actividades con enfoques multi e interdisciplinarios, 19 Noches de Museo y
alrededor de 30 exposiciones, con un registro promedio anual de mas de 11,000 asistentes.

Escusia Nacional Preparatoria
Secretaria de Difusién Cultural
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A. Reglamentos, lineamientos y profocolos
del Comité Editorial

En el drea de Produccion Editorial se realizaron las siguientes acciones y estrategias,
preservando el modelo educativo preparatoriano de educacion integral centrada en las 'y
los estudiantes.

< Lineamientos. Se reviso y actualiz6 el documento orientador para la recepcion
de propuestas editoriales de docentes, separandolo en Lineamientos y Guia para
autores (disponibles en la pagina web de la ENP).

< Formatos. Se modifico el proceso de entrega de propuestas, a través de formu-
larios digitales, en los que la o las personas autoras pueden entregar el archivo
digital de su obra, en lugar de los ejemplares impresos que se solicitaban pre-
viamente. Ello responde a las politicas universitarias que privilegian el uso de
archivos digitales sobre los materiales impresos.

< Difusién. Se generaron infografias para orientar a las y los docentes respecto a
los procesos editoriales a través de versiones simplificadas de los lineamientos.
Ademas, se disend y publicé la pdgina web del area de Informacién y Producciéon
Editorial de la ENP, en la que se retine la informacién para autores, y el fondo de
publicaciones.

O Caracterizacién de textos institucionales. Se definieron los tipos de texto institu-
cionales de apoyo al proceso educativo: «Guias de estudio» para la presentacién
de exdmenes extraordinarios; «Cuadernos de trabajo», orientados al desarrollo
de las habilidades propias de la asignatura; «Cuadernos de actividades practi-
cas», pensados de manera especial, pero no limitativa, para las asignaturas de
caracter experimental o en las que se privilegia el desarrollo de habilidades de
motricidad fina o gruesa.

En el marco de las politicas de sustentabilidad, se ha privilegiado la publicaciéon digital;
no obstante, dada la naturaleza de la obra, se cuentan con publicaciones impresas.
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B. Publicaciones digitales e impresas

1. Material de apoyo para el aprendizaje

Acevedo, C., Cabello, E., y otros. Manual de Practicas y Ejercicios de Educacién para la Salud. 32
Edicion. DGENP, pp. 92

Alcantara, A., Delgado, A., y otros. Literatura, Educacion y Lingiiistica de la ENP (2). Version Digi-
tal. 12 Edicion. DGENP, pp. 145

Alcantara, A., Estrada, L., y otros. Literatura, Educacién y Lingiiistica de la ENP (4). Version Digi-
tal. 12 Edicién. DGENP, pp. 59

Alcazar, A. y Ruvalcaba, R. La dramaturgia de Aristofanes: Las ranas. Version Digital. 12 Edicion.
DGENP, pp. 18

Alcazar, A.y Ruvalcaba, R. La dramaturgia de Dario Fo. Version Digital. 12 Edicion. DGENP, pp. 18

Alcazar, A. y Ruvalcaba, R. La dramaturgia de Eugéne Ionesco. Version Digital. 12 Edicion. DGENP,
pp. 22

Cabello, E., Mendoza, M., y otros. Manual de Practicas y Ejercicios de Educacién para la Salud. 42
Edici6on. DGENP, pp. 92

Hernandez Cuevas, O. (coord.). Trabajemos con ensayos y propuestas didécticas. Version Digital. 12
Edici6on. DGENP, pp. 92

Hernandez Cuevas, O. (coord.). Trabajemos con ensayos, articulos, textos expositivos y propuestas
didacticas. 12 Edicion. DGENP, pp. 62

Leal Quiroz, J. (coord.). Fotografia. Cuaderno Temadatico I. 12 Edicion. DGENP, pp. 58

Moreno Bravo, J. E., y otros. Fotografia. Cuaderno Tematico II. 12 Edicion. DGENP, pp. 65

Rosete, L., Hernandez, S., y otros. Literatura, Educacién y Lingiiistica de la ENP (3). Version Digi-
tal. 12 Edicion. DGENP, pp. 95

2. Publicaciones seriadas
Gaceta ENP

En junio de 2024 se retomo la publicacion de la Gaceta ENP y se pu-
blica de manera digital cada quince dias y tiene como finalidad dar a
conocer a la comunidad preparatoria noticias, actividades académi-
cas, culturales y administrativas realizadas en la Escuela Nacional
Preparatoria. Est4 integrada por las secciones:
< Convocatorias Académicas, en la que se publican concursos,
becas y programas de apoyo estudiantil.
< Actividades Culturales, en la que se difunden conciertos, ex-
posiciones y conferencias llevadas a cabo en los planteles.
< Avisos Administrativos, en el que se informa sobre los cam-
bios en reglamentos, calendarios escolares y tramites.
< Reconocimientos, en la que se difunden los logros del alum- Un nuevo comienzo
nado y profesorado. : Del pa pel
o Eyentos .Es'pemales, com'o aniversarios, ferias de servicio so- a I a pa ntal | a
cial y actividades deportivas, entre otros.
< #mividaENPrepa, fotografias tomadas por el alumnado de
los planteles.
< Notiprepas: noticias relevantes de la vida académica en los planteles.

Los niimeros completos de la Gaceta ENP estan disponibles en el portal oficial de la Escuela Nacional
Preparatoria y en sus redes sociales. También se envia al profesorado de la ENP a través del correo elec-
tronico institucional. Actualmente se tienen publicados més de 30 nimeros y el sitio donde se aloja ha
tenido alrededor de 4,200 visitas y 2,800 usuarios activos.



Epicentro 30

Epicentro 30 es unarevista digital de la Secretaria de Difusi6n Cultural de la Escuela Nacional
Preparatoria. Desde 2022 se consolidé como un espacio de registro y difusion de actividades
académicas y culturales, mediante la publicacion de resenas y textos elaborados por las Coor-
dinaciones de Difusion Cultural de los planteles, con el proposito de
mostrar el trabajo realizado y fortalecer la memoria institucional.

La periodicidad de la revista responde al calendario anual de la
ENP, lo que explica la variacion en los periodos de publicacion
y los intervalos entre algunos nimeros. No obstante, se tienen
publicados méas de 20 ntimeros y se encuentran disponibles en el
sitio web de la Secretaria de Difusion Cultural.

Inform-ETE

Inform-ETE es una revista electréonica que pretende promover
oportunidades amplias y flexibles de aprendizaje permanente
para el estudiantado, por lo que cada publicacion funciona como
suplemento informativo para la ensenanza formal al abordar ten-
dencias y problemaéticas actuales. Ademaés, al contar con una re-
vista digital de los Estudios
Técnicos Especializados se contribuye a la creaciéon
de espacios creativos e innovadores para la difusion . I nfO rm P o)
de actividades y proyectos que realizan tanto el es- | * Rt Elesiieiiy l@ é
tudiantado como el profesorado de la Escuela Nacio- = =
nal Preparatoria.

La revista digital Inform-ETE, si bien es una publi-
cacion recurrente, esta vinculada con los periodos
escolares, por lo que los intervalos de publicaciéon
son variados. Cuenta con licencias Creative Com-
mons, y esta disponible en el sitio web de la Coordi-
nacion de los Estudios Técnicos Especializados con
acceso libre para su consulta.

3. Ofras publicaciones
Normatividad

En el marco de la transparencia y difusion de la normatividad universitaria y prepara-
toriana, en la pagina web de la ENP se publicaron reglamentos, lineamientos, manuales
y protocolos con el fin de que la comunidad preparatoriana tenga acceso a ellos. Para tal
efecto, se realiz6 un trabajo de ediciéon en dichos documentos y se tienen como publica-
cion digital:
< 20 Protocolos adecuados a la ENP y aplicables en contextos especificos, depen-
diendo de la situacion que se presente.
< Acuerdo sobre la improcedencia de condicionar calificaciones o exAmenes
< Codigo de Conducta Etica de la ENP
< Guia para la revisiéon de la normatividad interna de la ENP
< Lineamientos y orientaciones generales para la Profesionalizacién de la Docencia
en la ENP



< Lineamientos y orientaciones minimas para la elaboracién de libros de texto

< Manual de Operacién y Funciones de la Comisién Interna para la Igualdad de Género (CInIG)

< Mecanismos de Revisién, Modificacién o Actualizacion de Herramientas Electrénicas y/o de
los Sistemas de Informacion

< Orientaciones para el Desarrollo de Colecciones de las Bibliotecas de la ENP

< Reglamento del Museo de la ENP para la Educacion y el Arte

< Reglamento de los Estudios Técnicos Especializados

< Reglamento General de Bibliotecas de la ENP

O Reglamento General de la ENP

< Reglamento Interno del Comité de Etica de la DGENP

< Reglamento interno para el uso, funcionamiento y acceso vehicular al estacionamiento de la
Direccion General de la ENP

< Reglamento para el Uso, Operacién y Conservacion de la Secretaria de Difusién Cultural

< Seguridad en Redes Sociales y Paginas Web

Proyecto de Modificacion Curricular de la ENP

Con el fin de orientar y establecer lineamientos para el disefio de documentos curriculares como pla-
nes y programas de estudio, acordes con los procesos educativos que caracterizan el modelo educativo

Orientaciones
para el Desarrollo

REVISION, MODIFICACION 0 ACTUALIZACION gg ibli ds
HERRAMIENTAS ELECTRONICAS o et
SISTEMAS o= INFORMACION 2025
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de la ENP y al mismo tiempo documentar el proceso se elaboraron y publicaron en version digital los
siguientes documentos:
< Diagnéstico de los Estudios Técnicos Especializados
< Diagnéstico del Plan de Estudios de Iniciacién Universitaria
< Diagnéstico del Programa Interno de Actualizacién Docente
< Diagnéstico para la identificaciéon de necesidades formativas del profesorado
< Guia operativa para la elaboracién de programas de estudio de iniciacién universitaria
< Innovacién educativa en la ENP. Ejes para problematizar
© Los ejes transversales en el disefio curricular de los programas de estudio de la ENP
< Metodologias didacticas como dispositivos para el proceso formativo
{ Programa de Evaluacién Curricular. Informe Preliminar de Resultados Estadisticos



Ofras

En colaboracion con la DGACO, se elabor6 y publicé en version impresa la Guia para
docentes de la Escuela Nacional Preparatoria, la cual tiene como objeto ofrecer infor-
macion de las entidades universitarias de apoyo y acompafiamiento para un desarrollo y
crecimiento saludable en lo fisico, emocional y afectivo. Esta guia fue entregada a un total
de 1,400 docentes en el marco del XXIX Encuentro Académico 2024.

C. Revista de la
Escuela Nacional Preparaforia

El proceso de consolidacion editorial de la Revista Cultura ENPalabras, en version digi-
tal, alo largo de sus trece nimeros publicados, permite dar cuenta del desarrollo, alcance
e impacto de un proyecto académico-cultural que se ha convertido en un espacio estable
de divulgacion del conocimiento dentro de la ENP.

Alo largo de su trayectoria, la revista ha consolidado su pertinencia institucional a través
de tres ejes fundamentales: el rigor editorial, reflejado en la obtencién del ISSN 3061-
7995 y el uso de normas de citacion APA (7.2 edicion); la formacion académica, al integrar
a docentes, investigadores y estudiantes en la producciéon de contenidos; y la digitaliza-
cion y el acceso abierto, que permiten ampliar el alcance de la difusion cultural y cientifi-
ca hacia la comunidad universitaria y la sociedad en general.

En diciembre de 2024, la Revista Cultura ENPalabras recibi6 el premio del Club de Pe-
riodistas de México, en la categoria de «Revistas de difusion cultural digital», y durante
la primera mitad de 2025 logro6 su indexacion, como resultado del trabajo sostenido del
equipo editorial.

La revista, de periodicidad cuatrimestral, se ha fortalecido mediante la conformaciéon
de un equipo editorial adscrito a la SDC-ENP y un comité dictaminador integrado por
docentes especialistas preparatorianos, lo que garantiza la calidad académica y la conti-
nuidad del proyecto.

Durante el periodo 2022—2026, se han publicado trece nimeros cuatrimestrales que red-
nen 117 articulos. Los temas abordados en los articulos publicados muestran una amplia
diversidad disciplinaria, en concordancia con el caracter integral y humanista de la ENP.
Los contenidos abarcan reflexiones en torno a la docencia, la historia, la literatura, las ar-
tes, la divulgacion cientifica, la cultura y la vida universitaria, lo que posiciona a la revista
como un espacio plural de didlogo académico y cultural.

En cuanto a la autoria, la Revista Cultura ENPalabras ha logrado integrar a docentes,
investigadores y estudiantes, consolidandose como un proyecto formativo que articula la
producciéon académica con procesos de aprendizaje y acompafiamiento editorial. La par-
ticipacion de distintos perfiles de autores favorece el intercambio intergeneracional y el
desarrollo de habilidades de escritura académica, particularmente entre el estudiantado.
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El derecho a ser diverso. La pluralidad
en la Escuela Nacional Preparatoria

‘mayor oposicién de quienes mantienen un,
pensamiento reaccionario ante los cambios

ambito juridico y social, suma medio siglo,
de esfuerzos y logros que, a la distancia y.

Ante esta realidad el Alto Comisionado

- de las Naciones Unidas para los Derechos

Humanos considera q
suedad, los jovenes se enfrentan a la
diseriminacion y los obsticulos que
dificultan el disfrute de sus derechos, lo

quelimita su potencial” (ACNUDH, 2020)

lidad social que hoy vive
dicho colectivo, se presentan agridulces,
cuando se reflexiona sobre la influencia que.
la lucha por la diversidad sexual ha logrado
enlasociedad y la cultura de nuestra nacio
México ocupa el segundo lugar de
América Latina por crimenes de odio,
relacionados con la diversidad sexual, pese.

de los jévenes, aunque reconocidos
legalmente no aseguran el pleno disfrute
de sus libertades fundamentales, entre

ellas la diversidad sexual,

El Instituto Nacional de Estadistica,
Geografia e Informatica (INEGI) reconoce,
que en Meéxico 1 de cada 20 personas, a
partir de los 15 aiios se reconoce como,
persona LGBTIQH, es decir, 5.0 millones,
de habitantes en México, de 15 afios y

alos esfo
dotar a dicha comunidad del marco juridico
propicio para la defensa de sus derechos,
por Io que resulta preocupante la violencia
contra las personas LGBTIQ+ en Meéxico
va que “contrasta con los hitos legales del
pais, donde desde el aito pasado todos los,
estados del pais realizan matrimonios entre.
personas del mismo sexo, dicha violencia
es atribuible al contexto sociocultural,
a grupos religiosos y al incremento del

mis de edad, se con una
orientacion sexual ¢ identidad de género
LGBTIQ+ (INEGI, 2021) por lo que es
indispensable desarrollar ¢ implementar
estrategias y programas eficientes de
inclusién y accesos eficiente a los derechos

Diversidad y derechos humanos

LGBTIQ= tienen derechos
politicos, econdmicos, socialesy culturales,
al igual que el resto de la ciudadania. Para,

humanos de todos los
omunidad, especialmente las juventudes.

Heoloiss 32 ave para secomoes 1
s Gl s pradds
vt e S oot s ot

La necesidad de mantener
a lucha LGBTIQ+
lucha del amplio colectivo LGBTIQ+
ser reconocido, por lograr la
ciminalizacin de sus pricticas y mis

temente por lograr su inclusin en ¢l

¥ libertad sexual, porque ant
exigencia de libertades, también surge una

ENPALABRAS

ello, se ha decretado constitucionalmente.

a
por la proteccion de los derechos humanos,
conforme a sus deberes especificos: prevenit,
sancionar y reparar y bajo sus obligaciones.
generales: respetar, proteger, garantizar y
promocionar. Es importante resaltar que.

 en dia son tomados en cuenta como

miembros activos de la sociedad y no como,
grupos en situacion de vulnerabilidad,

Lanras 7
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o desventaja frente al resto de las y los  m

ciudadanos (Vizquez Pérez, 2020), medio superior, como superior. Por ello,

Importantes ejemplos de avances son 1 desde distintos
que la comunidad LGBTIQ+ en la Ciudad
de México, aun; totalidad
del pais, te
tratamientos antirretrovirales para efecto

las autoridades promue
canales institucions

el reconocimientoyla
h

que no se proteccion de k

derecho ala salud y a recibir  Ia diversidad sexual, tanto en las facultades

como en los planteles correspondientes a la
de combatir el VIH-sida, mientras que  Escucla Nacional Preparatoria

los intersexuales y transexuales tienen  Como ejemplo de esta labor estd el Taller

derecho alaatencion yal abastecimiento de  de sexualidad en la adolescencia impartido
por el Dr. Abraham Corro Orope
plantel 8 Mi

objetivo “orientar a los jovenes para tomar

tratamientos que permitan que los cuerpos
respondan a su identidad de género,

el E. Sehultz; que tiene por
Aungue lo anterior es fundamental y

parte de
o que se necesita para que esta comunidad  (Osorio, 2023),
viva en la verdadera inclusion, siendouno Otro esfuerzo por concientizar y

de los principales pendientes, el cambio

promover la inclusion dentro de la Escuela

de percepeion social que se tiene de dicho, onal Preparatoria  en los diversos
planteles de la UNAM es la Cartilla
Universitaria de buenas practicas
enfocadas a poblaciones LGBTIQ+
por objetivo influenciar la

Brupoy de su participacion en los distintos

sectores que conforman la sociedad

mexicana, lo cual
factor de la luch:
lucha por la diversidad sexual, que si bien

sigue siendo el principal

actual con respecto ala  que t

transformacién cultural para facilitar la

es politica y econdmica, también es social,  inclusion de las diversas orientaciones,

cultural e ideologs una sociedad

expresiones e identidades dentro de la

un no es flexible ante la diversidad de — comunidad estudiantil

siones, orientaciones e ideologias De vital importancia es la transformacion

dela vision que el profesorado tiene hacia las

nuevas modalidades de expresiones de género

ysexulidad, por parte de sus estudiantes, por

Considerando el papel revolucionario del 1o qu
colectivo LGBTIQ+ en los dmbitos politico,  ds

oloquios como Inclusién y Equidad
iénero en el Marco de los Prog

econémico y social de nuestra nacién, no  Estudio de la UNAM, resultan relevantes

podemos soslayar la influencia que esa  ante el reto de convertir a In UNAM en una

mbito educ comunidad de inclusion y respetuosa de la

misma lucha cjerce en el o,

especialmente, en lo que concierne a la  diversidad en todos sus rubros (Osorio, 2022),
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arantizar la seguridad integral en la Escuela Nacional Preparatoria fue una priori-

dad estratégica de esta gestion, pues dado que los planteles representan un segundo

hogar para el alumnado e incluso para el profesorado, fue fundamental establecer
entornos libres de riesgos, violencia e inseguridad. Para alcanzar este proposito de cuidado
y bienestar colectivo, fue indispensable una coordinacién estrecha entre el funcionariado,
los 6rganos colegiados y el personal administrativo. Asimismo, esta labor requirié de una
vinculacibén efectiva con las autoridades del Gobierno de la Ciudad de México. Gracias a la
accion conjunta de todos los actores involucrados se consolidaron estrategias para generar
espacios educativos seguros que permitan a la comunidad preparatoriana realizar sus ac-
tividades con tranquilidad.

Prevencion de Riesgos

A. Protocolos y planes locales de seguridad

La difusion a la comunidad preparatoriana de protocolos de atencién en situaciones diversas
fue una labor prioritaria en materia de seguridad, por ello, durante este periodo que se infor-
ma, se llevo a cabo una revision y adecuacion de 20 protocolos institucionales, mismos que
se pusieron a disposicion de la comunidad preparatoriana en el sitio web oficial de la ENP:

1. Protocolo en caso de agresion de grupos al exterior de la ENP

2, Protocolo ante la agresion de grupos al interior de la ENP



. Protocolo en caso de sismo en la ENP
. Protocolo de emergencias por fugas de gas LP en la ENP

. Protocolo en caso de incendio en la ENP

3

4

5

6. Protocolo en caso de persona no localizada, integrante de la ENP
7. Protocolo en caso de extorsion telefénica en la ENP
8. Protocolo para el caso de presencia y uso de armas dentro de las instalaciones de la ENP
9. Protocolo ante artefacto explosivo en las instalaciones de la ENP

10. Protocolo ante amenaza por red social en la ENP

11. Protocolo en situacion de inminente riesgo de autolesion o suicidio en la ENP

12. Protocolo para la preservacion del lugar donde se efectud un hecho ilicito de la ENP

13. Protocolo ante un paquete u objeto extrafo en la ENP

14. Protocolo para la atencion de urgencias médicas para la ENP

15. Protocolo ante tormentas torrenciales e inundaciones en la ENP

16. Protocolo en festivales y eventos en las instalaciones de la ENP

17. Protocolo ante situaciéon de robo en la ENP

18. Protocolo de la ENP ante robo en transporte ptblico

19. Protocolo en situaciéon de fuga o derrame de productos peligrosos de la ENP

20. Protocolo parala atencién de menores que desconocen el paradero de sus familiares
en la ENP

L
(ke :
i3

PROTOCOLO DE ACTUACION
EN CASO DE SISMO EN LA ESCUELA
NACIONAL PREPARATORIA

PROTOCOLO DE ACTUACION EN FESTIVALES
Y EVENTOS EN LAS INSTALACIONES DE LA
ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA
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B. Proteccién civil y prevencion de riesgos
para estudiantes, docentes y administrativos

La preparacion ante situaciones de riesgo y fenémenos naturales constituy6 un eje funda-
mental para la seguridad de la comunidad de la Escuela Nacional Preparatoria, por lo que
se implementaron diversas acciones orientadas a fortalecer la cultura de la proteccion
civil, en coordinacion con la Secretaria de Prevencion y Apoyo a la Movilidad y Seguridad
Universitaria (SPAMSU), a través de la Direccion General de Analisis, Protecciéon y Segu-
ridad Universitaria (DGAPSU) y su Direccion de Proteccion Civil.

Durante el periodo 2022-2026 se llevaron a cabo diversas acciones de sensibilizaciéon y
capacitacion dirigidas a estudiantes, personal académico y administrativo en los nueve
planteles de la ENP, asi como en la Direcciéon General. A nivel institucional, destaca la
realizacion de los simulacros y macrosimulacros conmemorativos del 19 de septiembre,
lo que permiti6 garantizar una preparaciéon mas amplia. Se realizaron un total de 190
macrosimulacros y simulacros de evacuacion, con lo que se fortalecieron los protocolos
de actuacion y la capacidad de respuesta de la comunidad universitaria ante situaciones
de emergencia.

Tabla 28. Simulacros realizados por ciclo escolar

Simulacros y

Ciclo Escolar .
Macrosimulacros

2022-2023 50
2023-2024 50
2024-2025 50
2025-2026 40




En materia de capacitacion, se desarrollaron las «Jornadas de capacitacion en materia
de Proteccion Civil» con platicas tedricas en espacios cerrados, realizadas en los nueve
planteles, la Direcciéon General y la Secretaria de Difusion Cultural. En esta misma linea
de formacion, entre 2022 y 2026 se programaron y llevaron a cabo mas de 150 cursos y
talleres de Proteccion Civil, con tematicas como uso y manejo de extintores, fundamentos
de proteccion civil, primeros auxilios, primeros auxilios psicoldgicos, ejercicios y simula-
cros. Estas actividades fueron dirigidas a toda la comunidad preparatoriana y se ofrecie-
ron en ambos turnos, favoreciendo una mayor cobertura de participacion.

Tabla 29. Totales de cursos impartidos y participantes por ciclo escolar

Ciclo Escolar ct::lrlse(::sy Participantes
2022-2023 56 2,830
2023-2024 16 523
2024-2025 54 2,012
2025-2026 27 020

U N

DIRECCIY
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De igual manera, la Direcciéon de Proteccion Civil, en conjunto con la ENP, organiz6 las
«Jornadas de Proteccion Civil», consistentes en actividades practicas y demostrativas en
espacios abiertos dentro de los planteles, entre ellas, técnicas de reanimacion cardiopulmo-
nar (RCP), simulacros de fuego y practicas de rescate. Asimismo, dentro del PROFORNI,
se incorporaron contenidos relacionados con la proteccion civil, con el propdsito de que el
personal docente de nuevo ingreso contara con herramientas béasicas para actuar y orientar
a la comunidad estudiantil en situaciones de riesgo.

A partir de octubre de 2024, se incorporaron las «Jornadas de Prevenciéon Universitaria»,
cuyo objetivo fue proporcionar informacion al estudiantado sobre los servicios que ofrece
la Universidad en materia de proteccion civil, seguridad, procuracion de justicia de los
adolescentes, atencion a la salud, movilidad, accesibilidad, reduccién de riesgos y susten-
tabilidad, asi como sobre mecanismos de coordinacion entre la UNAM y las autoridades
de los planteles de la ENP para prevenir situaciones que pongan en riesgo a la comunidad
en los entornos universitarios.



Entre 2024 y 2026, se llevaron a cabo 18 jornadas en las instalaciones de los planteles de
la ENP, desarrolladas de manera simultinea en dos modalidades: por un lado, platicas en
auditorio impartidas por instancias como la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de
México, la Secretaria de Seguridad Ciudadana y la Defensoria de los Derechos Universi-
tarios; y por otro, la instalacién de modulos informativos, vacunacién, charlas y demos-
traciones en las explanadas de los planteles. En estas jornadas participaron diversas enti-
dades universitarias, entre las que destacan la Defensoria de los Derechos Universitarios,
Igualdad y Atencién a la Violencia de Género, la DGAPSU, la DGACO, la DGAS, asi como
la Direccién General de Servicios Generales y Movilidad (DGSGM).

En colaboracion con instituciones externas, se fortalecieron los trabajos interinstituciona-
les con la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México y la Direccién de Seguridad
Escolar de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México.

Las acciones emprendidas contribuyeron de manera significativa a la consolidaciéon de
una estrategia institucional integral en materia de proteccion civil, fortaleciendo la cultu-
ra de la prevencion y la capacidad de respuesta de la comunidad preparatoriana. Ademas,
la cobertura alcanzada en los nueve planteles y en la Direccion General, asi como la diver-
sidad de actividades implementadas, contribuyeron a generar entornos mas seguros; tan-
to el estudiantado y profesorado como el personal administrativo cuentan con mayores
herramientas para actuar de manera oportuna y eficaz ante situaciones de riesgo.




C. Cuidado de Ila salud, educacion sexual
y prevencion de adicciones

En atencion al cuidado de la salud, educacion sexual y prevenciéon de adicciones, durante
esta gestion se desarrollaron diversas jornadas, ferias y actividades orientadas a fortalecer
la promoci6én del autocuidado, la educacion sexual integral y la prevencion de conductas
de riesgo en la comunidad estudiantil. Estas acciones se llevaron a cabo con el apoyo de
dependencias universitarias, asi como de organizaciones de la sociedad civil e instituciones
externas especializadas en la atencién de estas problematicas.

En colaboracion con la DGAS, la Secretaria de Asuntos Estudiantiles coordiné anual-
mente la «Feria de la Salud» en los nueve planteles de la ENP. Las dependencias, institu-
ciones y organismos civiles que participaron fueron: DGAS, DGDU, IMSS, Fundacién de
Investigaciones Sociales A.C., Centros de Integracién Juvenil, Centro Nacional de Tras-
plantes, Jurisdiccion Sanitaria Tlalpan y Condones Prudence. En esta Feria se entregaron
mas de 48,000 materiales al alumnado asistente de diversa indole, entre ellos, condones,
folletos, cuadernillos y guias.

En coordinaciéon con la SPAMSU y la DGACO, se coloc6 de manera itinerante el Modulo
«DGACO Inclusion, Salud y UNAPDI», en el marco de la «Jornada Hagamos comunidad
desde la igualdad y la inclusién».

En el Plantel 6 se imparti6 el Taller «Prevencion de adicciones» a poco mas de 400 estu-
diantes; en el Plantel 77, por parte del Centro de Integraciéon Juvenil A.C., se impartieron
las platicas «Prevencion del suicidio» a més de 200 estudiantes. En este mismo plantel,
y en colaboracién con la FES Iztacala, se imparti6 la conferencia «@amiga date cuenta.
@ ve al psicologo» a 120 estudiantes, quienes tuvieron la oportunidad de compartir
experiencias relacionadas con violencia de género y situaciones de riesgo.

De igual modo, se llevo a cabo el «Congreso Educativo Multidisciplinar de Habitos Sa-
ludables y Prevenciéon de Enfermedades» en el cual, ademés de una asistencia de 1,000
estudiantes al ciclo de conferencias, 40 alumnas y alumnos presentaron trabajos de in-
vestigacion, carteles y videos cortos sobre héabitos saludables y prevencion en la salud,
asesorados por docentes del Colegio de Morfologia, Fisiologia y Salud.




D. Derechos Humanos, Derechos
Universitarios y culfura de la denuncia

De manera transversal, la promocién de los Derechos Humanos y Universitarios, asi como
la conformaciéon de una Cultura de la denuncia, se integré en las distintas jornadas y ac-
tividades realizadas en los planteles, tales como la Jornada de Bienvenida, las Ferias de la
Salud, las Jornadas de Prevencion, el Taller de Sensibilizacioén para Docentes en Educacion
Integral para la Sexualidad y los Quioscos Universitarios. A través de estos espacios, se
difundieron contenidos y se generaron dinamicas de reflexion que permitieron acercar a
la comunidad estudiantil y docente a estos temas, favoreciendo su apropiacion y ejercicio
cotidiano.

En colaboracién con la UNAPDI, se impartieron talleres sobre inclusion y participa-
cion del alumnado con discapacidades; se promovieron los Derechos Humanos desde
una perspectiva de inclusiéon y no discriminaciéon. Ademas, se realiz6 el diagnostico
para la accesibilidad de personas con discapacidad en los nueve planteles de la ENP.

Respecto a la promocion y formacion en la cultura de derechos, se llevo a cabo la Ex-
posicion «Tunel de Memoria y Tolerancia», colocado en las instalaciones de los nueve
planteles de la ENP durante los meses de enero a marzo de 2023 en colaboracion con
la DGACO y el Museo Memoria y Tolerancia.

El Colegio de Ciencias Sociales organiz6 anualmente en los nueve planteles jornadas de
reflexion y analisis sobre la participacion ciudadana, el ejercicio del voto y el impacto
politico internacional; con la finalidad de que el alumnado asuma una postura critica y
un compromiso social. Ademaés, en colaboracion con el Instituto de Investigaciones Juri-
dicas, se llevo a cabo el ciclo de charlas «La legalidad y la ciudadania».

Por parte del Programa Universitario de Estudios de la Diversidad Cultural y la Inter-
culturalidad, se imparti6 el curso «México Nacién Multicultural», modalidad remota,
durante los meses de septiembre de 2025 a enero de 2026, al alumnado de los nueve
planteles. Se registr6 una participaciéon mayor a los 400 estudiantes.

En el marco del Programa Universitario sobre Cultura de Paz y erradicalizacion de violen-
cias (PUCPAZ), se impartieron talleres de mediacion, seminarios de género y foros de dere-
chos humanos, con la participaciéon de mas de 12,000 estudiantes y docentes; se formaron
redes estudiantiles de paz en planteles, asi como actividades tendientes a la sensibilizacion
y reflexion sobre igualdad de género y rechazo a la discriminacién, ademas de propuestas
para la construccién de espacios y entorno seguros e inclusivos.
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Seguridad

La Escuela Nacional Preparatoria ha desarrollado diversas acciones estratégicas durante
el periodo de gestion 2022-2026, con el proposito de fortalecer las condiciones de se-
guridad en el entorno de sus instalaciones. En este sentido, se dio especial énfasis a la
participacion en reuniones interinstitucionales, las cuales se llevan a cabo de manera
mensual con instancias del Gobierno de la Ciudad de México, la Secretaria de Seguridad
Ciudadana, la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México, el Instituto de
Verificacion Administrativa y las Alcaldias donde se ubican los nueve planteles. Estas re-
uniones tuvieron como objetivo coordinar acciones y atender de manera integral diversos
aspectos relacionados con el Sendero Seguro, entre los que destacan la Vigilancia al ex-
terior, las Zonas de riesgo, el Mejoramiento urbano, el Comercio informal y la Movilidad.

En materia de coordinacion institucional, la ENP, a través de los equipos de funciona-
rios de los nueve planteles y de la Direccion General, participaron activamente en mas
de 300 reuniones del programa Sendero Seguro durante el periodo 2022-2026, con una
asistencia aproximada de 30 personas por sesion. Esta participacion constante reflejo el
compromiso institucional con la consolidacién del programa y el fortalecimiento de redes
de colaboracion interinstitucional.

Tabla 30. Reuniones sobre el Sendero Seguro

Reuniones interinstitucionales de la ENP

Plantel Alcaldia Reuniones
1 Xochimilco 26
2 Iztacalco 26
3 Gustavo A. Madero 26
4 Miguel Hidalgo 26
5 Tlalpan y Coyoacan 52
6 Coyoacan 26
7 Venustiano Carranza y Cuauhtémoc 52
8 Alvaro Obregoén 26
9 Gustavo A. Madero 26
Secretaria de
Difusion Cultural Cuauhtémoc 26
Centro Histdrico
Total 312

Los resultados de esas reuniones interinstitucionales son los siguientes:

< Mejora en los mecanismos de comunicacién con autoridades locales para la aten-
cion oportuna de emergencias al exterior de los planteles.

< Mantenimiento continuo del sistema de luminarias en avenidas y calles que inte-
gran el Sendero Seguro.

< Monitoreo permanente del funcionamiento de los botones de emergencia ubica-
dos en puntos estratégicos del Sendero Seguro.

< Presencia constante de rondines por parte de elementos de la Secretaria de Segu-
ridad Ciudadana para inhibir la incidencia delictiva.

< Realizacién de labores de desazolve para prevenir encharcamientos e inundacio-
nes en las vias que conforman el Sendero Seguro.



En relacion con el fortalecimiento de la movilidad segura, la ENP participé en reuniones
de trabajo convocadas por la UNAM en conjunto con autoridades de la Ciudad de México,
con el objetivo de dar seguimiento al servicio de transporte de la Red de Transporte de
Pasajeros (RTP) vinculado al programa Sendero Seguro, asi como impulsar la creacion de
nuevas rutas. Como resultado de estas gestiones, durante el periodo 2022—2026 se logro
ampliar este servicio en la mayoria de los planteles, favoreciendo el traslado seguro de la
comunidad estudiantil. Actualmente se cuenta con las siguientes rutas en cada plantel:

Tabla 31. Rutas de traslado en el marco del Sendero Seguro

Plantel Rutas Horario de servicio
Tulyehualco — ENP 1 5:40 horas
ENP 1 — Tulyehualco 20:40 horas
Metro Pantitlan — Metro Puebla — ENP 2 6:40 horas
ENP 2 — Metro Zaragoza — Metro Pantitlan 21:20 horas
Metro Iztacalco — ENP 2 6:40 horas
ENP 2 — Metro Iztacalco 21:20 horas
Guelatao — ENP 2 6:40 horas
13:00 horas
Metro Martin Carrera - ENP 3 6:40 horas
ENP 3 — Indios Verdes - Martin Carrera 20:30 horas
21:30 horas
Metro Bosques de Aragon - ENP 3 6:20 horas
ENP 3 — Metro Bosques de Aragon 20:30 horas
21:30 horas
Indios Verdes —ENP 3 6:30 horas
13:50 horas
20:30 horas
ENP 4 — Metro Tacubaya
20:55 horas
21:15 horas




ENP 5 — Metrobtis ESIME Culhuacan 20:30 horas
5
ENP 5 - ENP 1 20:45
Metro General Anaya — Héroes de 47 / Av. 6:30 horas
Hidalgo — Morelos — Cuauhtémoc — ENP 6 7:00 horas
6
o L 19:30 horas
ENP 6 — Xicoténcatl — Division del Nor- 20:30 horas
te — 20 de agosto — Metro General Anaya 21:15 horas
6:30 horas
6:40 horas
6:50 horas
Metro Chabacano — ENP 7
13:30 horas
7 14:45 horas
20:20 horas
20:40 h
ENP 7 — Metro Chabacano 40 noras
20:50 horas
21:10 horas
21:20 horas
Barranca del Muerto — ENP 8 6:30 horas
8
ENP 8 — Mixcoac 20:30 horas

Las acciones implementadas han contribuido a consolidar el programa Sendero Segu-
ro como una estrategia integral de prevencion, fortaleciendo la seguridad, la movili-
dad y las condiciones del entorno urbano en beneficio de la comunidad de la Escuela
Nacional Preparatoria.
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B. Seguridad al interior

Como parte de las acciones orientadas a fortalecer la seguridad fisica de la comunidad
en los planteles de la ENP, se estableci6 un trabajo coordinado con la DGAPSU, asi como
con la SPAMSU de la UNAM. Esta colaboraciéon permitié mejorar los disefios de actua-
cion ante distintas situaciones que pudieran afectar la seguridad, propiciando que las
comisiones locales de seguridad de los nueve planteles conozcan, analicen y adecuen los
protocolos generales de actuacion, fortaleciendo asi su capacidad de respuesta.



Adicionalmente, se cont6 con el acompanamiento técnico especializado de la DGAPSU
para garantizar la correcta instalacion y funcionamiento de los sistemas tecnologicos des-
tinados a la prevencion y gestion de riesgos. Este apoyo contribuy6 en la optimizacion
del uso de los equipos de monitoreo en los planteles, asegurando su adecuada operacion.

Asimismo, cuando se identificé un grupo de alumnado con alguna discapacidad, se im-
plementaron las opiniones técnicas de especialistas en movilidad de la DGAPSU, lo que
permiti6, conforme a la disponibilidad presupuestaria de cada plantel, la realizaciéon de
adecuaciones en la infraestructura que favorecieron la accesibilidad, contribuyendo tanto
a la seguridad como a la inclusiéon de la comunidad.

En cuanto a las medidas de control de acceso y vigilancia, se implementaron diversas ac-
ciones al interior de los planteles. Actualmente, se cuenta con un total de 212 botones de
emergencia distribuidos en los nueve planteles de la ENP, lo que facilita la atencién inme-
diata ante situaciones de riesgo. Ademas, en cinco planteles se han instalado torniquetes
como mecanismo adicional de control de ingreso.

Respecto a los sistemas de videovigilancia, se dispone de 560 cdmaras ubicadas estraté-
gicamente para cubrir el area perimetral, asi como los accesos vehiculares y peatonales.
Cabe destacar que todos los planteles cuentan con camaras con vision nocturna, lo que
permite mantener vigilancia continua.

Finalmente, el acceso a los planteles se encuentra regulado mediante distintos mecanis-
mos de identificacion, tales como credenciales con fotografia, credenciales con codigo
de barras mediante lector optico, tira de materias, asi como sistemas de torniquetes con
imégenes digitales o tecnologia biométrica de reconocimiento facial. Si bien cada plantel
cuenta con su propio sistema interno, todos operan bajo criterios de seguridad estableci-
dos, garantizando un acceso controlado y seguro para la comunidad.

C. Vida académica libre de violencia,
acoso y malfrato escolar

Durante esta gestion se llevaron a cabo diversas acciones orientadas a la disminucién de
experiencias de violencia, asi como el fortalecimiento de una cultura de denuncia y pre-
vencion dentro de los espacios escolares. Estas acciones se caracterizaron por su enfoque
integral al articular estrategias de informacion, sensibilizacion y canalizacion oportuna
de casos. A través de estas estrategias, se buscd no solo informar a la comunidad es-
tudiantil sobre sus derechos, sino también generar confianza para identificar, atender y
denunciar situaciones de violencia, acoso o maltrato escolar.

La Defensoria de los Derechos Universitarios tuvo una participaciéon constante mediante
platicas, actividades de saloneo y charlas informativas en diversos eventos; sus interven-
ciones contribuyeron significativamente a que un mayor nimero de estudiantes conozca
la ruta institucional para la presentacion de quejas, lo que derivé en un incremento en las
denuncias y en una mayor visualizacion de los mecanismos de atencion.

Asimismo, se fortaleci6 la difusién de materiales informativos en los nueve planteles, me-
diante carteles colocados en puntos estratégicos y lonas que detallan de manera clara las
rutas de atencién tanto para la defensa de los derechos universitarios como para casos de



violencia de género. Ademas, se impulsé la realizacion de los Foros «Juego con Valores»,
como una estrategia innovadora para prevenir la violencia desde el 4mbito deportivo.
Estos foros parten del reconocimiento de que, si bien el deporte escolar fomenta valores
positivos como el respeto, la solidaridad y el trabajo en equipo, también puede ser un
espacio donde surjan practicas de exclusion o acoso. En respuesta a esta problemaética, el
proyecto se orient6 a resignificar el deporte como una herramienta para la convivencia
armonica y la prevencion del bullying.

Esta iniciativa de foros fue desarrollada de manera conjunta por la Fundaciéon Alfredo
Harp Helt para el Deporte, la Fundacion UNAM, la Escuela Nacional Preparatoria y el
Colegio de Ciencias y Humanidades, integrando esfuerzos de ambos subsistemas del ba-
chillerato de la UNAM. Como parte de su implementacion, cada plantel organizé activi-
dades deportivas acordes a sus condiciones, acompanadas de conferencias formativas y
espacios de reflexion dirigidos a la comunidad estudiantil, promoviendo asi la integra-
cion, el respeto y la cooperacion.

Por otra parte, y con el fin de apoyar en la disminuciéon de experiencias o manifestacio-
nes de violencia, acoso o maltrato escolar entre la comunidad preparatoriana, en cola-
boracion con la Coordinacion Juridica de la ENP, las oficinas juridicas de los planteles
atendieron las denuncias presentadas por el alumnado, mismas que fueron canalizadas,
segin la problematica incluida, hacia las instancias correspondientes; ademas ofrecieron
asesorias legales para orientar los procedimientos institucionales pertinentes.
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n este periodo que se informa, se realizaron diversas estrategias para optimizar la

gestion institucional, lo cual implic6é una atencion a los procesos administrativos, la

infraestructura bibliotecaria y la utilizacién de equipos de trabajo. El propésito fue
incrementar la productividad y garantizar servicios oportunos, generar una cultura que
privilegia la sustentabilidad y favorecer un entorno laboral con eficiencia operativa.




Gestion Institucional

De 2023 a 2025, la Escuela Nacional Preparatoria realizo tres Reuniones de Organizacion
y Gobierno (ROG) para fortalecer la coordinacion entre planteles y la Direccion General,
compartir buenas practicas y acordar compromisos de mejora institucional. En prome-
dio, en cada una de las reuniones asistieron 150 funcionarias y funcionarios, colaboraron
25 docentes y 13 técnicas y técnicos académicos apoyaron en la logistica.

Asi, en junio de 2023, la ROG tuvo sede en el Plantel 8 “Miguel E. Schulz” con el lema
«Misma misién, nuevos caminos». El encuentro prioriz6 la reconstruccioén de vinculos
de colaboracion y la reflexion conjunta para favorecer el desarrollo de actividades en los
planteles. Participaron el Dr. Leonardo Lomeli Vanegas y la Dra. Patricia Dolores Davila
Arana, quienes ofrecieron mensajes de aliento al funcionariado. Se impartieron talleres
sobre relaciones laborales, habilidades para la vida, mesas de di4dlogo, vinculacion insti-
tucional y convivencia. Con apoyo del Colegio de Educacién Fisica se efectud una activi-
dad integradora de activacién corporal y mental. Como producto, el funcionariado acordo
compromisos por plantel y por area, ademas de un compromiso general de la ENP.

En junio de 2024, la ROG se realizo en el Plantel 1 “Gabino Barreda” y se centrd en «Prac-
ticas sostenibles y resilientes en un contexto dindmico y complejo». Su objetivo fue definir
compromisos compartidos basados en sustentabilidad y resiliencia para afrontar contin-
gencias que afectan los procesos educativos. Se cont6 con la participacion del Mtro. Hugo
Concha Cantii (Abogado General) y del Mtro. Edgar A. Mendoza Castillo (DGAPSU),
quien imparti6 una capacitacion breve sobre protocolos de atencién. Tras dos sesiones
por areas y una plenaria, se obtuvieron compromisos correspondientes a las areas prin-
cipales de gestion. Ademas, se desarroll6 la actividad «Juegos tradicionales, autoctonos
y cooperativos».

En junio de 2025, 1a ROG se llevo a cabo en el Plantel 6 “Antonio Caso” con el lema «Com-
promisos compartidos para fortalecer la misiéon y vision de la ENP». El proposito fue
valorar los compromisos e identificar acciones para concretarlos. Participaron el M. en I.
Fernando Macedo Chagolla (SSACU) y del Mtro. Ismael Eslava Pérez (DGP). Ademas, se
efectu6 un Rally Universitario organizado por la DGACO.

En 2023 se renovaron a las y los Consejeros Técnicos, para tal efecto, se instalé la Co-
mision Local de Vigilancia y se llevo a cabo la Jornada electoral el 29 de marzo de 2023.
La toma de protesta de las y los nuevos consejeros para el periodo 2023-2027, se realizd
el 7 junio de 2023. De igual modo, se instal6 la Comisiéon Local de Vigilancia para rea-
lizar las elecciones de representantes del profesorado, alumnado y técnicos académicos
ante el Consejo Académica del Bachillerato. La Jornada electoral se llev) a cabo el 18
de junio de 2023.

Universidad Naclonal
Auténoma de México




A. Capacitacion del personal
academico-adminisfrativo

Con la finalidad de fortalecer los procesos administrativos y relaciones interpersona-
les, se facilito la formacion del funcionariado, por lo que se establecié una comunicacion
continua con la Direccion General de Personal (DGP) y con la Coordinacién General de
Planeaciéon y Simplificaciéon de la Gestion Institucional (CGPL), entre otras, pues ante
los constantes avances tecnologicos y su impacto en el ambito laboral, la formacion y
capacitacion continuo se vuelven un pilar estratégico para afrontar los desafios organi-
zacionales actuales, asi como fortalecer las competencias profesionales que optimiza la
eficiencia institucional, sin detrimento o descuido de la condicién humana del personal y
su vida personal.

En ese contexto, el funcionariado de los nueve planteles y la Direccion General de la ENP
participaron en cursos y talleres enfocados en cuatro ejes sustantivos para esta gestion:
Practicidad laboral, Relaciones interpersonales, Liderazgo y Proceso administrativo. Se
reportd un total de poco més de 220 horas de curso anual y con una participacién prome-
dio de 50 personas funcionarias al afo.

Tabla 32. Algunos cursos acreditados

Practicidad laboral Relaciones interpersonales

Elaboracion de informes Manejo efectivo en situaciones de crisis

La actitud y el trabajo en equipo Inteligencia emocional

Comunicacion asertiva . . .
L La actitud y el trabajo en equipo
en la organizacion

Redaccion bésica Estrategias de negociacion efectivas

Administracion aplicada al trabajo La actitud y el trabajo en equipo

Liderazgo Proceso administrativo

La computadora perso-

Eficiencia personal y laboral nal y Windows 10

Como dirigir al personal y

L. .. Gestion del proceso de personal
lograr su maximo rendimiento

Gestion del proceso de bie-

Administraciéon de proyectos . .
nes y suministros

La resiliencia: el poder de adaptacion Anélisis trimestral de desempefio

Gestion del proceso de presupuesto

Con el objeto de brindar atencion y servicio a la comunidad preparatoriana, se llevaron a
cabo charlas sobre sensibilizacion por parte del Laboratorio de Restauracion de la DGBS-
DI a cargo del Lic. Ricardo Paquini Vega en modalidad presencial, al personal bibliote-
cario de los planteles 1, 2, 6 y 7. Asimismo, se imparti6, en modalidad a distancia, una
capacitacion al personal de los planteles 1, 2, 3, 5, 6, 7y 8, sobre el uso de la base de datos
MariaDB Server para descarte e inventario asociada a KOHA, por parte del Departamen-
to de Procesos Técnicos DGBSDI.



Ademas, el funcionariado de la Secretaria de Planeacién de la ENP acredit6 diversos
cursos y talleres entre ellos, «Planeacion Institucional» modalidad en linea; «Elementos
para el seguimiento de Planes de Desarrollo y Construccion de Indicadores», modalidad
remota; ambos por parte de la CGPL y el taller «<Administraciéon de Riesgos», modalidad
remota por parte de la Contraloria Interna de la UNAM.

B. Manuales de organizacion y
procedimientos administrafivos

Durante esta gestion se elaboro6 y entrego, para su revision y aprobacion, el Manual de
Organizacioén de la Direccion General de Escuela Nacional Preparatoria y en el que se
exponen los antecedentes y el marco normativo que le sustenta; ademas la estructura
organizacional, los objetivos y funciones de los diferentes niveles jerarquicos de la Direc-
cion General. El documento se encuentra disponible para la comunidad preparatoriana
en el sitio web de la ENP.

C. Uso sustentable de recursos,
insumos y consumibles

En el ambito de la sustentabilidad, los colegios de Biologia, Geografia y Quimica llevaron
a cabo en los meses de noviembre y diciembre de 2023 la «Feria de Concientizacion y Ac-
cion Ambiental desde distintas miradas» en los nueve planteles, en el que también parti-
ciparon la Coordinacién Universitaria para la Sustentabilidad, el Programa Universitario
de Estudios Interdisciplinarios del Suelo, Hand print y Terramoévil. Esta actividad tuvo



como proposito la identificacion de alternativas, a nivel local, de acciones para mitigar la
crisis ambiental que se vive en la actualidad. Esta Feria incluy6 charlas, talleres, exposi-
ciones y juegos; se registrdé una participaciéon de casi 9,000 estudiantes.

En la misma linea tematica de sustentabilidad, en el Plantel 6 se llev6 a cabo en diciembre
de 2023 un «Coloquio sobre el cambio climatico», participaron alrededor de 300 estu-
diantes y 10 docentes de diferentes dreas de conocimiento. En el Plantel 7, se impartio
el taller «Las plantas y polinizadores como herramienta para fomentar la educacion am-
biental en el bachillerato», en enero y de febrero de 2024, y en el Plantel 5, el taller «Ma-
riposario», con el que se buscé que alumnado adquiriera habilidades para la observacion
y manejo de instrumentos que favorezcan el cuidado, respeto y conservacién de las espe-
cies de los ecosistemas.

Con el fin de cultivar la cultura ambiental en la comunidad preparatoriana, en el Plantel
8 se creo el Club Verde, con una participacion de casi 500 estudiantes. En el Plantel 9, se
realizod la exposicion «Diversidad de Ecosistemas Mexicanos» con la que se busco resaltar
la importancia de los ecosistemas y la necesidad de su preservacion; en esta actividad se
registr6 una participaciéon de 1900 estudiantes.

La Coordinacién General de los Estudios Técnicos Especializados organizé el Ciclo de
Conferencias «Sustentabilidad: algo mas que reciclar» durante los meses de noviembre
de 2025 a enero de 2026, con un total de 5 conferencias con los titulos: «Sustentabilidad:
Una opcién para mejorar el planeta», «Arte, disefo y sustentabilidad», «Sustentabilidad
y Educacion», «Educacion para el desarrollo sostenible y ciudadania global: la ENP en el
marco de los ODS» y «SUS vs SOS». Se registr6 una participacion de més de 183 profeso-
ras y profesores integrante de los 9 planteles, asi como de personal Técnico Académico.
Ademas, la misma Coordinaciéon organizo6 la Jornada «Cuidado de la salud, a partir de
buenas practicas alimentarias», en 5 planteles de la ENP, y consisti6 en el desarrollo de
conversatorios multidisciplinarios con expertos del area de la Salud como psicologos y
nutriélogos. La jornada fue dirigida a toda la comunidad de la ENP y tuvo un gran aporte
en este evento el profesorado del estudio técnico de «Auxiliar en Nutricién».
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Infraestructura Academica

A. Bibliotecas

Durante este periodo se implementaron acciones y estrategias para difundir los servicios
que prestan las bibliotecas del Subsistema Bibliotecario de la Escuela Nacional Prepa-
ratoria, entre ellas, visitas del alumnado de nuevo ingreso a la biblioteca de su plantel y
explicacion sobre el funcionamiento de los servicios y una practica breve de consulta de
los materiales bibliohemerograficos con los que se cuenta. Con el apoyo del profesorado,
se realizaron actividades en las que el alumnado realizé btisquedas, consulté materiales
y gestion6 prestamos domiciliarios. Como se advierte en Grafica 62, estas acciones im-
plementadas anualmente redundaron en un incremento considerable en los préstamos en
sala y domicilio.

Grafica 63. Totales de préstamos y accesos por ano
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La incorporacion de casi 400 nuevos recursos electronicos ratifica el compromiso ins-
titucional por la consolidacion de una biblioteca acorde a las tendencias actuales en las
que la integracion de libros digitales y bases de datos especializadas potencia el acceso,
la disponibilidad y la preservacion del conocimiento. Ademas, estos recursos electroni-
cos no solo facilitan la consulta simultanea desde diversas ubicaciones geograficas, sino
que también logran expandir la cobertura tematica y temporal, superando las barreras
fisicas tradicionales del espacio bibliotecario; optimiza la eficiencia administrativa en
la gestion y actualizaciéon dindmica de las colecciones; y la articulacion entre formatos
fisicos y digitales fortalece la capacidad institucional para resolver con éxito los com-
plejos desafios tecnolégicos y de democratizacion de la informaciéon que demanda el
entorno académico contemporaneo.

Dada su consulta y uso continuo por parte de la comunidad estudiantil y académica, ac-
tualmente se tienen renovadas las siguientes bases de datos:

O JoVE, Journal of Visualized Experiments

O Gale In Context: Global Issues

O Science

< Opposing Viewpoints

< National Geographic: People & Animals and the World

O National Geographic Magazine



De igual modo, por el amplio y continuo uso como herramienta de aprendizaje para las
disciplinas logico-matematicas, pues facilita la representaciéon simbdlica precisa y la eva-
luacion interactiva, se tiene vigente la herramienta Wiris: Plug-in-MathType y Quizzes.

En conjunto con la Direccion General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion
(DGBSDI), se impartieron los talleres «Desarrollo de Competencias Informativas, Digi-
tales y Etica» cuyo propésito fue que el alumnado desarrollara habilidades para buscar,
discernir entre fuentes y aprovechar la informacion académica disponible en la Biblioteca
Digital de la UNAM (BiDi UNAM).

En el marco de la Gestion de Colecciones, se realiz, como parte de los inventarios, el
proceso de descarte, para lo cual se disefi6 un plan integral para atender estas tareas, con
base en el modelo Conspectus, cuyas herramientas permiten evaluar y describir median-
te un proceso sostenido las fortalezas y debilidades de la colecciéon. Derivado de ello, se
elaboro6 el documento Orientaciones para el Desarrollo de Colecciones de las Bibliotecas
de la Escuela Nacional Preparatoria, que tienen por objeto orientar la toma de decisiones
en el proceso de descarte dentro del inventario (el documento esta disponible en la pagina
web de la ENP para su consulta y uso).

En 7 bibliotecas de la ENP, se han llevado a cabo el proceso de gestion de colecciones.
Derivado de ello, se han descartados 50,242 titulos bajo los criterios de actualidad, perti-
nencia, calidad e intereses de la poblacion estudiantil y académica del plantel.

Tabla 33. Titulos descartados por plantel

Plantel Titulos descartados

Pantel 1 623

Pantel 2 6,391
Pantel 3 14,100
Pantel 4 9,331
Pantel 6 1,200
Pantel 7 7,007
Pantel 8 11,590

En relacion con el Desarrollo de colecciones, se trabajo de manera colegiada con el alumna-
do, el profesorado y las comisiones de biblioteca de cada uno de los planteles, asi como con
la Direccion General. Esta labor colaborativa permiti6 identificar y priorizar las necesidades
académicas especificas de la poblacion atendida, garantizando la pertinencia, actualizacion y
equilibrio del acervo conforme a los planes y programas de estudio vigentes.



Derivado de esos trabajos se enriquecieron los acervos de las 10 bibliotecas, adquirién-
dose entre 2023 y 2025 més de 18,000 titulo y casi 42,000 volimenes. Dentro de esta
adquisicion, se incorporaron novelas graficas y mangas, obras de interés para el alumna-
do y que, al integrar lenguaje visual y textual, favorecen la alfabetizacion multimodal y
el desarrollo de competencias lectoras complejas. Su incorporacion a los acervos biblio-
tecarios de los planteles increment6 notoriamente las visitas del alumnado a la biblioteca
de su plantel.

Por parte de la Jefatura del Colegio de Italiano, se gestion6 la donacion de 50 Titulos de
la literatura italiana en italiano, mismos que se han incorporado en el acervo de la Biblio-
teca de la Direccion General para su consulta o préstamo. De igual modo, la Jefatura del
Colegio de Ciencias Sociales facilit6 la donacion de libros del Centro de Investigacion de
la Constitucion, incluidos también en dicho acervo bibliotecario.

Grdfica 64. Totales de adquisiciones bibliograficas por plantel
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En el periodo 2022—2026, la «Muestra Bibliografica de la Escuela Nacional Preparato-
ria», se consolid6 como un espacio estratégico de actualizacion editorial y fortalecimiento
de la cultura académica. Se realizaron tres muestras en las que se estrecharon los vincu-
los entre la comunidad estudiantil y los servicios bibliotecarios. En las muestras parti-
ciparon méas de 150 proveedores, con un promedio aproximado de 50 por edicién, lo que
evidenci6 una oferta amplia y diversa en beneficio de los distintos campos disciplinarios.
La asistencia promedio por plantel fue de 21,000 integrantes de la comunidad preparato-
riana, lo que confirma el alcance y la relevancia del evento.

De manera complementaria, en el marco de la Muestra se llevaron a cabo presentaciones
editoriales: en 2023 se realizaron 12 presentaciones de libros, en 2024, 16 presentaciones
y en 2025, 9 presentaciones. En total se reporto casi 3,000 asistentes. Para la solicitud de
libros, ademas de las papeletas impresas, se le entrego a las y los preparatorianos asisten-
tes, papeletas en formato electrénico y desde 2024 un Coédigo QR para solicitar la adqui-
sicion de materiales bibliograficos.

Con el fin de promover la lectura y uso de los acervos bibliotecarios, se realiz6 el progra-
ma «Multiversos, libro, papel o pantalla», orientado a fortalecer las practicas lectoras



en el estudiantado mediante la diversificacion de formatos y géneros textuales. Ademas,
busca propiciar un acercamiento significativo a la lectura a través de propuestas como la
novela grafica, el cuento, el manga y otros géneros de interés para las juventudes prepara-
torianas. Desde una perspectiva multimodal, se promueve el desarrollo de competencias
criticas, interpretativas y creativas en distintos entornos de lectura.

En colaboracién con la Secretaria de Planeacion de la DGBSDI, se llevaron a cabo los
diagnosticos de las bibliotecas para identificar las dreas propensas para adecuaciones
y emprender las acciones recomendadas. Al respecto, durante el periodo 2022-2026 se
impulsaron mejoras con un enfoque centrado en el alumnado. Asi, en la Biblioteca Mtro.
Antonio Caso del Plantel 1, se llevé a cabo la sustitucién integral de luminarias convencio-
nales por tecnologia LED, lo que optimiz6 la eficiencia energética y gener6 ambientes de
lectura con mayor confort visual. En el mismo plantel y en el 7 se implementaron sistemas
de ventilacién adecuados para la preservacion de las colecciones, contribuyendo tanto a la
conservacion del acervo como a la salubridad de los espacios.

Por otro lado, derivado de la intervencion realizada por la Direccion General de Obras
y Conservacion de la UNAM en el edificio que alberga la biblioteca del Fondo Erasmo
Castellanos Quinto, se report6 la presencia de un arco que data presuntamente del si-
glo XVIII. Este hallazgo arquitectonico motivo la reorganizacion integral de la coleccion
bibliografica, a fin de garantizar su adecuada conservacion y disposicion espacial. Asi-
mismo, se determinoé integrar el arco como parte constitutiva del conjunto bibliotecario,
reconociéndolo como elemento patrimonial relevante dentro del inmueble.




El trabajo de mantenimiento preventivo, correctivo y dignificacion de los espacios esco-
lares abiertos, asi como en donde se desarrollan los procesos educativos, se realizaron
dentro de los Programas de Mantenimiento Institucional Verano e Invierno. Entre las
acciones de infraestructura realizadas entre 2023 y 2025 tanto en la Direccion General
como en los nueve planteles de la ENP, adquieren relevancia las siguientes.

Programa de Verano

< Pintura y acabados: Aplicacién generalizada de barniz, impermeabilizacién y
mantenimiento de pizarrones en la DG y los planteles.

< Mantenimiento y obra civil: Trabajos continuos de albafiileria, plomeria, herreria
y jardineria (Plantel 1). Destaca la colocacion de reductores de velocidad, remo-
zamiento de muros y desalojo de aguas negras con el apoyo de la DGOC en los
Planteles 5y 6.

< Habilitacién de espacios seguros: Construccion de rampas, rampas e instalacién
de botones de panico y cAmaras de CCTV en todos los planteles.

< Sistemas técnicos y conectividad: Ejecucién del Proyecto PC-PUMA en los plan-
teles 6 y 7 durante el verano de 2023, complementado con la rehabilitaciéon de
nodos de red.

< Instalaciones especiales: Montaje, ampliacién y reparacién de domos, techum-
bres, y tanques de gas estacionario en la totalidad de los planteles.



Periodos de Invierno

< Las intervenciones se concentraron en la optimizaciéon de los servicios basicos
internos y la preservacion de los recintos culturales.

< Limpieza profunda: Saneamiento riguroso de cisternas, patios, escaleras, crista-
les y tuberias comunes en la DG y los nueve planteles.

< Rehabilitacién de espacios y deportes: Reparacion integral de cancelerias, lumi-
narias, plafones, duelas de vestidores y desazolve general en canchas deportivas.
Se contd con soporte logistico de la DGCO en la mayoria de los planteles.

< Infraestructura eléctrica: Mantenimiento critico de subestaciones, cableado es-
tructurado, plantas de luz y sistemas LED.

< Preservacion de bibliotecas: Acomodo técnico de acervos, sustitucién de lampa-
ras, colocacion de louvers de ventilacion e impermeabilizacion en las areas de
consulta, extendiéndose a la Secretaria de Coordinacion de Difusion Cultural.

Ademas, se realizaron obras de adecuacion de espacios para Cubiculos de atencién ESPO-
RA Psicologica en los 9 planteles.

De manera especifica, en cada plantel y la Direcciéon General se realizaron obras de mejo-
ra, rehabilitacion y mantenimiento segtin las necesidades identificadas.

Plantel 1 “Gabino Barreda”
< Modificacién de salones de idiomas para salones de materias curriculares
< Estrados en Salones Edificio Cy D
< Impermeabilizacién de biblioteca y auditorio
< Mantenimiento a comedor de trabajadores
< Remodelacion de auditorio
< Adecuacion de regaderas y sanitarios en poligono 3
< Rehabilitacién de caseta de vigilancia
< Rehabilitacién de duela en foro auditorio y pintura en fachadas
< Ampliacién sala de Maestros

Plantel 2 “Erasmo Castellanos Quinto”
< Rehabilitacion de canchas deportivas preparatoria e iniciacion
< Rehabilitacién de plazas en preparatoria e iniciaciéon
< Impermeabilizacién de Gimnasio, edificio de estéticas, edificio C y subestacién
< Rehabilitacién de sala de proyecciones
< Rehabilitaciéon de caAmaras de seguridad
< Fabricaciéon de rampas para accesibilidad diferentes areas del plantel.
< Rehabilitacién de elementos estructurales, columnas y andadores
< Rehabilitacién de equipo hidroneumaético del plantel.
< Pasos a cubierto en puentes de comunicacién en diferentes edificios

Plantel 3 “Justo Sierra”
< Rehabilitacién de fachada y vestibulo biblioteca
< Rehabilitacién de salones de danza
< Adecuacién de espacios para nuevo servicio medico
< Fabricacién de ventanas en laboratorios de biologia, psicologia y quimica
< Reparacion de firmes de concreto en andadores
< Iluminacioén tipo poste para area de acceso RTP



< Adecuacién de antiguo servicio médico por saléon de dibujo
< Sustitucién de domos en gimnasio
< Impermeabilizacién de edificio B

Plantel 4 “Vidal Castafieda y Najera”
< Impermeabilizacién de auditorio, Gimnasio y edificio “C”
< Remodelacion de salén de anatomia
< Mantenimiento a duela en sala de danza auditorio
< Fabricacion de mesas en 4rea de esparcimiento para alumnos
< Sustitucién de puertas de acceso en salones edificio B
< Adecuacién de espacio para vestidores deportivos bajo gradas en gimnasio
< Construccién de cisterna de captacion de aguas pluviales de canchas deportivas

Plantel 5 “José Vasconcelos”
< Rehabilitacion de vestidores en auditorio
< Impermeabilizacién en edificio de morfologia
< Adecuacién de sanitarios en acceso puerta 2
< Rehabilitacién de sala de proyecciones
< Rehabilitaciéon de camaras de seguridad
< Fabricacion de rampas para accesibilidad diferentes areas del plantel.
< Construccién de casetas para prefectos
< Reforzamiento estructural en barda de colindancia con FUCAM

Plantel 6 “Antonio Caso”

< Rehabilitacién de laboratorios curriculares de ciencias, lace, dibujo, A-11. A-12,
y camerinos

< Rehabilitacién de obra civil en diferentes areas e invernadero

< Rehabilitacion de salones de danza

© Rehabilitacién de obra civil en edificio H y malla de proteccién en fachadas de
biblioteca

< Implementacion de sistema de pararrayos en diferentes areas del plantel.

< Sustituciéon de techumbre en 4rea de talleres

< Rehabilitacién de duela en foro de auditorio

Plantel 7 “Ezequiel A. Chavez”
< Construccién de vestidores para trabajadores STUNAM primera etapa
< Rehabilitacién de sistema de CCTV y accesos biométricos para alumnos
< Rehabilitacién de pisos con recubrimiento poli siloxano en pasillos de edificio A
v B
< Remodelacién de sala de Maestros
< Ampliacién de sala de maestros
< Acciones de mitigacién de inundaciones en diferentes dreas de acceso del plantel.
< Impermeabilizacién edificio A

Plantel 8 “Miguel E. Schulz”
< Rehabilitacién de muro de contencién en canchas deportivas
< Rehabilitacién de barda perimetral en canchas deportivas
< Impermeabilizacién de azotea de andadores edificio Cy D
< Rehabilitacién de contenedor de basura
< Rehabilitacion de losa de andadores a cubierto pasillos del patio central



< Piso epoxico en biblioteca

< Reacondicionamiento de area de mediateca

< Reacondicionamiento de 4rea de apoyo a la comunidad

< Reacondicionamiento de Kiosco de alimentos y area de fotocopiado

Plantel 9 “Pedro de Alba”
< Rehabilitacién de Fosa de clavados
< Rehabilitacién de piso de terrazo en pasillos de edificios del plantel.
< Impermeabilizacién de edificio B y LACE, servicio médico y salones de dibujo.
< Colocacién de concreto ecolégico en drea de multicanchas
< Rehabilitaciéon de caAmaras de seguridad
< Fabricaciéon de rampas para accesibilidad diferentes areas del plantel.
< Rehabilitacién de oficinas en diversas areas del plantel.
< Rehabilitacién y pintura de fachadas en los diferentes edificios del plantel
< Readecuacién de estructura y cubierta de andador a cubierto en cafeteria
< Andador a cubierto en perimetro de multicancha

Direccion General de la ENP

< Rehabilitacién de Elevadores publico y privado

< Remodelacién de acceso principal en planta baja

< Adecuacién de nomenclatura de identificacién institucional ( letras en muro de
acceso vehicular)

< Rehabilitacién de sistema de bombeo de aguas negras.

< Remodelacién de plazoletas principal y posterior.

< Remodelacion de vestibulo de recepcién de acceso al séptimo piso

< Aumento de sistema de CCTV en diferentes areas

< Iluminaci6n exterior de fachada principal

< Mantenimiento de pintura en fachada y mantenimiento a impermeabilizacién de
edificio anexo

< Habilitado de ventanas para ventilacién natural en fachada principal y posterior

Secretaria de Difusion Cultural
< Rehabilitacién de galeria del estudiante Cultural en san Ildefonso 30
< Mantenimiento a piso de duela en oficina de la Secretaria de Difusién Cultural
en San Ildefonso 30



En el marco del Programa de Rehabilitacién de Espacios en el Bachillerato, impulsado
por la Rectoria a través de la Secretaria General y con el apoyo de la Secretaria Admi-
nistrativa y del Patronato Universitario, se realizaron en los nueve planteles obras de
mejoramiento, con una inversion total de poco méas de 230 millones. Entre las acciones
realizadas estan:
< Rehabilitacién de 187 nicleos sanitarios: equipados con muebles, mamparas y
lavabos completamente nuevos;
< Construccién de 14 velarias, con puntos de conexion, para poder contar con es-
pacios de recreacion para el alumnado;
< Rehabilitacién de 31 areas deportivas, es decir, canchas de basquetbol, voleibol,
futbol y pistas de atletismo que estan a disposiciéon del alumnado para activida-
des curriculares y extracurriculares.

Ademas, en el marco del Programa de Equipamiento para Facultades y Escuelas, la in-
version llegd de forma directa a las aulas y laboratorios, renovando el equipo esencial que
docentes y estudiantes utilizan dia a dia, con una inversién de poco mas de 227 millones
de pesos, con lo que se adquirio, entre otros:
< 6000m2 de cortinas y 4000 m2 de persianas para salones y laboratorios;
< 4500 lamparas y 3500 luminarias
< 13500 sillas con y sin paleta, diestras y surdas; 2000 mesas, 900 banco y 300
restiradores.
< 3000 equipos de computo y 250 laptops.
< 3600 butacas para los auditorios y salas audiovisuales.
< 600 microscopios y 200 balanzas.
< 500 cafones, 650 bocinas, 500 micréfonos y 300 pantallas para salas audiovi-
suales y auditorios.
< 500 pizarrones blancos.

Actualmente, se esta construyendo y poniendo en marcha del espacio “Pumaker” en el
Plantel 5 “José Vasconcelos”, concebido como un aula para la innovacion educativa, un la-
boratorio de ideas dotado de tecnologia de punta, donde el alumnado crea conocimiento.
Esta sala “Pumaker” esta equipada con impresoras 3D, cortadoras laser, kits de robotica
y programacion, asi como estaciones de trabajo con software especializado.

En cuanto a la conectividad inalambrica y acceso a internet en los espacios aulicos, biblio-
tecas y lugar abiertos, se logré una amplia cobertura en los nueve planteles de la ENP, con
el apoyo de la DGTIC y DGOC.

Respecto a las plataformas digitales y redes durante el periodo 2023 y 2025, se conformo
un equipo de trabajo cuya actividad inicial consistié en una formacién sobre el uso de redes
sociales, redaccion y ortografia, asi como de protocolos de comunicacién universitaria. Con
la formacion previa, el equipo realiz6 un anélisis sobe el uso, impacto y estrategias, primero,
de las redes sociales en general, considerando sus caracteristicas, ventajes y desventajas,
pero, sobre todo, el publico al que estan dirigido. Posteriormente, el uso de redes sociales
en las instituciones educativas, tanto a nivel medio superior como superior.

Con base en los resultados de los analisis previos, se crearon lineas y directrices para que
los medios informativos y las redes sociales de la ENP sean cercanos a la comunidad es-
tudiantil, despierten el interés, el cuestionamiento y la indagacion. En suma, la finalidad



fue que la informacién ofrecida por la institucién adquiera el reconocimiento como un
medio oficial de consulta y narrativa veraz de lo que acontece en la ENP.

De acuerdo con los resultados de investigaciones realizadas se designaron las cuentas de
«Facebook» y «X» principalmente para docentes, padres y madres de familia, con publi-
caciones y avisos institucionales, de revista cultural y temas de interés para la comuni-
dad académica. Las cuentas de «Instagram» y «TikTok» se enfocaron para la comunidad
estudiantil y de aspirantes, con publicaciones informativas, culturales y académicas que
permitieron retratar la vida estudiantil, asi como orientar y facilitar los procesos de ges-
tion escolar del alumnado.

Durante este periodo que se informa, se advirtieron resultados 6ptimos, reflejado en el
crecimiento de los niimeros de seguidores, likes (me gusta), interacciones y visualizacio-
nes de los contenidos, particularmente en las redes de «Instagram» y «TikTok». Entre las
cifras, destacan: mas de 200000 visualizaciones y 300 comentarios en TikTok; mas de
200000 visualizaciones y 20000 likes en «Instagram».
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CONSIDERACIONES
FINALES

lo largo de este periodo, la ENP demostr6 una capacidad significativa de adaptacion
frente a los desafios derivados del contexto sanitario y social posterior a la pandemia,
1 tiempo que fortalecié su identidad como una instituciéon educativa soélida. En efecto,
uno de los aspectos mas relevantes que se desprenden del informe es el fortalecimiento de su
modelo educativo que concibe al alumnado como eje central del quehacer institucional. Este
enfoque se tradujo en la implementacion de programas orientados a mejorar la permanen-
cia, el egreso y la formacion integral, evidenciados en indicadores como la eficiencia terminal
cercana al 80% y el incremento del alumnado en la participacién en actividades académicas y
extracurriculares. En ese sentido, la articulacién entre tutorias, acompafiamiento académico,
orientacion vocacional y atencion socioemocional permiti6 atender de manera mas efectiva la
diversidad de trayectorias escolares.

Asimismo, la consolidacion de la investigacion temprana y el impulso a la cultura cientifica
y humanistica representan un avance sustancial en la formacion del alumnado. La creciente
participacion en programas institucionales y eventos académicos refleja un cambio significa-
tivo hacia una educacion mas critica, reflexiva y orientada a la produccién de conocimiento.
De igual forma, la incorporacién de enfoques interdisciplinarios permitié vincular distintas
areas del saber, enriqueciendo la experiencia educativa y fortaleciendo las competencias del
estudiantado para enfrentar problematicas complejas.

Otro elemento fundamental es la atencion integral a la salud fisica y socioemocional. Las
acciones implementadas, que incluyen programas preventivos, servicios psicologicos,
actividades deportivas y ferias de salud, evidencian un compromiso institucional con el
bienestar del estudiantado. Este enfoque resulta particularmente relevante en un contexto
donde las afectaciones derivadas del confinamiento han impactado directamente en las
condiciones de aprendizaje y en la estabilidad emocional de las juventudes.

Ademas, la mejora en la infraestructura, el equipamiento y la gestion institucional respalda de
manera tangible el desarrollo de las actividades académicas y formativas. Las inversiones reali-
zadas y la modernizacion de espacios educativos contribuyen a generar condiciones adecuadas
para el aprendizaje, fortaleciendo tanto la seguridad como la calidad de la experiencia escolar.

Finalmente, el apoyo y la colaboracion de las facultades, institutos, centros y dependencias
universitarias aportaron de manera significativa estrategias que enriquecieron los procesos
educativos y la gestion escolar. Esto ratifica que la Universidad Nacional Auténoma de Méxi-
co es una institucion que diversifica sus acciones para fortalecer su mision: la educacion, la
investigacion y la divulgacion de la cultura. Gracias al trabajo conjunto de su comunidad, la
UNAM consolida su liderazgo académico, optimiza sus recursos institucionales y responde
con eficacia a los desafios contemporéaneos del entorno educativo. De este modo, la Maxima
Casa de Estudios reafirma su compromiso social, transformando el conocimiento en un mo-
tor de desarrollo continuo, excelencia académica y progreso cientifico para toda la nacion.



1”ABREVIATURAS

AGEPAC - Asociacion Gimnastica del Estado de Puebla, A. C.

APAL — Ausbildungspartnerschaften mit Asien und Lateinamerika (Alianzas de formaci6on
con Asia y América Latina)

BiDi UNAM - Biblioteca Digital de la UNAM

CAB - Consejo Académico del Bachillerato

CEIICH - Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades
CENART - Centro Nacional de las Artes

CGETE - Coordinacion General de los Estudios Técnicos Especializados

CGPL - Coordinacion General de Planeacion y Simplificacion de la Gestion Institucional
CIC - Coordinaci6n de la Investigacion Cientifica

CIEG - Centro de Investigaciones y Estudios de Género

CIGU - Coordinacion para la Igualdad de Género en la UNAM

CInIG — Comision Interna de Igualdad de Género

COA — Concurso de Oposiciéon Abierto

COC - Concurso de Oposicion Cerrado

CODAMK - Colegio de Arte Marcial Koreano

CONADE - Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte

CONAFE - Consejo Nacional de Fomento Educativo

CoUS - Coordinacion Universitaria para la Sustentabilidad de la UNAM

CTSA - Ciencia-Tecnologia-Sociedad-Ambiente

DELF - Dipléme d’Etudes en Langue Francaise

DGACO - Direccion General de Atencion a la Comunidad

DGAPSU - Direccion General de Anélisis, Proteccion y Seguridad Universitaria
DGAS - General de Atencién a la Salud

DGBSDI — Direccion General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informaciéon
DGDU - Direccion General del Deporte Universitario

DGECI — Direccién General de Cooperacion e Internacionalizacion

DGOAE- Direccion General de Orientaciéon y Atencion Educativa

DGOC - Direccion General de Obras y Conservacion

DGP - Direccién General de Personal

DGSGM - Direccion General de Servicios Generales y Movilidad

DGTIC - Direccién General de Computo y de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion ()



EMA - Examen Médico Automatizado

ENALLT - Escuela Nacional de Lenguas, Lingiiistica y Traducci6on

ENCIT - Escuela Nacional de Ciencias de la Tierra

ENP - Escuela Nacional Preparatoria

ETE — Estudios Técnicos Especializados

FAM - Facultad de Msica

FES Aragon — Facultad de Estudios Superiores Aragéon

FES Iztacala — Facultad de Estudios Superiores Iztacala

FES Zaragoza — Facultad de Estudios Superiores Zaragoza

FFyL — Facultad de Filosofia y Letras

FIL - Feria Internacional del Libro

FILUNI - Feria Internacional del Libro Universitario

IASA - Instrumento de Apoyo a la Superacion Docente

ICAT - Instituto de Ciencias Aplicadas y Tecnologia

ICAYCC — Instituto de Ciencias Ambientales y Cambio Climatico

ICN - Instituto de Ciencias Nucleares

IF — Instituto de Fisica

IFC - Instituto de Fisiologia Celular

IIC — Instituto Italiano de Cultura

IIE — Instituto de Investigaciones Estéticas

ITF — Instituto de Investigaciones Filosoficas

IIF1 - Instituto de Investigaciones Filologicas

IIMAS - Instituto de Investigaciones en Matematicas Aplicadas y en Sistemas
IISUE - Instituto de Investigaciones Sobre la Universidad y la Educacion

IMER - Instituto Mexicano de la Radio

INFOCAB - Iniciativa para Fortalecer la Carrera Académica en el Bachillerato de la UNAM
INVOCA - Inventario de Intereses Vocacionales

IQ — Instituto de Quimica

ISSSTE - Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
JHICE - Jbévenes Hacia la Investigacion en Ciencias Experimentales

JIHCSyA - Jovenes Hacia la Investigacion en Humanidades, Ciencias Sociales y Artes
MCERL — Marco Europeo de Referencia para las Lenguas

MOOC - Cursos en linea masivos y abiertos (Massive Open Online Course, por sus siglas en inglés)
MUAC - Museo Universitario de Arte Contemporaneo

NBA — Asociacion Nacional de Baloncesto (por sus siglas en inglés)



OUC - Olimpiada Universitaria del Conocimiento

PAECI - Programa para Actividades Especiales de Cooperacion Interinstitucional
PEC - Programa de Evaluacion Curricular

PEMBU - Programa de Estaciones Meteorologicas del Bachillerato Universitario
PIAC - Programa Institucional de Apoyo a la Certificaciéon

PIAD- Programa Institucional de Actualizacién Docente

PIET - Programa de Investigacion Experimental Temprana

PIT — Programa Institucional de Tutorias

PMC-ETE - Proyecto de Modificacion Curricular de los Estudios Técnicos Especializados
PMC-IU - Proyecto de Modificacion Curricular en Iniciaciéon Universitaria
PROFORNI - Programa Institucional de Formacién de Nuevo Ingreso a la ENP
PROUNAM - Prueba de Aptitudes Académico-Vocacionales

PUEIS - Programa Universitario de Estudios Interdisciplinarios del Suelo
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