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El Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades (CEIICH)
tiene como principal objetivo impulsar proyectos de investigacion interdisciplinaria
cuyos resultados contribuyan al desarrollo del conocimiento de frontera y a la cons-
truccion de alternativas para proponer posibles soluciones a los grandes problemas
nacionales.

El Centro integra a profesionales con una formacién inter y multidisciplinaria dentro de
un ambiente de pluralidad tedrica y libertad de catedra e investigacion. A su vez, busca
generar vinculos y convocar al didlogo entre las ciencias de la materia y de la vida con
las disciplinas sociales y humanisticas.

PERSONAL ACADEMICO

La planta académica del Centro se integrd por 149 personas, de las cuales 55 son perso-
nal de investigacion; 31 son personal técnico académico y 63 realizaron actividades ad-
ministrativas y de mantenimiento; de estas, 37 son personal de base y 26 son personal
de confianza. Del total del personal de investigacién, 55 poseen grado académico de
doctorado; 43 tienen contratacion definitiva, 5 son interinos y 7 estan por Articulo 51.

De las 55 personas de investigacion, 51 fueron reconocidas por el Programa de Es-
timulos al Desempefio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE) de la
Direccion General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA) de la UNAM. De ellas,
11 tienen PRIDE D, 35 PRIDE C y 5 cuentan con estimulo equivalente a PRIDE B. Para
finales de 2025, el 85% del personal de investigacion formé parte del Sistema Nacional
de Investigadores (SNI).

De las 31 personas dedicadas a labores técnico-académicas adscritas al Centro, 11 apo-
yan a los programas de investigacion y 20 en los Departamentos a cargo de la Secreta-
riaTécnicay la Secretaria Académica. Asimismo, 23 personas cuentan con definitividad;
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cuatro son interinas y cuatro estan contratadas por articulo 51. Del total del personal
técnico académico, durante 2025, cinco cuentan con el grado de doctorado, una con
estudios de doctorado, 12 con maestria, cuatro con estudios de maestria, ocho con
licenciatura y una es pasante.

Asimismo, con el objeto de enriquecer el didlogo interdisciplinario, el personal acadé-
mico del CEIICH conté con la colaboracion de especialistas de otras dependencias de la
UNAM Yy de instituciones nacionales e internacionales. En el periodo, siete personas fue-
ron seleccionadas para realizar estancias posdoctorales en el CEIICH y 20 investigadores
realizaron estancias de investigacion, para enriqguecer con nuevas visiones nuestro que-
hacer e impulsar en la universidad la investigacion interinstitucional y transfronteriza.

INVESTIGACION

Con el objetivo de sumar esfuerzos para lograr una mayor integracion y vinculacion
entre las ciencias naturales, las ciencias sociales y las humanidades, se ha fomentado
la perspectiva interdisciplinaria en las diferentes actividades académicas y desarrollo
de proyectos, para conocer la realidad a nivel global, regional, nacional y local, den-
tro de las cuatro grandes areas de andlisis y estudio del CEIICH: Teoria y Metodologia;
Mundo y Globalizacion, Desarrollo, Derechos Humanos y Equidad y Fronteras Discipli-
narias, de las cuales se desglosan 12 programas de investigacion (Historia de la Cien-
cia; Ciencia y Tecnologia; Ciencias Sociales y Literatura; Cibercultura y Desarrollo de
Comunidades de Conocimiento; Estudios Visuales; El Mundo en el Siglo XXI; Ciudades,
Gestion, Territorio y Medio Ambiente; Produccion de Bienes y Servicios Basicos; Poder,
Subjetividad y Cultura; Derecho y Sociedad; Investigacion Feminista; y Macrodatos, In-
teligencia Artificial e Internet).

Dentro de esta organizacion académica se desarrollaron seis proyectos de investiga-
cion que fueron concluidos y 123 adicionales que se encuentran en desarrollo; de los
proyectos que reciben financiamiento, 10 han correspondido al Programa de Apoyo a
Proyectos de Investigacion e Innovacion Tecnologica (PAPIIT), mientras que a lo largo
del periodo tuvimos cuatro proyectos SECIHTI, de los cuales tres se encuentran vigen-
tes y uno concluido.

Resultado de las actividades desarrolladas en el ano, el personal académico publicé 18
libros, 45 capitulos de libroy 36 articulos en revistas arbitradas.

De acuerdo con el Programa Anual de Publicaciones aprobado por el Comité Edito-
rial, el Centro publicd 13 libros impresos (nueve titulos nuevos impresos editados por
el CEIICH-UNAM, una segunda edicion y tres coediciones con editoriales externas) y
cinco libros electrénicos de acceso abierto. También se publicaron tres nimeros de
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la revista INTERdisciplina y dos numeros de Mundo Nano: Revista Interdisciplinaria en
Nanociencia y Nanotecnologia, ambas en soporte electrénico, disponibles en PDF y
con acceso a consulta en el portal de Revistas UNAM en Open Journal System (OJS). El
propdsito de integrar la publicacion de la revista en ejes tematicos consiste en el abor-
daje de temas de relevancia social desde la interdisciplina, comprende los dominios
de las ciencias, las humanidades y las ingenierias, busca que el lector logre una vision
caleidoscopica de los topicos incluidos en cada nimero.

Durante este ano, el Departamento de Distribucion y Venta de Publicaciones del Cen-
tro realizd donaciones de 45 titulos de revistas y libros (472 ejemplares) al impulsar
el programa “El CEIICH es tu Facultad/Escuela’, también se donaron 3 407 ejemplares
en espacios como el Diplomado Desarrollo de Competencias Interdisciplinarias con
Inteligencia Artificial, la Mesa de donacion 4° Piso y Mesa donacion Estand CEIICH en
Encuentro UNAM, el Programa: “Jovenes hacia la investigacion”y la Biblioteca: “Juan
Comas”del Instituto de Investigaciones Antropoldgicas.

El CEIICH participd con la venta de publicaciones en siete eventos nacionales, se ven-
dieron 268 ejemplares. Los eventos fueron: Remate Primavera 2025, Feria Instituto de
Investigaciones Sociales 2025, Feria Instituto de Investigaciones Antropoldgicas 2025,
Remate Verano 2025, FCPyS CELA 2025, Feria del Libro Humanistico 2025 y Feria del
Libro Filosofico 2025.

Los datos anteriores dan muestra de los altos niveles de calidad de la investigacion
y actividades académicas y docentes que se desarrollan en el CEIICH: un importante
numero y diferente formato en que las obras son publicadas; una creciente capacidad
para promover actividades académicas de muy diversa indole y nuevos proyectos para
obtener financiamientos externos, lo que evidencia tanto el apoyo e impulso insti-
tucional como el esfuerzo de la comunidad por atraer recursos extraordinarios para
desplegar el potencial académico que posee y lograr una mayor vinculacion de la
Universidad con la sociedad.

INTERDISCIPLINA

Desde su fundacion, el CEIICH ha buscado proponer nuevas perspectivas de investiga-
cion orientadas a tender puentes entre las disciplinas cientificas, sociales y humanisti-
cas, cooperar en la formacion de redes de conocimiento inter y multidisciplinario, Util
en el analisis y solucién de fendmenos y problematicas complejas, tanto en el dambito
local, nacional e internacional.

Cada uno de los integrantes de la comunidad del CEIICH, trabaja para fortalecer el
caracter innovador e interdisciplinario en plena observacion de las cuatro funciones
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sustantivas del Centro: la investigacion (mediante el desarrollo de proyectos que con-
tribuyan a generar un conocimiento original, propositivo y vinculante), las publicacio-
nes (buscan la colaboracién), la docencia (amplia los espacios de interacciéon con la
comunidad estudiantil y la sociedad en general y establecer puentes de comunicacion
mas inclusivos) y las actividades de difusion y divulgacion de la ciencia (@mplifican las
redes de colaboracién, los convenios y los encuentros académicos que familiaricen a
la poblacién con el conocimiento y pensamiento interdisciplinario).

De conformidad con el Plan de Desarrollo Institucional de nuestra Universidad y nues-
tra mision, durante este afio se dio seguimiento a los trabajos para ampliar y fortale-
cer nuestras funciones sustantivas mediante la vinculacion estratégica con otras de-
pendencias de la UNAM y con instituciones nacionales e internacionales, mediante
el desarrollo de proyectos de investigacion que promuevan la articulacion entre las
ciencias, las humanidades y otras areas del saber.

La suma de estos esfuerzos ha permitido articular y combinar elementos de las distin-
tas formaciones disciplinarias del personal de investigacion, asi como con especialistas
de otras instituciones nacionales y extranjeras y, al mismo tiempo, apoyar el crecimien-
to de nucleos de investigacion y estudio para establecer redes locales, nacionales e in-
ternacionales que comparten el propdsito de trascender en sus ambitos disciplinarios.

Durante 2025 el Centro actualizé su catdlogo en linea de la Red de Educacién Conti-
nua (REDEC) para difundir y promover las actividades académicas del Centro, entre las
que se destacan:

— Celebracién a John Saxe-Fernandez: Un pensamiento critico y latinoamericano a
sus 85 afnos. 22 de enero de 2025 (3 horas). Coordinacion: Mauricio Sdnchez Men-
chero. Evento de celebracion al aniversario de 85 anos del investigador John Saxe.
Se realizé una mesa de discusion sobre la obra y vida del Doctor, con su presencia
y la de toda la comunidad CEIICH.

— Ciclo de talleres La imaginacion interdisciplinaria y tU: como dialogar entre cam-
pos de conocimiento. Del 24 al 28 de marzo de 2025. Coordinacion: Minerva Rojas
Ruiz. Académicos y académicas del CEIICH impartieron los talleres, con distintas
tematicas, en 9 planteles de la Escuela Nacional Preparatoria. Actividad impulsada
por el Departamento de Docencia.

— Inteligencia Artificial, datos personales y salud mental. Del 2 de mayo al 29 de
agosto de 2025 (30 horas). Coordinacién: Juan Duque. El seminario abrid un es-
pacio de reflexion, a partir de la teorfa, investigaciones recientes y casos practicos,
sobre como la inteligencia artificial, los algoritmos y los macrodatos estan trans-
formando la vida social, la forma en que pensamos, la privacidad, las maneras de
interactuar, la salud mental y los afectos en la convivencia humana.
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— Ciclo de conferencias en linea: Bioeconomias reproductivas y neoliberalismo.
Del 24 de febrero al 3 de junio de 2025 (5.5 horas). Coordinacién: Eleane Harin
Proo Méndez (becaria Aimée Vega). Desde una perspectiva feminista, este ciclo
de conferencias mensuales y en linea permitié un acercamiento interdisciplinario
para analizar cémo, en el contexto neoliberal y global actual, se mercantilizan las
tecnologias reproductivas y los biomateriales obtenidos de los cuerpos de las
mujeres.

— Curso Indigenismo y autodeterminacion de los pueblos indigenas. Debates en
el México de los anos treinta. 3 de junio de 2025 (2 horas). Coordinacion: Paula
Lopez. El curso, basado en la investigacion del Dr. Tony Wood, abordé el pensa-
miento marxista sobre la autodeterminacion de las naciones soviéticas y su in-
fluencia como modelo para la organizacion de los pueblos indigenas en México
durante la década de 1930.

— Presentacion de la Academia Mexicana de Estudios de la Diversidad Sexual y de
Género. 10 de junio de 2025 (3 horas). Coordinacion: Siobhan Fenella Guerrero
Mc Manus. Se presento la recién creada Academia Mexicana de Estudios de la Di-
versidad Sexual y de Género (AMEDISEG) y su plan de accion para 2025, asi como
sus objetivos, mision y vision.

— Primer Coloquio Internacional de Estudios sobre el Tiempo social:”;Otros tiempos
posibles? Las disputas por la temporalidad en el mundo contemporaneo”. Del 7 al
10 de octubre de 2025. Coordinacion: Raul Contreras.

— Conferencia magistral Senderos y laberintos del tiempo social, de Guadalupe
Valencia, Premio Universidad Nacional 2025. 25 de noviembre de 2025 (1 hora).
Coordinacion: Yuritzi Arredondo. Conferencia magistral dictada por la Dra. Valen-
Cia, destacada investigadora del CEIICH, por haber sido galardonada con el Pre-
mio Universidad Nacional 2025, en la categoria de Ciencias Sociales.

DOCENCIA

La docencia es una de las funciones sustantivas del Centro, contribuye a la formacion
de especialistas a través del diseno y realizacion de diplomados para lograr una mayor
vinculacion con los diferentes programas de posgrado. También busca, mediante la di-
reccion de tesis de licenciatura, maestria y doctorado, incorporar a los estudiantes a mo-
delos y enfoques de investigacién a través de programas especializados y apuntalar la
formacion de futuros docentes e investigadores con una perspectiva interdisciplinaria.

Durante 2025, el personal académico del CEIICH impartié 115 asignaturas: 12 en ba-
chillerato, 44 fueron registradas a nivel licenciatura; 40 en maestria y 19 en doctorado.
Como parte de otras actividades docentes, el personal académico participd en 103 ac-
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tividades: de las cuales 46 fueron cursos y diplomados, 20 catedras y conferencias 'y 37
seminarios y talleres. Se participd en 253 direcciones de tesis: 56 tesis de especialidad,
45 de licenciatura, 76 de maestria y 76 de doctorado. Ademas, se colabord en 133 co-
mités tutoriales: 91 fueron en doctorado y 42 en maestria.

Nuestras labores docentes se desarrollaron en las Facultades de Ciencias Politicas y
Sociales, Filosofia y Letras, Ciencias, Derecho y Psicologia.

Del mismo modo, se impartieron clases en las siguientes instituciones nacionales:
Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo, Instituto Michoacano de Ciencias de la
Educacion, Universidad Intercultural de Chiapas; respecto a las que fueron impartidas
en instituciones de caracter internacional, se encuentran el Consejo Latinoamericano
de Ciencias Sociales y la Universidad de el Salvador.

El CEICH forma parte de los Comités Académicos de 3 posgrados: Programa de Pos-
grado en Estudios Latinoamericanos, Programa de Maestria en Trabajo Social y Posgra-
do en Estudios de Género. Adicionalmente, existen el Proyecto de Ingreso al Programa
de Posgrado en Ciencias Politicas y Sociales y el Proyecto de Ingreso al Posgrado en
Ciencias de la Sostenibilidad.

El personal académico del CEIICH participa en otros programas de posgrado de la
UNAM, pese a no estar formalmente vinculado a ellos. El Centro trabajé en la formali-
zacion de su participacion en el Programa de Posgrado en Ciencias Politicas y Sociales,
Sustentabilidad y Ciencias.

El conjunto de estas actividades docentes, asi como los vinculos interinstitucionales
que se desarrollan en torno a ellas, muestra la creciente presencia del CEIICH en el
impulso a procesos docentes que favorecen la ampliacion de la perspectiva interdisci-
plinaria dentro y fuera de la UNAM.

Se concretaron 4 bases de colaboraciéon con la Direccion General de Divulgacion de
las Humanidades, el Centro Peninsular en Humanidades y Ciencias Sociales, la Escuela
Nacional Preparatoria, la Coordinacion General de Estudios de Posgrado y la Coordi-
nacion del Programa de Posgrado en Ciencias Politicas y Sociales; 1 carta de intencion
con el Instituto Municipal de las Mujeres y Municipio de Ciudad Juarez, Chihuahua;
2 contratos de cesion de derechos patrimoniales de dos obras a favor de la UNAM;
y 1 convenio de colaboracion con el Centro de Investigaciones y Estudios Superiores
en Antropologfa Social y el Instituto Nacional de Antropologifa e Historia. Ademas, se
encuentran en proceso una carta de entendimiento con la Universidad Rafael Landi-
var, un Memorandum de Entendimiento con Investigaciones y Estudios Superiores,
S.C.,, Sociedad Administradora de la Universidad Andahuac México, Bases de Colabo-
racion con la Direccion General de Publicaciones y Fomento Editorial, Programa Uni-
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versitario de Estudios de la Diversidad Cultural y la Interculturalidad, y la Facultad de
Filosoffa y Letras, un Contrato de Prestacion de Servicios con Abracadabra, Estudio de
Diseno, un Convenio de Colaboraciéon Académica con Fundacion Guatemala, un Con-
venio Modificatorio a Bases de Colaboracién con el Instituto de Investigaciones Sobre
la Universidad y la Educacion y el Centro Peninsular en Humanidades y Ciencias Socia-
les, un Convenio de Colaboracién con el Colegio de México, A. C, Universidad Autono-
ma de la Ciudad de México, Universidad Autdnoma Metropolitana Unidad Xochimilco,
Universidad Federal de Bahia, Brasil y Universidad Nacional de Colombia, un Convenio
Especifico de Colaboracién con Comisién Nacional para el Conocimiento y Uso de la
Biodiversidad, Nacional Financiera y Universidad Autonoma de la Ciudad de México
y una Licencia de uso para traduccion al mandarin de obra con Central Compilation
&Translation Press Co,, Ltd.

Las actividades de Educacién Continua del CEIICH consisten fundamentalmente en
impartir diplomados en las modalidades presenciales y a distancia, como parte de las
actividades inscritas en educacion continua de la UNAM, asi como de seminarios, cur-
sos y talleres. Durante el 2025 se organizaron 39 actividades académicas, de las cuales
nueve fueron diplomados, 21 seminarios, cinco seminarios-taller, cinco cursos, seis ta-
lleres, un ciclo de talleres y un circulo de lectura.

En cuanto a las actividades y propuestas enfocadas a la formacion de especialistas y
personal joven, continué la participaciéon de estudiantes con beca en proyectos finan-
ciados por PAPIIT de la UNAM, asi como los de SECIHTI.

Ademas, persiste el Programa de Becas CEIICH, dirigido al apoyo especializado de estu-
diantes y egresados de la UNAM de los niveles de Licenciatura, Maestria y Doctorado,
sus conocimientos contribuyen en las actividades de los diferentes programas de in-
vestigacion, departamentos y secretarias del Centro. El Programa otorgd 33 becas, de
las cuales una fue para becarios con doctorado, cuatro con grado de maestria, siete
con licenciaturay 21 a pasantes de licenciatura.

Como en anos anteriores y con el objeto de integrar a la comunidad estudiantil en
ambitos practicos y de socializacion vinculada a la investigacion interdisciplinaria, du-
rante 2025, 34 estudiantes (16 mujeres y 18 hombres) realizaron su servicio social y
cuatro (dos mujeres y dos hombres) sus practicas profesionales en las diferentes areas,
programas de investigacion y departamentos del CEIICH.

DISTINCIONES Y RECONOCIMIENTOS

El trabajo de las personas que integran al CEIICH contribuyen a su funcionamiento y
logro de metas, también tiene impacto al exterior de la UNAM. Durante 2025, ocho
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integrantes del personal del Centro recibieron reconocimientos por su trabajo y apor-
taciones a la Universidad y sus respectivos campos de conocimiento, a saber:

— Dra. Guadalupe Valencia Garcfa. Premio Universidad Nacional 2025 en el Area In-
vestigacion en Ciencias Sociales.

— Dra. Lucia Alvarez Enriquez, Investigadora Nacional Emérita SNII.

— Dr. Juan Pablo Duque Parra, Premio al Investigador Emergente en la Décima Con-
ferencia Internacional sobre Estudios de Comunicacion y Medios en la Universi-
dad de Paris 1 Panthéon Sorbonne.

— Dra. Ximena Gutiérrez Vasquez. Primer lugar al Mejor Articulo en el XVII Congreso
Mexicano de Inteligencia Artificial, COMIA 2025, 2° lugar en posters de investiga-
cion presentados en la Semana de la Complejidad y la celebracion de los 10 afos
del C3 y KHIPUx, beca para organizar eventos de difusion y formaciéon de IA para
las comunidades locales de América Latina.

— Dr. Julio Vicente Judrez Gamiz, Segundo Premio a Mejor Publicacion 2025 en la
categoria Medios, comunicacion y periodismo, en la seccion Media, Communica-
tion and Culture, de la Latin American Studies Association (LASA).

— Dra. Paula Lépez Caballero, Catedra América Latina del Institut Pluridisciplinare
pour les Etudes sur les Amériques a Toulouse (IPEAT).

— Dra. Medley Aimée Vega Montiel, beca en la University of Liverpool Digital Center
for Digital Politics, Media and Democracy Fellow.

— Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz 2025 otorgado a la Mtra. Marfa de los
Angeles Consuelo Alegre Schettino

Ademas, se llevo a cabo una ceremonia de entrega de distinciones por labor académi-
cay docente en la UNAM y en el CEIICH. De manera presencial el CEIICH reconocié a
10 académicos que cumplieron 15, 20, 25, 30 y 35 afnos de antigledad. Estos recono-
cimientos son el resultado al trabajo constante y al alto nivel académico del personal
del Centro.

DEPARTAMENTOS DE COLABORACION
CON LA INVESTIGACION

El desarrollo de las actividades de investigacion, docencia y difusion es posible gra-
cias al trabajo conjunto del personal técnico académico y el personal de confianza
que integran los departamentos de Planeacion y Seguimiento Académico, Difusion,
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Informacion y Documentacion, Publicaciones, Produccion Audiovisual y Multimedia,
Computo, y Distribucion y Venta de Libros.

A'lo largo del 2025, el Departamento de Planeacion y Seguimiento Académico, tuvo
como objetivo el disefio de estrategias que faciliten las actividades relacionadas con
los 6rganos colegiados del Centro. De igual modo, busca contribuir a los procesos de
planeacion, evaluacion y seguimiento que impulsen la gestion y la vinculacion institu-
cional. Entre sus actividades realizadas destacan: apoyo en la elaboracion de la contri-
bucion del CEIICH para el Informe de la Rectorfa; colaboracion en las actividades para
concreciéon de instrumentos juridicos como convenios de colaboracion académica
y coediciones, entre otros; apoyo en la preparacion del Informe de la Direcciéon del
CEIICH, que incluye sistematizacion de la informacion de los informes SIAH, actuali-
zacion de informacion estadistica, numeralias, recopilacion de la informacion de las
diferentes dreas del Centro; apoyo en la elaboracién y sistematizacién de procesos
internos y actualizacion de bases de datos de informacion académica del area; apoyo
en la atencién y seguimiento de las diversas convocatorias que gestiona la Secretaria
Académica ante la DGAPA, SNII, DGECI, entre otras. Entre ellas tenemos para el Progra-
ma de Estancias de Investigacion (PREI), el Programa de Apoyos para la Superacion
del Personal Académico (PASPA) y el Programa de Becas Posdoctorales (POSDOC); co-
laboracion en la preparacion y entrega de los inventarios del archivo institucional del
CEIICH 2025 al Area Coordinadora de Archivos de la UNAM; enlace entre el Centro y
el Sistema Nacional de Investigadores (SNII) del Conahcyt y apoyo en el seguimiento
de los indicadores del del Centro que se presentan ante la Direccion General de Pre-
supuesto UNAM.

Asimismo, apoyar en las actividades del Consejo Interno, Comision Dictaminadora, Co-
mision Evaluadora y Subcomision de Superacion Académica.

El Departamento de Difusion apoyo en la organizacion y desarrollo de todas las activi-
dades de los programas de investigacion, encuentros académicos, cursos de posgra-
do, diplomados, reuniones de trabajo, asi como la difusion de estos en la prensa uni-
versitaria y nacional. La logistica de difusion de las actividades académicas fue posible
gracias al trabajo en conjunto con los departamentos de Publicaciones, Difusion, Pro-
duccion Audiovisual y Multimedia y COmputo. Se elaboraron y difundieron via correo
electronico 45 ejemplares del Semanario CEIICH, se estimula el alcance de las activida-
des académicas internas y de otras entidades de la UNAM. También se promovieron las
novedades editoriales de la biblioteca.

Se gestionaron en total 113 actividades, 102 fueron nacionalesy 11 de caracter interna-
cional, de manera presencial, hibrida y a distancia, que comprenden charlas académi-
cas, ciclos, coloquios, conferencias, conversatorios, convocatorias, cursos, diplomados,
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encuentros, eventos conmemorativos, foros, jornadas, mesas redondas, presentacio-
nes de libros, seminarios, sesiones de trabajo vy talleres.

El Departamento de Informacion y Documentacion proporciond informacion biblio-
graficay documental de apoyo al trabajo de investigacion, impulsé el desarrollo de sus
coleccionesy la preservacion de sus acervos, asi como la adquisicion de libros, revistas,
discos compactos y videos. Durante 2025 se realizaron 3 663 préstamos de libros: 1 481
a domicilio, 234 en sala, 136 en resguardo, 207 interbibliotecarios y 45 préstamos con-
cedidos a otras bibliotecas. Como parte complementaria del servicio de biblioteca, se
registro un total de 399 usuarios: 47 de ellos investigadores, 33 técnicos académicos,
16 administrativos, 35 becarios, 21 investigadores invitados, 9 prestadores de servicio
social, 221 ainstituciones de convenios interbibliotecarios, 6 a tesistas y a 4 estudiante,
asi como 7 usuarios de distinta procedencia.

El Departamento de Publicaciones organizé el trabajo de edicion de las publicaciones
de acuerdo con los lineamientos del programa anual aprobado por el Comité Editorial
del Centro, disend las portadas e interiores de las publicaciones impresas y digitales, asi
como los materiales graficos para la difusion de los encuentros académicos. Ademas,
distribuyd y comercializé las publicaciones del Centro y mantiene un area para la edi-
cion y produccion de la revista Interdisciplina.

El Departamento de Produccion Audiovisual y Multimedia elaboré los materiales au-
diovisuales para promover y dar cuenta de la labor que se desarrolla en el CEIICH, asi
como catalogar, resguardary preservar su acervo audiovisual. De manera conjunta con
los departamentos de Difusion y de Computo, impulsé la promociony visualizacion de
las diversas actividades académicas organizadas por el Centro mediante el uso de pla-
taformas digitales (como YouTube). Se dio continuidad al almacenamiento del acervo
en un soporte de larga duracién en cinta.

Los encuentros académicos del Centro se difundieron en vivo a través de nuestros
canales de YouTube y Facebook Live. En total se llevaron a cabo 75 transmisiones en
vivo que contaron con una audiencia en vivo de 1 831 espectadores, las cuales fueron
reproducidas de manera diferida 24 975 veces.

La presencia del Centro en las redes sociales incrementd de manera considerable, al-
canzo 62 264 sequidores en Facebook, 15 474 seguidores en X'y 4 755 seguidores en
Instagram.

El Departamento de Cémputo realizé el monitoreo permanente de la red de teleco-
municaciones y brindd mantenimiento preventivo a servidores del Centro alojados en
el cuarto de telecomunicaciones del quinto piso y en instalaciones del Departamento
de Computo en el edificio anexo; gestiond la compra de diferente equipo de com-
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puto, continud con el soporte y asesorias especializadas. Por otro lado, se realizaron
actualizaciones de contenido, que incluyen: carga de imagenes de carteles y banners
de actividades académicas, informacién enviada por la DGCS, convocatorias para pro-
cesos de eleccion, vinculo al semanario, boletines, noticias, reportajes, revistas, libros,
producciones audiovisuales y calendarios de becas. Se actualizo la informacion de las
secciones de eventos, diplomados, seminarios institucionales, perfiles personales del
personal académico del Centro y carga documental en el espacio informativo interno.

Ademas, se actualizaron los siguientes sistemas:

— Sistema de Gestion de Espacios: se migra el sistema a un servidor con mas memo-
ria’y con mejores caracteristicas. Con lo cual se logra mayor estabilidad, se aplican
mejoras solicitadas a la aplicacion y se actualizan versiones de software.

— Espacio Informativo Interno: se realiza la actualizacion periddica de informacion,
para que la comunidad del CEIICH pueda accesarla en linea.

— Proyecto Big Bang Museo Virtual de la Cosmogonia Antigua Mexicana: se gestio-
na el aprovisionamiento del servidor, se construye el acceso al equipo que per-
mite que los programadores ingresen de forma segura al para cargar y configurar
el sistema. Se gestiona la certificacion de seguridad del sitio, se activa el servicio
a produccion.

— Pagina Web “Diplomado Desarrollo de Competencias Interdisciplinarias con In-
teligencia Artificial”: se actualiza la pagina web con la informacion para la 22pro-
mocion (banner, contenidos vy estilos). https://diplomado-ia.ceiich.unam.mx/IA/

— Pagina Web "I Coloquio de Estudios sobre el Tiempo Social”: se da mantenimiento
y actualiza el sitio web https://coloquio-tiempo.unam.mx/

— Pagina Web"RED COHOUSING": se trabaja en las primeras fases del proyecto, en el
levantamiento de informacion, recepcion de fotos y contenido del sitio, se realiza
el aprovisionamiento del servidor y se construyen los accesos. En etapa de desa-
rrollo inicial.

— Pagina Web “TV CEIICH" mantenimiento al sitio web, se realizan nuevas configu-
raciones al sistema para permitir la correcta carga de archivos multimedia.

https://tv.ceiich.unam.mx

— Pagina Web del CEIICH (Sitio actual): mantenimiento continuo y atencion a inci-
dencias de compatibilidad derivadas del uso de versiones desactualizadas de la
plataforma en funcionamiento, se generan programas de monitoreo, para iden-
tificar el estatus de la pagina web vy reiniciarla de ser necesario, se aplican confi-
guraciones que permitan mantener la estabilidad de la plataforma se aplica un
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plan de respaldos adicional para contar con versiones estables de la plataforma,
incluyendo la configuracion del servidor.

Asimismo, continua el uso de nuevas tecnologias para la produccion y la difusion del
conocimiento. Por un lado, a través de bases de datos, aplicaciones, graficas y distin-
tos softwares se ha apoyado y fortalecido el trabajo de investigacién como soporte y
medios para difundir las investigaciones y los conocimientos generados; esto a través
de la creacion de multimedia, audiovisuales, CD ROMS, libros electrénicos y demas
materiales digitales.

GESTION Y ADMINISTRACION

El personal adscrito a la Secretaria Administrativa y sus departamentos proporcionan
de manera oportuna los servicios y apoyos necesarios para el desarrollo de las activi-
dades que las distintas unidades del CEIICH tienen encomendadas, optimizando el uso
de los recursos humanos, financieros, tecnoldgicos y materiales con los que cuenta y
observando la normatividad vigente de la UNAM.

En 2022 se inicio el diagnostico estructural de la Torre Il de Humanidades, el cual esta
incluido en el Fondo para proyectos estratégicos y de mantenimiento y conservacion
de los inmuebles de la UNAM, con el propdsito de conocer su estado actual. En este
diagnostico participan los equipos técnicos del Instituto de Ingenieria, de la Direccion
General de Obras y Conservacion (DGOC), de la Coordinacion de Humanidades y de la
Direccion General del Patrimonio Universitario (DGPU).

El personal de la Secretaria Administrativa ha colaborado en la realizacion de las acti-
vidades de diagnostico y ha participado en reuniones con la Coordinacion de Huma-
nidades, titulares y secretarfas administrativas de las entidades que cuentan con insta-
laciones en la Torre y el personal técnico que llevo a cabo los trabajos. Si bien se tenfa
contemplado que, en el mes de agosto de 2024, se iniciaran los trabajos de sustitucion
de las cancillerfas de la Torre Il; sin embargo, a la fecha no han iniciado.

OTRAS ACTIVIDADES IMPORTANTES

Presentacion de Becarios Posdoctorales CEIICH (2025)

Se realizé un encuentro de bienvenida dirigido a las y los nuevos becarios posdocto-
rales con el proposito de integrarlos a la comunidad académica del Centro y fortalecer
la articulacion entre jovenes investigadores. Durante la sesion, ademas de propiciar el
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establecimiento de vinculos académicos, se les proporciond informacion relevante de
caracter académico y administrativo para facilitar el adecuado desarrollo de su estancia.

Seminario de Becarias y Becarios Posdoctorales CEIICH (2025)

Impulsado y coordinado por las y los propios becarios posdoctorales, este seminario
constituye un espacio permanente de andlisis, didlogo e intercambio académico. Su fi-
nalidad es someter a discusion colegiada los avances de las investigaciones posdocto-
rales, favoreciendo la retroalimentacion entre pares y el conocimiento de las distintas
lineas de investigacion y enfoques tedrico-metodoldgicos presentes en el Centro. El
seminario se integra por las y los becarios adscritos al CEIICH, quienes realizan sesiones
mensuales en las instalaciones del Centro y organizan de manera rotativa un calenda-
rio para la presentacion de sus trabajos en curso.

Claustro CEIICH

El 19 de marzo de 2025 se llevd a cabo, de manera presencial en el Auditorio del CEI-
ICH, una sesion del Claustro concebida como un espacio informativo y de didlogo
abierto entre la comunidad académica. Este encuentro favorecio el intercambio de
ideas y la construccién colectiva de propuestas orientadas a fortalecer y consolidar la
vida académica del Centro, asi como a optimizar los procesos de gestion interna y el
funcionamiento de los departamentos técnicos.

Reuniones de Direccion con los Coordinadores de los Programas de Investigacion
del CEIICH

Sellevaron a cabo seis reuniones (7 de abril, 12 de mayo, 26 de mayo, 19 de septiembre,
25 de septiembre y 11 de noviembre de 2025) con los Coordinadores de Programas,
estas reuniones se consolidaron como un espacio central de trabajo colegiado y re-
flexion institucional. En ellas se revisaron y acordaron criterios generales de evaluacion
académica, se dio seguimiento a su adecuacion normativa y a su presentacion ante
las instancias correspondientes, y se impulsé un ejercicio integral de autodiagnosti-
co de los programas de investigacion. Dicho ejercicio permitio revisar la trayectoria,
estructura, lineas de investigacion, metodologias, formas de colaboracion y perspecti-
vas de cada programa, asi como identificar desafios, necesidades y oportunidades de
renovacion y articulacion interprogramas, en congruencia con el Plan de Desarrollo
Institucional de la UNAM.

Asimismo, se discutieron estrategias para fortalecer la vida colectiva del Centro, reac-
tivar seminarios, jornadas y espacios de didlogo interdisciplinario, fomentar la partici-
pacion de nuevas generaciones académicas y generar insumos que orienten la pla-
neacion futura, la toma de decisiones y la gestion de recursos académicos del Centro.
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REFLEXIONES FINALES

Las labores realizadas en el CEIICH durante 2025 muestran que es un espacio que ha
alcanzado una notable consolidacion como entidad lider en los estudios interdisci-
plinarios, integrada por un cuerpo sélido de investigacion, con resultados de eleva-
da calidad, reconocidos dentro y fuera de nuestra universidad. Estas caracteristicas se
manifiestan de manera creciente en la capacidad de sus integrantes para promover y
desarrollar actividades académicas, nuevos proyectos y el seguimiento de otros para
su consolidacion e impacto, conformacion de grupos de investigacién que generen
espacios para el desarrollo de conocimiento y obtener financiamiento para desplegar
su potencial académico interdisciplinario, comprometido con la formacién de perso-
nal joven de investigacion, con la difusion del conocimiento y con la articulacion cada
vez mayor con la sociedad y sus problematicas.

Hemos aprendido muchas y muy innovadoras estrategias administrativas, académicas
y de investigacion para desarrollar cada una de las actividades que nos competen. Aun
cuando no es parte de nuestra formacion, nos convertimos en una plantilla académica
que aprendi6 a utilizar y sacar el mayor provecho de las herramientas digitales y re-
cursos electrénicos que nos ofrece la Universidad. Si, ain queda mucho por aprender,
como Centro nos respalda la dedicacion con la que realizamos cada actividad.
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