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En el transcurso del 2025, sequndo ano del primer periodo de la Dra. Marcela Amaro
Rosales, el Instituto de Investigaciones Sociales (IIS) conmemoré 95 afos de vida, mo-
tivo por el cual se llevé a cabo una amplia serie de actividades conmemorativas dedi-
cadas a recordar la trascendencia del primer instituto dedicado a la investigacion social
en México. La naturaleza y el espiritu del IS, caracterizados por su vocacion multidisci-
plinaria, critica y de vanguardia, se reflejaron en cada una de las actividades realizadas,
cuyo eje central fue la vida académica que cotidianamente se desarrolla en el Instituto.

En este sentido, la conmemoracién gird en torno a 18 mesas tematicas que dieron
cuenta de las investigaciones que se realizan. Asimismo, a lo largo del afio se realizaron
reuniones y mesas de didlogo organizadas por las siete dreas tematicas del Instituto,
los cuales desempenaron un papel fundamental en la planeacion, discusién vy articu-
lacion de las actividades académicas, fortaleciendo la deliberacion colectiva. A las me-
sas de investigacion se sumaron espacios dedicados al quehacer de las dreas técnicas
académicas, como la produccion editorial del IS, la innovacién en la comunicacion
publica de la ciencia y el uso de la inteligencia artificial en las ciencias sociales.

También se llevaron a cabo mesas de reflexién institucional que abordaron la historia
del IS en la UNAM con la participacion de exdirectoras y exdirectores, la trayectoria y
los retos de la Revista Mexicana de Sociologia, la vigencia de La democracia en México
de Pablo Gonzélez Casanova a 60 afios de su publicacion, y un didlogo con investiga-
doras e investigadores eméritos del Instituto. Las actividades realizadas reflejaron la
naturaleza multidisciplinaria del Instituto, asi como su vocacion critica y su compromi-
so con el andlisis riguroso de los principales problemas sociales, politicos, culturales y
ambientales del pafs. La conmemoracion del aniversario fue un ejercicio de reflexion
colectiva sobre la trayectoria institucional, los aportes académicos del IS y los desafios
contemporaneos de las ciencias sociales.

Fuimos sede de la conferencia magistral “Las ciencias sociales en conflicto: formas y
funciones de la transgresion’, a cargo del Dr. Alejandro Portes, profesor investigador



Instituto de Investigaciones Sociales

de la Universidad de Princeton, quien fuese distinguido con el nombramiento Honoris
Causa por nuestra Universidad en 2025.

Durante este periodo, el compromiso con la igualdad de género ha sido una labor
permanente. Se llevd a cabo la implementacion del Espacio Violeta en la Biblioteca
Teresita de Barbieri del IIS, junto con la difusion de la politica de igualdad de género
y del Protocolo y Ruta para la Atencién Integral de Casos de Violencia por razones de
género de la UNAM mediante material grafico como carteles y tripticos distribuidos
en actividades estratégicas del Instituto; de manera transversal, la gestion institucional
se orientd al fortalecimiento de la vida académica cotidiana, a la mejora de los meca-
nismos de participacion y deliberacion colegiada, a la promocién de la igualdad de
géneroy laintegridad académica, y al impulso de acciones de sostenibilidad, bienestar
comunitario y vinculacion social.

PERSONAL ACADEMICO

Durante 2025, la planta académica del Instituto de Investigaciones Sociales estuvo
conformada por 131 personas, de las cuales 99 correspondieron a investigadoras e
investigadores y 32 a técnicas y técnicos académicos. Esta comunidad académica se
caracteriza por una alta experiencia y especializacion disciplinaria, asi como por una
diversidad de trayectorias y enfoques que enriquecen el trabajo colectivo del Instituto.

En 2025 laboraron en el Instituto 99 investigadores y ocho investigadoras visitantes
en retiro. El promedio de edad de los investigadores fue de 60.6 afos. Por grupos de
edad, el 69.68% tiene 50 afos o mas (disminuyendo 7.18% respecto al afo anterior),
el 19.19% se ubica en el rango de 40-49 anos y el 12.12% tiene menos de 40 anos. El
57.57% son mujeres y el 42.42% hombres. En términos de formacion académica el
94.7% tiene grado de doctor y el 5.3% de maestria.

En cuanto a la distribuciéon por categoria, el 74.74% de los investigadores fue titular,
entre los cuales se contaron 5 eméritos; y 25.25% investigadores asociados. Segun ni-
vel, entre los investigadores titulares, la mayoria es nivel C (43.43%), el 10.10% tuvo
categoria de titular By el 16.16% de titular A. Como consecuencia de la dinamica de la
carrera académica, y a las largas carreras académicas y trayectorias de la mayor parte
de los investigadores, el Instituto cuenta con un alto porcentaje de investigadores e
investigadoras titulares y en las categorias mas altas, lo que también hace referencia
a consolidacion en sus respectivas areas. Esto fortalece la pluralidad en las formas de
trabajo y las perspectivas de investigacion.

Con respecto a los sistemas de estimulos de la Secretaria de Ciencia, Humanidades,
Tecnologia e Innovacion (SECIHTI) y la UNAM, el 87.4% de los investigadores formé
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parte del Sistema Nacional de Investigadores e Investigadoras (SNII), 19.19 investiga-
dores no estan incorporados al Programa de Primas al Desempefo del Personal Aca-
démico de Tiempo Completo (PRIDE). Considerando estos reconocimientos, entre los
miembros del SNII, el 16 son eméritos, 18.9% tiene nivel lll, 25.3% nivel Il, 22.1% cuenta
con nivel |,y 4.2% con el nivel de candidato. En el sistema PRIDE, el 78% se encuentra
en los niveles mas altos, 37.9% en el nivel Dy 40% en el nivel C, el 6.3% cuenta con
nivel B, el 2.1 nivel Ay el 12.6% tuvo PRIDE por equivalencia. Las cifras anteriores son
muestra de avances importantes en la consolidacién de la carrera académica de los in-
vestigadores e investigadoras del Instituto con mayor antigliedad, y aunque se siguen
manteniendo diferencias en cuanto al reconocimiento de la labor académica de las
investigadoras, se han tenido avances importantes. Asi, por ejemplo, se puede apreciar
que a pesar de que se mantienen diferencias en la cantidad de investigadores que han
sido distinguidos como Investigador Nacional Emérito, dos terceras partes (68.7) son
eméritos, en comparacién con una tercera parte de mujeres (31.2%); en el nivel lll no
existe diferencia entre el nimero de investigadoras e investigadores, y en los niveles |l
y 1,62.5%y 75% fueron investigadoras distinguidas con esos nombramientos respec-
tivamente.

En 2025, el instituto contd con 32 técnicos académicos laborando en los departamen-
tos de Biblioteca, Computo, Comunicacion y Produccion editorial. En cuanto a la edad
promedio, hubo una pequefia disminucion con respecto al aho anterior, puesto que
los técnicos académicos tienen una edad promedio de 49 anos. Poco mas del 50% de
los técnicos académicos (18) son menores de 50 anos, de los cuales el 28.13% tiene
menos de 40 afnos y 28.13% tiene entre 40 y 49 anos, el 31% tiene entre 50 y 59 anos y
el 17.2% restante tiene 60 afos 0 mas. En cuanto a la distribucién por género, 56.25%
son mujeres y 43.75% hombres. Con relacion a la formacién académica, 16 cuentan
con el grado de licenciatura, 12 de maestria y uno de ellos tienen el grado de doc-
tor. Entre los técnicos académicos, 14 son asociados y 15 titulares. De los 29 técnicos,
28 forman parte del PRIDE: 3 en el nivel D, 16 en el nivel C, 1 en el nivel B,y 8 mas cuen-
tan con PRIDE por equivalencia.

En 2025, las y los técnicos académicos continuaron incrementando su asistencia y par-
ticipacion en eventos académicos. Asistieron de manera virtual y presencial a mas de
300 eventos de actualizacion; congresos, seminarios, cursos Yy talleres de capacitacion
relacionados con las labores que desempenan, incrementando de manera importante
sus habilidades para seguir proporcionando apoyo a las tareas de investigacion y apor-
tar ideas para el desarrollo de proyectos en beneficio del desempefio de cada uno de
los departamentos.

En paralelo, la planta académica del Instituto ha mantenido un proceso constante de
renovacion desde febrero de 2025, mediante la publicacién de invitaciones abiertas
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para la contratacion de investigadores e investigadoras por obra determinada, en el
marco del Programa de Renovacién de la Planta Académica de la UNAM y del Subpro-
grama de Incorporacion de Jovenes Académicos de Carrera a la UNAM (SIJA). Como
resultado, se incorporaron diez nuevas personas investigadoras con la categoria de
Investigador(a) Asociado(a) “C" de tiempo completo, adscritas a diversas areas de co-
nocimiento y con lineas de investigacion que abarcan temas como dindmicas inter-
culturales, género y salud, autocratizacion en América Latina, desinformacion, efectos
sociales de la inteligencia artificial, disputas politicas contemporaneas, delincuencia
organizada, salud reproductiva, inclusion social, asi como condiciones de vida de las
mujeres en contextos urbanos y regionales.

En este mismo periodo, se desahogaron dos concursos de oposicion de técnicos aca-
démicos y 4 de investigacion, lo que suma un total de 6 concursos de oposicion.

INVESTIGACION Y PRODUCTOS DE INVESTIGACION

El nimero de proyectos individuales y colectivos se redujo de 271 en 2025 a 268 en
2025. Se concluyeron en el afio 34 proyectos (12.5%) y 215 (79.3%) estan en curso. De
los proyectos, 156, el 58.20% fueron individuales y 112, el 41.80% fueron colectivos.
De ellos 30 contaron con financiamiento; 3 de los cuales contaron con financiamiento
de ingresos extraordinarios y externo, 9 bajo el esquema PAPIIT y uno con financia-
miento Conahcyt.

Los Seminarios Institucionales continuaron como espacios colectivos de investigacion
en los que se mantuvo la participacion de académicos del Instituto, con colegas de
otras entidades de la UNAM, asi como de otras Universidades. En 2025 el Instituto con-
td con 37 seminarios institucionales, 29 de los cuales ya existian en 2023 y 8 nuevos.
A partir de los seminarios se celebraron 154 reuniones académicas de las cuales 130
fueron eventos abiertos con participacion presencial y transmision por los canales de
YouTube del instituto o por plataforma zoom. El aumento en el nimero de seminarios
es muestra del trabajo de investigacion colectiva y multidisciplinaria que se hace en
el instituto. Adicionalmente el IS es sede de dos Seminarios Universitarios: El SUIEV,
Seminario Universitario Interdisciplinario sobre Envejecimiento y Vejez y el SUCOMO,
Seminario Universitario de Culturas del Medio Oriente.

Ala par de sus labores de investigacion los investigadores del IIS participaron en los Co-
mités académicos asesores de 8 Seminarios universitarios, 3 programas universitarios,
y de 5 Programas de Posgrado, ademas de en multiples comisiones dictaminadoras,
poniendo su conocimiento y experiencia al servicio de la coordinacion institucional y
los procesos de evaluacion de otras instituciones de la universidad.
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En lo relativo a la produccion cientifica, durante 2025 los investigadores publicaron
58 libros. De esos 30 fueron de autor Unico, 19 coordinados y 9 compilados. 117 capi-
tulos en libros, 51 articulos en revistas cientificas nacionales e internacionales, 28 arti-
culos cientificos en revistas electronicas, y 59 articulos de divulgacion. Como en afos
anteriores, la mayor parte de las publicaciones (37.4% en 2024 contra 29.4% en 2023)
son capitulos de libros, y se redujo la publicacién de articulos en revistas cientificas, de
144 en 2023 a 77 en 2024.

INTERCAMBIO ACADEMICO/MOVILIDAD ACADEMICA

Como parte de sus actividades de investigacion y difusion del conocimiento, los 31
investigadores salieron en trabajo de campo o para participar en eventos académicos
dentro del territorio nacional y el instituto recibio la visita de 13 académicos para parti-
Cipar en por lo menos 92 labores de investigacion y actividades académicas.

El intercambio internacional en 2025 fue intenso también. Visitaron el IS 15 académi-
cos extranjeros y los investigadores del IIS realizaron 86 visitas a universidades extraje-
ras o participaciones en eventos académicos internacionales. En conjunto, estos datos
reflejan un importante dinamismo en la movilidad académica durante 2025, eviden-
ciando el compromiso de la UNAM con la cooperacion académica a nivel nacional e
internacional.

En el Instituto, se organizaron 402 eventos académicos abiertos entre presentaciones
de libro, coloquios, conferencias y talleres. 166 de ellos incluyeron transmision por los
canales YouTube del instituto (cuyas visitas en 2025 ascendieron a 54599) y 59 se ce-
lebraron de forma hibrida por la sala Zoom. La transmisién de los eventos se realizd
utilizando las plataformas virtuales, Zoom, Youtube, y Facebook, y fueron promovidas
a través de nuevas cuentas y canales en las plataformas TikTok, LinkedIn Whatsapp y
Facebook.

ORGANIZACION Y PARTICIPACION EN
EVENTOS ACADEMICOS

Las investigadoras e investigadores mantuvieron una amplia participacion en eventos
académicos en los que presentaron y discutieron sus avances y resultados de investi-
gacion con colegas de instituciones nacionales e internacionales. Las y los investiga-
dores participaron en 342 eventos, de éstos 120 fueron internacionales y 222 nacio-
nales. En términos de la diversidad de eventos, las y los investigadores participaron
en 20 diferentes tipos de eventos, entre Catedras, Ciclos de conferencia, Coloquios,
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Conferencias, Congresos, Jornadas, etc. La mayor participacion fue en Congresos (87) y
Seminarios (68), sequidos de Conferencias magistrales, Conferencias, Mesas redondas,
Coloquios y Foros.

Adicionalmente el IS realizé la 102 Feria del Libro en Ciencias Sociales del Instituto de
Investigaciones Sociales de la UNAM, realizada en el marco del 95 aniversario del Insti-
tuto de Investigaciones Sociales celebrado del 8 al 10 de abril de 2025.

DOCENCIA

En 2025 las investigadoras e investigadores continuaron impartiendo docencia en for-
ma presencial y algunos con posibilidad de conexién a distancia y el uso de platafor-
mas y aulas virtuales del lIS y la CUAIEED. Se impartieron en el aho154 cursos. El 90.9%
de los cursos se impartieron en la UNAM, 39.3% a nivel maestria, 25.7% a nivel docto-
rado y 29.3% de licenciatura. Para las y los investigadores del Instituto, el programa de
posgrado de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, sigue siendo un espacio im-
portante para impartir docencia. En entidades distintas a la UNAM las y los académicos
del Instituto impartieron un total de 14 cursos en instituciones nacionales y extrajeras.
Entre las instituciones extranjeras en las que se impartié docencia se encuentran la
Ecole Normale Superieure en Paris, Francia y el Instituto de Ciencia y Tecnologia Am-
bientales de la Universidad Autonoma de Barcelona, Espana.

Al igual que en ahos pasados, las y los académicos continuaron asesorando la elabo-
racion de tesis de los distintos niveles, ya sea como tutores o tutoras, o como parte
del comité tutoral. Durante el afo, se asesord el trabajo de 661 tesis. En 402 tesis los
investigadores fungieron como director y en 259 participaron como parte de los co-
mités tutorales. De las tesis dirigidas 179 fueron de doctorado, 155 de maestria, 52 de
licenciatura y 16 de especialidad. Al igual que sucede con los cursos, la mayor parte
de las tesis dirigidas fueron del Programa de Posgrado en Ciencias Politicas y Sociales,
seguidas por las del Posgrado en urbanismo, Ciencias de la Sostenibilidad, Historia,
Geografia, Antropologia y Demografia.

En 2025 se concluyeron en otras universidades nacionales y extranjeras 22 tesis en los
distintos niveles, bajo la direccion de las y los académicos del Instituto. Adicionalmen-
te, en el Instituto se continud con la formacion de recursos humanos a través de la
participacion de 215 alumnos de grado y posgrado en los proyectos de investigacion
del lIS'y por la via del trabajo dirigido con los estudiantes inscritos en el programa de
servicio social, y en la modalidad de practicas profesionales. Durante 2025, 28 estu-
diantes colaboraron con investigadores bajo el esquema de servicio social.
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COMUNICACION Y DIVULGACION

En 2025 se reforzo el trabajo de difusion y divulgacion de las investigaciones que se
realizan en el Instituto para contribuir con la apropiacién social del conocimiento am-
pliando la cobertura de publicos. A través de las herramientas ya existentes; los even-
tos académicos, las presentaciones de libros, las ferias, el repositorio, los libros elec-
tronicos y accesibles en pdf, los canales de YouTube, y las redes sociales en Facebook
e Instagram, y mediante un mayor nimero de videos y contenidos en su sitio web y
a través de la creacion y mantenimiento de nuevas cuentas y canales en las platafor-
mas TikTok, LinkedIn Whatsapp y Facebook se logro llegar a un publico mas amplio,
principalmente joven. Algunas cifras que dan cuenta de los resultados de las medidas
para la difusion electrénica en el afo son: 380,143 descargas de publicaciones de los
investigadores y editadas por el lIS, 16000 nuevos seguidores en redes y un estimado
de lallegada a 3 millones de usuarios entre 25 y 40 afios de edad.

Ademas se crearon dos nuevas series de difusion: las capsulas “Voces de la investiga-
cion social”y la serie “Escenarios sociales” Asi como la apertura de nuevas secciones
en el Blog Resonancias, lo que busca integrar al personal académico en labores de
difusion y divulgacion para publicos mas amplios y diversos.

ACTIVIDADES DE VINCULACION,
COOPERACION Y COLABORACION

En 2025 el IS firmo 14 convenios de colaboracion (10 nacionales y 4 internacionales),
y 5 bases de colaboracion.

De los convenios nacionales, fueron con: CONEVAL, FLACSO México, AFAN y Asociados
S.C., AMHPAC, COMECSO, Asociacion de Permisionarios de Juegos y Sorteos A.C./ Aso-
ciacion de Permisionarios Operadores y Proveedores de la Industria del Entretenimien-
to y Juegos de Apuesta en México A.C,, Centro Creativo y de Reinsercion Mi Valedor
A.C./FO, Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de
México, Universidad ICATH Instituto de Ciencias Administrativas, Turisticas y Humani-
dades, A.C.

Los convenios internacionales fueron con: Lincoln Institute Of Land Policy, Estados
Unidos; Universidad de los Andes, Colombia; Universidad de Oxford, Reino Unido; Uni-
versidad de Salerno, ltalia.

Las 5 bases de colaboracion: Posgrado en Ciencias Politicas y Sociales, Facultad de
Artes y Disefo, Direccion General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion,
Radio UNAM, CCH Vallejo y Azcapotzalco / Secretaria General.
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Como otra forma de intercambio académico, dos investigadoras iniciaron su periodo
sabatico en el extranjero, 2 investigadoras mas y 1 investigador iniciaron su sabatico en
México. Durante 2025, 33 investigadores estuvieron realizando una estancia posdocto-
ral en el Instituto, 12 en el marco del Programa de Becas Postdoctorales de la UNAM, y
21 mas del programa de Estancias Posdoctorales por México del Conahcyt.

PREMIOS Y DISTINCIONES

Al igual que en anos anteriores, como resultado de la intensa labor de investigacion
y solida trayectoria académica, durante el ano 2025, varias académicas y académicos
fueron merecedores de premios y reconocimientos nacionales e internacionales.

Durante 2025, 31 de las y los académicos del Instituto fueron reconocidos con alguna
distincion o beca. Veintiséis a nivel nacional y cinco a nivel internacional. Entre las
distinciones académicas del Instituto se cuentan en el dmbito nacional el Premio Uni-
versidad Nacional otorgado a una investigadora; el Reconocimiento Sor Juana Inés de
la Cruz otorgado a una técnica académica; la distincion como Investigador Nacional
Emérito por el Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII) otorgada
a cinco investigadores, el Premio Cronica a un investigador, y el Premio ANUIES a un
investigador y en el extranjero, una investigadora fue distinguida con un doctora-
do Honoris Causa de la Universidad Autbnoma de Santo Domingo en la Republica
Dominicana.

Durante 2025 en el Instituto fueron homenajeadas las trayectorias vy el trabajo acadé-
mico dos investigadoras y un investigador en visperas de su jubilacion en 2026.

INFRAESTRUCTURA

Entre las actividades de mantenimiento de la infraestructura del IS destacan las de
tecnoldgicas encaminadas a dar potencia a la sefal inaldmbrica del auditorio y dos sa-
las, la adquisicion de licencias y renovacion de certificados de seguridad para los sitios
web institucional y del repositorio, la renovacion de siete equipos y el mantenimiento
de computadoras a partir de los resultados de un censo de equipo, la transformacion
de la Sala Julio Labastida en un espacio para videoconferencias y las migraciones de
la Internet y de las aplicaciones de un servidos con 15 anos de antigliedad a servido-
res mas actuales. El mantenimiento y adaptacion de la infraestructura tecnoldgica del
instituto incluyd también nuevos sistemas 1JS2 y OJS3 y en Joomla y la actualizacion
del servidor multi sitios en apoyo a los sistemas gestores de libros y revistas, asi como
para los sitios Worldpress que alojan el trabajo colectivo de investigadores del instituto
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con colegas de otras instituciones en una variedad de proyectos como son Pluriverso
Digital, Unavis, Resma, Elecciones, Prontuario de la democracia, Sociologia vagabunda,
Comunicacion indigena, Vivienda cooperativa, Laboratorio de la Corrupcion y Concep-
tos de nuestro tiempo.

También se iniciaron los trabajos para el cambio del domo que cubre el pasillo y ac-
ceso a las salas y auditorios, se dio mantenimiento al piso v sillas de los auditorios
y se cambiaron las persianas. Ademas de recuperarse el jardin interior y replantarse
en zonas mas adecuadas. También se incorporaron conexiones eléctricas en el pasillo
mencionado para mejorar el equipamiento. Mientras que en los estacionamientos se
cubrieron algunos socavones que representaban peligro para toda la comunidad.

B



