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La Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan (FES Cuautitlan) es una entidad multi-
disciplinaria cuya labor se enfoca en mejorar los niveles de calidad y competitividad
educativa a fin de ofrecer una formacion integral a su comunidad universitaria. En ese
sentido, asume como vision ser una institucion de liderazgo académico a nivel na-
cional e internacional. La multidisciplinariedad que se refleja en sus 17 licenciaturas
y 10 programas de posgrados, implica un trabajo comprometido y responsable para
cumplir satisfactoriamente con sus funciones sustantivas, desde una perspectiva inte-
gral plasmada en los programas de estudio para consolidarse como una opcion de la
ensenanza superior y de posgrado con envergadura de excelencia.

Su comunidad es sensible a las necesidades sociales, por lo cual, dia a dia reafirma su
vocacion de servicio y de compromiso con su entorno. En ese contexto, el presente
informe se estructura a partir de los resultados de seis ejes estratégicos y cuatro ejes
transversales, que guiaron y articularon la vida académica, de investigacion, gestion y
vinculacion con la sociedad en general.

PERSONAL ACADEMICO

Al cierre del periodo, la planta académica estaba conformada por 1,607 docentes,
donde predomina el profesorado de asignatura (1,229), después por 223 profesores
de carrera, 85 técnicos académicos y 69 ayudantes de profesor. El incremento soste-
nido entre 2022 y 2025 de docentes con grado de doctorado (5.4 %) fortalece las fun-
ciones de docencia, investigacion y vinculacion, consolidando la calidad y el prestigio
institucional.

En Superacion Académica, el Programa de Actualizacion y Superacion Docente (PASD)
registro la participacion de 1,320 docentes, distribuidos en 56 cursos y 1,362 horas
de instruccién efectiva: 27 cursos de especializacion profesional (600 participantes),
22 de TIC aplicadas a la educacion (520 participantes) y 7 de formacion pedagdgica
(200 participantes). Ademas, 226 docentes participaron en 335 cursos de formacion y
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actualizacion, 110 fueron ponentes en 186 cursos; 166 docentes asistieron a eventos
de formacion y profundizacion a 348 eventos nacionales y 163 internacionales, y 164
docentes participaron como ponentes en 295 eventos nacionales y 113 internaciona-
les. En Fortalecimiento Académico, el PEPASIG beneficid a 1,074 docentes.

Fueron aprobadas 24 convocatorias por el H. Consejo Técnico para concursos de opo-
sicion abiertos a efecto del ingreso de profesoras y profesores de carrera y técnicas y
técnicos académicos interinos. Por otro lado, en el Programa de Primas al Desempeno
del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE), fueron beneficiados 228 pro-
fesores y profesoras de Carrera y Técnicos Académicos: 14 con nivel A, 70 con nivel B,
127 con nivel Cy 17 con nivel D, el 77 % de las y los docentes de carrera y técnicas y
técnicos académicos.

A dos anos de su creacion, el Repositorio Universitario de la FES Cuautitlan (RU-FES
Cuautitlan) concentra 384 recursos digitales, de los cuales 71 se incorporaron en 2025;
185 forman parte del Repositorio Institucional de la UNAM (RI-UNAM) y se incorpord al
Registro de Repositorios de Acceso Abierto (ROAR). La internacionalizacion a distancia,
mediante el programa COIL-UNAM permitié el desarrollo de proyectos binacionales.
Las Unidades de Apoyo para el Aprendizaje (UAPA) concentran 15 recursos didacticos
por areas del conocimiento y obtuvieron el Open Assets Awards 2025, otorgado por
Open Education Global, en reconocimiento a la promocién del acceso abierto al cono-
cimiento y la innovacion educativa a nivel internacional.

LICENCIATURA
Planes y programas de estudio

La FES Cuautitlan cuenta con 16 licenciaturas en modalidad presencial y una en el
sistema SUAYED, formando parte de los cuatro Consejos Académicos de Area. Al cierre
del primer periodo de la administracion, los resultados se resumen en tres grupos:
un grupo que se encuentra en el desarrollo del Informe de Evaluacion de su Plan de
Estudios, Medicina Veterinaria y Zootecnia con un avance del 60 % y Disefio y Comuni-
cacion Visual SUAYED, con el 30 %. El grupo que ya concluyé con su Informe de Evalua-
ciony se encuentra en las diferentes instancias para pasar a los Consejos Académicos
de Area: Quimica Industrial, Ingenierfa Industrial, Contaduria e Ingenierfa Mecanica
Eléctrica, esta Ultima con fecha para presentacion en la comision especial de planes'y
programas de estudio del CAACFMII.

El ultimo grupo consta de los presentados ante los Consejos Académicos de Area y
que tienen la aprobacién para la modificaciéon de los planes de estudios con el desa-
rrollo de los Tomos | y Il correspondientes: Quimica con un 100 % y se encuentra en
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difusion a la comunidad; Farmacia, Bioquimica Diagnostica, Ingenieria Quimica, Inge-
nierfa en Alimentos y Administracion con 70 %; Informatica y Disefo y Comunicacion
Visual presencial con 30 %, e Ingenieria Agricola que estd iniciando. La Licenciatura en
Quimica Cosmética Industrial, de nueva creacion, fue presentada ante el CAABQYyS,
recibiendo su aprobacion para pasar al Consejo Universitario.

Para el semestre 2026-l, se integraran a las 17 licenciaturas, dos asignaturas curricula-
res no crediticias y de permanencia:"Género, igualdad y cultura de paz”e“Introduccion
al desarrollo sostenible” aprobadas por los cuatro Consejos Académicos de Area.

Acreditacion. El Consejo Nacional de Educacion de la Medicina Veterinaria y Zootec-
nia, A.C. (CONEVET) aprobo una extension de dos anos (hasta 2028) la acreditacion de
la licenciatura de Medicina Veterinaria y Zootecnia. Quimica, Bioquimica Diagnostica
y Quimica Industrial, se encuentran acreditadas por el Consejo Nacional para la Eva-
luacion de programas de Ciencias Quimicas, A.C. (CONAECQ) hasta febrero de 2030.
Administracion y Contaduria tiene acreditacion hasta junio del 2030 por el Consejo
de Acreditacion en Ciencias Administrativas, Contables y Afines (CACECA). EI Comité
Mexicano de Acreditacion de la Educacion Agrondmica, A.C. (COMEAA) otorgo la acre-
ditacion hasta agosto del 2030 a Ingenieria Agricola. Para la acreditacion de Farmacia
se entregd el instrumento de autoevaluacion del organismo acreditador, el Consejo
Mexicano para la Acreditacion de la Educacion Farmacéutica (COMAEF). Para Ingenie-
ria en Alimentos, Ingenierfa en Telecomunicaciones, Sistemas y Electronica e Ingenierfa
Quimica se tienen avances del 60 %; Ingenieria Industrial e Ingenieria Mecanica Eléc-
trica con el 50 %. Estas ingenierias son evaluadas por el Consejo de Acreditacion de
la Ensenanza de la Ingenieria, A.C. (CACEI). Disefio y Comunicacion Visual en sus dos
modalidades con el 40 % y su organismo acreditador serd el Consejo Mexicano para la
Acreditacion de Programas de Diseno, A.C. (COMAPROD).

Estudiantes

Durante los semestres 2025-2 y 2026-1 se atendié una poblacion total de 30,445 alum-
nos (14,224 en 2025-2y 16,221 en 2026-1), de los cuales 27,721 pertenecen al sistema
escolarizado y 2,721 al Sistema de Educacién a Distancia. Egresaron un total de 1303
alumnos. Se titularon 1,541 egresadas y egresados en las distintas modalidades vigen-
tes; la opcion de titulacion de mayor demanda fue Ampliacion y Profundizacion de
Conocimientos por Diplomado, con 988 titulados.

Se desarroll6 el nuevo Sistema de Inscripciones de la FES Cuautitlan con el apoyo con-
junto de la FES Aragén y de la DGTIC. Se implementaron protocolos de igualdad de
género y no discriminacion, lo que elevo la calidad de atencion vy la eficiencia de los
procesos. El Examen Diagndstico de Conocimientos se aplicod en linea para la genera-
cion 2026 para 2,598 alumnos.
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En el Plan de Apoyo Integral para el Desempefio Escolar de los Alumnos, PAIDEA de la
FES Cuautitlan, la Secretaria de Evaluacion y Desarrollo de Estudios Profesionales (SE-
DEP) atiende los siguientes programas:

— Eluso de la Cartilla de Formacion Integral entre las y los tutores y, en general, con
todo el cuerpo docente; esta cartilla apoya a la formacion integral en las siguien-
tes dreas: actividades culturales, deportivas, de género, de salud y orientacion,
académicas y de tutoria.

— Programa para la Prevencion y Remediacion de asignaturas con alto indice de
reprobacion, en apoyo a la mejora de la trayectoria escolar; se realizaron 516 acti-
vidades de prevencion y remediacion. Adicionalmente, se generaron 146 visitas y
practicas escolares con una participacion de 2444 alumnas y alumnos.

— EI Proyecto Institucional de Tutoria se organiza en tres niveles de intervencion:
primer nivel (del Ter al 3er semestre) con las tematicas principales de introduccion
y fortalecimiento de la persona; segundo nivel (del 4° al 6° semestre), fortaleci-
miento de la disciplina y superacion permanente y, en el tercer nivel (del 7°al 9° o
10° semestre), se maneja la tematica del ejercicio profesional. La tutoria de primer
nivel se ha garantizado para todos los alumnos de primer ingreso.

El total de tutores actuales es de 503 y para el semestre 26-| se tuvieron 8938
participaciones en los diferentes grupos de tutoria. Para reforzar el programa, se
realizé en el 2025 la Primera Jornada de Formacion de Tutores con una participa-
cion total de 101 tutores.

— El Programa de Seguimiento Interno de Egresados (SIE) es la plataforma interna
de la Facultad que da seguimiento a los egresados de las diferentes licenciaturas.
En 2025 se incorporaron 1949 registros de egresadas y egresados.

Con respecto al egreso, la opcion de titulacion que ha tenido un desarrollo importante
en algunas licenciaturas es el Examen General de Conocimientos (EGC). En las licencia-
turas de Administracion, Contadurfa, Informatica y Quimica aplicaron 47 EGC, con un
indice de aprobacién del 61.7 %.

El Departamento de Orientacion Psicoldgica y Pedagdgica realizd 63 actividades de
salud mental, con una atencion total de 14,596 alumnas y alumnos. Las acciones inclu-
yeron acompanamiento psicolégico individual enfocado en el bienestar emocional, el
aprendizaje y la regulacion académica.

Como parte de las acciones preventivas, se desarrollé un programa de apoyo a la tu-
torfa. Asimismo, se implemento6 el Programa IntegrAccion, orientado a la integracion,
motivacion y mejora del clima en el aula.
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En el rubro de orientacion vocacional, el Departamento de Orientacion participd en
tres jornadas en colaboracion con la DGOAE. El Departamento de Becas y Asuntos Es-
tudiantiles llevd a cabo acciones sustantivas orientadas al fortalecimiento de la perma-
nencia, la reqularidad académica, la titulacién y el bienestar integral del estudiantado.
De manera anual, se operaron 33 programas institucionales de becas que otorgaron
apoyos a un total de 14,346 beneficiarias y beneficiarios, lo que representd un incre-
mento del 8.66 % respecto al total registrado en 2024,

De esta manera, los resultados alcanzados reflejan el fortalecimiento de las acciones
institucionales implementadas por los departamentos académicos y su contribucion
al impulso de la equidad educativa, la continuidad académica y la conclusion de los
estudios. El Servicio Médico realizd 36 eventos de salud (campanhas, ferias, donaciones
de sangre, vacunacion, etc.), con la participacion aproximada de 6,783 alumnas y alum-
nos, orientados a la atencion integral y preventiva de la comunidad universitaria.

Para garantizar la disponibilidad, perdurabilidad y actualizacion de los recursos docu-
mentales y digitales, la Coordinacion de Bibliotecas y Hemerotecas continda impar-
tiendo cursos en el uso y recuperacién de informacién, principalmente a través de
medios electrénicos. Se ofrecieron 17 cursos presenciales y tres en linea, con una asis-
tencia de 436 alumnos de las diferentes carreras que se imparten en la FES Cuautitlan.

La Bolsa de Trabajo desarrollé una labor permanente vy articulada para fortalecer la
empleabilidad, la insercién laboral y el desarrollo profesional de la comunidad univer-
sitaria; se realizaron 717 publicaciones de oportunidades laborales. Se implementaron
diversas acciones formativas y de vinculacion de apoyo al campo laboral, logrando un
impacto total de 5,100 usuarias y usuarios atendidos.

La FES Cuautitlan cuenta con 102 areas certificadas que brindan servicio al 61 % de los
estudiantes que pertenecen a las licenciaturas en las que se imparten asignaturas con
areas experimentales o practicas. En el Sistema de Gestion de Calidad Corporativa cola-
boran 568 académicosy 31 administrativos. Se recibié una auditoria externa; al concluir
esta evaluacion, se extendio un certificado bajo la Norma Internacional ISO9001:2015
a los servicios de docencia (79 laboratorios experimentales), de formacion de recursos
humanos (ocho laboratorios de investigacion) y de apoyo a la docencia (12 modulos
agropecuarios y tres secciones académicas). Con ello, la FES Cuautitlan mantiene el
liderazgo de la UNAM en materia, representando el 33 % del total de la certificacion.

La Comision Interna para la Igualdad de Género (CInlG) de la FES Cuautitlan se conso-
lidé como instancia institucional para el seguimiento de las politicas de igualdad de
género, integrando a todos los sectores de la comunidad y alineando su programa
de trabajo con la politica de la Coordinacion para la Igualdad de Género de la UNAM.
Se realizaron 38 actividades de sensibilizacion con perspectiva de género, que impac-
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taron a mas de 10,200 personas, mediante acciones culturales, artisticas, deportivas y
de divulgacion. En materia de atencion y prevencion de la violencia de género, la De-
fensorfa de los Derechos Universitarios, Igualdad y Atencion de la Violencia de Género
atendio todas las denuncias, brindé acompanamiento y aplico medidas de proteccion
conforme a la normativa universitaria, reafirmando el compromiso con la justicia y los
derechos humanos.

POSGRADO

Durante 2025, la Secretaria de Posgrado e Investigacion reportd la participacion en
10 programas de posgrado, que abarcan areas estratégicas de las ciencias de la salud,
quimicas, administrativas, computacion y docencia. Estos programas son: Especiali-
zacion en Farmacia Hospitalaria y Clinica, Especializacion en Produccion de Ovinos y
Caprinos, Especializacion en Valuacion Rural, Posgrado en Ciencias de la Produccion
y de la Salud Animal, Posgrado en Ciencias Quimicas, Maestria en Docencia para la
Educacion Media Superior (Quimica), Posgrado en Ciencias e Ingenieria de la Compu-
tacion, Posgrado en Ciencias de la Administracion, Posgrado en Ciencias Fisicas (sin
inscripciones) y la Maestria en Medicina Veterinaria y Zootecnia.

De este total, seis programas se encuentran incorporados al Sistema Nacional de Pos-
grados, promovido por la Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innova-
cion (SECIHTI), lo que reafirma la calidad académica y la pertinencia de la oferta de
posgrado. En cuanto a la participacion académica, se registrd un incremento en el
numero de tutores en varios programas respecto a 2024, destacando el crecimiento en
Ciencias de la Produccion y de la Salud Animal, que pasé de 68 a 77 tutores, Ciencias
Quimicas de 30 a 33, y Docencia para la Educacion Media Superior (Quimica) de 16 a
20. Se registraron 54 egresos y 48 graduaciones. En materia de apoyos y becas, 157 es-
tudiantes fueron beneficiados con apoyos de la SECIHTI.

EDUCACION CONTINUA

El Departamento de Educacion Continua impartio 153 actividades académicas —seis
conferencias, 19 cursos, seis talleres, 63 diplomados de actualizacion profesional y
59 diplomados como opcién de titulacion—, beneficiando a 2,814 participantes. El
Comité de Educacion Continua aprobd 12 diplomados vigentes como opcion de titu-
lacion para 10 licenciaturas adicionales y autorizé la creacion de tres nuevos diploma-
dos que beneficiaran a siete programas. Se implemento el Programa de Lealtad para
incentivar la continuidad académica y se desarroll¢ el Catélogo Interactivo de Diplo-
mados por Licenciatura, junto con videos informativos y platicas sobre titulacion por
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diplomado; ademas, el Departamento participd en eventos institucionales y en la Feria
de Servicios UNAM 2025. Estas acciones fortalecieron la participacion de egresadas y
egresados, beneficiando a 1,692 personas, o que representa un incremento del 46 %
respecto al ano anterior. En vinculacion institucional, se celebraron cinco convenios
con instancias gubernamentales, mediante los cuales se impartieron 14 actividades
académicas que beneficiaron a 1,690 participantes.

COOPERACION, COLABORACION Y
MOVILIDAD ACADEMICA

Durante 2025, la Coordinacion de Internacionalizacion fortalecid la colaboracidon con
la Direccion General de Cooperacion e Internacionalizacion (DGECI), logrando benefi-
ciara 17 alumnos a través de distintas convocatorias de movilidad, incluyendo PITAAE,
estancias de investigacion, cursado de asignaturas en IES nacionales e internacionales
y apoyos especiales. Del total, nueve estudiantes fueron beneficiados con becas de
movilidad nacional e internacional. En el marco del Programa de Estancias de Inves-
tigacion en el Extranjero, se otorgaron dos apoyos para estancias de investigacion en
Espana. Asimismo, en el Programa PITAAE fueron aceptados cinco egresados.

En cuanto a movilidad entrante, se recibieron cuatro alumnos de universidades nacio-
nales. Finalmente, como parte de los programas de movilidad estudiantil, una egresa-
da fue beneficiada por apoyos vinculados a convenios COMECyT-DAAD.

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

El drea de vinculacion logré consolidar la firma de 16 convenios de colaboracion, de
los cuales seis correspondieron a convenios de cooperacion con instituciones educa-
tivas nacionales y extranjeras, cinco se establecieron con los sectores publico y priva-
do, y cinco se suscribieron con municipios del Estado de México. Estos instrumentos
juridicos no se limitaron a acuerdos formales, sino que se tradujeron en acciones de
colaboracion efectiva, tales como el desarrollo de proyectos conjuntos, actividades
académicas y de investigacion, fortalecimiento de la formacion profesional y genera-
cién de beneficios directos para la comunidad universitaria.

Asimismo, como resultado del trabajo articulado en materia de innovacion y transfe-
rencia de conocimiento, la FES Cuautitlan se beneficid con cinco patentes en el area
de quimica, biotecnologia, bioingenieria, energia, ciencias farmacéuticas y salud, con
aplicaciones en el control de enfermedades, el desarrollo de tecnologias energéticas,
la sanidad animal y la innovacién agropecuaria.
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En 2025 se registraron 2,307 alumnas y alumnos en Servicio Social y se emitieron 2,257
Constancias Digitales de Liberacion; igualmente, se actualizé la plataforma SIASSyPP y
se registraron 483 programas (389 de renovacion y 94 de nuevo registro), consolidan-
do el liderazgo institucional en programas de Servicio Social dentro de la UNAM.

En el rubro de formacién integral del estudiante, en el Hospital de Pequenas Especies,
102 estudiantes realizaron su servicio social; 40 llevaron a cabo practicas profesionales;
26 participaron en actividades de voluntariado y se recibieron 110 alumnos de diver-
sas asignaturas para el desarrollo de estancias académicas. Se realizaron las “Jornadas
Médicas Hospital de pequenfas especies FESC”, las cuales contaron con 130 asistentes
y ocho ponentes. En el drea de investigacion, se concluyeron 20 tesinas y se mantuvie-
ron en curso dos proyectos PAPITT.

En cuanto a la atencién a la comunidad, el Hospital de Pequefas Especies brindé 3,845
consultas de primer ingreso, realizd 2,439 estudios de imagenologia, 2,975 estudios de
laboratorio, efectud 263 procedimientos quirdrgicos, atendio 425 urgencias y otorgd
3,589 servicios de medicina, que incluyen revisiones, hospitalizacion y procedimientos
ambulatorios.

En tanto, al Hospital de Equinos ingresaron 186 casos clinicos, de los cuales 81 corres-
ponden a patologias del sistema digestivo, 32 a problemas de aparato reproductor,
45 de aparato locomotory 28 de otros (cabe mencionar que 45 fueron quirdrgicos con
anestesia inhalada). La practica médica se complementa con la realizacion de 119 es-
tudios de gabinete, de los cuales 92 corresponden a ultrasonograffa, 22 estudios radio-
l6gicos y cinco endoscopias.

Los programas académicos dentro de este Hospital recibieron a 257 alumnas y alum-
nos: 191 programa de realizacion de horas para distintas asignaturas, 12 al Servicio
Social, 38 al programa de Voluntariado, seis a Practicas Profesionales y 10 a Estancias.

INVESTIGACION

El Departamento de Investigacion de la Secretaria de Posgrado e Investigacion con-
solidd en 2025 el desarrollo cientifico y humanistico de la Facultad de Estudios Supe-
riores Cuautitlan, reflejando un crecimiento sostenido en la participacion académicay
en la generacion de resultados de alto impacto. Un indicador clave es la incorporacion
de 136 académicas y académicos al Sistema Nacional de Investigadoras e Investiga-
dores (SNII): 41 como candidatas(os), 69 en Nivel |, 19 en Nivel Il, cinco en Nivel lll y dos
con distincion de eméritos, lo que evidencia la madurez y proyeccion de las lineas de
investigacion.
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En financiamiento, se registraron 47 proyectos PAPIIT (Programa de Apoyo a Proyectos
de Investigacion e Innovacion Tecnolégica), con 14 nuevas aprobaciones y 33 vigen-
tes. Participaron 100 académicas y 130 académicos, 83 alumnas y 66 alumnos de licen-
Ciatura, y 28 alumnasy 27 alumnos de posgrado, consolidando la productividad de las
diversas areas de investigacion.

La vinculacion externa se fortalecié con cuatro proyectos SECIHTI reportados hasta
mayo y seis nuevos proyectos aprobados en agosto de 2025 para las convocatorias
SECIHTI 2026 (cinco en Ciencia Basica y de Frontera y uno en Ejes Estratégicos 2025).
Ademas, se mantuvieron cuatro proyectos vigentes con COMECyT, todos liderados
por mujeres, junto con seis apoyos a Catedras de Investigacion y tres estancias de
investigacion.

El Programa Interno de Catedras de Investigacion aprobd 79 proyectos en 2025, con
la participacion de 179 académicas y 196 académicos, 110 alumnas y 107 alumnos
de licenciatura, y 55 alumnas y 51 alumnos de posgrado, fortaleciendo la articulacion
docencia-investigacion.

Estos esfuerzos se reflejaron en la produccion académica: 188 articulos en revistas ar-
bitradas, 64 tesis de licenciatura y posgrado concluidas, y 39 capitulos de libro publica-
dos, confirmando el impacto cientifico y social del trabajo institucional.

INFRAESTRUCTURA

Durante el ejercicio 2025, la Superintendencia de Obras y Conservacion de la FES
Cuautitlan, coordiné y dio seguimiento en Campo Cuatro a 21 acciones de obra, reha-
bilitacion, mantenimiento y conservacion de la infraestructura, en coordinacién con la
Direccion General de Obras y Conservacion (DGOCQ), se desarrollaron proyectos estra-
tégicos como la construccion de aulas del CEA en Campo Cuatro, con un avance del
80 %y la construccion de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales en Campo Uno
con un avance del 80 %, fortaleciendo la infraestructura académica y de servicios. En
Campo Uno, se realizaron 14 obras, seis en el CAT y cuatro mantenimientos generales.

Finalmente, durante 2025 se dio cumplimiento al programa anual de mantenimien-
tos preventivos y correctivos a equipos electromecanicos, que incluyd el manteni-
miento preventivo a subestaciones eléctricas, a equipos de refrigeracion, a plantas de
emergencia eléctrica, a equipos hidroneumaticos y de vacio, a instalaciones de gas,
a equipos generadores de vapor e incinerador, a montacargas, a elevadores, a equipos
de aire acondicionado y a campanas de extraccion, garantizando la operacion segura,
continua y eficiente de los sistemas que dan servicio a Campo Uno, Campo Cuatro
y CAT.
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El Centro de Tecnologias en Cémputo y Comunicacion participd en la Convocatoria
2025 del CATIC, lo que permitié la adquisicion de 21 equipos de computo destinados
al uso del estudiantado de licenciatura. Asimismo, se recibieron 193 licencias de ges-
tion y monitoreo en la nube marca HPE Aruba, adquiridas en el marco del programa
PC Puma.

En materia de formacion, el Centro impartié 98 cursos de iniciacion al cOmputo y cur-
sos extracurriculares, con la participacion de 780 alumnos, fortaleciendo su desempe-
fo académico en temas actuales. Para garantizar la operatividad de la infraestructura
de red, se realizé la actualizacion de 1 switch de distribucion de 24 puertos SFP en el
site del Edificio A8, asi como 12 switches de acceso de 24 puertos UTP y 11 switches
de acceso de 48 puertos UTP.

ORGANIZACION Y PARTICIPACION EN EVENTOS
ACADEMICOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS

Las &reas académicas llevaron a cabo 207 actividades en los ambitos académico, hu-
manistico, cultural y de innovacion, incluyendo mesas redondas, exposiciones de pro-
totipos, eventos culturales, talleres y rallyes, entre otras. Estas actividades contaron con
la participacion de 1,817 ponentes y una asistencia de 16,779 personas, de las cuales
12,264 fueron estudiantes.

Durante 2025 se llevaron a cabo 233 eventos de difusion cultural, con una asistencia
total de 88,732 espectadores (presenciales y virtuales), abarcando actividades multi-
disciplinarias en los dmbitos musical, teatral, dancistico, literario, fotografico y de artes
plasticas, entre otros. Por cuarto ano consecutivo, la FES Cuautitlan fue sede del Tour
Universitario del Festival de Cine Historico de Tepotzotlan, y por 13 afnos, de la Muestra
Filmica de la Escuela Nacional de Artes Cinematograficas (ENAC). En Ensefianza Artis-
tica, se mantuvo la oferta de 19 Talleres Culturales, fortaleciendo la formacion integral
de la comunidad interna y de municipios aledanos.

El Departamento de Publicaciones Académicas (DPA) atendio las necesidades editoria-
les de la comunidad estudiantil de 17 carreras, impulsando la difusion interna y externa
de las ediciones de la Facultad como apoyo al proceso de ensenanza—aprendizaje.
Como parte de la colaboracion institucional, las publicaciones de la Facultad se comer-
cializan por la Direccion General de Publicaciones y Fomento Editorial (DGPyFE), en
Libros UNAM y en la Tienda UNAM, ampliando la difusion nacional e internacional de
la produccién editorial. Actualmente, 51 ejemplares estan disponibles en el catdlogo
digital de Libros UNAM (formato digital e impresion bajo demanda) y 25 titulos vigen-
tes en Tienda UNAM. La Facultad mantuvo presencia editorial en la Feria Internacional
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del Libro del Palacio de Mineria (26 anos), la Feria Internacional del Libro de las Univer-
sitarias y los Universitarios (siete anos) y la Feria Internacional del Libro de Guadalajara
(desde 2015), reforzando la difusién académica y el intercambio editorial.

El Departamento de Actividades Deportivas y Recreativas logré la inscripcion de 4,569
alumnas y alumnos con credencial deportiva. En lo que respecta a la representatividad
deportiva se registra un incremento de 740 alumnos inscritos, de los cuales 290 parti-
cipan en los Juegos 5-F y 450 en los Juegos Universitarios. En la Escuela de Pumitas se
registraron 125 alumnas y alumnos, quienes participaron en cinco disciplinas deporti-
vas: basquetbol, futbol asociacion, taekwondo, tenis y tocho bandera. A su vez, se rea-
lizaron 28 eventos masivos, con una participacion acumulada de 17,409 estudiantes.

PREMIOS Y DISTINCIONES

Durante 2025, 22 integrantes de la planta docente fueron distinguidos por diversas
instituciones nacionales e internacionales, incluyendo los otorgados por la UNAM, en
reconocimiento a la trayectoria académica, compromiso con la excelencia y las apor-
taciones al conocimiento.

En el Premio al Servicio Social “Dr. Gustavo Baz Prada’, estudiantes de la FES Cuautitlan
obtuvieron 19 medallas en 14 carreras. También, fueron reconocidos cuatro académi-
cos de la Facultad, una investigadora de la UNAM y nueve asesores externos por su
acompafamiento académico. La Junta de Asistencia Privada de la Ciudad de México
reconocio a la FES Cuautitlan por ser una de las Facultades de la UNAM que mas alum-
nos canaliza a instituciones de asistencia privada.

Con respecto al reconocimiento Medallas al Mérito Universitario Gabino Barreda, fue-
ron 11 galardonados de las licenciaturas de Administracion, Contaduria, Disefo y Co-
municacion Visual, Farmacia, Informatica, Ingenieria en Alimentos, Ingenieria Industrial,
Ingenieria Mecénica Eléctrica, Ingenierfa Quimica, Medicina Veterinaria y Zootecnia,
Quimica.

Con la Medalla Alfonso Caso se reconocioé a dos egresados, consolidando el prestigio
del posgrado en la Facultad.

En participaciones a eventos académicos (congresos, simposios, etc.), los alumnos ob-
tuvieron 12 reconocimientos por los trabajos de investigacion realizados en sus licen-
Ciaturas.

En materia deportiva, durante el ano se obtuvieron 30 medallas en los Juegos 5-F, 64
medallas en los Juegos Universitarios y una medalla en la Universiada Nacional, en la
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disciplina de boxeo. Aunado a esto, se recibieron 17 premios en diversas disciplinas
deportivas, lo anterior consolida el desempefio competitivo de la Facultad.

OTRAS ACTIVIDADES RELEVANTES

Durante 2025 se emitieron 45 comunicados institucionales y se atendieron 735 solici-
tudes de diseno grafico, ademas de generar 672 cédigos QR y folios para constancias,
diplomas y reconocimientos. Destaco la campana del 51 aniversario de la Facultad,
#51gamosConMas, que impulsd acciones en docencia, investigacion, arte, deporte,
equidad, memoria y salud, con amplia participacién comunitaria.

Se integraron siete nuevos sitios al portal institucional; las redes sociales alcanzaron
114,865 seguidores y el portal web registrd 115,508 visitas. Asimismo, se enviaron
57 boletines de prensa, que derivaron en 778 notas en medios nacionales e interna-
cionales, posicionando a académicos e investigadores como referentes.

En produccién audiovisual, se realizaron mas de 150 videos y 114 animaciones para
redes sociales, enfocadas en la difusion de eventos y procesos académico-administra-
tivos.



