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El 30 de septiembre de 2024, por Acuerdo del Rector, la Coordinacién General de Pla-
neacion y Simplificacion de la Gestion Institucional (CGPL) cambié de denominacion
al de Coordinacion de Planeacion, Evaluacion y Simplificacion de la Gestion Institucio-
nal (CPESGI). Entre sus funciones se encuentran las siguientes: fungir como érgano de
consulta de la Rectoria, coadyuvar en el establecimiento y aplicacién del marco gene-
ral de planeacién y evaluacion universitaria; coordinar la integracion y elaboracion del
Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad, proponer criterios y procedimientos
para la formulacion y seguimiento de los planes de desarrollo y programas de traba-
jo de los subsistemas, entidades académicas y dependencias universitarias; actualizar,
publicar y difundir anualmente la Agenda Estadistica, el Sistema Integrado de Informa-
cion Académicay la Memoria de las actividades relevantes de la institucion.

La Coordinacion hace acopio, sistematiza y entrega la informacién para los diferentes
sistemas de informacioén y las clasificaciones nacionales e internacionales de universi-
dades e instituciones de educacion superior; impulsa mejoras en los procesos y proce-
dimientos de la gestion institucional mediante acciones de simplificacion administra-
tiva que llevan a cabo las propias entidades y dependencias universitarias, y coordina
la atencion a los requerimientos de informacion y documentacion que realiza la Audi-
toria Superior de la Federacion.

PLAN DE DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

Para evaluar el avance de los proyectos del Plan de Desarrollo Institucional 2023-2027,
se elaboraron dos informes de seguimiento. Asimismo, se integré el Programa de Tra-
bajo Anual 2025y el informe de seguimiento correspondiente al primer semestre.
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CURSOS Y ASESORIA TECNICAEN
LOS PROCESOS DE PLANEACION

Con el propdsito de apoyar los procesos de planeacion de las entidades académicas
que cambian de titular, se impartieron en modalidad presencial e hibrida once cursos
en temas de Planeacion, Seguimiento y Construccion de indicadores. Se conté con la
participacion de 222 personas de 29 entidades y dependencias universitarias.

La Coordinaciéon organizé, como en afos anteriores, las Jornadas de Induccion para las
y los titulares de reciente nombramiento de once entidades académicas. La asistencia
promedio fue de 60 personas durante las cinco sesiones del evento.

Adicionalmente, se realizaron en el periodo diez asesorias en materia de planeacion
institucional a entidades académicas y 38 a dependencias universitarias.

ESTADISTICAINSTITUCIONAL

Con el fin de apoyar las actividades de planeacién y evaluacion, y brindar informacion
cuantitativa sobre los aspectos mas relevantes que describen las funciones de nuestra
maxima casa de estudios, se publico la Agenda Estadistica UNAM 2025, que incluye la
actualizacion de las series estadisticas y graficos, disponibles para consulta en www.
estadistica.unam.mx

Aunado a lo anterior, publica anualmente la Memoria UNAM 2024 que reune los infor-
mes sobre las actividades y logros mas relevantes que las diferentes entidades acadé-
micas y dependencias universitarias realizaron a lo largo del ano. La publicacion puede
consultarse en el sitio web www.planeacion.unam.mx

Mediante el Sistema de Informacion Estadistica de Becas (SISBEC), se realizé la entrega
de los reportes e informes trimestrales sobre los padrones de beneficiarios y las metas
alcanzadas de las modalidades de becas financiadas por medio del Programa Presu-
puestario Federal S-243 “Programa de Becas Elisa Acuna’, a instancias globalizadoras
como la Secretaria de Educacion Publica y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Adicionalmente, se registran diversas modalidades con el propdsito de integrar infor-
macion general de las becas otorgadas durante el periodo.

DESARROLLO DE SISTEMAS

En 2025, la Coordinacion trabajo en desarrollar y actualizar herramientas tecnoldgicas
para mejorar la captura, integracion y gestion de informacion estratégica. Entre los
avances en esta materia, destaca el diseno y la implementacién del Sistema de Captura
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de Rankings. Esta plataforma tiene el objetivo de proveer una interfaz amigable para la
recopilacion de datos por parte de las facultades y escuelas de la Universidad, necesa-
rios para dar cumplimiento a las solicitudes de informacién de los rankings nacionales.
Asimismo, se realizé la actualizacion y mantenimiento del sistema para el seguimiento
del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 2023-2027 y para el Programa de Trabajo
Anual del ejercicio 2025.

En el marco del convenio de colaboracion establecido entre la Universidad Nacional
Autébnoma de México y el Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricion Salvador
Zubirdan (INCMNSZ), durante 2025 se inicio el desarrollo del Sistema de Gestidon de la
Direccion de Investigacion del Instituto, orientado a optimizar los procesos administra-
tivos y sustantivos asociados a la gestion de protocolos de investigacion.

ENCUESTAS ALALUMNADO

Con el fin de contar con informacion relevante que ayude a fundamentar la toma de
decisiones en la institucion, se aplicaron una serie de encuestas a los aspirantes, ins-
critos y egresados de la UNAM. En 2025, con la informacion recabada mediante la
aplicacion de la Hoja de Datos Estadisticos y el Cuestionario para Egresados de Licen-
Ciatura, se publicaron el Perfil de Aspirantes y Asignados a Bachillerato y Licenciatura de
la UNAM 2024-2025'y el Reporte 37° del Perfil de los Alumnos Egresados de Licenciatura
de la UNAM 2023-2024. De igual forma, se aplicé el Cuestionario de Opinién sobre los
Servicios de la UNAM a los niveles de iniciacion, bachillerato, licenciatura y posgrado, y
se realizaron los reportes correspondientes.

Asimismo, se elaboré el Estudio comparativo del Perfil de los Alumnos Egresados de Li-
cenciatura de la UNAM. Reportes 27° a 36°, correspondientes al periodo octubre 2013
a septiembre 2023, el cual presenta la evolucién de las principales caracteristicas de-
mograficas, escolares y socioeconémicas de los alumnos egresados de licenciatura de
la UNAM.

Adicionalmente, se concluyd el andlisis del estudio diagnostico sobre la situacion so-
cioeconémica del primer ingreso a bachillerato y licenciatura de la UNAM en el ciclo
escolar 2024-2025; y las notas sobre la escolaridad de los padres de los alumnos de
nuevo Ingreso a bachillerato y licenciatura del ciclo escolar 2024-2025.

SIMPLIFICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

En 2025, en materia de simplificacion de la gestion institucional, se llevaron a cabo
30 reuniones con secretarias y unidades administrativas de entidades académicas y
dependencias universitarias para dar seguimiento a las iniciativas de mejora identifica-
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das. Asimismo, se participd en 12 reuniones convocadas por la Direccion General de
Administracion Escolar (DGAE), con las secretarias de servicios escolares de facultades
y escuelas, lo que permitio alinear esfuerzos y fortalecer la colaboracion interinstitucio-
nal en materia de acciones para simplificar procesos en el ambito de la gestion escolar.

Como resultado de estas reuniones, se implementaron 27 acciones de simplificacion
en la gestion institucional universitaria, de las cuales 16 corresponden a tramites aca-
démico-administrativos y 11 a procesos administrativos. Los detalles de las iniciativas
puestas en marcha se difunden a través del portal institucional. Enlace: https:.//web.
planeacion.unam.mx/subdireccion-de-planeacion/acciones-de-simplificacion/

VINCULACION CON OTRAS INSTANCIAS

Por séptimo ano consecutivo, a solicitud del Centro de Estudios de las Finanzas Publi-
cas de la Cdmara de Diputados a la UNAM, la CPESGI elabord la Opinion Anual sobre
los montos minimos y maximos de las remuneraciones que deberan recibir los servi-
dores publicos de la Administracion Publica Federal, propuestos por el Proyecto de
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion.

La UNAM a través de la CPESGI, funge como coordinadora de la Comision de Financia-
miento del Consejo Nacional para la Coordinacion de la Educacion Superior (CONA-
CES); de la Comisidon de Financiamiento de la Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES); y del Comité de Financiamiento de la
Comision Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior (COEPES) de la Ciudad de
México; las cuales estan orientadas a analizar la problematica y retos de financiamiento
que enfrentan las instituciones de educacién superior, asi como identificar alternativas,
mecanismos y propuestas que permitan alcanzar la suficiencia de recursos para cum-
plir con los objetivos de la educacion superior.

ENLACE ANTE LAAUDITORIA SUPERIOR
DE LA FEDERACION

Los trabajos para la fiscalizacion de la Cuenta Pdblica 2024 contemplaron la realizacion
de la auditoria 437 denominada “Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros
Servicios’, realizada en el marco del Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacion
Superior 2025, que tuvo por objeto fiscalizar que los recursos publicos federales admi-
nistrados por la entidad se presentaron en la Cuenta Publica y se registraron, ejercieron,
pagaron y comprobaron en cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables.

Al respecto, se coordinaron los trabajos para dar atencién oportuna a los requerimien-
tos y solicitudes de informacion planteados por la Auditorfa Superior de la Federacion
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(ASF), en la que participaron 186 entidades y dependencias universitarias y de la que se
dictamind que, en términos generales, la Universidad Nacional Autbnoma de México
cumplio con las disposiciones legales y normativas que son aplicables al concepto de
gasto 3300 “Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios’, por lo que
no se emitieron recomendaciones ni se realizaron observaciones.

Adicionalmente, fueron atendidos requerimientos de informacién planteados por el
Organo Superior de Fiscalizaciéon con la finalidad de colaborar en el desarrollo de la
auditoria 110 denominada “Gestiéon Financiera del Programa Investigadoras e Inves-
tigadores por México del Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias”.

En relacion con el seguimiento a los resultados de la fiscalizacion realizada en afios an-
teriores, se presentd documentacion a la Auditoria Especial de Seguimiento, Informes
e Investigacion de la ASF con el propdsito de atender las observaciones derivadas de
las auditorfas 138-DS “Gestion Financiera”y 139-DS “Revision de Proyectos de Infraes-
tructura”

RANKINGS INTERNACIONALES Y NACIONALES

La Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM) participd en 18 ejercicios de
evaluacion en 2025. Esto incluyd rankings nacionales e internacionales, lo que requirié
un proceso integral de recopilacion, validacion y sistematizacion de informacién ins-
titucional.

La UNAM mantuvo un desempefio destacado en los principales rankings internacio-
nales. En el QS World University Rankings 2026, se ubicé en la posicion 136 a nivel
mundial de un total de 8,467 instituciones de educaciéon superior evaluadas de 106
paises. En el QS Latin America and the Caribbean Rankings 2026, alcanzé el noveno
lugar regional. A nivel nacional, la Universidad refrend¢ su liderazgo al posicionarse
como la mejor institucion del pais en evaluaciones como la publicada por £/ Universal.

SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION ACADEMICA (SIIA)

El Sistema Integral de Informacién Académica (SIIA) se consolida como una plataforma
estratégica para la gestion, analisis y difusion de la informacion académica de la Uni-
versidad, al concentrar datos e indicadores que permiten dar sequimiento al desem-
peno de la docencia, la investigacion y la extension universitaria.

Durante 2025 se llevo a cabo la actualizacion integral de la informacion institucional,
asegurando la calidad, consistencia y oportunidad de los datos disponibles. De mane-
ra paralela, se desarroll6 en coordinacion con la Direccion General de COmputo y de
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Tecnologias de Informacion y Comunicacion, un nuevo aplicativo orientado a la ges-
tion de publicaciones académicas y a la administracion centralizada de bases de datos.

Estos avances fortalecen la autonomia tecnoldgica de la Universidad, al permitir que
los procesos de captura, validacion y resguardo de la informacion se realicen de mane-
ra interna, incrementando la seqguridad, eficiencia y control sobre los datos estratégi-
cos. Enlace: https://web.siia.unam.mx/siia-publico

SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION DE
LA EDUCACION SUPERIOR (SIIES)

En cumplimiento de la Ley General de Educacion Superior y en coordinacion con la
Secretarfa de Educacion Publica (SEP), la Universidad Nacional Autonoma de México
continud con el desarrollo y fortalecimiento del Sistema Integral de Informacién de
la Educacion Superior (SIIES) durante 2025. El sistema estd concebido como una pla-
taforma nacional para la integraciéon y analisis de informacion estratégica del sistema
educativo superior.

Durante el periodo se llevo a cabo un redisefio del sistema, asi como la verificacion y
depuracion de la informacion existente con base en los datos oficiales del formato 911
de educacion superior proporcionados por la SEP. Como resultado, se establecio una
nueva linea temporal homogénea de informacion que abarca diez ciclos escolares,
comprendidos del periodo 2015-2016 al 2024-2025, lo que permite contar con series
comparables, consistentes y actualizadas para el andlisis del comportamiento del sis-
tema educativo superior en México. Adicionalmente, por solicitud de la SEP, se agre-
garon nuevos indicadores relevantes para el analisis de la educacion superior. Enlace:
https://www.siies.unam.mx

LAUNAMY LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

La Universidad Nacional Auténoma de México, una de las instituciones coordinadoras
de la Red de Soluciones de Desarrollo Sostenible de la ONU en México, consolidd su
papel como actor estratégico en la implementacion de la Agenda 2030.

Durante 2025, se consolidé el sitio web de los ODS, concebido como una plataforma
integral para sistematizar, organizar y difundir las contribuciones de la Universidad en
materia de desarrollo sostenible. Este portal integra informacién sobre docencia, inves-
tigacion, tesis, proyectos, convenios y produccion académica vinculada a los 17 obje-
tivos.Enlace: https://www.ods.unam.mx
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FORTALECIMIENTO DE LA VINCULACION CON
UNIVERSIDADES PUBLICAS DE LOS ESTADOS

En 2025 continuaron los esfuerzos institucionales para fortalecer la colaboracién y vin-
culacion de la Universidad Nacional con las universidades publicas estatales, en el mar-
co de las instancias colegiadas y érganos de participacion establecidos a nivel nacional
y metropolitano. Son de destacar las acciones de colaboracién en cuatro mecanismos
institucionales: a) el Consejo Nacional para la Coordinacion de la Educacion Superior;
b) la Comisién Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior de la Ciudad de Mé-
Xico; ) la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior,
y d) el fortalecimiento de acuerdos y convenios de colaboracién con diversas univer-
sidades publicas estatales. Al respecto, en 2025 la UNAM —a través de sus entidades
académicas— suscribio 43 convenios de colaboracién con universidades publicas es-
tatales que fortalecen la cooperacién académica, el desarrollo cientifico y tecnoldgico,
la difusion de la cultura y la extension universitaria.

PROGRAMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
INSTITUCIONAL DE LAS ENTIDADES ACADEMICAS

En el periodo que se informa, se llevd a cabo la evaluacion de desemperio institucional
de la Escuela Nacional de Estudios Superiores, Unidad Mérida (ENES Mérida); asimismo,
se reviso la metodologia de evaluacion y se recabd la informacion documental y esta-
distica para realizar la evaluacion de desempeno institucional de la Escuela Nacional
de Estudios Superiores, Unidad Ledn.

Adicionalmente, en acuerdo con la Coordinacion de la Investigacion Cientifica se rea-
lizaron evaluaciones de desempeno del Laboratorio Nacional de Soluciones Biomi-
meéticas para Diagnostico y Terapia (LaNSBioDyT) y del Laboratorio Nacional de Cana-
lopatias (LaNCa), ambos adscritos a la Facultad de Ciencias y al Instituto de Fisiologia
Celular, respectivamente.

OTRAS ACTIVIDADES

En el marco del proceso de integracion de la estadistica educativa nacional, se aten-
dieron los requerimientos de la Secretaria de Educacion Publica (SEP) para la entrega
de informacion de los cuestionarios de educacion media superior y de educacion su-
perior, correspondientes al ciclo 2025-2026. En lo referente a la estadistica del Sistema
Nacional de Bibliotecas, se realizo la carga correspondiente al periodo enero-diciem-
bre 2024, asi como los cuestionarios censales de los Acervos Bibliotecarios de la UNAM.
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Adicionalmente, en el mes de junio, se entrego a la Secretaria de Ciencia, Humanida-
des, Tecnologia e Innovacion, la informacion de las acciones realizadas en el ejercicio
fiscal 2024 para el informe correspondiente a investigacién cientifica y desarrollo tec-
noldgico.

Respecto al cumplimiento de las obligaciones de transparencia, se actualizaron los
formatos relacionados con la planeacion institucional, indicadores y los informes de
actividades de diversas entidades y dependencias universitarias. En lo que atane al
cumplimiento de obligaciones de transparencia determinadas por el Instituto Nacio-
nal de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI),
se enviaron dos formatos anuales y dos trimestrales relacionados con la estadistica
institucional y con los informes de actividades de diversas entidades y dependencias
universitarias. Asimismo, se atendieron siete solicitudes de informacion que fueron
puestos a disposicion de la Unidad de Transparencia de la UNAM.

En su calidad de secretario del Consejo Editorial, el Coordinador atendio la 112 Sesion,
efectuada en la Torre de la Rectoria. En representacion de la UNAM, participd en las Se-
siones del Consejo Nacional para la Coordinacion de la Educacion Superior (CONACES);
en las reuniones de la Comisién Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior de
la Ciudad de México (COEPES); coordind a su vez el Comité de Financiamiento de la
Educacion Superior de la Ciudad de México y participd en las reuniones informativas
mensuales del Subsecretario de Educacion Superior de la SEP.

Asimismo, también como representante de la UNAM, ha participado en las distintas
reuniones y actividades de la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones
de Educacion Superior (ANUIES), como han sido las cuatro reuniones ordinarias y una
extraordinaria, con motivo del 75° Aniversario de la Asociacion; las LXIII'y LXIV sesio-
nes ordinarias de la Asamblea Nacional efectuadas en Guadalajara, Jal., y Manzanillo,
Col,, respectivamente; en la reunion ordinaria del Consejo de Universidades Publicas
e Instituciones Afines (CUPIA), llevada a cabo en Aguascalientes, y en las dos sesiones
ordinarias del Consejo Regional del Area Metropolitana (CRAM).

Asimismo, asistio a la XXl Asamblea General Ordinaria de la Unién de Universidades
de América Latina y el Caribe (UDUALCQ), realizada en la ciudad de San José, Costa Rica.
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