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La Direccion General de Atencion a la Comunidad continud siendo uno de los pilares
de la formacion integral de las y los estudiantes de la Universidad Nacional Autono-
ma de México. Las actividades culturales, recreativas, informativas, musicales, artisticas,
deportivas y de vinculacion, estuvieron presentes en los planteles para acercar al estu-
diantado informacién que muestra una parte de lo que la Universidad es, mas alla de
las aulas y los auditorios.

Para la Direccion General de Atencion a la Comunidad, 2025 fue un afio de grandes
logros, en el que fue posible continuar con todos los proyectos que originalmente ha
desarrollado la dependencia, al tiempo que consolidd su transformacion a partir de la
estrategia Comunidad UNAM compuesta por los ejes Comunidad UNAM Incluyente,
Comunidad UNAM Saludable, Comunidad UNAM Segura, Comunidad UNAM Solida-
ria, Comunidad UNAM Sustentable y Comunidad UNAM Sin Barreras, asi como por el
eje transversal Integracion Comunitaria.

COMUNIDAD INCLUYENTE

En la Comunidad UNAM cabemos todas, todes y todos, sin importar nuestra forma
de pensar, nuestros gustos, nuestras preferencias o nuestras condiciones particulares.
La diversidad, la tolerancia y el respeto nos permiten imaginar que somos capaces de
transformar nuestro entorno para hacerlo uno incluyente en el que todas las personas
quepamos en igualdad de condiciones y oportunidades.

Festival “Amor Es..” La Direccion General de Atencion a la Comunidad organizé la oc-
tava edicion del Festival Amor Es.., el 14 de febrero del 2025 en Las Islas de Ciudad
Universitaria, con la asistencia aproximada de 9,000 personas, principalmente inte-
grantes de la comunidad universitaria, en un ambiente de cordialidad y respeto acom-
panado de espectaculos y musica en el escenario.
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Este festival forma parte de una estrategia para promover la construccion de relacio-
nes afectivas igualitarias, respetuosas y libres de cualquier tipo de violencia, y brindar
informacion sobre la prevenciéon del embarazo adolescente y la salud sexual integral a
través de actividades ludicas y reflexivas, charlas, talleres y actividades culturales. Se tra-
ta de un Festival que se ha convertido una tradicién entre la comunidad universitaria,
se realizé en colaboracién con la Coordinacion para la Ilgualdad de Género en la UNAM
y la Defensorfa de los Derechos Universitarios, Igualdad y Atencion de la Violencia de
Género de la UNAM.

Jornada por el Dia Internacional de las Mujeres. La octava Jornada por el Dia Inter-
nacional de las Mujeres, organizada por la Direccion General de Atencién a la Comuni-
dad, se llevd a cabo el 19 de marzo del 2025 en las Islas de Ciudad Universitaria, con el
proposito de reflexionar acerca de los avances logrados en el ejercicio de los derechos
de las mujeres, asi como en los retos para alcanzar la igualdad en todos los ambitos, en
particular, entre la comunidad universitaria.

A través de esta jornada, en la que participaron 5,500 personas, se construy® un es-
pacio para la reflexion sobre el derecho al cuidado y la importancia del amor propio,
a través de diversas actividades lUdicas como el “mariposario del autocuidado’, que
posibilitd el acercamiento con la comunidad para dialogar sobre los aprendizajes en
relacion con el trabajo de cuidados y sus efectos en la vida de las mujeres.

Hagamos Comunidad con Pumas Femenil del Club Universidad Nacional. Este pro-
yecto dio inicio en 2025 con el propoésito de promover la integraciéon comunitaria, la
igualdad de género, visibilizar los logros de las mujeres en el futbol, asi como generar
pertenencia y vinculos de la comunidad universitaria con la aficion de PUMAS femenil,
para contribuir a la creacion de nuevos publicos.

Como parte de esta iniciativa se instald un médulo de Comunidad UNAM en la pista
roja del Estadio Olimpico Universitario con actividades Itdicas, musica y activaciones
deportivas, durante 2025 se tuvieron seis intervenciones, teniendo un alcance de 3,400
personas. Una de las fechas coincidié con la conmemoracién del Dia Nacional de la
Mujer Futbolista, por lo que se instalo, adicionalmente, una breve exposicion de la Se-
leccion Femenil de Futbol de 1970.

COMUNIDAD SALUDABLE

En la Comunidad UNAM reconocemos al bienestar fisico, mental y emocional como
un elemento indispensable en la formacién integral del estudiantado. Contar con am-
bientes adecuados y contribuir a la generacion de habitos saludables es fundamental
para la construccion de condiciones que permitan que todas las personas y las comu-
nidades alcancen un desarrollo pleno.



MemoriaUNAM | 2025

Tamizaje para la deteccion de riesgos a la salud mental. La Direccion General de
Atencion a la Comunidad, en colaboracién con la Facultad de Psicologia, llevan a cabo
diversas actividades de promocion de la salud mental de las y los miembros de la
Comunidad Universitaria a través de la deteccién temprana, derivacion oportuna y
atencion efectiva de las conductas de riesgo a la salud mental, asi como con la difusion
de acciones de prevencion.

En el marco de esta colaboracion, se desarrolld una aplicacion web para poner a dispo-
sicion de la comunidad un cuestionario para la deteccién de riesgos de salud mental
—proyecto en el cual también participo el Instituto Nacional de Psiquiatria Ramon
de la Fuente Mufiz— cuyo objetivo es brindar una herramienta para la deteccion de
riesgos de salud mental, ofreciendo una retroalimentacion y, en su caso, canalizacion
de manera oportuna a quien lo requiera.

De enero a diciembre del 2025, a través de la pagina web: misalud.unam.mx, 10,756
integrantes de la comunidad universitaria, 10,648 del publico en general respondieron
el cuestionario, y 2,015 de UNAM-Accién Migrante para alcanzar un total de 223,306
personas atendidas desde el afo 2020 a la fecha.

Campana: “Hablemos de prevencion del suicidio”. La DGACO en colaboracion con el
Programa de Atencién para Universitarios con Depresion y Riesgo de Suicidio (PADYRS)
y la Coordinacion de Centros de Formaciony Servicios Psicologicos (CCFSP) de la Facul-
tad de Psicologia, disefiaron la campanfa “Hablemos de prevencion del suicidio’, cuyo
objetivo es presentar mitos y realidades, asi como sefnales de alerta sobre el suicidio
con el propdsito de brindar una perspectiva vivencial que permita un acercamiento
empatico con la comunidad a quien se dirige.

Durante el 2025 se dio a conocer a las entidades universitarias, en el marco de la Cam-
pafa mencionada, la siguiente fase: Ruta de Accion Inminente del Suicidio y en agosto
se construyo la cuarta fase, la cual consiste en Capsulas, en donde se formula una
pregunta a la Comunidad Universitaria y posteriormente a una persona experta, sobre
topicos relacionados con las siguientes preguntas: jqué piensas cuando escuchas la
palabra suicidio?, ;sabes identificar si alguien presenta un comportamiento de riesgo
suicida?, jconoces lo que hace la UNAM para prevenir el suicidio?; entre otras.

COMUNIDAD SUSTENTABLE

50 Climaton UNAM. El Climaton UNAM es un concurso multidisciplinario y de alcance
nacional, que tiene como objetivo principal visibilizar la crisis socioambiental y del
cambio climatico, asi como convocar a las juventudes a presentar y desarrollar ideas y
proyectos que aporten soluciones a dichas problematicas.


http://misalud.unam.mx
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Este proyecto fue organizado por la Direccién General de Atencion a la Comunidad, en
colaboracion con la Revista de la Universidad de México, con la participacion del Fon-
do de las Naciones Unidas para la Infancia, asi como de otras entidades universitarias.
La final del concurso se llevé a cabo el dia 30 de septiembre de 2025 en el auditorio
del museo Universum, donde se presentaron las 17 iniciativas finalistas y se definieron
los cinco equipos ganadores en dos categorias, que recibieron premios de: 35 mil al
primer lugar de cada categoria, 25 mil al segundo lugar y 5 mil pesos, al equipo que
obtuvo el premio del publico.

Distintivo Ambiental UNAM. El Distintivo Ambiental, es un reconocimiento que se
otorga a las edificaciones, internas y externas a la UNAM, el cual se genera a través de
un protocolo de evaluacion del desempeno ambiental en el que se analizan cuatro
temas: energia, agua, gestion de residuos y consumo responsable. Se realiza un diag-
nostico y se emiten recomendaciones de acuerdo con las condiciones especificas de
cada entidad evaluada, las cuales tienen el propdsito de disminuir el impacto ambien-
tal generado por la operaciéon de dicha edificacion.

Durante 2025, se generaron los Distintivos, Diagnésticos Ambientales y los Estudios de
Generacion de Residuos Sélidos Urbanos de los siguientes inmuebles pertenecientes
a la Facultad de Medicina: inmueble principal, Division de Posgrado, Palacio de la Es-
cuela de Medicina y del Departamento de Psiquiatria y Salud Mental, asi como en los
pisos 3,4,5y 8 de la Torre Tlatelolco UNAM. Lo cual representa la evaluacion ambiental
de 80,290 m? construidos. Asimismo, se evalu6 la Facultad de Contaduria y Administra-
cion con una superficie construida de 43,271 m2 En el segundo semestre, se iniciaron
trabajos para la actualizacion del Distintivo Ambiental de la Universidad Iberoamerica-
na, Campus Ciudad de México, los cuales concluirdn en julio del 2026.

Reciclatron. Jornada de acopio de residuos de aparatos eléctricos y electrénicos. El
Reciclatron es una jornada de reciclaje organizada por la SEDEMA en la que participa la
UNAM a través de la Direccion General de Atencion a la Comunidad, cuyo objetivo es
reducir el impacto ambiental de la disposicion de este tipo de residuos.

La primera edicion del 2025 se realizd en el estacionamiento del UNIVERSUM Museo
de la Ciencias, los dias 30y 31 de enero, y en el mes de mayo, se llevo a cabo una se-
gunda jornada denominada ReciclAleph el dia 17 en el Estacionamiento 3 del Centro
Cultural Universitario. En total, se contd con una asistencia de 6,145 personas, en la
cual se acopiaron mas de 80 toneladas de REE y la participacion de 36 entidades de
la UNAM. Cabe mencionar que, en la jornada de enero, se rompio el récord de la histo-
ria del Reciclatron en la Ciudad de México al recolectar mas de 60 toneladas.
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COMUNIDAD SEGURA

En la Comunidad UNAM consideramos que el desarrollo de las personas y la construc-
cion de relaciones deben realizarse a partir de una cultura de paz. El respeto, la toleran-
cia, el entendimiento de las diversidades, la prevencion y el didlogo, son actitudes que
promueven la formacién de comunidades seguras que benefician a todas las personas
que las integran.

Ter Festival Cultura de Paz en la UNAM. Esta primera edicion del festival llevada a cabo
el 9 de septiembre en las Islas de Ciudad Universitaria, tuvo el objetivo de promover, vi-
sibilizar y fortalecer la cultura de paz como un eje transversal en la vida universitaria, en
consonancia con la estrategia institucional “Cultura de Paz: un semillero universitario’,
lanzada por nuestra Universidad en colaboracion con la Organizacion de las Naciones
Unidas.

Esta primera edicion reunié a estudiantes, docentes, personal administrativo y orga-
nizaciones aliadas en un espacio de reflexion, didlogo y construccion colectiva, me-
diante actividades culturales, educativas, artisticas y de convivencia, impulsadas con
la colaboracion activa de diversas entidades universitarias y organismos aliados. El fes-
tival propuso una vision activa de la paz como proceso dindmico y cotidiano, el cual
parte del reconocimiento de la diversidad, la justicia social, los derechos humanos y la
solucion no violenta de conflictos.

Jornadas Prevenciéon UNAM. Este proyecto contempla el desarrollo de conferencias,
mesas de didlogo, talleres y médulos informativos en torno a temas de seguridad, pre-
vencion y proteccion civil en la UNAM.,

Se participé en 11 Jornadas Prevenciéon UNAM, coordinadas por la Secretaria de Pre-
vencion y Apoyo a la Movilidad y Seguridad Universitaria de las cuales 3 se realizaron
en los planteles Naucalpan, Azcapotzalco y Vallejo del Colegio de Ciencias y Humani-
dades, y en los planteles de la Escuela Nacional Preparatoria excepto el plantel 9.

COMUNIDAD SOLIDARIA

En la Comunidad UNAM nuestra vocacion y compromiso es con todas las personas,
particularmente con aquellas que, por distintas circunstancias, no cuentan con las po-
sibilidades y oportunidades indispensables para su desarrollo, o con quienes atravie-
san por alguna circunstancia adversa. La generosidad y la solidaridad son aspectos
que, al tiempo de reconocer la otredad, reconocen a la igualdad como un valor funda-
mental para la construccion de las comunidades.
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Centro de Acopio Comunidad UNAM Solidaria. El programa Comunidad UNAM Soli-
daria de la Universidad Nacional Autbnoma de México surge para establecer un puen-
te entre la comunidad universitaria y la ciudadania mexicana en situaciones de emer-
gencia. En 2025, la UNAM reafirmd una vez mas su vocacion solidaria y compromiso
con el pais, al reunir 240 toneladas de viveres destinados a las comunidades afectadas
por las lluvias e inundaciones ocasionadas por la perturbacion tropical 90-E en los es-
tados de Hidalgo, Puebla y Veracruz.

Del 13 al 24 de octubre, la UNAM instalé en el Estadio Olimpico Universitario el Centro
de Acopio Comunidad UNAM Solidaria, espacio que concentré la participacion de mi-
les de integrantes de la comunidad universitaria, asi como de escuelas, organizaciones
sociales y empresas que se sumaron a esta causa humanitaria.

La ayuda reunida se canalizé a través de las universidades hermanas de las entidades
afectadas, con el fin de garantizar su distribucion directa entre la poblacién. Se envia-
ron 120 toneladas a la Universidad Veracruzana, 60 toneladas a la Benemérita Univer-
sidad Autdbnoma de Puebla, y 60 toneladas hacia la Universidad Autdbnoma del Estado
de Hidalgo.

12 Jornada Comunidad UNAM Solidaria. Esta primera edicion se llevd a cabo los dias
10y 11 de septiembre en las Islas de Ciudad Universitaria, con el objetivo de fortalecer
la cultura de la solidaridad, la cooperacion y la economia social dentro de la Universi-
dad como resultado del trabajo conjunto entre diversas entidades universitarias com-
prometidas con la construccion de un entorno mas equitativo y sostenible.

Este encuentro, buscé reflexionar en comunidad sobre la importancia de la solidaridad
como eje fundamental para el bienestar social, promoviendo valores de cooperacion,
reciprocidad y compromiso colectivo, con la intencion de sensibilizar e informar a la
comunidad universitaria acerca de diversas problematicas sociales y econdmicas, tales
como la desigualdad, la exclusion social y la precariedad laboral, asi como explorar
soluciones basadas en modelos de economia social y solidaria.

Séptima y octava campanas de Donacién de Sangre Cruz Roja Mexicana - UNAM.
Desde 2022, con el proposito de fomentar en la comunidad universitaria una cultura
de donacion de sangre, la DGACO, en colaboracion con la Cruz Roja Mexicana, diseno
e implementd una campanfa de informacion y sensibilizacion sobre la importancia de
donar sangre. Esta iniciativa incluyé la difusion de contenidos en redes sociales, asf
como la publicacién de la convocatoria para la campana de donacion en la UNAM a
través de la Gaceta UNAM y redes sociales de Comunidad UNAM.

En la séptima Campana de donacién de sangre, realizada del 25 al 28 de marzo del
2025, participaron 135 personas, y 74 donantes efectivas que aportaron 33 litros de
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sangre, beneficiando asi a 222 personas (por cada persona que dona, 3 personas adul-
tas son beneficiadas). En la octava Campafia de donacion de sangre, realizada del 14 al
17 de octubre del 2025, participaron 87 personasy 71 donantes efectivas aportaron 31
litros de sangre, beneficiando asi a 213 personas.

Curso de revisidon postsismica de danos en estructuras. Como parte de la estrategia
Comunidad UNAM Solidaria, que busca consolidar la experiencia de nuestra comuni-
dad en la respuesta a la emergencia posterior a los sismos del ano 2017, se impartio
en modalidad hibrida la cuarta y quinta edicion del Curso de revision postsismica de
danos en estructuras, en colaboracion con la Division de Ingenierias Civil y Geomatica
de la Facultad de Ingenieria. La cuarta edicion se llevd a cabo del 13 al 24 de eneroy la
quinta edicion del 29 de julio al 8 de agosto.

El objetivo del curso es que, a partir de una inspeccién ocular, se puedan identificar
evidencias de posibles dafos tipicos ocasionados por efectos sismicos en distintos ele-
mentos y sistemas estructurales utilizados en la construcciéon para elaborar un reporte
que pueda coadyuvar a diagnosticar el estado fisico y la condicién estructural de una
edificacion por parte de los especialistas.

Estéd dirigido a integrantes de las Comisiones Locales de Seguridad en los planteles uni-
versitarios, personas con conocimientos de construccién y mantenimiento de obras
de Ingenierfa Civil, incluyendo a encargados del mantenimiento de la infraestructura
universitaria, asf como estudiantes y profesores de Ingenieria Civil y Arquitectura. Se
han capacitado, en las cinco ediciones de este curso a 300 personas hasta la fecha'y
se conformo la primera brigada universitaria de revision de estructuras, mediante la
entrega de casco y casaca a 115 integrantes, en el marco de la Jornada Comunidad
UNAM Solidaria.

ComunidadEESS. Construyendo Economia Estudiantil, Social y Solidaria. Este pro-
yecto tiene como objetivo apoyar la economia de la comunidad estudiantil mediante
la creacion de espacios fisicos y digitales seguros para la venta e intercambio de pro-
ductos y servicios. Ademas, busca proporcionar herramientas y capacitaciones para
fortalecer el emprendimiento universitario con un enfoque social y solidario.

Durante este ano, se colabord con el Meditianguis en el que participan estudiantes
de diversas facultades y escuelas, el Quimitianguis en el que participan Unicamente
estudiantes de la Facultad de Quimicay, por ultimo, con estudiantes de la Facultad de
Musica interesados en realizar un Tianguis Cultural.

Se llevaron a cabo 12 Jornadas de economia estudiantil, social y solidaria Comunidad-
EESS al interior de las instalaciones UNAM. En ellas las y los estudiantes expusieron,
vendieron e intercambiaron productos y/o servicios y construyeron comunidad. Se
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realizé una capacitacion en coordinacion con Innova UNAM y se desarrolld un primer
piloto de la plataforma de venta en linea “Mercadito estudiantil” Ademas, el mercadito
estudiantil ComunidadEESS se integro a las actividades base que se realizan en En-
cuentro UNAM.

COMUNIDAD SIN BARRERAS

En la Comunidad UNAM asumimos que todas las personas tenemos derecho a una
vida sin barreras actitudinales, fisicas, comunicacionales, de aprendizaje, programati-
cas, normativas, sociales y culturales. La accesibilidad plenay sin barreras es una condi-
cion necesaria en la formacion de relaciones armonicas que permitan la construccion
de comunidades basadas en la dignidad, la libertad y la igualdad.

Diagnostico de la comunidad universitaria con discapacidad. La Universidad, a tra-
vés de la Direccion General de Atencion a la Comunidad y de la Unidad de Atencién
para Personas con Discapacidad disend, con la asesoria de la Comision Econdmica
para América Latina y el Caribe (CEPAL), el Set Corto y el Set Ampliado de Washington,
instrumento para identificar a la poblacién con discapacidad de la comunidad univer-
sitaria. Este instrumento se ha aplicado en la comunidad estudiantil, lo que ha permi-
tido conocer quiénes tienen una condicion de discapacidad, la modalidad y plantel
en el que cursan, asi como el tipo de ajustes que requieren para permanecer en la
Universidad en igualdad de oportunidades.

Se ha continuado con la aplicacion del Set Ampliado de Washington en diversas en-
tidades universitarias, con los ajustes realizados el ano anterior, alcanzando una po-
blacion de 108,255 estudiantes que se agregan a la poblacion que ha resuelto dicho
instrumento, para obtener un total de 234,546.

Elaboracion de recursos educativos accesibles para personas con discapacidad.
Una de las barreras que enfrentan las personas con discapacidad es la falta de recursos
digitales en formatos accesibles, que les permitan informase y consultar materiales
educativos necesarios para el desarrollo de su vida académica.

En colaboracion con la Direccién General de Bibliotecas, se analizaron y clasificaron
con diferentes grados de accesibilidad 554,780 tesis, que se pueden consultar a través
del repositorio de contenidos accesibles.

Fomento de la elaboracidn de recursos educativos accesibles mediante programas
de innovacion y actualizacion docente. Por medio de una campana en redes sociales
se invitd a la comunidad a generar documentos accesibles. Se tuvo un alcance de 149,
600 vistas. Como parte de la campana se invité al curso virtual de 20 horas de Creacion
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de Documentos Accesibles. Se registraron 108 personas de distintas entidades acadé-
micas al curso. Durante el mes de febrero de 2026 las y los participantes entregaran los
documentos que formaran parte del repositorio de recursos digitales accesibles.

Como parte de los recursos educativos accesibles, se elabord un mapa héptico para
la Mega Ofrenda 2025, en vinculacion con FES Aragdn y se imprimid la descripcion de
cada ofrenda en formato braille.

Se generd informacion institucional en formatos accesibles como la Convocatoria de
la Beca para estudiantes con discapacidad de la UNAM 2025, capsulas informativas con
subtitulos e interpretacion en lengua de sehas mexicana; asi como actividades ludicas
para jornadas en planteles y festivales en Islas como sopa de letras, jenga y pictogra-
mas. Se cred un curso MOOC sobre ajustes razonables con subtitulos.

Beca Santander Apoyo a Alumnas con Discapacidad de la UNAM. En colaboracion
con Fundacién Santander, la Coordinacion para la Igualdad de Género y la Unidad de
Atencién para Personas con Discapacidad, se implemento el programa “Becas Santan-
der Mujeres Apoyo Alumnas con Discapacidad UNAM’, orientado a promover la inclu-
siony la igualdad de género de mujeres con discapacidad en licenciatura y posgrado.

Se elabord la convocatoria, se realizd el proceso de seleccion y se otorgd la beca a 10
beneficiarias, de un total de 59 postulantes, fortaleciendo el acceso y permanencia de
mujeres con discapacidad en la educacién superior.

Beca UNAM para Alumnado con discapacidad. La UNAM, a través de la Secretaria
General, la DGOAE, la Fundacion UNAM A.C. y la Unidad de Atencién para Personas
con Discapacidad, convocé a estudiantes de licenciatura del sistema escolarizado y del
SUAYED con discapacidad a participar en el proceso de seleccion para recibir apoyo
economico que contribuya a la continuidad o conclusion de sus estudios.

Como parte del proceso se revisaron y ajustaron los requisitos de la convocatoria, se
elaboro en formato accesible y se verifico la aplicacion del Set de Washington a las y
los aspirantes. De 300 postulaciones recibidas, 30 estudiantes resultaron beneficiadas/
os, consolidando el apoyo institucional a la permanencia estudiantil con discapacidad.

UNIDAD DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Unidad de Atencién para Personas con Discapacidad tiene el objetivo de ofrecer al
alumnado universitario los servicios de orientacion, informacion y apoyo que faciliten
su integracion a la vida cotidiana, para potenciar y ejercer plenamente sus capacida-
des, habilidades y aptitudes en igualdad de oportunidades y equidad, por lo que la
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Universidad debera acrecentar el libre desplazamiento en condiciones dignas y sequ-
ras a los espacios universitarios. En este sentido, la Unidad ha realizado diversas labores
entre las que destacan las siguientes:

Fortalecimiento de la Unidad de Atencion para Personas con Discapacidad. Durante
el periodo reportado, la UNAM impulsé diversas acciones para fortalecer la inclusion y
atencion de la comunidad universitaria con discapacidad. Se avanzo en la elaboracion
de un protocolo de atencién a partir de seminarios institucionales con perspectiva de
discapacidad dirigidos a enlaces y unidades juridicas. En materia de accesibilidad di-
gital, se identifico la falta de integracion transversal de criterios de accesibilidad en los
sitios web universitarios, por lo que se trabaja en la capacitacion de las entidades para
adecuarlos a formatos accesibles.

Asimismo, se desarrollaron campanas y actividades de inclusion que incluyeron pro-
gramas de becas, atencion especializada a estudiantes, amplias acciones de capa-
citacion para personal administrativo, docente y comunidad universitaria, asi como
cursos, talleres, conferencias y charlas con alta participacion. Finalmente, se promovioé
la visibilizacion de buenas practicas universitarias mediante un directorio de enlaces
institucionales y la difusion de experiencias replicables en atencién a personas con
discapacidad, asi como el apoyo a actividades culturales y deportivas incluyentes.

Atencidn a estudiantes con discapacidad. Con el propdsito de impulsar y articular
acciones para construir una comunidad universitaria libre de barreras, se fortalecié la
red de enlaces de atencion a la discapacidad en los planteles y se promovieron ajustes
razonables académicos y administrativos. Entre los apoyos implementados destacan
cambios de turno, adecuaciones en examenes, ampliacion de tiempos, grabacion de
clases, conversion de materiales a formatos accesibles, canalizaciéon a servicios psico-
l6gicos y psiquiatricos, apoyo en inscripciones y cambio de modalidad escolarizada a
abierta o en linea.

Se promovieron 15 ajustes razonables especificos y se atendié de manera directa a 83
personas con discapacidad, acumulando 250 horas de atencién personalizada. Asi-
mismo, se realizd una sesion virtual de didlogo con estudiantes con discapacidad para
fortalecer la escucha y mejora continua de los servicios.

Seminario sobre Procesos Institucionales con Perspectiva de Discapacidad. El Se-
minario sobre Procesos Institucionales con Perspectiva de Discapacidad tuvo como
objetivo compartir experiencias, fortalecer la conciencia institucional y proporcionar
herramientas para una atencién inclusiva y libre de discriminacion, ademas de promo-
ver buenas practicas desarrolladas en los planteles y consolidar redes de apoyo entre
enlaces y unidades juridicas.
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Se realizaron dos ediciones: la primera los dias 27 y 29 de mayo, y la segunda el 3y 4
de diciembre, ambas en modalidad presencial de 10:00 a 15:00 horas. Cada evento
contd con la participacion de 100 personas, fortaleciendo la articulacion institucional
en materia de inclusion.

Cursos de formacion en inclusién y accesibilidad. Durante 2025 se consolidé una
oferta integral de cursos de formacion en inclusion y accesibilidad, orientada a forta-
lecer las capacidades institucionales en materia de discapacidad, derechos humanos
y educacion incluyente en los niveles medio superior y superior. En colaboracién con
instancias como la DGTIC, la CUAED, la DGAPA y la Direccién General de Personal, el
conjunto de programas tuvo como objetivo general proporcionar herramientas técni-
cas, pedagogicas y actitudinales para eliminar barreras, promover ajustes razonables y
garantizar una atencion universitaria accesible desde un enfoque social y de derechos
humanos.

En el ambito de la accesibilidad digital se impartié el Curso en linea Creacion de Do-
cumentos Accesibles, con formacion en Office 365 para lograr documentos con al
menos 90% de accesibilidad. Se realizaron dos ediciones: una dirigida a la Facultad de
Ingenieria (20 horas, 31 participantes) y otra para Comunidad Solidaria (20 horas asin-
cronas y 3 sincronas), con 48 personas inscritas y 18 acreditadas. Asimismo, se ofrecio
el MOOC Apoyos y ajustes razonables: inclusion en media y superior, orientado a iden-
tificar apoyos y medidas de accesibilidad en el &mbito educativo, con la participacion
de 50 personas.

En materia de capacitacion institucional, se desarrollé el Curso de actualizacion para
trabajadoras y trabajadores de base, en modalidad presencial y en linea (195 horas en
total), integrado por los médulos Construyendo Comunidades Incluyentes (100 ho-
ras), Atencion a usuarios con enfoque en calidad e inclusion (80 horas) y Lenguaje
Incluyente y Derechos Humanos (15 horas). Paralelamente, se impartieron programas
dirigidos al personal académico: el curso Inclusiéon a estudiantes con discapacidad en
la educacion media superior y superior (30 horas, 27 docentes en FES Iztacala), y el
curso Inclusion educativa: bases para la transformacion de las practicas y la cultura,
con dos ediciones (60 horas en total), realizadas en la ENES Mérida (34 docentes) y en
la Facultad de Arquitectura (28 docentes). En conjunto, estas acciones fortalecieron la
formacion de personal académico, administrativo y técnico en practicas educativas
inclusivas y accesibilidad universitaria.
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LABORATORIO DE SISTEMAS Y APLICACIONES
UNIVERSITARIAS Lab SApp UNAM

La DGACO consolidd los fundamentos Lab SApp UNAM, como un eje estratégico para
el desarrollo, mantenimiento y evolucion de sistemas digitales de alto impacto institu-
cionaly social. Este proceso no se limité a la creacion de nuevos proyectos, sino que im-
plico el fortalecimiento estructural de las capacidades tecnoldgicas existentes, asi como
la renovacion de la base sobre la cual operan los servicios digitales de la Universidad.

Uno de los avances mas relevantes fue la formalizacion de un modelo institucional de
desarrollo de software, orientado a garantizar continuidad operativa, calidad técnica
y sostenibilidad a largo plazo. Dicho modelo permitié ordenar el crecimiento de los
sistemas, reducir dependencias criticas y establecer criterios comunes para el disefo,
documentacion y evolucion de las aplicaciones.

Inteligencia Artificial UNAM (GolA). GolA representa la iniciativa mas avanzada de la
UNAM en materia de inteligencia artificial aplicada a servicios universitarios. Concebi-
da como una plataforma de asistencia inteligente, integra modelos de lenguaje, au-
tomatizacion de procesos y acceso controlado a sistemas institucionales para ofrecer
orientacion, acompanamiento y soporte a distintos publicos universitarios. Durante
2025, GolA atendid 136,578 solicitudes, consoliddndose como un punto central de
interaccion digital y como el nucleo tecnoldgico transversal del Laboratorio.

Examen Médico Activo (EMA). El Examen Médico Activo es una de las plataformas
digitales de mayor impacto en la comunidad universitaria. En 2025 se disend y puso en
operacién como un sistema integral de captura, analisis y seguimiento de informacion
médica y psicosocial, permitiendo una atencién preventiva basada en datos. Durante
el ano, el EMA fue utilizado por 54,375 estudiantes, confirmando su alcance masivo y
su relevancia estratégica para la salud universitaria.

SismoData. SismoData se consolidé como una plataforma de consulta, visualizacion y
analisis de informacion sismica. En 2025, el sistema registré el sismo del 3 de enero me-
diante sensores instalados en la Rectoria, lo que permitié analizar el comportamiento
vibratorio del edificio y generar informacién relevante para la evaluacién estructural y
la gestion del riesgo.

Estrategia de Salud Mental - Accion Migrante. Durante 2025, la UNAM participd en la
Estrategia de Salud Mental — Accion Migrante, dirigida a poblacion migrante mexicana
en Estados Unidos, en colaboracion directa con la Secretaria de Relaciones Exteriores
y la red de consulados de México. Las soluciones digitales desarrolladas permitieron el
registro y atencion de 1,364 personas migrantes, ampliando el alcance internacional
de los servicios de salud mental de la Universidad.
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GRANDES EVENTOS

Desde la DGACO impulsamos acciones que contribuyen a fortalecer la cohesion co-
munitaria. Es asi como en 2025 se impulsaron eventos de gran impacto con la partici-
paron de un gran numero de los integrantes de la comunidad universitaria.

XXVIII Festival Universitario de Dia de Muertos, Megaofrenda 2025, “Huellas de
nuestra historia. Migraciones, exilios, refugio y desplazamientos” La vigésimo octa-
va edicion del Festival Universitario de Dia de Muertos, Megaofrenda 2025, se realizé en
la explanada y estacionamiento del Museo de las Ciencias Universum, los dias 31 de oc-
tubre, 1y 2 de noviembre, con el tema“Huellas de nuestra historia. Migraciones, exilios,
refugio y desplazamientos’, con el que se propuso reflexionar sobre los procesos de
movilidad humana como parte fundamental de la historia social y cultural de México.

Esta edicion registrd una asistencia aproximada de 45,000 visitantes durante los tres
dias del festival. La Megaofrenda estuvo conformada por 60 ofrendas, representando
a 73 entidades universitarias, escuelas del sistema incorporado, asi como por primera
vez la participacion de la Agencia de la Organizacion de las Naciones Unidas para los
Refugiados (ACNUR) con una ofrenda conmemorativa.

En la elaboracion y montaje de las ofrendas participaron 1,245 personas, mientras que
118 integrantes de la Direccion General de Atencién a la Comunidad estuvieron a car-
go de la organizacion, operacion y logistica del evento. Asimismo, la Facultad de Artes
y Disefio realizé las intervenciones visuales de gran formato mediante la participacion
de 570 alumnas y alumnos, quienes desarrollaron instalaciones artisticas, grafica, tipo-
grafia experimental y grabado, acordes con la tematica del festival.

En el escenario al aire libre se presentd un amplio programa cultural conformado por
34 actividades, entre charlas, presentaciones musicales, danza, teatro, lecturas drama-
tizadas y exhibicion de documentales, con la participacion de 223 artistas y ponentes,
y con una asistencia aproximada de 5,554 personas en este espacio.

Como parte del festival, en esta edicion se llevaron a cabo tres concursos universitarios,
con el objetivo de fomentar la creatividad y la reflexion en torno a la tematica pro-
puesta: el Concurso de Calaveritas, el Concurso Universitario de Video Cortometraje
";Y tu qué llevarias en la maleta?"y el Concurso Universitario de Relato de Experiencias
Migratorias “Nuevos paisajes” En conjunto, se recibieron 120 trabajos, distribuidos de
la siguiente manera: 99 en el Concurso de Calaveritas, 12 en el Concurso de Video Cor-
tometraje y 9 en el Concurso de Relato.

Concierto de Aniversario de la UNAM con la Orquesta Filarmoénica de la UNAM. La
DGACO impulsé y coordind por segunda ocasion, la presentacion de un concierto
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en las Islas de Ciudad Universitaria, en el marco del 115 Aniversario de la Universidad
Nacional Auténoma de México, el 20 de septiembre de 2025, con la participacion de la
Orquesta Filarmonica de la UNAM, contando con una asistencia de aproximadamente
de 9,000 personas.

La orquesta estuvo dirigida por el maestro Juan Carlos Lomdnaco, participaron 85
musicos en escena, quienes interpretaron un repertorio de musica clasica de com-
positores como Eduardo Angulo con FanfarriUNAM (Obra comisionada por la UNAM
para conmemorar Centenario de su fundacion), George Bizet, Johann Strauss I, Dmitri
Shostakovich, Gioachino Rossini, Astor Piazzolla, Leonard Bernstein, Alberto Ginastera,
Juventino Rosas, José Guizar, Arturo Marquez, y José Pablo Moncayo.

Feria de Servicios: “Comunidad UNAM". Se realizd por segunda ocasion la Feria de
Servicios "“Comunidad UNAM’, los dias 4 y 5 de septiembre, en las Islas de Ciudad Uni-
versitaria, con el objetivo de brindar informacion a la comunidad estudiantil de nuevo
ingreso acerca de los diversos servicios académicos, deportivos, culturales y de exten-
sion que brinda nuestra Casa de Estudios.

La Direccion General de Atencion a la Comunidad, con la colaboracion de mas de 65
entidades y dependencias universitarias, compartieron de forma ludica informacion
sobre la labor que realizan y de los servicios que brindan en beneficio de la comunidad
estudiantil, contando con una asistencia de aproximadamente 12,000 personas.

El INBAL en tu escuela. El arte del canto. La DGACO y la Coordinacion de Opera del
Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura promueven la realizacion de conciertos
didacticos que se ofrecen a la comunidad estudiantil del bachillerato con el objetivo
de propiciar un primer acercamiento al bel canto, a través de una breve explicacion
sobre el significado y diferencia entre la dpera, opereta y zarzuela, asi como entre so-
prano, mezzosoprano, tenor y baritono.

Se llevaron a cabo 16 presentaciones durante todo el afo, en los tres planteles de la
Escuela Nacional Preparatoria y en los cuatro del Colegio de Ciencias y Humanidades;
asi como en las Facultades de Derecho y Ciencias, contando con la asistencia aproxi-
mada de 3,890 alumnos.

La FaM por la UNAM. La Facultad de Musica, la Coordinacion de Difusién Cultural y la
DGACO unen esfuerzos para impulsar el proyecto “La FaM por la UNAM’, cuyo objetivo
es realizar un ciclo de conciertos didacticos con estudiantes de los Ultimos semestres
de la Licenciatura en MUsica, con el propdsito de acercar a la comunidad universitaria
a los trabajos y experiencias que se generan desde la disciplina musical.

Durante 2025 se llevaron a cabo 17 conciertos didacticos, en las cinco Facultades de
Estudios Superiores, en cuatro planteles del Colegio de Ciencias y Humanidades, en
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el Instituto de Geografia, en las Facultades de Economia, Medicina Veterinaria y Zoo-
tecnia, en las Facultades de Estudios Superiores Acatlan y Cuautitlan; asi como en el
Centro de Ensefanza para Extranjeros. Se contd con una asistencia aproximada de
2,100 alumnos.

Concierto y Picnic de Primavera. Con el objetivo de fomentar una mejor convivencia
e integracion entre la comunidad universitaria, la DGACO organiza cada aho el Con-
cierto de Primavera en las Islas de Ciudad Universitaria. En esta ocasion se realizo el
21 de marzo, con la participacion alumnos universitarios que tienen la inquietud por
la musica y se han unido para formar grupos musicales, Se convoco a la comunidad
universitaria y al publico en general a llevar alimentos para realizar un picnic mientras
disfrutaban de la presentacion de la Orquesta. Se reunieron 500 personas.

VINCULACION CON LA COMUNIDAD

En la Direccion General de Atencién a la Comunidad disefiamos, construimos e imple-
mentamos servicios y acciones para todas y todos quienes somos parte de la Univer-
sidad Nacional Auténoma de México a partir de una politica institucional con enfoque
incluyente, saludable, seguro, solidario, sustentable y sin barreras que busca alcanzar
una formacién integral complementaria al desarrollo académico, asi como un didlogo
mas directo con nuestra comunidad, al promover que cada persona se exprese y se
sienta identificada en la vida universitaria, a la vez que reconozca los atributos y valores
que tenemos en comun, dentro de la enorme diversidad de personas que integramos
la Comunidad UNAM.

Encuentro UNAM: Comunidad, Cultura y Recreacién. En el marco del compromiso
permanente de la Universidad Nacional Autbnoma de México con el fortalecimien-
to de la vida universitaria y el bienestar de su comunidad, la Secretaria de Servicio y
Atencién a la Comunidad Universitaria, a través de la Direccion General de Atencién a
la Comunidad, puso en operacion el proyecto Encuentro UNAM: Comunidad, Cultura
y Recreacion.

Este proyecto busca generar un espacio de integracion, convivencia, expresion y pro-
mocion del bienestar de la comunidad universitaria, a través de actividades ludicas,
recreativas, culturales y formativas, que se realizaron los dias viernes, a partir del mes de
agosto, de 11:00 a 17:00 h, en la explanada de la Torre Il de Humanidades.

A partir de una programacion diversa y participativa, Encuentro UNAM busca fortale-
cer el sentido de pertenencia, propiciar el didlogo entre los sectores de la comunidad,
visibilizar los saberes y talentos universitarios, y brindar canales de expresion, escuchay
participacion activa. Con esta iniciativa, se contribuye también a la recuperacion de los
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espacios comunes y a la construccion de un entorno universitario donde se construya
y fortalezca el sentido de Comunidad UNAM.

Agenda escolar UNAM. Se produjo de nueva cuenta la Agenda escolar UNAM, pu-
blicacion dirigida el estudiantado de nuevo ingreso, desde iniciaciéon hasta posgrado,
con un tiraje de 97,000 ejemplares, cuyo proposito es brindar informacion relevante
sobre la historia, los elementos mas destacados del arte y la arquitectura universitaria,
la presencia de la UNAM en el pafs y en el mundo, la oferta académica y la enorme y
diversa cantidad de personas que integramos la Comunidad UNAM, asi como sobre
los servicios disponibles para la comunidad universitaria. En esta edicion se abordo
el tema de los valores Comunidad UNAM, como una forma de construir ciudadania,
desde el ambito universitario, para influir en otros espacios de la sociedad mexicana.

Quioscos Universitarios. Esta iniciativa, a cargo de la Direccion General de Atencion a
la Comunidad como parte del Comité Técnico para la Atencion de la Salud Mental de
la Universidad, tiene el objetivo de recuperar, activar y rehabilitar espacios comunes
para generar una cultura de socializacién saludable en la Comunidad Universitaria con
enfoques de inclusion, sustentabilidad, salud, prevencién de riesgos y accesibilidad.

Surge como una respuesta de atencion y apoyo ante problematicas relacionadas con
el consumo de sustancias, las violencias, la salud mental, el autocuidado y la cultura de
paz, en estas jornadas se difunde informacion orientada a la sensibilizacion sobre auto-
cuidado, salud mental, reduccion de riesgos y dafos asociados al consumo de sustan-
cias, asi como a la promocion de actividades fisicas y recreativas en un ambiente ludico.

Durante el afo 2025 se realizaron 18 jornadas en planteles de la Escuela Nacional Pre-
paratoria, con 14,000 asistentes; 9 jornadas en el Colegio de Ciencias y Humanidades,
con 5,000 asistentes; y 3 jornadas en las Facultades de Estudios Superiores Zaragoza y
la Facultad de Derecho y de Economia, con 1,850 asistentes.

Taller de talleristas. Esta iniciativa cuenta con dos ediciones durante el 2025 y tiene
el proposito de conformar un colectivo de facilitadores que contribuyan a difundir su
conocimiento y experiencia en habilidades relevantes para la construccién de una co-
munidad. Para cumplir con esa tarea los facilitadores —estudiantes, egresados y aca-
démicos de la comunidad universitaria— podran hacer uso de diversas herramientas
tales como charlas, talleres o cursos por medio de las cuales desarrollan un tema, una
habilidad o una actividad con respecto a su experiencia.

Lanzate al escenario. En febrero y octubre del 2025 se anunciaron las convocatorias
de la iniciativa “Lanzate al escenario’, disefiada para abrir foros de expresion artistica
en los diversos espacios universitarios, para el alumnado de nuestra Casa de Estudios
que forme parte de alguna agrupacion musical, de danza, de teatro, que toque algun
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instrumento, o posea alguna habilidad artistica, con la finalidad de que pueda presen-
tarse en las actividades que la DGACO desarrolla para la comunidad universitaria. En
ambas convocatorias participaron cerca de 70 proyectos e iniciativas culturales.

Coloquio “Huellas de nuestra historia: Migraciones, exilios, refugio y desplazamien-
tos”. En el marco del XXVIII Festival Universitario de Dia de Muertos, Megaofrenda 2025,
se llevo a cabo el Coloquio Académico “Huellas de nuestra historia: Migraciones, exi-
lios, refugio y desplazamientos’, organizado por la Direccion General de Atencion a la
Comunidad, con el proposito de generar un espacio de didlogo y reflexiéon en torno a
los procesos histéricos y contemporaneos de movilidad humana y al papel de México
como pais de acogida.

El coloquio se desarrolld del 28 al 30 de octubre de 2025, a través de una serie de
conversatorios organizados por distintas entidades universitarias y por instituciones
externas vinculadas con la tematica. Las actividades buscaron propiciar el intercambio
de perspectivas entre especialistas, académicas, académicos, estudiantes y publico en
general, reconociendo que las migraciones, los exilios y los desplazamientos forzados
constituyen una realidad persistente en el presente siglo, motivada por factores poli-
ticos, sociales, econdmicos vy climaticos. En total, se registré la asistencia presencial de
223 personas, mientras que el impacto en redes sociales alcanzé 6,583 visualizaciones,
con 1,100 compartidos de los contenidos generados durante el coloquio.

Rally para Docentes de la Escuela Nacional Preparatoria. Se llevé a cabo el 25 de ju-
nio en la Escuela Nacional Preparatoria 6, Antonio Caso, en el marco de la Reunion de
Organizacion y Gobierno de la Direccién General de la Escuela Nacional Preparatoria
"Compromisos compartidos para fortalecer la mision y visién de la Escuela Nacional
Preparatoria” El rally consistio en la instalacion de 12 estaciones en las que mas de
200 docentes pudieron realizar actividades Iudicas, reflexivas y activaciones fisicas en
torno a la construccion de una Universidad saludable, incluyente, segura, sustentable,
solidaria y sin barreras.

Comunicacion digital. Desde la DGACO se ha impulsado un esquema de comunica-
cion digital que ha permitido establecer un contacto mas directo con la comunidad,
a partir de una interaccion y participacion mas constante en la comunicacion digital,
expresada en las mismas actividades de la vida universitaria, en su cotidianidad.

De esta forma, y ddndole un mayor impulso a los formatos y plataformas audiovisuales,
en 2025 Comunidad UNAM reforzo su estrategia de comunicacion digital, logrando un
incremento significativo en la interaccion y el alcance de sus redes sociales.

El total de seguidores en las redes sociales de Comunidad UNAM mostrd un crecimien-
to constante a lo largo del afo, pasando de 150,514 al cierre del primer trimestre, a
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167,649 al finalizar el cuarto trimestre. Este aumento representa un crecimiento global
del 11.38%. En cuanto al alcance promedio de las publicaciones, se registré un creci-
miento notable a lo largo del ano, especialmente durante el tercer y cuarto trimestre,
periodos en los que se alcanzaron picos significativos.

En el primer trimestre, el alcance total en redes fue de 644,396 usuarios, cifra que au-
mentdé a 1,325,446 usuarios al cierre del afo, destacando un incremento importante
en Facebook e Instagram. Facebook mantuvo un crecimiento continuo, cerrando el
ano con 1,622,383 visualizaciones y 176,097 usuarios alcanzados en el cuarto trimestre,
lo que reafirma su papel como una de las plataformas centrales de difusion. Instagram
mostré un crecimiento sobresaliente, al pasar de 1,229,170 visualizaciones y 433,647
usuarios alcanzados en el primer trimestre a 3,433,829 visualizaciones y 979,670 usua-
rios alcanzados al cierre del afio, consolidandose como la plataforma con mayor pro-
yeccion de alcance. Por su parte, X (antes Twitter) presentd una tendencia ascendente
constante, al incrementar sus impresiones de 31,510 en el primer trimestre a 59,750 en
el cuarto trimestre.

En TikTok, el crecimiento también fue relevante, alcanzando una audiencia de 169,679
usuarios y 209,223 visualizaciones al cierre del afo, lo que demuestra su capacidad
para atraer a segmentos mas jovenes.

Los resultados de 2025 evidencian una estrategia de produccion de contenidos audio-
visuales y de comunicacion digital solidas, con un crecimiento sostenido de seguido-
res y un incremento notable en el alcance promedio trimestral.

COLABORACIONES INSTITUCIONALES

Una de las acciones para fortalecer la integracion de la comunidad universitaria, se da
a través del apoyo que la DGACO brinda a las diversas entidades académicas y depen-
dencias universitarias que realizan actividades dirigidas a su comunidad estudiantil,
con el fin de promover iniciativas que estimulen el conocimiento y sensibilidad cul-
tural y artistica de la comunidad, asi como el reconocimiento y el impulso del talento
universitario que participa. Para lograr este objetivo, diversas entidades académicas
solicitaron la intervencion de la DGACO con el préstamo de mobiliario y equipo de
audio, tal como se describe a continuacion:

Noche de las Estrellas. Como en cada edicion, la DGACO participd con el Instituto de
Astronomia y diversas entidades académicas y organizaciones de divulgacion cientifi-
ca, en la edicion numero 17 de la Noche de las Estrellas, realizada el 29 de noviembre,
en las Islas de Ciudad Universitaria, en esta ocasion dedicada al Aho Internacional de la
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Ciencia y la Tecnologia Cudantica, y fue el marco de un homenaje péstumo a la cientifi-
ca universitaria Julieta Fierra Gossman.

Festival Synapsia. LA DGACO participé con la presentacion de cinco grupos artisticos
y brindé apoyo logistico a la Direccion General de Divulgacion de la Ciencia, para llevar
a cabo el Ter. Festival Synapsia, realizado en el Barrio Universitario del Centro Historico
de la Ciudad de México, los dias 10y 11 de octubre, con el objetivo de fomentar una
mejor comprension y apreciacion de las ciencias entre el publico, para explorar los
desafios y maravillas del conocimiento humano.

3er Festival ENCIT. La Escuela Nacional de Ciencias de la Tierra invit6 a la DGACO en
la realizacion del 3¢f Festival por la Tierra bajo el tema “Juntos renovamos energia y re-
novamos conocimiento’, la Escuela Nacional de Ciencias la Tierra invitd a la Direccion
General de Atencion a la Comunidad a participar como coorganizador del 3€' Festival
ENCIT 2025, los dias 10y 11 de abril de 2025. Se desarrollaron charlas académicas,
acompahadas de eventos culturales que promovieron la divulgacion cientifica v la
sana convivencia universitaria.

52 Feria por la Democracia“Creatividad, comunidad y diversion”. El Programa Univer-
sitario de Estudios sobre Democracia, Justicia y Sociedad (PUEDJS) invitd a la DGACO
a participar en esta Feria, la cual se realizé en las Islas de Ciudad Universitaria, el 10 de
octubre de 2025.

Apoyos y colaboracion con entidades y dependencias para la realizacion de even-
tos culturales. Se apoyo a diversas entidades en la realizacion de actividades promue-
ven la integracion de la comunidad: Facultad de Artes y Disefo, Facultad de Ciencias,
Facultad de Derecho, Facultad de Economia, Facultad de Filosoffa y Letras, Facultad
de Medicina, Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, Facultad de Odontologia,
Facultad de Psicologia, Facultad de Quimica, Escuela Nacional de Ciencias de la Tierra,
Escuela Nacional de Ciencias Forenses, Escuela Nacional de Estudios Superiores Ledn,
Escuela Nacional de Trabajo Social, Instituto de Ciencias Aplicadas y Tecnologfa, Institu-
to de Ciencias de la Atmdsfera y Cambio Climatico, Instituto de Geofisica, Instituto de
Geologia, Instituto de Investigaciones Antropoldgicas, Instituto de Investigaciones en
Matematicas Aplicadas y Sistemas, Instituto de Investigaciones Materiales, Instituto de
Investigaciones Sociales, Centro de Ensefianza para Extranjeros, Centro de Investiga-
ciones de Desarrollo Industrial de la Facultad de Arquitectura, Programa Universitario
de Bioética, Programa Universitario de Estudios sobre Democracia, Justicia y Sociedad,
PUMAGUA, Programa Universitario de Estudios de la Diversidad Cultural y la Intercul-
turalidad, Coordinacion de Difusion Cultural, Coordinacion para la lgualdad de Género,
Coordinacion de Vinculacion y Transferencia Tecnoldgica, Coordinacion Universitaria
para la Sustentabilidad, Direccion General de Actividades Cinematogréficas, Direccion
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Direccidon General de Atencion a la Comunidad

General de Atencion a la Salud, Direccion General de Divulgacion de la Ciencia, Direc-
cion General de la Escuela Nacional Preparatoria, Direccion General del Deporte Uni-
versitario, Direccion General de Orientacion y Atencion Educativa, Direccion General
de Servicios Administrativos - Tienda UNAM, Secretaria de Desarrollo Institucional, Se-
cretaria de Prevencion, Andlisis, Movilidad y Seguridad Universitaria, Club Universidad
Nacional, Asociacion del Deporte Adaptado, DocsMX y al Festival Ambulante.

DGACO EN NUMEROS

ATENCION A LA COMUNIDAD

Poblacion beneficiada por las actividades implementadas para el

desarrollo de una comunidad incluyente, saludable, segura y sustentable 604,000

Comunidad incluyente

Jornadas y eventos para el fomento de una comunidad universitaria

: : 74
incluyente realizadas

Proyectos de accesibilidad para personas con discapacidad

implementados o0

Comunidad saludable

Jornadas y eventos de Salud psicoldgica, sexual y consumo de alcohol y
drogas realizadas

Actividades para promover una alimentacion saludable y sustentable en

la UNAM realizadas 36

Comunidad segura

Jornadas y eventos para el fomento de una comunidad universitaria

. 38
segura realizadas

Proyectos para el desarrollo de una comunidad segura desarrollados 8

Comunidad sustentable

Jornadas, acciones y eventos para el desarrollo de una comunidad

sustentable realizadas 43

Proyectos en materia de sustentabilidad implementados 9

Integracion comunitaria

Jornadas y eventos "UNAM Solidaria” realizados 8

Actividades de ciencia y cultura en temas de inclusion, salud, seguridad y

sustentabilidad realizadas 2

Eventos en colaboracion con entidades académicas en temas de
inclusion, salud, sequridad y sustentabilidad organizados
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Comunicacion y divulgacién

Publicaciones impresas o electrénicas realizadas 8

Tiraje de publicaciones realizadas 104,564




