CENTRO DE ENSENANZA
PARA EXTRANJEROS
— CEPE —

Lic. Ana Elsa Pérez Martinez
Directora — desde febrero de 2024

El Centro de Ensefanza para Extranjeros (CEPE) es una dependencia académica de
la Universidad Nacional Autbnoma de México con una trayectoria centenaria en la
ensefanza del espafiol como lengua extranjera, la difusion de la cultura mexicana y
la formacion académica de publicos nacionales e internacionales. En visperas de cum-
plir 105 anos de labor ininterrumpida en 2026, el CEPE constituye uno de los espacios
desde los cuales se ha construido historicamente la proyeccion internacional de la
Universidad, y continla desempenando un papel relevante en la atencion académica
y cultural de comunidades diversas provenientes de distintos contextos geograficos,
lingtisticos y culturales.

Como dependencia adscrita a la Coordinacion de Relaciones y Asuntos Internaciona-
les (CRAI) de la UNAM, el CEPE desarrolla su quehacer en estrecha articulacion con los
objetivos institucionales de internacionalizacion, cooperacion académica y difusion
cultural de la Universidad. Desde esta posicion, contribuye de manera sostenida al
fortalecimiento de relaciones con instituciones educativas, representaciones diploma-
ticas y organismos internacionales, asi como con entidades académicas de la propia
UNAM, instancias publicas nacionales y organizaciones de caracter cultural, educativo
y social.

Durante 2025, el CEPE llevd a cabo sus funciones sustantivas en las sedes de Ciudad
Universitaria, Polanco y Taxco, en un contexto marcado por la diversificacion de su
oferta académicay cultural, la revision permanente de sus capacidades institucionales
y la atencion a los desafios que plantea un entorno internacional complejo, caracteri-
zado por dindmicas de movilidad, desigualdad, conflictos regionales y transformacio-
nes aceleradas en los modos de ensefianza y aprendizaje. En alineacion con el Plan de
Desarrollo Institucional 2023-2027 de la UNAM, el Centro impuls6 acciones orientadas
a la actualizacion de la docencia, el fortalecimiento de la vinculacion nacional e inter-
nacional, la difusion cultural y la modernizaciéon tecnolégica de su infraestructura y
sus procesos, con el propdsito de mejorar las condiciones de accesibilidad, operacion
académica y gestion institucional.
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Un elemento central del periodo fue el impulso, desde la Direccién, de un ejercicio ins-
titucional de andlisis y planeacion, basado en la participacion de la comunidad acadé-
mica y administrativa del CEPE en la reflexion sobre su presente y en la identificacion
de retos y prioridades para su desarrollo futuro. Este proceso respondié a la necesidad
de pensar colectivamente al Centro frente a los desafios contemporaneos y de sentar
bases para la definicion de proyectos estratégicos con una perspectiva de mediano'y
largo plazo, en consonancia con el énfasis universitario en la vida colegiada y la cons-
truccion institucional desde el didlogo comunitario.

De manera transversal, las actividades desarrolladas durante el afo incorporaron prin-
Cipios asociados a laigualdad de género, el respeto a la diversidad, la promocion de la
cultura de pazy la sostenibilidad, en consonancia con los ejes rectores y transversales
del Plan de Desarrollo Institucional 2023-2027de la UNAM. Estas orientaciones se refle-
jaron tanto en la programacion académica y cultural como en las acciones de gestion,
vinculacion y fortalecimiento comunitario impulsadas por el Centro.

La presente Memoria da cuenta de las principales acciones, resultados y procesos de-
sarrollados por el CEPE durante el aflo 2025, organizados en torno a sus funciones
académicas, culturales y de gestion institucional. En su conjunto, estas acciones ex-
presan el compromiso del Centro con la comunidad universitaria y con la proyeccion
internacional de la UNAM, entendiendo su trayectoria histérica no como un punto de
llegada, sino como un sustento para la adaptacion constante y la renovacion institu-
cional frente al panorama mundial.

LINEAS ESTRATEGICAS DE ACTUACION DEL CEPE EN 2025

El quehacer académico, cultural y de gestion del Centro de Ensefanza para Extranjeros
se articuld, durante 2025, en torno a un conjunto de lineas estratégicas que orientaron
las decisiones institucionales del periodo y vincularon el trabajo cotidiano del Centro
con una perspectiva de desarrollo de mediano y largo plazo. Estas lineas no constitu-
yeron un plan cerrado desde el inicio del afo, sino que se fueron delineando de ma-
nera progresiva a partir de las necesidades identificadas y de los retos que enfrenta el
CEPE en un contexto internacional dindmico y en transformacion.

En este marco, el CEPE mantuvo como eje central la atencion académica a publicos
internacionales y nacionales, asi como el fortalecimiento de la cooperacion con insti-
tuciones de educacion superior, sedes de la UNAM en el extranjero, representaciones
diplomaticas y organismos especializados, y con entidades académicas de la propia
Universidad, particularmente en los ambitos de la ensefanza de lenguas, la investiga-
cion humanistica y la difusion cultural. Estas acciones buscaron responder de manera
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pertinente a los escenarios de movilidad internacional, diversidad lingUistica y cultural,
y a las desigualdades que caracterizan el entorno global.

De forma paralela, se impulsaron procesos de actualizacion académicay de revision de
las modalidades de ensefanza presenciales, hibridas y a distancia, junto con acciones
de modernizacion tecnoldgica orientadas a fortalecer la conectividad, optimizar los
procesos académicos y administrativos, y ampliar las capacidades institucionales del
Centro para atender a comunidades diversas y en constante transformacion. La tecno-
logia se concibié como un medio para apoyar la ensefianza, la gestion y la vinculacion,
y no como un fin en si mismo.

Asimismo, se reforzaron acciones orientadas a la inclusion y al compromiso social uni-
versitario, con particular atencion a poblaciones en contextos de vulnerabilidad, en
consonancia con los principios de derechos humanos que orientan el quehacer de la
UNAM. De manera transversal, la programaciéon académica y cultural integré enfoques
de igualdad de género, respeto a la diversidad y cultura de paz, reconociendo su rele-
vancia en la formacién académica y en la vida universitaria contemporanea.

Finalmente, durante el periodo se inici® un proceso de revision diagnoéstica de la nor-
matividad interna y de los mecanismos de gestiéon académica y administrativa del
CEPE, con el propdsito de identificar dreas de actualizacion y fortalecimiento institu-
cional. Este proceso, aun en desarrollo, constituye una linea estratégica relevante para
los préximos anos, en tanto busca asegurar que la estructura normativa del Centro
responda de manera adecuada a la diversidad de sus funciones académicas, culturales
y de certificacion, a su caracter internacional y a los retos que plantea un entorno edu-
cativo amplio, dindmico y en constante transformacion.

FUNCION ACADEMICA DEL CEPE

La funcion académica del Centro de Enseflanza para Extranjeros comprende la ense-
nanza del espanol como lengua extranjera, la ensefanza de la cultura mexicana —en
los ambitos de Historia y Ciencias Sociales, Arte y Literatura—, la formacién de profeso-
res de espafiol como lengua extranjeray la certificacion del dominio del espafol. Estas
actividades constituyen el nucleo del quehacer académico del CEPE y se desarrollan
en modalidades presenciales, hibridas y a distancia.

Estudiantes atendidos

El Centro de Ensenanza para Extranjeros atendié a 6,458 estudiantes en sus tres sedes
—Ciudad Universitaria, Polanco y Taxco—, en modalidades presenciales y a distancia.
De esta matricula, 2,898 correspondieron a personas extranjeras (45%) y 3,560 a per-
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sonas mexicanas (55%), lo que refleja tanto su vocacién internacional como su vinculo
con la comunidad nacional. Las personas extranjeras provinieron de 82 paises.

En Ciudad Universitaria se atendié a 2,728 estudiantes, de los cuales 1,462 fueron per-
sonas extranjeras (54%) y 1,266 mexicanas (46%). Entre los paises con mayor repre-
sentacion se encuentran Estados Unidos, China, Japén, Corea del Sur, Alemania, Haiti,
Rusia, Canada e Indonesia.

En CEPE Polanco se atendié a 1,162 estudiantes, de los cuales 1,136 fueron personas ex-
tranjeras y 26 personas mexicanas. Una proporcién relevante de esta matricula corres-
pondid a poblacién diplomatica, con 125 estudiantes provenientes de 25 embajadas.

En la sede de CEPE Taxco se atendio a 2,568 estudiantes, cifra que integra la totalidad
de su oferta académica: cursos de espafiol, cursos de cultura mexicana y cursos de
lenguas extranjeras. De este total, 300 correspondieron a personas extranjeras, de las
cuales aproximadamente 80% cursaron programas en modalidad a distancia, prove-
nientes de 27 paises. Asimismo, la poblacion hablante de herencia mexicana represen-
t6 4% de la matricula de esta sede.

Del total de estudiantes atendidos, 179 participaron en programas de Formacion Do-
cente y de Especializacion, descritos en los apartados correspondientes.

Ensefianza del espafol como lengua extranjera

La ensefanza del espafiol como lengua extranjera se desplegd en las tres sedes del
CEPE —Ciudad Universitaria, Polanco y Taxco— mediante esquemas presenciales, hi-
bridos y a distancia, dirigidos a estudiantes extranjeros, poblacion hablante de heren-
cia y publicos institucionales especificos.

En Ciudad Universitaria, esta oferta se articulé principalmente a través del Programa de
Espafoly Cultura Mexicana para Extranjeros (CECME), que impartio 162 cursos presen-
ciales,ademas de cursos intensivos, semestrales y de verano, atendiendo a estudiantes
procedentes de diversas regiones del mundo, con presencia destacada de personas
originarias de Estados Unidos, China, Japon y Corea del Sur.

En la sede Polanco, los cursos estuvieron orientados de manera prioritaria a poblacion
extranjera para quienes se disefaron cursos acordes con necesidades lingUisticas vin-
culadas con funciones diplomaticas y contextos profesionales internacionales.

En CEPE Taxco, la ensefanza del espafol formdé parte de una oferta académica com-
binada entre modalidades presenciales y en linea. El 80% de los estudiantes cursaron
programas a distancia.
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De manera transversal, se dio continuidad al programa Cursos de Espafnol y Cultura
Mexicana en Linea e Hibridos (CECMELH), fortaleciendo sus componentes digitales
y las capacidades docentes y tecnoldgicas asociadas. Asimismo, en colaboracion con
la Coordinacion de Universidad Abierta y Educacion Digital (CUAED), se avanzo en la
produccion de dos cursos masivos abiertos en linea (MOOC). Aunque su lanzamiento
formal estd previsto para 2026, uno de ellos registré 903 personas inscritas y el segun-
do, en fase de pilotaje, contd con 84 participantes.

Ensenanza de la cultura mexicana

Los contenidos culturales del CEPE se impartieron mediante cursos y diplomados en
los campos de Historia y Ciencias Sociales, Arte y Literatura, en modalidades presen-
ciales, hibridas y a distancia, integrando la formacién cultural como un componente
sustantivo de su oferta académica.

Durante el periodo se abrieron 327 grupos en estas areas en las tres sedes del Cen-
tro. Esta programacion se vinculd tanto con los programas de ensefianza del espanol
como con propuestas académicas especializadas dirigidas a distintos perfiles y objeti-
vos formativos.

Como parte del Programa de Espafol y Cultura Mexicana para Extranjeros (CECME),
se impartieron 162 cursos presenciales, complementados por 64 cursos intensivos,
20 cursos semestrales y 13 cursos de verano, lo que permitio integrar de manera siste-
matica contenidos culturales a la formacion linguistica.

Asimismo, se desarrollaron 47 cursos especiales dirigidos a universidades y programas
internacionales, entre ellos los impartidos a la Universidad de Tokio, la Universidad de
Granada, la Universidad de Campinas (Brasil), la Universidad Federal de Kazan y la Uni-
versidad de Massachusetts.

En el marco de la iniciativa universitaria Accion Migrante, se ofrecieron 21 cursos en
modalidad a distancia, orientados a la ensefianza de contenidos culturales dirigidos a
poblaciones en contextos de vulnerabilidad y migracion.

En cuanto a educacion continua, se impartieron tres diplomados a distancia: el Diplo-
mado en Estudios Mexicanos (cinco médulos), el Diplomado Un Recorrido por la His-
toria de México (cuatro modulos) y el Diplomado en Escritura. En modalidad presencial
se ofrecieron el Diplomado en Escritura, el Diplomado Rutas de la Literatura Mexicana
Contemporanea (siglos XXy XXI) y el Diplomado de Historia del Arte Mexicano, este
ultimo en colaboracion con el Museo Nacional de Arte.
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Formacion de profesores en la ensefanza del espafiol como lengua
extranjera

La formacion docente se desarrolld mediante programas de posgrado, diplomados y
cursos de actualizaciéon orientados al fortalecimiento de competencias de ensefianza
en contextos nacionales e internacionales.

La Especializacion en Ensenanza de Espafol como Lengua Extranjera, impartida a dis-
tancia con la ENALLT, acepto a 19 estudiantes en su décimo séptima generacion. Con
ello, el total de estudiantes atendidos desde la creacion del programa ascendié a 367.

En el Diplomado Basico en Ensefianza de Espafiol como Lengua Extranjera (DIBEELE)
se alcanzoé un total acumulado de 467 estudiantes; en el periodo reportado se inscri-
bieron 42 personas en modalidad a distancia.

El Diplomado Avanzado para Profesores de Espafiol como Lengua Extranjera (DIAPELE),
creado hace siete anos, registré un total acumulado de 188 estudiantes. De ellos, 24 co-
rrespondieron a la generacion 2025-2026, en modalidad presencial.

Ademas, se impartieron siete cursos de actualizacion en linea dirigidos a docentes de
espafnoly cultura, con participacion de 88 estudiantes.

Certificacion del espafnol como lengua extranjera

Durante el periodo que se informa, el CEPE llevd a cabo actividades de certificacion del
dominio del espafiol como lengua extranjera conforme a estandares internacionales
de evaluacion linguistica.

En el marco del Servicio Internacional de Evaluacién de la Lengua Espafola (SIELE),
se supervisaron 192 examenes remotos y se aplicaron 1,098 examenes presenciales.
Asimismo, se administraron 25 exdmenes remotos y 9 presenciales del Examen de Es-
pafiol como Lengua Extranjera para el Ambito Académico.

El Centro participd en reuniones de trabajo con las instituciones titulares del SIELE y
en sesiones de los comités Directivo, Ejecutivo y Académico. Intervino también en
sesiones de la Comision Académica, el Consejo Ejecutivo y la Asamblea General de la
Asociacion SICELE, de manera presencial y por videoconferencia.

DIFUSION CULTURALY EXTENSION ACADEMICA

La difusion cultural y la extension académica constituyen un ambito sustantivo del
quehacer del CEPE, orientado a ampliar el acceso a la cultura, promover el didlogo
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intercultural y fortalecer el vinculo del Centro con la comunidad universitaria y con
publicos externos.

En las tres sedes del CEPE se realizaron 596 actividades de extension y difusion cultural,
entre conferencias, coloquios, presentaciones editoriales, talleres, encuentros acadé-
micos, actividades artisticas y eventos comunitarios, en modalidades presenciales y
virtuales. En conjunto, estas actividades reunieron a 24,937 asistentes.

En Ciudad Universitaria, el drea de Cultura llevd a cabo 100 actividades, con una asis-
tencia de 8,277 personas. Estas acciones fueron organizadas por los departamentos de
Arte, Historia y Ciencias Sociales, Literatura y la Coordinacion de Cultura, e incluyeron
ciclos de conferencias, foros académicos, homenajes literarios, visitas guiadas y en-
cuentros interdisciplinarios, desarrollados en colaboraciéon con entidades académicas
de la UNAM, instituciones culturales nacionales y universidades extranjeras, incorpo-
rando de manera transversal reflexiones sobre igualdad, violencias y diversidad.

También en Ciudad Universitaria, el Departamento de Actividades Ludicas realizd
293 actividades, con una asistencia total de 6,469 personas. Su programacion incluyo
conferencias, jornadas tematicas, actividades recreativas, deportivas y culturales, asi
como acciones orientadas a fortalecer la convivencia universitaria y el bienestar de
la comunidad estudiantil. Asimismo, desarrollé actividades con enfoque de género'y
derechos humanos en coordinacién con las Personas Orientadoras Comunitarias del
Centro y con diversas instancias universitarias.

Adicionalmente, la Coordinacion de Espafol realizé 15 actividades de extension aca-
démicay cultural, con una asistencia total de 1,666 personas. Estas acciones incluyeron
seminarios especializados y encuentros académicos en modalidad en linea, dirigidos a
docentes y especialistas de distintas regiones del mundo, orientados al fortalecimien-
to de la ensefanza del espanol como lengua extranjera y al intercambio académico
internacional.

En Polanco, se realizaron 47 actividades culturales, con una asistencia de 1,007 perso-
nas. Destacaron talleres, muestras gastronomicas, encuentros estudiantiles, lecturas en
voz alta y celebraciones culturales vinculadas con el calendario universitario y con la
Fiesta del Libro y la Rosa.

En CEPE Taxco, se llevaron a cabo 141 actividades, que reunieron a 7,518 asistentes.
La programacion incluyd actos académicos, presentaciones de teatro y danza, con-
ciertos, talleres presenciales, visitas guiadas y actividades dirigidas a publicos infantiles
y juveniles. Destaca la realizacion de la Jornada Académica Guerrero, tesoro cultural
mexicano, asi como el fortalecimiento de vinculos con instituciones educativas, de-
pendencias gubernamentales locales y organizaciones de la sociedad civil.
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VINCULACION Y COOPERACION INSTITUCIONAL

En el dmbito diplomatico, se tuvieron reuniones de trabajo con representaciones di-
plomaticas acreditadas en México, entre ellas las Embajadas de India, Turquia, Australia
y Filipinas, asi como con la Embajada de México en Polonia y la Federacion Rusa, con
el propdsito de atender solicitudes especificas de ensefianza del espafiol al personal
diplomatico y fortalecer estrategias de difusién académica y cultural.

En materia de colaboracién con organismos internacionales y organizaciones especia-
lizadas, se mantuvo el trabajo con ACNUR (Oficina del Alto Comisionado de Naciones
Unidas para los Refugiados) y el Instituto Secular Scalabrini para apoyar la ensefanza
del espafol a poblacion en condicion de refugio y a personas migrantes en situacion
de vulnerabilidad vinculada con la migracién forzada, en concordancia con principios
universitarios de inclusién, derechos humanos y cultura de paz.

Asimismo, se fortalecieron los vinculos con instituciones de educacion superior y orga-
nismos académicos internacionales. En Asia y Medio Oriente, se sostuvieron encuen-
tros con universidades japonesas —Takushoku y la Universidad de Tokio—, asi como
con el Instituto Estatal de Lenguas Extranjeras de Samarcanda (Uzbekistan), la Universi-
dad de Kazan (Republica de Tartaristan), la Academia Presidencial Rusa y la Universidad
deTeheran. En América del Norte, se establecieron relaciones con el Cossatot Commu-
nity College de la Universidad de Arkansas, el Community College de Filadelfia, el Ins-
tituto Tecnoldgico de Maricopa (Arizona), la organizacion El Alamo (Texas), el Instituto
de Estudios Mexicanos de la Universidad de Nueva York y la Universidad del Norte de
Colorado. En Europa, continué el didlogo académico con la Universidad de Granada.

Estas acciones de vinculacion tuvieron como propdsito presentar la oferta académica
del CEPE y explorar nuevas posibilidades de cooperacion en la ensefianza del espanol,
la difusion de la cultura mexicanay la formacion de profesores.

Convenios de colaboraciéon

EL CEPE suscribié once instrumentos consensuales. Entre los convenios suscritos, des-
taca la continuidad de la colaboracion con la Oficina del Alto Comisionado de las Na-
ciones Unidas para los Refugiados (ACNUR), asi como el acuerdo con la Embajada de
Filipinas, que refuerza la presencia del CEPE en el ambito de la diplomacia cultural y en
la formacion linguistica del servicio exterior.

Asimismo, se mantuvo v fortalecio la colaboracion con el Instituto Secular Scalabrini,
mediante acciones académicas dirigidas a personas migrantes.

En el dmbito universitario, se establecieron nuevas bases de colaboracion con enti-
dades de la UNAM, como la Coordinacion de Universidad Abierta y Educacion Digital
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(CUAED) y el Centro Peninsular en Humanidades y Ciencias Sociales, con el propésito
de desarrollar proyectos conjuntos en educacion digital, formacién académica y difu-
sion cultural.

Durante el periodo se avanzd en la diversificacion de vinculos con actores del sector
privado, mediante convenios orientados a respaldar proyectos de formacion linguisti-
cay cooperacion académica.

PUBLICACIONES ACADEMICAS Y DE DIFUSION

El CEPE desarrollo y difundioé ocho materiales académicos y de divulgacion. Destacan
los cuadernillos Certdmenes poéticos novohispanos: historia y actualidad, Del tlacua-
che al hombre haragdn. Cuentos tsotsiles entre mito y literatura y Movimientos sociales
en México (siglos XIX y XX), que contribuyen a la difusion de contenidos historicos, lite-
rarios y culturales desde enfoques interdisciplinarios y contemporaneos.

Asimismo, se publicaron los libros Nifiez y juventud migrante en las Américas. Andlisis
y narrativas de una movilidad creciente, en colaboracion con UNAM Boston, y Mor-
fologia y sintaxis. De las categorias gramaticales a la oracion simple, obra destinada a
apoyar los procesos de ensefianza del espafiol como lengua extranjera.

De manera paralela, se difundieron los nimeros correspondientes de las revistas Deci-
res 'y Flores de Nieve, cumpliendo los procesos institucionales de dictamen académico,
edicion, disefno, correccion y publicacion digital. En paralelo, se avanzo en la actualiza-
cion normativa y en la estructuracion de un programa editorial integral para fortalecer
el sello editorial del CEPE y responder de manera articulada a sus funciones.

GESTION ACADEMICAY
FORTALECIMIENTO DE LA PLANTA DOCENTE

El Consejo Asesor celebrd once sesiones ordinarias y nueve extraordinarias, todas pre-
senciales, en las que se analizaron y resolvieron asuntos relacionados con la normativi-
dad académicay la conformacion de la planta docente. En este periodo se gestionaron
497 movimientos del personal académico, entre los que se incluyen la renovacion de
contratos, nuevos nombramientos, la contratacion de una persona técnica académica
y la renovacion de nombramientos de profesoras y profesores de asignatura.

Se publicaron tres convocatorias de Concursos de Oposicion Abiertos (COA) en la
Gaceta UNAM vy se dio seguimiento a una convocatoria adicional en proceso de pu-
blicacion. La Comision Dictaminadora resolvié dos Concursos de Oposicion Cerrados
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(COCQ) para definitividad o promocion de personal académico de tiempo completo. De
manera paralela, se encontraban en curso tres COA adicionales y concluyeron dos COA
para plazas de técnico académico.

La Comision Evaluadora del PRIDE atendio y resolvid las solicitudes de ocho acadé-
micos, contribuyendo al reconocimiento del desempeno vy trayectoria del personal
docente.

Para atender las necesidades académicas, el CEPE conté con una planta de 106 acadé-
micos, de los cuales tres poseen doble nombramiento: 29 profesoras y profesores de
carrera de tiempo completo, 10 técnicas y técnicos académicos de tiempo completo y
70 profesoras y profesores de asignatura.

En cuanto al nivel de formacion académica: 28% cuenta con doctorado, 42% con
maestria, 3% con especializacion, 25% con licenciatura y 2% son pasantes de licen-
ciatura. Del total de profesoras y profesores de carrera activos, cuatro pertenecen al
Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII).

Se otorgd el Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz a la Mtra. Maria de la Luz Mun-
guia, profesora de carrera asociada “C’, de tiempo completo, definitiva, del area de
Espanol.

GESTION ADMINISTRATIVAY FINANCIERA

La gestion administrativa y financiera del CEPE se oriento a asegurar la continuidad de
las funciones académicas y culturales, dar seguimiento oportuno a trdmites y conci-
liaciones, y sostener la operacion del Centro conforme a la normatividad institucional.

En Ciudad Universitaria —que también concentra la operacion administrativa de la
sede Polanco— se realizaron 2,599 tramites ante dependencias centralizadoras de
la UNAM relacionados con procesos de ndmina, asi como 153 movimientos académi-
cos aprobados por el Consejo Técnico de Humanidades. Se registré y dio seguimiento
al Programa Anual de Capacitacion para el personal administrativo de base y de con-
flanza emitido por la Direccion General de Personal, y se atendieron programas de
retiro voluntario dirigidos a personal académico y administrativo de base.

La Unidad Administrativa efectud 44 conciliaciones de cuentas, que incluyeron ingre-
sos extraordinarios, operaciones mediante PayPal, cuentas por pagar y presupuesto
ejercido, en coordinacion con la Contaduria General y la Direccion General de Finan-
zas. Se gestionaron 663 tramites ante la Unidad de Procesos Administrativos y se im-
plementaron lineamientos del Sistema de Gestion de Calidad en materia de racionali-
dad presupuestal, junto con ajustes operativos derivados del propio sistema.
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Del presupuesto total erogado del CEPE, 14% se financié con presupuesto asignado
por la Administracion Central y 86% con recursos propios, destinados principalmente
a complementar partidas de programacion directa. En cuanto a ingresos extraordina-
rios, se registrd un incremento de 2.6% respecto del ejercicio 2024.

En la sede Taxco, la gestion administrativa realizé 500 tramites ante dependencias cen-
tralizadoras relacionados con pago de honorarios por prestacién de servicios profesio-
nales. La Delegacion Administrativa efectud 36 conciliaciones de cuentas —incluidos
ingresos extraordinarios, cuentas por pagar y presupuesto ejercido— en coordinacion
con Contaduria General y la Direccion General de Finanzas. Se gestionaron 733 tra-
mites ante la Unidad de Proceso Administrativo (médulo Cuernavaca) y se aplicaron
lineamientos de racionalidad presupuestal.

En el presupuesto total erogado en Taxco, 80% fue cubierto mediante presupuesto
asignado por la Administracion Central y 20% con recursos propios derivados de ingre-
sos extraordinarios. Ante condiciones institucionales de restriccion presupuestal, la Ad-
ministracion Central otorgd apoyo adicional para garantizar compromisos vinculados
con el pago de honorarios por servicios profesionales, sin comprometer la continuidad
operativa de la sede.

INFRAESTRUCTURAY MODERNIZACION TECNOLOGICA

Las acciones en infraestructura y tecnologia se orientaron a fortalecer conectividad,
mejorar condiciones para modalidades presenciales, hibridas y a distancia, y asegurar
espacios adecuados para el desarrollo de actividades académicas y culturales.

En materia tecnoldgica, a finales de noviembre se puso en marcha el Proyecto PC
PUMA, que reforzé la conectividad del Centro en Ciudad Universitaria y Taxco. Incluyo
lainstalacion y configuracion de mas de 96 antenas inaldmbricas en aulas, laboratorios,
oficinas, biblioteca y areas comunes, asi como la habilitacion de enlaces y dispositivos
de red que incrementaron la capacidad tecnoldgica del CEPE. Este avance es estraté-
gico para ampliar capacidades académicas y administrativas, asi como para sostener
interaccion con instituciones y estudiantes en distintas regiones.

De forma complementaria, el Departamento de Tecnologia Educativa desarrollé e im-
plementd un Sistema de Registro Digital de Asistencia, que integra controles biométri-
cos mediante lectores de huella digital en salones y registros en linea a través de pla-
taformas web y maoviles. El sistema sustituyd procesos manuales, optimizé el control
académico y agilizé tramites administrativos.

En obra fisica y mantenimiento en Ciudad Universitaria, se dio mantenimiento a la
duela de la sala de Artes Escénicas y se integraron dos pantallas al sistema de control
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del vestibulo del Auditorio José Vasconcelos. En periodos vacacionales se aplicaron
2,760.25 m” de pintura en diversos espacios y se pulieron y enceraron 4,098.75 m? de
pasillos y andadores. Se realizaron cinco fumigaciones generales y una limpieza espe-
cializada en la Biblioteca Simén Bolivar.

En Taxco se mantuvo un programa continuo de conservacion de la Ex Hacienda del
Chorrillo'y Casa Robin. Con recursos del mantenimiento de verano 2025 se rehabilitd
el muro norte de colindancia de Casa Robin y se concluyé el muro perimetral de la Ex
Hacienda, ubicado en la entrada de la calle Zarzas. Con el mantenimiento de invierno
se iniciaron trabajos de impermeabilizacion de Casa Robin y la atencion preventiva de
elementos estructurales.

En mantenimiento de equipos en Ciudad Universitaria se atendieron 29 aires acondi-
cionadosy 11 dispensadores de agua. En sistemas de seqguridad se dio mantenimiento
a 52 camaras de CCTV, extintores, rejillas y bajadas pluviales. El Auditorio José Vascon-
celos recibié una limpieza profunda de alfombra y dos mantenimientos preventivos y
correctivos a su equipamiento técnico.



