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Durante 2025, la Direccion General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informacion
(DGBSDI), junto con las 139 bibliotecas que conforman el Sistema Bibliotecario de la
UNAM (SIBIUNAM), fortalecieron sus actividades presenciales, a distancia e hibridas
mediante la modernizacion de procesos y servicios bibliotecarios, informativos y di-
gitales. Se impulso el desarrollo de colecciones y fuentes de informacién digitales, asi
como la mejora de la infraestructura tecnoldgica y de los espacios bibliotecarios, por
ejemplo la construccion del nuevo edificio de la biblioteca del CRIM, con el propdsito
de garantizar que las distintas comunidades universitarias —alumnado, personal aca-
démico, profesionales de la informacion y publico en general— cuenten con recursos
documentales accesibles a través de los catdlogos colectivos, metabuscadores y mi-
crositios que facilitan la busqueda y recuperacion de informacion.

De manera paralela, se promovieron actividades de ensefanza-aprendizaje orientadas
al desarrollo y perfeccionamiento de habilidades informativas, digitales, éticas, comu-
nicativas y lectoras, indispensables para la formacién integral de los usuarios.

De igual forma, se reforzaron los principios de inclusion, sustentabilidad, transparencia,
ética e integridad académica, que constituyeron ejes fundamentales en la vida univer-
sitaria durante este afo.

FUNCIONES DE LA DGBSDI

Derivado del "Acuerdo que modifica la estructura y funciones de la Secretaria de De-
sarrollo Institucional de la Universidad Nacional Autbnoma de México, publicado en
Gaceta UNAM el 30 de septiembre de 2024, el 27 de enero de 2025 salié publicada la
"Fe de erratas’relacionada con dicho Acuerdo en el que se publican las 29 funciones de
la DGBSDI actualizadas. Tales actualizaciones consistieron en adaptar la redaccion a len-
guaje inclusivo, unificar las menciones de entidades académicas o dependencias admi-
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nistrativas; capacitacion para personal administrativo y actualizacion profesional para
personal académico; actualizacion de conceptos; y homologacion a la terminologia
utilizada en la UNAM y en el campo de la bibliotecologia y la informacién, entre otras.

SISTEMA BIBLIOTECARIO Y DE INFORMACION
DE LA UNAM (SIBIUNAM)

Bibliotecas

En este afo el numero de bibliotecas consté de 139 distribuidas en cinco subsistemas:
73 en Ciudad Universitaria, 35 en el Area Metropolitana y 31 Foraneas. En proceso de
creacion como nuevas bibliotecas se encuentran: la ENES Oaxaca y la ENES Juriquilla.

La Biblioteca Digital UNAM (BidiUNAM https://www.bidi.unam.mx/), la Biblioteca Mé-
dica Digital de la Facultad de Medicina (http://www.facmed.unam.mx/bmd/) vy la Bi-
blioteca Digital de la Facultad de Arquitectura (https://archivos.arquitectura.unam.mx/
biblioteca-digital-fa.html) siguieron ofreciendo servicios en linea.

Personal en bibliotecas

De acuerdo con el Censo de 2024 publicado en 2025, el personal responsable de las
bibliotecas se distribuye en las siguientes categorias: 77 académicos, 25 administrati-
vos, 37 de confianza y 2 de honorarios. En comparacion con el ano 2024, se observa un
incremento en el nimero de académicos y en menor proporcion de administrativos,
asf como una disminucion en el personal de confianza y honorarios.

En el ano se llevaron a cabo 3 reuniones con los coordinadores, responsables y/o jefes
de bibliotecas del SIBIUNAM: 16 de enero, 11 de junio y 10 de octubre, con temas de
interés como inventarios, ejercicio de la partida 521, suscripciones electronicas, acuer-
dos transformativos, ORCID, Inteligencia Artificial, DCIDE, espacios bibliotecarios y ase-
sorfas en reglamentos, entre otros.

Poblacion potencial atendida

Se atendio a 304,554 personas usuarias de la licenciatura y posgrado, 113,929 de Bachi-
llerato y 4,725 del drea de la investigacion cientifica y humanidades.

DESARROLLO DE COLECCIONES

Recursos documentales en las bibliotecas de la UNAM

Al corte de noviembre de 2025, las fuentes documentales que conforman las colec-
ciones de las 139 bibliotecas registradas en los catalogos colectivos del SIBIUNAM se
conforman de 1,793,636 fuentes de informacién en formato electrénico y 18,351,602
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fuentes de informacién impresas, sumando un total de 20,145,238, cifra 2.38% mayor
en comparacion con la de 2024 que sumaban 19,677,520 recursos.

Recursos documentales en catalogos del SIBIUNAM

El catdlogo LIBRUNAM registra 2,006,242 titulos y 7,457,239 volumenes impresos de
libros contemporaneos, antiguos y electronicos, en este Ultimo caso se cuenta con
544,627 titulos. SERIUNAM suma 83,617 titulos de publicaciones periodicas y mas de
10 millones de fasciculos, y TESIUNAM cuenta con 608,748 titulos de tesis de egresa-
dos de esta universidad que presentaron su examen para obtener un grado. Otros
catdlogos cuentan con las siguientes cifras: MAPAMEX: 41,267 titulos, 17,191 enlaces;
MULTIMEDIA: 20,891 titulos; IMAGOUNAM: 9,430 fotografias.

Colecciones adquiridas por compra

Los libros impresos adquiridos al corte de noviembre son: 22,124 titulos y 37,320 vo-
limenes. En cuanto a la adquisicion de libro electrénico, el acervo incluye un total de
53,275 libros electronicos provenientes de siete bases de datos en suscripcion. Con los
acuerdos gestionados por la DGBSDI con diversas editoriales y distribuidores, se obtu-
vieron precios de lista o de etapa en material de procedencia extranjera, aunado a los
descuentos entre el 15% y el 40%.

Durante 2025, el presupuesto asignado a la partida de libros registré una disminucion
del 20% en comparacion con el ejercicio anterior. Esta reducciéon afectd de manera
significativa el desarrollo de la colecciéon y limitd la capacidad institucional para incor-
porar nuevos materiales bibliograficos en formato impreso y electrénico. Ejemplo de
esto es que se dejaron de renovar las colecciones de O'Reilly y Documenta Vet.

En lo referente a la adquisicion de revistas impresas, electrénicas y bases de datos ad-
quiridas por suscripcion, se acentud ligeramente la tendencia iniciada hace mas de
una década, consistente en la migracion de las colecciones de revistas impresas a las
electrénicas, lo que permite su consulta inmediata y en linea dentro y fuera del cam-
pus universitario. El ndmero de revistas electronicas suscritas aumenté a 12,200 (en
2024 fueron 12,100) y se cancelaron 3 titulos de revistas en su version impresa. Por su
parte, se suscribieron dos bases de datos mas, alcanzando el nimero de 160.

Bases de datos de producciéon académica generadas por la DGBSDI

La DGSBDI cuenta con un departamento dedicado exclusivamente a la indizacion y
difusion de revistas académicas de todas las dreas del conocimiento publicadas en
América Latinay el Caribe. Estos indices recopilan y sistematizan la informacion cienti-
fica y humanistica enfocada en problematicas propias de la region. En 2025, el indice
CLASE (Citas Latinoamericanas en Ciencias Sociales y Humanidades), que esta enfoca-
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do en las revistas especializadas en Ciencias Sociales y Humanidades, alcanzé 587,008
registros bibliograficos, de los cuales 259,194 cuentan con vinculos al texto completo
de los articulos disponibles en acceso abierto. Por su parte, el indice PERIODICA (Indice
de Revistas Latinoamericanas en Ciencias), que estd enfocado en las revistas especiali-
zadas en Ciencias Exactas y Naturales, incluidas las de Salud, alcanz6 493,596 registros
bibliograficos, de los cuales 230,041 cuentan con vinculos al texto completo de los
articulos disponibles en acceso abierto. Los registros bibliograficos de ambos indices
estan unificados en la plataforma Biblat, por lo que la cantidad de registros ofreci-
da por este sitio es de 1,080,049 con 489,235 enlaces al texto completo. La coleccion
SCIELO-México forma parte de la red SciELO, y consta de 280 titulos de revistas con
120,557 articulos en texto completo, publicados en formatos PDF, HMTL y XML, lo que
apuntala la recuperacion y visibilidad de las revistas indizadas en este sistema. El total
de registros bibliograficos es de 1 millon de publicaciones con mas de 480,000 enlaces
a texto completo en acceso abierto.

Consorcio Nacional de Recursos de Informacion Cientifica y Tecnolégica,
CONRICYT

El Consorcio Nacional de Recursos de Informacion Cientifica y Tecnoldgica, CONRICYT
—coordinado por la Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion
(SECIHTI)—, facilité la negociacion de 61 contratos con editoriales extranjeras y se lo-
gro que el 88% de ellos tuvieran un incremento de entre 0-4%. En este afo se con-
td con la Federacion de Instituciones Mexicanas Particulares de Educacion Superior
(FIMPES), que es una organizacion sin animo de lucro que agrupa a 112 instituciones
privadas de educacion superior mexicanas.

Acuerdos transformativos para publicar en acceso abierto

En los“"Acuerdos transformativos” o “Read & Publish” se agregaron cuatro nuevos acuer-
dos, con los que suman un total de 26. Las editoriales con las que se firmaron los acuer-
dos este ano son: BMJ Group, Brill, Taylor & Francis y Canadian Science Publishing. Estos
acuerdos cubren tanto el pago por acceder al texto completo de los articulos como
el costo de publicacién de articulos de acceso abierto (las tarifas conocidas como “Ar-
ticle Processing Charge” — APC) en el pago de suscripcion destinado al acceso a los
contenidos. En este sentido, los Acuerdos Transformativos representan un ahorro a
la Universidad y autores/as. Considerando que el costo de un APC promedio es de
USD $ 2,500.00 por articulo, el ahorro calculado es de mas de $169 millones de pe-
sos, tomando como referencia el ddlar a 18.5, el ahorro seria de $171,217,500 M.N. De
2022 ala fecha se han publicado 3,702 articulos (a noviembre de 2025). El nimero de
articulos publicados en 2025 fueron 1,340 (a octubre de 2025). Los datos se actualizan
diariamente y estan disponibles en la seccion “Numeralia”disponible en https://digita-
lab-ssie.unam.mx/acuerdos
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SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

Biblioteca Digital y Acceso Remoto

La Biblioteca Digital es un servicio que se proporciona a la comunidad de la UNAM
para acceder a mas de un millén y medio de fuentes de informacion, y mas de 2 mi-
llones de registros referenciales en acceso abierto en la modalidad 24/7. En este afo
se desarrollo un sistema de gestion de cuentas del servicio de acceso remoto para
que las bibliotecas de las entidades académicas puedan gestionar directamente los
accesos en sus comunidades usuarias y, con ello, lograr una atencion inmediata; se re-
gistran mas de 55 mil nuevas cuentas, mas de 81 mil cuentas activas y casi 1.5 millones
de consultas a los recursos electronicos de la Biblioteca Digital. A la fecha, se tienen
16,577,188 descargas de recursos electronicos.

Aplicacién Movil “Bibliotecas UNAM”

La aplicacion movil Bibliotecas UNAM constituye una plataforma digital integral que
facilita el acceso, desde cualquier dispositivo maévil, a la red de bibliotecas de la UNAM
y a sus colecciones centrales. Reline mas de 5.2 millones de registros bibliograficos
que abarcan recursos referenciales y documentos en texto completo, de los cuales
mas de un millén se encuentran en acceso abierto. En su operacion participan las 139
bibliotecas del SIBIUNAM, adscritas a 107 dependencias universitarias, lo que garantiza
una amplia representacién académica e institucional. La aplicacion incorpora 20 servi-
cios digitales de informacion orientados tanto a la comunidad UNAM, como al publico
en general. Esta disponible para descarga gratuita en México, América Latina, el Caribe
y diversos paises de Europa. El registro histérico de descargas asciende a 141,625 en
Android y 18,313 en iOS, lo que se traduce en casi 160 mil en las dos plataformas. En
este afo se integré el “BiblioBot”, herramienta con inteligencia artificial entrenada, ac-
tualizada y bajo el control constante de profesionales humanos, que brinda apoyo en
el acceso eficiente a la informacion, recursos digitales y bases de datos especializadas;
ofrece respuestas contextualizadas, pertinentes y precisas a consultas relacionadas
con la aplicacién movil y los recursos electronicos de la Biblioteca Digital de la DGBSDI.

Servicios de informacién especializada

Los servicios otorgados por las dreas de la Jefatura de Informacion y Servicios Docu-
mentales y la de Bibliografia Latinoamericana de la Subdireccion de Servicios de Infor-
macion Especializada fueron 4,824: Informacion especializada: 1,350; Analisis de citas:
4: Documentos solicitados via el portal BIBLAT: 2,613; Ordenes de documentacion: 184
y Documentos de la Hemeroteca Latinoamericana: 673. Los servicios otorgados por la
Subdireccién de Servicios Bibliotecarios fueron: a peticién de personas usuarias con
discapacidad visual se hizo la conversion de 180 documentos fisicos a documentos
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accesibles; Andlisis de citas realizadas en Departamento de Consulta: 19; Servicio de
Obtencién de Documentos: 2,597; Documentos recuperados: 4,356.

Tesis y trabajos recepcionales y emision de constancias de no adeudo

La Coordinacion de Tesis de la Biblioteca Central es la encargada de recibir y resguar-
dar los trabajos escritos que los graduados de la UNAM vy las escuelas incorporadas
entregan via electrénica a la Biblioteca Central. En este afo las cifras fueron: Genera-
cion de constancias de no adeudo: 44,193; Con Tesis: 15,422; Sin Tesis (Otras modalida-
des): 28,771. Se esta finalizando la revision, correccion, adecuacion y actualizacion de
los Lineamientos para la expedicion de constancias de no adeudo en las bibliotecas
UNAMy para el registro de tesis y trabajos escritos de la UNAM y escuelas con estudios
incorporados.

Laboratorio de Innovacién Bibliotecoldgica con Inteligencia Artificial Generativa
(LIBIAG)

En coordinaciéon con la Direccion General de Repositorios Universitarios (DGRU), la
DGBSDI cre¢ un repositorio de datos abiertos de investigacion, alineado con los prin-
cipios FAIR (faciles de encontrar, accesibles, interoperables y reutilizables), asi como
con las licencias de uso y las politicas de archivos y preservacion, a fin de facilitar la
localizacion y citacion normalizada de datos de libros, revistas y preprints, mediante
la asignacion del identificador de objeto digital persistente (DOI). Se creé el Chatbot
creado a través de ChatGPT para apoyar la asignacion de Disciplinas y Subdisciplinas,
especialmente en aquellos documentos cuya asignacion de disciplina pueda ser com-
pleja, aunque en general funciona con articulos mas sencillos, ademas de resolver du-
das en general. Este Laboratorio contd con las siguientes acciones: Proyecto de asig-
nacion de palabras clave con |IA y PLN: BibLex; creacion de un mddulo de extraccion
de palabras clave para documentos cientificos; aplicacion Web para Marcacion XML de
documentos de la red SciELO con Inteligencia Artificial e imparticion de talleres con el
tema de Inteligencia Artificial.

INTEGRIDAD ACADEMICAY FORMACION
DE LAS COMUNIDADES USUARIAS

Integridad académica: Herramientas de identificacion de similitudes en
productos académicos

La UNAM ha venido promoviendo la integridad académica con el fin de apoyar a las
comunidades a identificar coincidencias, en especial en tesis y trabajos escritos. Para
ello suscribid la herramienta iThenticate, una herramienta informatica especializada
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en la verificacion de textos académicos. En octubre de 2025 se suscribid la Version 2.0,
que pasd de un numero limitado de revisiones a un esquema de cuentas de personas
usuarias registradas vinculadas con comisiones de ética o con labores de asesoria en
trabajos de titulacion, lo cual permite una gestion mas autbnoma, segura y continua
del proceso de revision. Los usuarios registrados superan los 1,100 al cierre de 2025.
Mientras que en la herramienta Compilatio, apoya a docentes en el analisis de similitu-
des de trabajos escritos del alumnado y permite identificar textos generados mediante
Inteligencia Artificial (IA), los usuarios registrados son 9,006 (al corte noviembre 2025).

Programa de Desarrollo de Competencias Informativas, Digitales y Etica (DCIDE)

Al corte de este ano la Subdireccidn de Servicios Bibliotecarios (Biblioteca Central) im-
partio 5171 cursos (189 presenciales y 322 virtuales) a 8,302 asistentes (1,840 presencia-
lesy 6,462 virtuales). La Subdireccion de Servicios de Informacion Especializada impar-
tio 126 talleres impartidos en CCH y ENP de la UNAM a un total de asistentes de 3,485
personas, del CCH: 2,507 personas (estudiantes 2,548 / profesores 41) y de la ENP 1,170
personas (estudiantes 937 / profesores 31). Por Ultimo, la Subdireccién de Informética
impartio el Taller de Investigacion bibliografica Asertiva: 10 talleres, en modalidad hi-
brida con 640 participantes inscritos.

Sitio web LIEC (Lee, Investiga, Escribe y Comunica) Fase de actualizacién y nuevos
contenidos del Sitio Web

LIEC (Lee, Investiga, Escribe y Comunica) es un sitio web que contiene recursos de
informacion y guias sobre estas cuatro actividades que forman parte del aprendizaje,
la ensefanza, la investigacion y la difusion cultural. Puede consultarse en: https:/liec.
dgb.unam.mx/. En 2025 se agrego la secciéon de busqueda de informacién con Inte-
ligencia Artificial Generativa (https://liec.dgb.unam.mx/index.php/investiga/busque-
da-de-informacion-con-inteligencia-artificial-generativa). En este afo se alcanzaron
las siguientes cifras: Vistas: 372,756; Usuarios: 189,656; Eventos: 1,356,488.

PROCESOS Y GESTION EN BIBLIOTECAS

Migracion del Sistema Integrado de gestion de Bibliotecas ILS de Aleph a Koha

Se continud con la migracion de la version del sistema integral de la automatizacion
de bibliotecas que utilizaban ALEPH 23 hacia el sistema de gestion de codigo abierto
(ILS-Koha), se han realizado 122 migraciones, de las cuales 88 se encuentran en Servi-
dores virtuales de DGTICy 7 bibliotecas estan en proceso de migracion. El ahorro glo-
bal estimado es de mas de $56 millones M.N. que incluye los procesos de migracion, el
uso de servidores virtuales y el ahorro en el pago de licencias. Asimismo, se concluyd
la actualizacion a la version 21 de Koha y se inicio la Etapa 2 con Bases Centrales / BC.
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Preservacion y conservacion fisica de colecciones del SIBIUNAM

El Laboratorio de Restauracion Juan y Emilia Almela de la DGBSDI llevé a cabo 46 ase-
sorfas presenciales en las que se atendieron a 530 personas, y 8 virtuales en las que
se atendieron a 319 personas. Ademas, se restauraron 2,670 items de Biblioteca Cen-
tral UNAM, 747 con intervencion mayor y 1923 con intervencion menor, y un total
de 35,287 items pertenecientes al SIBIUNAM, 12,563 mediante intervencién menor, y
22,724 mediante intervencion mayor.

ESPACIOS BIBLIOTECARIOS

Remodelacion y adecuaciones de espacios bibliotecarios

En el afo a reportar se realizaron 49 asesorias, se participd en la construccion del nue-
vo edificio de biblioteca del CRIM, y se llevan 5 procesos de remodelacion (Anexo de
la Facultad de Ingenieria, adecuaciones de dreas en el Instituto de Quimica y en Anexo
de Arquitectura, y Restauracion en Biblioteca Central). Ademas, la DGBSDI trabaja en
coadyuvancia en la construccion del nuevo edificio de biblioteca de la ENP 8.

Remodelacion y modernizacion de la Biblioteca Central

La Biblioteca Central atiende a diversas comunidades tanto de la UNAM como exter-
nas, por lo que ha incorporado areas de trabajo colaborativo, un aula del futuro y mo-
biliario para personas con discapacidad. En concordancia con las actuales modalida-
des de ensefnanza, aprendizaje e investigacion, se habilitaron 2 aulas colaborativas en
Planta Principal y 2 aulas en piso 12. Se complementd la coleccion de literatura infantil
y juvenil que llega a 1,100 titulos.

En el sequndo semestre de 2025 comenzaron las gestiones e iniciaron los trabajos del
"Plan de modernizacién de la Biblioteca Central’, cuyas acciones permitiran ofrecer es-
pacios, ambientes y actividades de fomento de la lectura, culturales y académicas que
propicien la interaccion social, la convivencia pacifica en ambientes comodos y segu-
ros que contribuyan a diversificar las experiencias de aprendizaje y fomenten la creati-
vidad, todo ello como parte del compromiso de nuestra Universidad ante la sociedad.

PROGRAMA DE EDUCACION CONTINUA,
ACTUALIZACION Y CAPACITACION

Educacién continua y a distancia, intercambio académico y colaboracién
institucional

En 2025, el programa de Educacion Continua y a Distancia realizd 53 cursos, talleres y
conferencias con la participacion de 2,714 personas provenientes de México y Latinoa-
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meérica, que son parte de la Red de Macrouniversidades, a fin de crear comunidades de
aprendizaje mas inclusivas en pro de la mejora de practicas de gestion de la informa-
cion y el trabajo académico.

Asimismo, el programa de Colaboracion Institucional desarrolld 13 cursos dirigidos a
185 personas de instituciones académicas y gubernamentales, atendiendo necesida-
des especificas de capacitacion, lo que permitié fortalecer las habilidades en gestion
y acceso a la informacion de sus recursos humanos. Conjuntamente la DGBSDI vy la
Direccion General de Cooperaciéon e Internacionalizacion (DGECI), a través de Inter-
cambio Académico, llevaron a cabo la realizacién de 36 cursos que beneficiaron a 672
participantes que laboran en las bibliotecas de 12 Instituciones de Educacion Superior
de México y Guatemala, fortaleciendo la capacitacién del personal a bien de propor-
cionar servicios de informacién de mayor calidad.

Capacitaciéon para personal bibliotecario administrativo de base

La DGBSDI imparte capacitacion al personal bibliotecario administrativo de base, por
medio de: Cursos de escalafon, Cursos de capacitacion, Pldticas en el uso y manejo
del modulo de circulacion Koha y Rally de Ordenacion Topografica. Se impartieron 76
cursos y/o sesiones de capacitacion al personal de base a 1,046 trabajadores de base,
con 938 examenes de plazas vacantes realizados.

PROYECTOS DE COOPERACION Y COLABORACION
DE LA DGBSDI

Vinculacion con entidades y dependencias de la UNAM

La vinculaciéon y cooperacion entre las distintas entidades y dependencias de la UNAM
con la DGBSDI y el SIBIUNAM continuaron en este afo no sélo para generar alterna-
tivas de ahorro presupuestal, sino también en la simplificacién de la gestién admi-
nistrativa y la migracion hacia sistemas electrénicos y digitales que garantizaran un
buen desempeno en las funciones bibliotecarias y de informacién. Por mencionar solo
algunos: con la Direccion General de Repositorios Universitarios en el RI-UNAM, para
el "Repositorio de tesis y comision de metadatos”; con la Coordinacion de Evaluacion,
Innovacion y Desarrollo Educativos (CEIDE) en los “Proyectos del Grupo de Trabajo
sobre Inteligencia Artificial Generativa y Educacion”; con la Unidad de Atencion para
Personas con Discapacidad (UNAPDI) en el “Repositorio institucional de materiales ac-
cesibles para personas con discapacidad”; con la Direccion General de Publicaciones y
Fomento Editorial (DGPYFE) para la conversion y marcacion en formato XML de 29 re-
vistas publicadas por la UNAM (1,570 documentos de 117 nimeros de estas revistas) y
con la Direccion General del Patrimonio Universitario, DGPU y el Instituto de Investiga-
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ciones en Matematicas Aplicadas y en Sistemas (IIMAS) para el Desarrollo del sistema
de Control Automatizado de Bienes Inventariables UNAM (CABI-DGBSDI). Ademas, la
DGBSDI emprendié un proyecto de colaboracion con la Biblioteca Conjunta de Cien-
cias de la Tierra, UNAM, llamado GeoCRIS Sistema Integral de Gestion de Informacion
para la investigacion, el cual favorece la visibilidad e impacto de la investigacion. La
DGBSDI ha transferido 10,500 registros de SciELO México como base de conocimiento
en la secciéon de revistas de GeoCRIS y ha proporcionado una interfaz de programacion
de aplicaciones APl del ORCID institucional que facilita el registro de los académicos e
investigadores que no cuenten con este identificador.

Vinculacion con organismos externos

La vinculaciéon con organismos nacionales promueve la creacion de redes de institu-
ciones de educacion superior en temas emergentes y de relevancia nacional e interna-
cional como la educacion del futuro, educacion digital, innovacion educativa, movili-
dad estudiantil, nuevos modelos educativos, entre otros. Ejemplos de algunos vinculos
son: con la Secretaria de Movilidad (SEMQOVI) para la imparticion de Talleres de lectura
en voz alta, escritura y oralidad sobre ODS a personas que pagan multas para realizar
actividades de fomento de la lectura en el Programa Foto civicas; con la Secretarfa de
Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México (SECTEI) para la
organizacion de eventos académicos y talleres con la Red de Bibliotecas Publicas de la
Ciudad de México; con el Comité Técnico de Normalizacion Nacional de Documenta-
cion (COTENNDOCQ) del Instituto Latinoamericano de la Comunicacion Educativa (ILCE)
se participa en el Subcomité de Evaluacion de los Lineamientos para la preservacion
de acervos documentales; y con la Red de Bibliotecas y Archivos del Centro Histérico
de la Ciudad de México (RBACH) se participa en proyectos de restauracion, asesorias y
capacitacion sobre preservacion y conservacion del patrimonio documental resguar-
dado en las bibliotecas de dicha Red.

En cuanto a la internacionalizacién, los objetivos fueron el consolidar la participacion
de la UNAM en asociaciones, federaciones y redes de instituciones de educacion su-
perior a nivel internacional; asi como ampliar la participacion de los académicos de la
UNAM en redes y foros internacionales sobre problemas emergentes y temas priorita-
rios de investigacion de nivel global; asi como propiciar la participacion de académicos
extranjeros en la UNAM. Ejemplos de trabajos colaborativos estan la Red de Macrou-
niversidades de América Latina y el Caribe, fortaleciendo la participacion de la UNAM
en las diversas redes de la Union de Universidades de América Latina y el Caribe (el
micrositio de las bibliotecas de las Macrouniversidades (https://bibmacro.dgb.unam.
mx/) contd con 36,291 vistas y 14,133 usuarios); con la Red Internacional de Univer-
sidades Lectoras (RIUL) para la coorganizacion de eventos de difusion académica; y
con la Red ScitLO para el desarrollo de la coleccion de revistas académicas mexicanas
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que integran la biblioteca SciELO México, de la Red Regional de la Scientific Electronic
Library Online.

Vinculacién con la sociedad

La DGBSDI vy la Biblioteca Central continuaron desarrollando los programas que for-
talecen una cultura de solidaridad con la sociedad, propiciando la actualizacién pro-
fesional de la comunidad de exalumnos y para que el publico en general disfrute del
préstamo a domicilio del material bibliografico. Dichos programas son: a) Programa
vinculacion con los egresados y académicos jubilados para que puedan acceder a la
consulta temporal de libros de la Biblioteca Central y hacer uso del préstamo de libros
a domicilio; b) Amigos de la Biblioteca Central, campana que permite obtener el ser-
vicio de préstamo de libros a domicilio y costos preferenciales en las actividades de
actualizacion, sin formar parte de la comunidad universitaria activa de la UNAM; ¢) Con
el Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM) para el “Programa de
lectura con adultos mayores”; d) Donaciones de libros a asociaciones, bibliotecas pu-
blicas, instituciones de educacion media y superior de varios estados del pafs. En este
ano se donaron 4,888 volumenes.

Micrositio Pueblos originarios y afrodescendientes de México

En este afo la DGBSDI cred el micrositio sobre pueblos originarios y afrodescendien-
tes de México en las bibliotecas de la UNAM facilita a la comunidad usuaria UNAM y
de otras instituciones del pafs, la identificacion y acceso a los recursos de informacion
en distintos formatos relacionados con los pueblos originarios y afrodescendientes de
México y de otras regiones de Hispanoamérica; visibiliza los recursos de informacion
referenciales y en acceso abierto que ofrecen las bibliotecas sobre este tema. Esta
disponible en:

https://www.dgb.unam.mx/index.php/noticias-y-eventos/temas-de-actualida-
d/783-pueblos-originarios-y-afrodescendientes-de-mexico

Micrositio Recursos de Informacion sobre Migracion: contribucion de las
Bibliotecas de la UNAM

También se cred el micrositio Recursos de Informacion sobre Migraciéon que contribu-
ye a la propuesta de la UNAM de fortalecer el estudio y la investigacion interdiscipli-
naria sobre los fendmenos migratorios y coadyuva en la generacion de alianzas inter-
nacionales que amplien la colaboracién entre instituciones educativas y organismos
de derechos humanos, por medio de las bibliotecas de dichas instituciones y orga-
nismos. Esta disponible en: https://www.dgb.unam.mx/index.php/noticias-y-eventos/
temas-de-actualidad/782-fenomenos-migratorios
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EXTENSION UNIVERSITARIA

Difusién y divulgacion de productos, servicios bibliotecarios y recursos de
informacion en medios digitales y redes sociales

Durante el ano 2025, se realizaron 128 actividades de difusion y divulgacion, como
conferencias, mesas redondas, conversatorios, charlas, presentaciones de libros, jorna-
dasy homenajes, sobre temas de vanguardia y tendencias en el ambito bibliotecario y
de la informacién especializada, con la participacion de 6,039 asistentes, entre las que
destacan la XXII Conferencia Internacional sobre Bibliotecas Universitarias, cuyo tema
fue “Innovando a las bibliotecas universitarias: interoperabilidad y datos vinculados al
servicio de las comunidades usuarias” Los eventos son realizados y difundidos por me-
dio del uso de diferentes plataformas como son:

https://www.dgb.unam.mx/
https://www.facebook.com/bibliotecasUNAM
https://www.facebook.com/BCUNAM
https://www.facebook.com/econtinua.dgb.unam

https://www.youtube.com/bibliotecasUNAM
https://twitter.com/bibliotecasUNAM

Con respecto a las redes sociales institucionales se alcanzé un total de 131,204 segui-
dores y se agregaron 2 nuevos canales en Facebook: Canal Bibliotecas UNAM y Canal
Biblioteca Central UNAM.

Eventos y actividades de la DGBSDI y el SIBIUNAM

El programa de Fomento consté de diferentes actividades tales como: Talleres “Del tex-
to al contexto. Agenda 2030; Talleres “Leyendo y resiliendo... una aventura para la vida”;
Club de Lectura“Leo entre Mayores. Lectura, Escritura y Oralidad”; Librunautas: cuentos
y relatos, dirigido a las infancias; Comicteca: novela grafica, manga y comic; Coleccion
Violeta; Circulos de lectura: Charlas con Hipatia y Entre muros y murales, entre otros.

NORMATIVIDAD Y ORGANOS COLEGIADOS

En este afo se renovaron integrantes de los siguientes cuerpos colegiados: Comision
Evaluadora del PRIDE, Comision Dictaminadora, Comité de Etica y Comision Interna
para la Igualdad de Género (CInlG). Las bibliotecas que actualizaron sus reglamentos
internos fueron 23. También se llevaron a cabo varias actualizaciones de normativas
para la DGBSDI y el SIBIUNAM, tales como los Lineamientos para constancias de no
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adeudo en las bibliotecas UNAM vy registro de tesis y trabajos escritos de la UNAM y
escuelas incorporadas, y en enero de 2025 entraron en vigor los Lineamientos sobre
donaciones de materiales documentales y no documentales al SIBIUNAM.

VALORES UNIVERSITARIOS
Etica

Se publico el primer numero de la historieta “Entre luces y sombras: el plagio” en la
seccion del Comité de ética en el portal web de la DGBSDI, que esta dirigido a las co-
munidades usuarias jovenes con la intencion de contar con un recurso didactico que
aborda de forma amena el tema de la integridad académica. También se aprobo el
Reglamento Interno del Comité de Etica, que regulard el funcionamiento interno del
Comité en armonia con el actualizado Reglamento del Comité Universitario de Etica y
de los Comités de Etica de la UNAM. Se entregd el Codigo de conducta de la DGBSDI
para su aprobacion.

Género

La Comision de Igualdad de Género (CINIG) de la DGBSDI continué con el proyecto
“Voces contra el silencio: estrategias y herramientas para fomentar la igualdad y el res-
peto, y erradicar la violencia de género’, tiene un avance del 50% (finaliza en 2027). El
sitio web se puede consultar en: https://cinig.dgb.unam.mx. La CINIG y la DGBSDI es-
tan trabajando en el proyecto “Palabras que Transforman: LEO por la Equidad de Géne-
ro”: talleres y activades de lectura, escritura y oralidad con tema de género a las CINIG
de las dependencias de la Secretaria de Desarrollo Institucional (SDI). Asimismo, los
colaboradores de la DGBSDI participan en los “Circulos con varones de la SDI",“Circulos
con mujeres de la SDI', con actividades de lectura. En colaboracion con la CInlG de la
SDl'y con las de cada entidad o dependencia, se esta impulsando la creacion de espa-
cios violetas con un acervo especializado centrado en feminismos, estudios de género,
igualdad y diversidad sexual, que aporten a la formacién integral de las comunidades
y, mediante distintas actividades, se contribuya al fomento de la igualdad y a trans-
formar los estereotipos de género. A la fecha 19 bibliotecas han creado su Coleccién
violeta y 9 se encuentran en proceso. En el micrositio de la CInlG de la DGBSDI se
encuentra la seccion “Literatura violeta” con materiales documentales para su facil lo-
calizacion y consulta. Esta disponible en: https://cinig.dgb.unam.mx/index.php/biblio-
tecas-unam-con-perspectiva-de-genero/literatura-violeta

Sustentabilidad

Se llevo a cabo el VIl Foro virtual Agenda 2030: “Bibliotecas sostenibles’, evento organi-
zado por la DGBSDI'y la colaboracion del Instituto de Investigaciones Bibliograficas, la
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Biblioteca Nacional de México (IIB-BNM), el Instituto de Investigaciones Bibliotecologi-
cas y de la Informacion (I1BI), el Posgrado en Bibliotecologia y Estudios de la Informa-
cion (PosBiblio), el Colegio de Bibliotecologia y Archivologia (CByA) de la Facultad de
Filosofia y Letras (FFyL), la Federacién Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios
y Bibliotecas (IFLA), la Asociacion Mexicana de Bibliotecarios, A. C. (AMBAC), el Colegio
Nacional de Bibliotecarios, A. C. (CNB), y el Consejo Nacional para Asuntos Biblioteca-
rios de Instituciones de Educacion Superior, A.C. (CONPAB-IES). El objetivo general fue
promover la reflexion y el intercambio de conocimientos y experiencias sobre como
integrar los principios de sostenibilidad en las actividades, programas y proyectos de
las bibliotecas, y analizar, desde diversas perspectivas, los desafios y las oportunidades
para ser agentes de cambio.

Se cred el "Micrositio Recursos de informacion sobre sustentabilidad en México vy la
UNAM: Acervos bibliograficos y materiales multimedia especializados’, donde se pone
a disposicion del publico una seleccion de recursos especializados que abordan esta
tematica desde una perspectiva multidisciplinaria; facilita el acceso a materiales aca-
démicos, investigaciones y herramientas clave que contribuyan al analisis, estudio e
interpretacion de fendmenos relacionados con el desarrollo sostenible, el cambio cli-
matico, la justicia ambiental y la transicion energética. Puede consultarse en: https://
www.dgb.unam.mx/index.php/noticias-y-eventos/temas-de-actualidad/sustentabili-
dad-en-mexico-y-la-unam

La DGBSDI continud con el Programa de lectura sobre ODS con los proyectos:

1. Programa académico y cultural para fomentar la lectura y los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible (ODS) en las bibliotecas UNAM y en distintas comunidades de la
UNAM vy externas: actividades que vinculan la lectura, la escritura y el uso critico
de la informacion con la sostenibilidad y la transformacion social.

2. "LEO con gusto ODS dirigido a la comunidad del Programa Foto Civicas. Lectura,
Escritura y Oralidad: tejiendo redes con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de
la Agenda 2030". Este programa esta orientado a la formacion de la inteligencia
ecolégica, mediante la imparticion de talleres y la organizaciéon de conferen-
cias, platicas y actividades de fomento a la lectura sobre temas relacionados con
los ODS.

3. Formacién de personas mediadoras de lectura para el fomento de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS), con actividades como “Del texto al contexto ODS.
Agenda 2030, "Lectura con Objetivo ;Cémo contribuyen las y los jévenes univer-
sitarios a los Objetivos de Desarrollo Sostenible?”y “iSumérgete en el universo de
tus emociones! Resiliencia y lectura para conocerte”.
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Transparencia

En 2025, se atendieron 16 solicitudes de acceso a la informacion, en los términos de
lo dispuesto en los lineamientos, criterios o politicas de Transparencia. Asimismo, se
sigue actualizando el Sistema de Gestion de Proteccion de Datos Personales, que des-
cribe los lineamientos adecuados en un sistema de gestion de seguridad y proteccion
de los datos personales generales y los datos personales sensibles que cada area de
la DGBSDI administra en sus archivos y bases de datos. Dicha actualizacion se deriva
de las nuevas leyes expedidas el 20 de marzo de 2025 por el gobierno federal, a sa-
ber, la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; Ley Federal de Pro-
teccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares; y Ley Organica de la Ad-
ministracion PUblica Federal (Art. 37, frac. XV). Por otro lado, el micrositio web “DGBSDI
Transparente” (https://transparente.dgb.unam. mx/), se liber¢ el 26 de mayo de 2025,
el cual posibilita informar a la comunidad universitaria UNAM y a toda persona sobre
asuntos en materia de transparencia, la rendicién de cuentas, el acceso a la informa-
cion y la proteccion de datos personales que se generan en los dmbitos de nuestras
actividades, asf como en el ejercicio de nuestras facultades y recursos, realizados por el
personal de bibliotecas y centros de la informacion de la UNAM.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

El sitio web Digitalab (https://digitalab-ssie.unam.mx), creado por la Subdireccion de
Servicios de Informaciéon Especializada de la DGBSDI, obtuvo el reconocimiento IN-
FOAWARDS 2025, en la categoria“ldeas innovadoras o investigacion aplicada en [4+D+I"
Digitalab incluye la informacion actualizada y graficos interactivos sobre los "Acuerdos
Read & Publish” (Acuerdos Transformativos), estadisticas de consulta y revistas de ac-
ceso abierto diamante. La premiacion fue realizada en la Facultad de Ciencias, UNAM,
10 octubre 2025.
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PROYECTOS DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
2023-2027 Y DEL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2025
REALIZADOS POR LA DGBSDI

El Plan de Trabajo de la DGBSDI durante el periodo 2023-2027 lleva por titulo general
“Las bibliotecas UNAM en constante evolucién para el presente y futuro de su comu-
nidad”; se compone de 21 proyectos alineados al Plan de Desarrollo Institucional (PDI)
2023-2027 de la Universidad Nacional Auténoma de México.

Los 21 proyectos de la DGBSDI se encuentran estructurados de la siguiente manera:

Proyectos de la DGBSDI en el
Plan de Desarrollo Institucional 2023-2027 de la UNAM
(6 proyectos)

Eje I.- Universidad incluyente y al servicio de la nacién

Linea programatica 11. Accesibilidad: la UNAM en un clic.

— Bibliobot en la Aplicacion Movil “Bibliotecas UNAM”
Avance 50%.

— Interoperabilidad de datos vinculados en el Catdlogo de Autores Normalizados
de la UNAM.
Avance 45%.

Eje lll. Fortalecimiento y renovacién de la docencia

Linea programatica 18. Fortalecimiento del bachillerato universitario.

— Acceso eficiente, rapido y facil a las fuentes de informacién vinculadas con los
planes y programas de estudio del Bachillerato.
Avance 85%.

Linea programatica 19. Fortalecimiento de los estudios de licenciatura.

— Modernizacién de espacios, ambientes e infraestructura de las bibliotecas del SI-
BIUNAM.
Avance 80%.

— Preservacion digital de tesis y revistas académicas mediante la adopcién de es-
tandares internacionales para garantizar el acceso y disponibilidad a largo plazo.
Avance 50%.

— Programa de Desarrollo de Competencias Informativas, Digitales y Etica (DCIDE).
Avance 90%.
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Proyectos transversales de la DGBSDI
(4 proyectos)

PROYECTO TRANSVERSAL DE GENERO

Eje I.- Universidad incluyente y al servicio de la nacién

Linea programatica 5. Compromiso institucional con la igualdad de género.

— Espacios Violeta en bibliotecas.
Avance: 17 bibliotecas con espacios violeta.

PROYECTOS TRANSVERSALES DE SOSTENIBILIDAD

Eje I.- Universidad incluyente y al servicio de la nacién

Linea programatica 7. Compromiso institucional con la sostenibilidad.

— Guia para bibliotecas SIBIUNAM sostenibles.
Avance: 98% (publicaciéon en proceso).

— Programa académico y cultural para fomentar los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible (ODS) en las bibliotecas y en distintas comunidades.
Avance: 50% (el proyecto finaliza en 2027)

— LEO con gusto ODS dirigido a la comunidad del Programa Foto Civicas. Lectura,
Escritura y Oralidad: tejiendo redes con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de
la Agenda 2030
Avance 100% de las metas propuestas en 2025.

Proyectos del Programa de Trabajo Anual 2025 (PTA)
de la DGBSDI alineados al PDI
(9 proyectos)

Eje I.- Universidad incluyente y al servicio de la nacién

Linea programatica 11. Accesibilidad: la UNAM en un clic.

— Interconexién de SERIUNAM con las bases de datos CLASE y PERIODICA.
Avance 100%.

Linea programatica 5. Compromiso institucional con la igualdad de género.

— Vocabularios controlados con perspectiva de género para representar el conteni-
do de los recursos documentales.
Avance 100%.
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Eje Ill. Fortalecimiento y renovacion de la docencia

Linea programatica 28. Fortalecimiento de la infraestructura experimental.

— Laboratorio de Innovacion Bibliotecolégica con Inteligencia Artificial Generativa
(LIBIAG). Desarrollo de una herramienta informatica para la catalogacion e indiza-
cién de documentos cientificos.

Avance 100%.

— Integracion de Inteligencia Artificial Generativa en la Catalogacion Tematica: una
propuesta para el Catdlogo Colectivo TESIUNAM
Avance 100%.

Eje V1. Vinculacién nacional e internacional

Linea programatica 43. Vinculacion social.

— Programa de lectura para adultos mayores: Yo leo, yo cuento: entre libros y recuer-
dos.
Avance 100%.

Eje VII. Administracion y gestion institucional

Linea programatica 45. Descentralizacion / Proyecto 11. Programa Institucional de De-
sarrollo de Software y Soluciones Tecnoldgicas.

— ORCIDentidad UNAM: Estrategia Universitaria de Identidad Digital para investiga-
dores y académicos.
Avance 100%.

— Desarrollo del Sitio Web “DGBSDI Transparente”.
Avance 100%, sitio concluido.

— Software de calidad a través de una metodologia de desarrollo 4gil y el uso de
buenas practicas: Desarrollo, mantenimiento y actualizacion de sistemas del SI-
BIUNAM y la DGBSDI.

Avance 100%.

Linea programatica 49. Requerimientos de infraestructura en el largo plazo.

— Control Automatizado de Bienes Inventariables UNAM-CABI-UNAM.
Avance 100%.



