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Estructura académica Departamentos: Biologia celular y fisiologia | Biologia
molecular y biotecnologia | Inmunologia | Medicina
gendmica y toxicologia ambiental

Laboratorio nacional Laboratorio Nacional de Citometria de Flujo (LabNalCit)
Laboratorio Nacional de Recursos Gendmicos (LaNReGen)
Laboratorio Nacional de Alta Seguridad BSL-3

Campus Ciudad Universitaria, Ciudad de México, con dos sedes:
Circuito escolar y Tercer Circuito exterior | Tlaxcala, Tlaxcala |
Xalapa, Veracruz

Unidades periféricas en: Instituto Nacional de Cancerologia |
Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricion Salvador
Zubirdn | Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugfa
Manuel Velasco Suérez | Instituto Nacional de Pediatria |
Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez | Instituto
Nacional de Psiquiatria Dr. Ramoén de la Fuente

Unidades fordneas en: Universidad Autonoma de Tlaxcala,
Tlaxcala | Universidad Veracruzana, campus Xalapa, Veracruz

Cronologia institucional Laboratorio de Estudios Médicos y Bioldgicos de la Antigua
Escuela de Medicina, 1941
Instituto de Estudios Médicos y Bioldgicos, 1945
Instituto de Investigaciones Biomédicas, 1967

Sitio web  www.biomedicas.unam.mx

Area Ciencias Quimico-Bioldgicas y de la Salud

La mision del Instituto de Investigaciones Biomédicas es el estudio de fendmenos
biologicos y biomédicos en los niveles molecular, bioquimico, celular, organismico y
poblacional. Su fin es contribuir a un desarrollo mundial saludable por medio de la
investigacion novedosa, la ensefanza critica, la difusion y la divulgacion del conoci-
miento cientifico.


http://www.biomedicas.unam.mx

Instituto de Investigaciones Biomeédicas

La prioridad institucional es dirigir los esfuerzos hacia niveles de excelencia en las acti-
vidades académicas cotidianas, a través de consolidar una planta académica con nive-
les de habilitacién de competencia mundial, con instalaciones adecuadas, infraestruc-
tura experimental de punta, condiciones laborales adecuadas para las tareas cientificas
y una administracion eficiente y honesta al servicio del trabajo académico.

Biomédicas es un instituto multidisciplinario en donde trabajan 174 académicos que
desarrollan temas de investigacion que incluyen el conocimiento basico y su aplica-
cion en productos y desarrollos tecnoldgicos, asi como la investigacion en salud que
se lleva a cabo principalmente en las dos sedes de Ciudad Universitaria. El lIBO es, a
su vez, un espacio idéneo para la investigacion traslacional, particularmente la que se
lleva a cabo en sus unidades periféricas ubicadas en los Institutos Nacionales de Salud,
donde desarrollan sus actividades 25 investigadores y técnicos académicos; también
cuenta con dos unidades foraneas, una en Tlaxcala y otra en Veracruz, donde laboran
seis académicos. El trabajo se diversifica en cerca de 30 lineas de investigacion.

PERSONAL ACADEMICO

El Instituto esta conformado por 174 académicos: 89 investigadores y 85 técnicos aca-
démicos, de los cuales 44.8% son hombres y 55.2% son mujeres. El total de trabaja-
dores (académicos, administrativos y personal de confianza) es de 321, con la misma
proporcion entre hombres y mujeres antes senalada.

En relacion con los movimientos en la carrera académica, un investigador obtuvo su
definitividad, lo que implica estabilidad en el empleo gracias a su desempefo previo;
y 13 académicos obtuvieron su promocion, lo cual da cuenta del avance en las capa-
cidades de sus integrantes, en tanto estos ascensos reconocen trayectorias y aportes
por parte de comités de pares que realizan las evaluaciones.

En cuanto a nuevas contrataciones, siete personas académicas se incorporaron a esta
entidad. Asimismo, cuatro solicitaron jubilacion o pension. Cabe destacar que 11 be-
carios posdoctorales de la UNAM, 16 posdoctorales con otros financiamientos y seis
investigadoras e investigadores por México (Conahcyt) realizaron labores académicas
en el Instituto. Ademas, se contrataron 15 personas académicas por honorarios.

Comision Interna de Igualdad de Género

La Comision Interna de Igualdad de Género (CInlG) ha llevado a cabo diversas activida-
des, entre las que se destaca la conclusion de un plan de trabajo y el mantenimiento
de un micrositio en la pagina web institucional, una pagina de Facebook, un correo
electronico de contacto y un canal de YouTube. Al mismo tiempo, con el objetivo de
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sensibilizar a la comunidad sobre temas de igualdad de género, se realizaron activida-
desen el marco del Dia de la Nifiay la Mujer en la Ciencia, un cine debate en el cual se
proyecto la pelicula Retrato de una mujer en llamas, se conmemoro el Dia Internacional
contra la Homofobia, Transfobia y Bifobia; se publicd en la Gaceta de Biomédicas, 6rga-
no informativo del Instituto, la nota “Orgullosamente LGBTQ+, experiencias en torno a
la diversidad en la vida laboral”; se realizé un picnic en las instalaciones de la cafeterfa
del Instituto de Fisiologia Celular, en donde las CInlG de ambas entidades invitaron
a la comunidad de los sectores académico y estudiantil a convivir para celebrar a la
comunidad LGBTQ+; se dio un conversatorio informativo sobre Igualdad de Género
a los estudiantes de la Licenciatura de Investigacion Biomédica Basica; se proyecto la
pelicula Habla con Jane.

Asimismo, en el marco del 25 de noviembre (25N), Dia Internacional de la Eliminacion
de la Violencia contra las Mujeres y las nifas, la CInlG y las Personas Orientadoras Co-
munitarias (POC) convocaron a la comunidad y al publico en general a participar en
el concurso “EmpoderArte: tu disefio contra la violencia de género’, para disefar una
calcomania conmemorativa con motivo del 25N que representara de manera original
y creativa como se observa la violencia contra las mujeres y como se puede prevenir;
se imprimieron carteles con frases alusivas a la eliminacién de la violencia contra la
mujer, entre otras actividades.

PREMIOS Y DISTINCIONES

El personal académico recibio diferentes reconocimientos entre los que destacan: las
doctoras Margarita Martinez y Sara Frias fueron nombradas Investigadoras Eméritas
del SNII; el Dr. Sebastian Pioggo recibio el Premio a la Investigacion BIONANO Ciencia
y Tecnologfa; la M. en C. Patricia de la Torre recibi¢ el Estimulo Efrén del Pozo, en reco-
nocimiento a su trayectoria como técnica académica en el IIBO. El reconocimiento Sor
Juana Inés de la Cruz fue otorgado a la MVZ Georgina Diaz, entre otros.

INVESTIGACION Y RESULTADOS

El numero de articulos originales de investigacion indizados y publicados por el per-
sonal académico durante 2024 fue de 252, de los cuales 72% estan situados en el
primer y segundo cuartiles de las revistas, con un promedio de indice de impacto
de 4.2. El nimero de articulos en revistas no indizadas fue de 14. En este periodo se
editaron cuatro libros y se publicaron 26 capitulo de libro. Ademas, los investigadores
realizaron una constante labor de arbitraje revisando 272 articulos. También se solici-
taron dos patentes nacionales, y al IIBO le fueron otorgadas dos patentes nacionales,
una de ellas utilizada.
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Adicionalmente, en el afo 2024 se publicaron un nimero importante de articulos en
revistas de muy alto impacto como son: Nature, Nature Communications, Nature Gene-
tics, Lancet Glob. Health, EMBO Journal, Molecular Aspects of Medicine, Mol Psychiatry,
entre otras.

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

El Instituto mantiene un vinculo permanente con la sociedad a través de sus investiga-
dores, quienes participan en diversas actividades de difusion, con el fin de dar a cono-
cer el trabajo que realizan y brindar informacién valiosa sobre prevencion, diagnéstico
y tratamiento de enfermedades a los actores y sectores de salud interesados. En 2024
se establecieron siete convenios nuevos y cuatro bases de colaboracion, todos nacio-
nales, sumando un total de 13 vigentes.

Un proyecto con gran impacto social fue el desarrollado por la Dra. Regina Montero:
“Creacion de un sistema comunitario de vigilancia y monitoreo ambiental en la cuenca
Atoyac Zahuapan que garantice los derechos socioculturales, econémicos y de salud
de la poblacion residente’, proyecto apoyado por Conahcyt y que requirié de un gran
esfuerzo y trabajo por parte del grupo que lo desarrollo.

Servicios

Las unidades de servicio ofrecen apoyo a los académicos, con una infraestructura alta-
mente especializada que permite realizar investigacién de frontera. Biomédicas cuen-
ta con tres Laboratorios Nacionales (en el inicio de este documento mencionados),
ademas de siete unidades de servicio. Estas capacidades e infraestructura representan
el reto de su mantenimiento, para lo cual se requiere una cantidad importante de
recursos econdmicos, asf como de académicos calificados. Por otra parte, los departa-
mentos de Computo, Difusion y Vinculacion y la Biblioteca realizan labores de apoyo
de las actividades académicas.

ORGANIZACION Y PARTICIPACION EN
EVENTOS ACADEMICOS

Se organizaron 183 eventos académicos: 166 de caracter nacional y 17 internacionales,
entre los que se incluyen seminarios y videoconferencias, congresos y simposios, con
la presencia de mas de 12 mil participantes, fomentando asf la interaccion y el fortale-
cimiento de la comunidad. A la vez, se impartieron 107 conferencias por invitacion, 40
de ellas internacionales y 103 nacionales, en diferentes foros.



MemoriaUNAM | 2024

INTERCAMBIO ACADEMICO

En cuanto a la realizacién de actividades de intercambio académico, fueron recibidas
dos visitas nacionales y cuatro académicos realizaron salidas para estancias cortas, tres
nacionales y uno fuera del pais. En relacién con los afos sabaticos, tres investigadores
realizaron una estancia sabatica en instituciones mexicanas.

DOCENCIA

La actividad docente se centra en un programa de licenciatura y seis programas de
posgrado. Los investigadores del IIBO participan como tutores de la Licenciatura en
Investigacion Biomédica Basica y en los posgrados en los que es entidad participan-
te: Doctorado en Ciencias Biomédicas; Maestria y Doctorado en Ciencias Bioguimicas;
Maestria y Doctorado en Ciencias Biolégicas; Maestria y Doctorado en Ciencias Médi-
cas, Odontologicas y de la Salud; Maestria y Doctorado en Ciencias de la Produccion
y de la Salud Animal; Plan de Estudios Combinados en Medicina. Durante 2024 en el
Instituto participaron 458 estudiantes: 18 de bachillerato, 241 de licenciatura, dos de
especialidad, 79 de maestria y 118 de doctorado. Durante el ano, los académicos im-
partieron 153 cursos en diferentes programas educativos. La mayoria de su poblacion
estudiantil es de mujeres.

En cuanto a la graduacion de alumnos, un total de 88 estudiantes lograron su gradua-
cion: 34 de licenciatura (28 de la UNAM y seis de otras instituciones), uno de especia-
lidad, 27 de maestria (27 de la UNAM) y 26 de doctorado (18 de la UNAM). Adicional-
mente, 114 estudiantes realizaron su servicio social en las instalaciones de la entidad.

DIVULGACION CIENTIFICA

Durante 2024, los académicos del IIBO organizaron y participaron en mas de 600 even-
tos de divulgacion; entre ellos, conferencias, mesas redondas, talleres, videoconferen-
cias, ferias, charlas, entrevistas en radio, television y diversos medios impresos y digita-
les. Por otra parte, el personal académico atendié numerosas solicitudes de entrevistas
provenientes de la Direccion General de Comunicacion Social de la UNAM, la Direc-
cion General de Divulgacion de la Ciencia y los medios universitarios (Gaceta UNAM,
TV UNAMy Radio UNAM) y se gestiond la cobertura y difusion de los principales even-
tos académicos y noticias del Instituto. Ademas, Biomédicas edita mensualmente la
Gaceta Biomédicas, érgano informativo publicado ininterrumpidamente desde hace
29 anos. En este periodo se editaron 12 numeros de dicha publicacién, la cual puede
consultarse en su version electronica en el sitio web institucional.
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DESCENTRALIZACION INSTITUCIONAL

Biomédicas cuenta con seis unidades periféricas en varios Institutos Nacionales de Sa-
lud, previamente nombrados, donde laboran investigadores y técnicos académicos
que contribuyen a la generaciéon de conocimiento traslacional y a la docencia, en es-
trecha colaboracién con personal médico de esos nosocomios. Se cuenta también
con dos sedes foraneas, una en la Universidad Autdbnoma de Tlaxcala y la otra en la
Universidad Veracruzana, donde se desarrollan actividades académicas y de educa-
cion cientifica para los estudiantes de las entidades locales con las que se colabora.

INFRAESTRUCTURA

Durante 2024 se concluyé la auditoria interna para la implementacion del Sistema
de gestion de la calidad y riesgos bioldgicos para el cumplimiento de los estandares
internacionales ISO 9001:2015 e ISO 350001:2019 con miras a obtener la certificacion
del laboratorio de Alta Seguridad, ubicado en la sede Circuito escolar, nico en su tipo
en la UNAM, que permitira realizar trabajos con patégenos de riesgo, incluido el virus
SARS-CoV-2. Es de resaltar que se concluyeron los trabajos de Comisionamiento del
Laboratorio de Alta Seguridad, BSL-3, que permite un reconocimiento de nivel inter-
nacional de las instalaciones.

Por otra parte, se concluyo el proyecto de adecuacion de las nuevas instalaciones para
el Laboratorio Nacional de Citometria de Flujo, ubicado en la sede Circuito exterior.
Ademas, se continué con la implementacion del Sistema de Gestion de la Calidad en
la Unidad de Bioprocesos. Un aspecto para destacar es que, con el apoyo de la Direc-
cion General de Computo y de Tecnologias de Informacion y Comunicacion (DGTIO),
se llevod a cabo la actualizacion del equipo de céomputo de la Secretaria Administrativa,
lo que permitird una mayor eficiencia en los procesos que desarrolla.

SEGURIDAD

Se continu¢ trabajando en la gestion integral de la sequridad y proteccion en el mane-
jo de diversos agentes de riesgo, en el cuidado a los estandares y practicas prudentes,
en la seguridad y salud en el trabajo y proteccién civil, asi como promoviendo una
cultura de seguridad. Se revisaron los planes de emergencia y operativos de manejo
de los agentes quimicos, biolégicos, radiactivos y sus residuos, asi como el resguardo
del medio ambiente, y se colaboré con las actividades de vigilancia y proteccion en el
programa Adopcion de Zonas de Amortiguamiento de la Reserva Ecoldgica del Pedre-
gal de San Angel.
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COMITE DE ETICA

El lIBO cuenta con comités relacionados con aspectos éticos de la academia, éstos
son: el Comité de ética en la investigacion con seres humanos, el Comité de integridad
cientifica y el Comité para el cuidado y uso de animales de laboratorio, mismos que
cumplen con lo establecido por el Comité Universitario de Etica de la UNAM.
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