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El Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades (CEIICH) 
tiene como principal objetivo impulsar proyectos de investigación interdisciplinaria 
cuyos resultados contribuyan al desarrollo del conocimiento de frontera y a la cons-
trucción de alternativas para proponer posibles soluciones a los grandes problemas 
nacionales. 

El Centro integra a profesionales con una formación inter y multidisciplinaria dentro de 
un ambiente de pluralidad teórica y libertad de cátedra e investigación. A su vez, busca 
generar vínculos y convocar al diálogo entre las ciencias de la materia y de la vida con 
las disciplinas sociales y humanísticas. 

PERSONAL ACADÉMICO

La planta académica del Centro se integra por 143 personas, de las cuales 53 son de 
investigación, 31 son personal técnico académico y 59 realizan actividades adminis-
trativas y de mantenimiento; de estas últimas, 35 son personal de base y 24 son de 
confianza. Del total del personal de investigación, 51 poseen grado de doctorado; 43 
tienen contratación definitiva, seis son interinos y cuatro están por artículo 51.

De las 53 personas de investigación, 49 fueron reconocidas por el Programa de Es-
tímulos al Desempeño del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE) de la 
Dirección General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA). De ellas, 11 tienen 
nivel D, 32 nivel C, tres nivel B y tres cuentan con estímulo equivalente a PRIDE B. Para 
finales de 2024, el 81% del personal de investigación formó parte del Sistema Nacional 
de Investigadoras e Investigadores (SNII).

De las 31 personas dedicadas a labores técnico-académicas adscritas al Centro, 12 apo-
yan a los programas de investigación y 19 a los departamentos a cargo de la Secretaría 
Técnica y la Secretaría Académica. Del total, 22 personas cuentan con definitividad, 
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cuatro son interinas y cinco están contratadas por artículo 51; cinco cuentan con el 
grado de doctorado, una con estudios de doctorado, 13 con maestría, cuatro con es-
tudios de maestría, siete con licenciatura y una es pasante. 

Asimismo, con el objeto de enriquecer el diálogo interdisciplinario, el personal acadé-
mico del CEIICH ha contado con la colaboración de especialistas de otras dependen-
cias de la UNAM y de instituciones nacionales e internacionales. En el periodo, nueve 
personas fueron seleccionadas para realizar estancias posdoctorales en el CEIICH y 18 
más realizaron estancias de investigación, aportando nuevas visiones a nuestro queha-
cer e impulsando la investigación interinstitucional y transfronteriza en la Universidad.

INVESTIGACIÓN

Con el objetivo de sumar esfuerzos para lograr una mayor integración y vinculación 
entre las ciencias naturales, las ciencias sociales y las humanidades, se ha fomentado 
la perspectiva interdisciplinaria en las diferentes actividades académicas y desarro-
llo de proyectos, para conocer la realidad a nivel global, regional, nacional y local, 
dentro de las cuatro grandes áreas de análisis y estudio del CEIICH: Teoría y metodo-
logía; Mundo y globalización; Desarrollo, derechos humanos y equidad, y Fronteras 
disciplinarias, las cuales se desglosan en 12 programas de investigación (Historia de la 
ciencia; Ciencia y tecnología; Ciencias sociales y literatura; Cibercultura y desarrollo de 
comunidades de conocimiento; Estudios visuales; El mundo en el siglo XXI; Ciudades, 
gestión, territorio y medio ambiente; Producción de bienes y servicios básicos; Poder, 
subjetividad y cultura; Derecho y sociedad; Investigación feminista, y Macrodatos, in-
teligencia artificial e internet). 

Dentro de esta organización académica se desarrollaron 17 proyectos de investigación 
que fueron concluidos y 151 adicionales que se encuentran en desarrollo; de los pro-
yectos que reciben financiamiento, 10 han correspondido al Programa de Apoyo a 
Proyectos de Investigación e Innovación Tecnológica (PAPIIT), uno al Programa de de 
Apoyo a Proyectos para Innovar y Mejorar la Educación (PAPIME), mientras que en el 
periodo tuvimos dos proyectos Conahcyt.

Resultado de las actividades desarrolladas en el año, el personal académico publicó 24 
libros, 52 capítulos de libro y 34 artículos en revistas arbitradas. 

De acuerdo con el Programa Anual de Publicaciones aprobado por el Comité Edi-
torial, el Centro publicó ocho libros impresos (cuatro títulos nuevos editados por el 
CEIICH-UNAM, tres coediciones con editoriales externas y una coedición con otras en-
tidades de la UNAM). Además, se editó un ePub. 
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También se publicaron cuatro números de la revista INTERdisciplina y un número de 
Mundo Nano: Revista Interdisciplinaria en Nanociencia y Nanotecnología, ambas en so-
porte electrónico, disponibles en PDF y con acceso a consulta en el portal de Revistas 
UNAM en Open Journal System (OJS). El propósito de integrar la publicación de la 
revista en ejes temáticos consiste en el abordaje de temas de relevancia social desde 
la interdisciplina; comprende los dominios de las ciencias, las humanidades y las inge-
nierías, y busca que el lector logre una visión caleidoscópica de los tópicos incluidos 
en cada número.

Durante este año, el Departamento Distribución y de Venta de Libros del Centro realizó 
donaciones de 226 títulos (790 ejemplares en total) a diversas instituciones, entre ellas 
al programa de donación “Llévatelo si te interesa”, al programa de donación central 
de la Dirección General de Publicaciones y Fomento Editorial (DGPFE) y a la Dirección 
General de Orientación y Atención Educativa (DGOAE), ambas de la UNAM.

El CEIICH participó con la venta de publicaciones en cuatro eventos nacionales y se 
vendieron 272 ejemplares. Los eventos fueron: la Feria Internacional del Libro del Pala-
cio de Minería, la Feria Internacional del Libro de las Universitarias y los Universitarios 
(FILUNI), la Fiesta del Libro y la Rosa y la Feria Internacional del Libro Guadalajara.

Los datos anteriores dan muestra de los altos niveles de calidad de la investigación 
y actividades académicas y docentes que se desarrollan en el CEIICH: un importante 
número y diferente formato en que las obras son publicadas; una creciente capacidad 
para promover actividades académicas de muy diversa índole y nuevos proyectos para 
obtener financiamientos externos, lo que evidencia tanto el apoyo e impulso insti-
tucional como el esfuerzo de la comunidad por atraer recursos extraordinarios para 
desplegar el potencial académico que posee y lograr una mayor vinculación de la 
Universidad con la sociedad.

INTERDISCIPLINA 

Desde su fundación, el CEIICH ha buscado proponer nuevas perspectivas de investi-
gación orientadas a tender puentes entre las disciplinas científicas, sociales y huma-
nísticas, cooperar en la formación de redes de conocimiento inter y multidisciplinario, 
útiles en el análisis y solución de fenómenos y problemáticas complejas en los ámbitos 
local, nacional e internacional. 

Cada uno de los integrantes de la comunidad del CEIICH trabaja para fortalecer el ca-
rácter innovador e interdisciplinario en plena observación de las cuatro funciones sus-
tantivas del Centro: la investigación (mediante el desarrollo de proyectos que contri-
buyan a generar un conocimiento original, propositivo y vinculante), las publicaciones 



4

 Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades 

(buscan la colaboración), la docencia (amplía los espacios de interacción con la co-
munidad estudiantil y la sociedad en general y establecen puentes de comunicación 
más inclusivos) y las actividades de difusión y divulgación de la ciencia (amplifican las 
redes de colaboración, los convenios y los encuentros académicos que familiaricen a 
la población con el conocimiento y pensamiento interdisciplinario).

De conformidad con el Plan de Desarrollo Institucional de nuestra Universidad y nues-
tra misión, durante este año se dio seguimiento a los trabajos para ampliar y fortale-
cer nuestras funciones sustantivas mediante la vinculación estratégica con otras de-
pendencias de la UNAM y con instituciones nacionales e internacionales, mediante 
el desarrollo de proyectos de investigación que promuevan la articulación entre las 
ciencias, las humanidades y otras áreas del saber. 

La suma de estos esfuerzos ha permitido articular y combinar elementos de la distintas 
formaciones disciplinarias del personal de investigación, así como con especialistas de 
otras instituciones nacionales y extranjeras y, al mismo tiempo, apoyar el crecimiento 
de núcleos de investigación y estudio para establecer redes locales, nacionales e in-
ternacionales que comparten el propósito de trascender en sus ámbitos disciplinarios. 

Durante 2024 el Centro actualizó su catálogo en línea de la Red de Educación Con-
tinua (REDEC) para difundir y promover sus actividades académicas, entre las que 
se destacan: diplomado Racismo y xenofobia vistos desde México (12a promoción), 
coordinado por la Dra. Olivia Joanna Gall Sonabend; foro Por una transformación di-
gital con perspectiva de género, coordinado por la Dra. Medley Aimée Vega Montiel; 
seminario Hacia políticas públicas feministas. Diálogos e intervenciones para erradicar 
la violencia contra las mujeres, coordinado por las doctoras Leticia Sánchez García y 
Aleida Hernández Cervantes; presentación del libro Experiencias de investigación in-
terdisciplinaria feminista en instituciones policiales. Desafíos de la formación policial, 
en memoria de Monserrat Delgado Palomo, coordinado por la Dra. Olivia Tena Gue-
rrero; curso Transición de la filosofía natural a la ciencia moderna en América Latina, 
coordinado por la Dra. María de la Paz Ramos Lara; mesa redonda Elecciones en Ve-
nezuela. Democracia, desinformación, injerencismo y otros déjá vu, coordinado por 
el Dr. Gerardo Jorge Cadena Roa; curso-taller Uso de la inteligencia artificial para la 
investigación. De la crítica a la praxis, coordinado por el Dr. Luis Josué Lugo Sánchez; 
seminario Existir, nombrar, crear: invenciones políticas, creaciones teóricas y escrituras 
poéticas de los feminismos lesbianos, coordinado por las doctoras María Elena Olivera 
Córdova y Jahel López Guerrero; seminario internacional Lenin-Lukács 1924-2024. Un 
siglo de debates sobre política, ontología, capitalismo y revolución, coordinado por 
el Dr. José Guadalupe Gandarilla Salgado y la Mtra. María Haydeé García Bravo; y el 
evento inaugural de la Liga Internacional de Estudios del Tiempo, coordinado por la 
Dra. Guadalupe Valencia García.
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DOCENCIA

La docencia, una de las funciones sustantivas del Centro, contribuye a la formación de 
especialistas a través del diseño y realización de diplomados para lograr una mayor vin-
culación con los diferentes programas de posgrado. También busca, mediante la direc-
ción de tesis de licenciatura, maestría y doctorado, incorporar a los estudiantes a mo-
delos y enfoques de investigación a través de programas especializados y apuntalar la 
formación de futuros docentes e investigadores con una perspectiva interdisciplinaria. 

Durante 2024, el personal académico del CEIICH impartió 103 asignaturas: 43 fueron a 
nivel licenciatura, 47 de maestría, 11 de doctorado y dos de especialidad. Como parte 
de otras actividades docentes, el personal académico participó en 68 actividades, de 
las cuales 27 fueron cursos y diplomados, 11 cátedras y conferencias y 30 seminarios y 
talleres. Se participó en 211 direcciones de tesis: 44 de licenciatura, 82 de maestría y 85 
de doctorado. Además, se colaboró en 130 comités tutorales: 89 fueron en doctorado 
y 41 en maestría. 

Nuestras labores docentes se desarrollaron en las facultades de Ciencias, Ciencias Polí-
ticas y Sociales, Derecho, Filosofía y Letras y Medicina.

También se impartieron clases en las siguientes instituciones nacionales: Universidad 
Autónoma de San Luis Potosí, Universidad Intercultural de Chiapas, Universidad Mi-
choacana de San Nicolás de Hidalgo y el Instituto Michoacano de Ciencias de la Edu-
cación; en instituciones de carácter internacional se encuentran City University of New 
York, Red Iberoamericana de Investigación sobre Cultura y Conocimiento de los Siste-
mas Alimentarios (RIICCA) y la Universidad Nacional Experimental de la Gran Caracas.

El CEIICH forma parte de los comités académicos de tres posgrados: en Estudios Lati-
noamericanos, en Estudios de Género y en la Maestría en Trabajo Social. Durante 2024 
el Centro trabajó en la formalización de su participación en los programa de posgrado 
en Ciencias Políticas y Sociales y en Ciencias de la Sostenibilidad.

Adicionalmente, el personal académico del CEIICH participa en otros programas de 
posgrado de la UNAM, pese a no estar formalmente vinculado a ellos. 

En conjunto, estas actividades docentes y los vínculos interinstitucionales que se de-
sarrollan en torno a ellas muestran la creciente presencia del CEIICH en el impulso 
a procesos docentes que favorecen la ampliación de la perspectiva interdisciplinaria 
dentro y fuera de la UNAM. 

Se aprobaron cuatro instrumentos jurídicos para la coedición de libros, una base de 
colaboración, tres cartas de intención con la Universidad de Nueva York, la Universidad 
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Autónoma de Querétaro y la Universidad Nacional de Costa Rica; además, el Centro 
recibió una carta de aval y cuenta con un convenio, una base de colaboración con la 
Escuela Nacional Preparatoria y una carta de entendimiento en proceso.

Las actividades de educación continua del CEIICH consisten fundamentalmente en 
impartir diplomados en las modalidades presenciales y a distancia, así como de semi-
narios, cursos y talleres. Durante el 2024 se organizaron 39 actividades académicas, de 
las cuales nueve fueron diplomados, 20 seminarios, nueve cursos y un ciclo de talleres.

En cuanto a las actividades y propuestas enfocadas a la formación de especialistas y 
personal joven, continuó la participación de estudiantes con beca en proyectos finan-
ciados por PAPIIT de la UNAM, así como los de Conahcyt. 

Además, persiste el Programa de Becas CEIICH, dirigido al apoyo especializado de es-
tudiantes y egresados de la UNAM de los niveles de licenciatura, maestría y doctorado; 
sus conocimientos contribuyen en las actividades de los diferentes programas de in-
vestigación, departamentos y secretarías del Centro. El Programa otorgó 32 becas, de 
las cuales cuatro fueron para becarios con grado de maestría, 10 con licenciatura y 18 a 
pasantes de licenciatura.

Como en años anteriores y con el objeto de integrar a la comunidad estudiantil en ám-
bitos prácticos y de socialización vinculada a la investigación interdisciplinaria, 33 estu-
diantes (16 mujeres y 17 hombres) realizaron su servicio social y cuatro (dos mujeres y 
dos hombres) sus prácticas profesionales en las diferentes áreas, programas de investi-
gación y departamentos del CEIICH. 

DISTINCIONES Y RECONOCIMIENTOS

El trabajo de las personas que integran al CEIICH contribuye a su funcionamiento y 
logro de metas, también tiene impacto al exterior de la UNAM. Durante 2024, siete de 
sus integrantes recibieron reconocimientos por su trabajo y aportaciones a la Universi-
dad y sus respectivos campos de conocimiento, a saber: 

	– Mtra. María Haydeé García Bravo, Reconocimiento en la Conmemoración del Día 
Internacional de la Mujer por la Embajada de Qatar en México.

	– Dra. Siobahn Fenella Guerrero Mc Manus, Reconocimiento por promover y apo-
yar las temáticas vinculadas a la población LGBT+ desde la academia, Librería y 
Foro Cultural “Somos Voces”.

	– Dra. Paula López Caballero, Baxandall Visiting Fellowship y Miembro Senior del 
Robinson College.
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	– Dra. Rosa Angélica Morales Sarabia, Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz 
2024. 

	– Dra. Lucia Patricia Carrillo Velázquez, por la selección del proyecto “Metrópolis 
sustentables y sostenibles, modelos proyectivos desde la producción agrícola”, 
en el Programa Bilateral de Cooperación Educativa y Cultural México-Colombia 
(SRE-AMEXCID), en colaboración con la Universidad del Quindío (Colombia).

	– Dra. María del Carmen Legorreta Díaz y Dr. Victor Manuel Méndez Villanueva, 
por el documental Agroquímicos. La vida en peligro como Selección Oficial de 
la IX Muestra Nacional de Imágenes Científicas, así como Selección Oficial en la 
19 Muestra de Cine Social “La Imagen del Sur”, Córdoba; el Festival Internacional 
de Cine y Ecología CINECO 2024, Elche, y en la VI Muestra Internacional de Cine y 
Ciencia 2024, Santander, las tres de España.

	– Dra. María Ximena Gutiérrez Vasques, tercer lugar en el concurso de prototipos 
con el proyecto “Normalización ortográfica del otomí con máquinas de estados 
finitos” en el 4o Congreso Internacional de Procesamiento del Lenguaje Natural 
para las Lenguas Indígenas.

Además, se llevó a cabo una ceremonia de entrega de distinciones por labor acadé-
mica y docente en la UNAM y en el CEIICH. De manera presencial el CEIICH reconoció 
a 14 académicos que cumplieron 10, 15, 20, 25, 30, 35 y 40 años de antigüedad. Estos 
reconocimientos son el resultado al trabajo constante y al alto nivel académico del 
personal del Centro.

DEPARTAMENTOS DE COLABORACIÓN  
CON LA INVESTIGACIÓN

El desarrollo de las actividades de investigación, docencia y difusión es posible gra-
cias al trabajo conjunto del personal técnico académico y el personal de confianza 
que integran los departamentos de Planeación y Seguimiento Académico, Difusión, 
Información y Documentación, Publicaciones, Producción Audiovisual y Multimedia, 
Cómputo, y Distribución y Venta de Libros.	

A lo largo del 2024, el Departamento de Planeación y Seguimiento Académico tuvo 
como objetivo el diseño de estrategias que faciliten las actividades relacionadas con 
los órganos colegiados del Centro. De igual modo, busca contribuir a los procesos de 
planeación, evaluación y seguimiento que impulsen la gestión y la vinculación institu-
cional. Entre sus actividades destacan: apoyo en la elaboración de la contribución del 
CEIICH para el Informe de la Rectoría; colaboración en las actividades para concreción 
de instrumentos jurídicos como convenios de colaboración académica y coediciones, 
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entre otros; apoyo en la preparación del Informe de la Dirección del CEIICH, que in-
cluye sistematización de la información de los informes SIAH, actualización de infor-
mación estadística, numeralias, recopilación de la información de las diferentes áreas 
del Centro; apoyo en la elaboración y sistematización de procesos internos y actuali-
zación de bases de datos de información académica del área; apoyo en la atención y 
seguimiento de las diversas convocatorias que gestiona la Secretaría Académica ante 
la DGAPA, SNII, DGECI, entre otras. Entre ellas tenemos para el Programa de Estancias 
de Investigación (PREI), el Programa de Apoyos para la Superación del Personal Acadé-
mico (PASPA) y el Programa de Becas Posdoctorales (POSDOC); colaboración en la pre-
paración y entrega de los inventarios del archivo institucional del CEIICH 2023 al Área 
Coordinadora de Archivos de la UNAM; enlace entre el Centro y el Sistema Nacional de 
Investigadores (SNII) del Conahcyt y apoyo en el seguimiento de los indicadores del 
del Centro que se presentan ante la Dirección General de Presupuesto UNAM. 

Asimismo, apoyar en las actividades del Consejo Interno, Comisión Dictaminadora, Co-
misión Evaluadora y Subcomisión de Superación Académica.

El Departamento de Difusión apoyó en la organización y desarrollo de todas las activi-
dades de los programas de investigación, encuentros académicos, cursos de posgra-
do, diplomados, reuniones de trabajo, así como la difusión de estos en la prensa uni-
versitaria y nacional. La logística de difusión de las actividades académicas fue posible 
gracias al trabajo en conjunto con los departamentos de Publicaciones, Difusión, Pro-
ducción Audiovisual y Multimedia y Cómputo. Se elaboraron y difundieron vía correo 
electrónico 44 ejemplares del Semanario CEIICH, que estimula el alcance de las activi-
dades académicas internas y de otras entidades de la UNAM. También se promovieron 
las novedades editoriales de la biblioteca. 

Se gestionaron en total 96 actividades, 71 fueron nacionales y 25 de carácter inter-
nacional, de manera presencial y a distancia, que comprenden charlas académicas, 
ciclos, coloquios, conferencias, conversatorios, convocatorias, cursos, diplomados, en-
cuentros, eventos conmemorativos, foros, jornadas, mesas redondas, presentaciones 
de libros, seminarios, sesiones de trabajo y talleres.

El Departamento de Información y Documentación proporcionó información biblio-
gráfica y documental de apoyo al trabajo de investigación, impulsó el desarrollo de sus 
colecciones y la preservación de sus acervos, así como la adquisición de libros, revistas, 
discos compactos y videos. Durante 2024 se realizaron 1773 préstamos de libros: 489 a 
domicilio, 851 en sala, 140 en resguardo, 272 interbibliotecarios y 21 préstamos conce-
didos a otras bibliotecas. Como parte complementaria del servicio de biblioteca, se re-
gistró un total de 313 usuarios: 49 de ellos investigadores, 30 técnicos académicos, 16 
administrativos, 26 becarios, 21 investigadores invitados, seis prestadores de servicio 
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social, 221 a instituciones de convenios interbibliotecarios, nueve a tesistas y a cuatro 
estudiante, así como ocho usuarios de distinta procedencia.

El Departamento de Publicaciones organizó el trabajo de edición de las publicaciones 
de acuerdo con los lineamientos del programa anual aprobado por el Comité Editorial 
del Centro, diseñó las portadas e interiores de las publicaciones impresas y digitales, así 
como los materiales gráficos para la difusión de los encuentros académicos. Además, 
distribuyó y comercializó las publicaciones del Centro y mantiene un área para la edi-
ción y producción de la revista Interdisciplina.

El Departamento de Producción Audiovisual y Multimedia elaboró los materiales au-
diovisuales para promover y dar cuenta de la labor del CEIICH, así como la cataloga-
ción, resguardo y preservación de su acervo audiovisual. De manera conjunta con los 
departamentos de Difusión y de Cómputo, impulsó la promoción y visualización de las 
diversas actividades académicas organizadas por el Centro mediante el uso de plata-
formas digitales (como YouTube). Se dio continuidad al almacenamiento del acervo en 
un soporte de larga duración en cinta.

Las actividades del Centro se difundieron en vivo a través de nuestros canales de You-
Tube y Facebook Live. En total se llevaron a cabo 103 transmisiones en vivo que con-
taron con una audiencia en vivo de 1621 espectadores, las cuales fueron reproducidas 
de manera diferida 33 717 veces.

La presencia del Centro en las redes sociales incrementó de manera considerable, al-
canzando 59 156 seguidores en Facebook, 15 453 seguidores en X y 3349 en Instagram.

El Departamento de Cómputo realizó el monitoreo permanente de la red de teleco-
municaciones y brindó mantenimiento preventivo a servidores del Centro alojados en 
el cuarto de telecomunicaciones del quinto piso y en instalaciones del Departamento 
de Cómputo en el edificio anexo; gestionó la compra de equipo de cómputo, continuó 
con el soporte y asesorías especializadas. Por otro lado, se realizaron actualizaciones 
de contenido, que incluyen: carga de imágenes de carteles y banners de actividades 
académicas, información enviada por la DGCS, convocatorias para procesos de elec-
ción, vínculo al semanario, boletines, noticias, reportajes, revistas, libros, producciones 
audiovisuales y calendarios de becas. Se actualizó la información de las secciones de 
eventos, diplomados, seminarios institucionales, perfiles personales del personal aca-
démico del Centro y carga documental en el espacio informativo interno.

Además, se actualizaron los siguientes sistemas:

	– Sistema de gestión de espacios: se actualizó la funcionalidad, se desarrolló una 
interfaz más intuitiva para los usuarios y se desarrolló la capacidad responsiva 
al sistema, lo que permite que se puedan usar desde un dispositivo móvil. Se 
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actualizaron reglas de operación, de común acuerdo con difusión y el área ad-
ministrativa. Se le asignó un subdominio web https://sge.ceiich.unam.mx/ y su 
certificado de seguridad, se realizó el mantenimiento a la plataforma (versiones 
de sistema operativo y de aplicación) y actualización del Manual de usuario.

	– Sistema de Espacio informativo Interno: se modificó el sorteo y presentación ini-
cial de la información (del más reciente al más antiguo), se integró una nueva 
pestaña rediseñada como “prueba de concepto” para el Comité de Ética en el 
grupo de Comisiones y Comités. Se trabaja en un rediseño del sistema que sea 
más amigable e intuitivo para la comunidad del CEIICH y para la administración 
de contenido.

	– Sistema de Anteproyecto: se actualizaron reglas de operación, se actualizaron 
parches de seguridad y se programó la capacidad responsiva al sistema que per-
mite usarse en equipos móviles, se le asignó un subdominio web https://ante-
proyecto.ceiich.unam.mx y sus certificados de seguridad. Se activó el sistema en 
la fecha solicitada y se generó el reporte de resumen final para la Secretaría Ad-
ministrativa.

	– TV CEIICH: se instaló, configuró y programó el administrador web de material au-
diovisual, el cual le permite al departamento de Producción Audiovisual y Mul-
timedia publicar y difundir cápsulas, documentales, entrevistas, podcast, etc. de 
material inédito e histórico generado por el CEIICH y sus investigadores a la co-
munidad universitaria y al público en general. Lanzamiento del nuevo portal de 
difusión de material audiovisual del CEIICH, https://tv.ceiich.unam.mx/.

	– Se desarrolló, instaló y configuró un nuevo micrositio (página web) para el di-
plomado Desarrollo de competencias interdisciplinarias con inteligencia artificial, 
https://diplomado-ia.ceiich.unam.mx/IA/. 

Asimismo, continúa el uso de nuevas tecnologías para la producción y la difusión del 
conocimiento. Por un lado, a través de bases de datos, aplicaciones, gráficas y distin-
tos softwares se ha apoyado y fortalecido el trabajo de investigación como soporte y 
medios para difundir las investigaciones y los conocimientos generados; esto a través 
de la creación de multimedia, audiovisuales, CD ROMS, libros electrónicos y demás 
materiales digitales.

GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

El personal adscrito a la Secretaría Administrativa y sus departamentos proporciona de 
manera oportuna los servicios y apoyos necesarios para el desarrollo de las actividades 
que las distintas unidades del CEIICH tienen encomendadas, optimizando el uso de los 
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recursos humanos, financieros, tecnológicos y materiales con los que cuenta y obser-
vando la normatividad vigente de la UNAM.

En 2022 se inició el diagnóstico estructural de la Torre II de Humanidades, el cual está 
incluido en el Fondo para proyectos estratégicos y de mantenimiento y conservación 
de los inmuebles de la UNAM, con el propósito de conocer su estado actual. En este 
diagnóstico participan los equipos técnicos del Instituto de Ingeniería, la Dirección 
General de Obras y Conservación (DGOC), la Coordinación de Humanidades y la Direc-
ción General del Patrimonio Universitario (DGPU). 

El personal de la Secretaría Administrativa ha colaborado en la realización de las ac-
tividades de diagnóstico y ha participado en reuniones con la Coordinación de Hu-
manidades, titulares y secretarías administrativas de las entidades que cuentan con 
instalaciones en la Torre y el personal técnico que llevó a cabo los trabajos. Si bien se 
tenía contemplado que en agosto de 2024 se iniciarían los trabajos de sustitución de 
las cancillerías, a la fecha no han iniciado. 

OTRAS ACTIVIDADES IMPORTANTES

Conversatorios estacionales. Con el propósito de vincular a la comunidad del Centro 
con investigadoras e investigadores que hayan recibido el Premio Universidad Nacio-
nal (PUN) y la Distinción Universidad Nacional para Jóvenes Académicos (RDUNJA), se 
llevaron a cabo estos conversatorios con los temas: Del origen de la vida a la ecología 
microbiana: una mirada interdisciplinaria desde la biología; Los desafíos actuales de la 
migración, violencia y desinformación; y Epistemologías y cuerpo humano desde la 
neurobiología y la genómica. De esta manera se consolida el papel interdisciplinario 
y transversal del CEIICH frente al trabajo de colegas que provienen de distintas áreas 
del pensamiento científico y humanista. Son coordinados desde la Dirección (Mauricio 
Sánchez Menchero) y la Secretaría Académica (Julio V. Juárez Gámiz).

Diplomado Desarrollo de competencias interdisciplinarias con inteligencia artificial. Su 
objetivo es proporcionar insumos valiosos para que, a partir del uso ético, estratégico, 
crítico y responsable de la IA, los asistentes puedan desarrollar y fortalecer sus habilida-
des sociotecnológicas para ayudar en su toma de decisiones. Proporciona una visión 
global e integrativa de la inteligencia artificial que permite vislumbrar su incorporación 
en la atención a problemas relacionados con los quehaceres profesionales y cotidianos 
de los participantes. Esta primera promoción del diplomado busca enriquecer la for-
mación de profesionales en tecnologías de la información al integrar aspectos sociales 
de estas tecnologías. Es coordinado por la Dra. Ximena Gutiérrez Vasques y por los 
doctores Luis Josué Lugo Sánchez y Víctor Mireles Chávez. 
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2a Jornada COIL-UNAM 2024 “Aprender por el mundo sin salir de casa”.  Se continúo con 
la participación del CEIICH en los cursos COIL cumpliendo con el objetivo de fomentar 
la participación de la comunidad académica del Centro en esta modalidad de docen-
cia, diseñada para impartir cursos de corta duración en el marco de programas curricu-
lares en conjunto con docentes de universidades extranjeras. Con ellos se busca gene-
rar experiencias de movilidad internacional, colaboración académica y conocimiento 
intercultural a través de medios en línea. Organizada por la Secretaría de Desarrollo 
Institucional en colaboración con la CRAI, DGECI, RURI, CEPHCIS y ENES Mérida.

Presentación de Becarios Posdoctorales CEIICH (2024). Se llevó a cabo una reunión para la 
presentación de los becarios de nuevo ingreso, con el fin de integrarlos a la comunidad 
de becarios del Centro y así acrecentar las redes de los jóvenes investigadores. Además, 
se les brindó información académica-administrativa primordial para su estancia.

Seminario de Becarios Posdoctorales CEIICH (2024). Evento organizado y desarrollado 
por los becarios posdoctorales. Tiene como objetivo generar reflexión e intercambio 
académico constante donde se sometan a consideración de pares los avances de las 
investigaciones posdoctorales con el doble propósito de contar con diversas opiniones 
sobre el trabajo propio, y conocer los campos de investigación y enfoques analíticos 
que desarrollan los colegas. El seminario está integrado por los becarios posdoctorales 
adscritos al CEIICH, quienes realizan una sesión mensual. Los becarios programan un 
calendario de sesiones para exponer, de manera rotativa, sus avances de investigación. 

Claustro CEIICH. Llevó a cabo una sesión. En un entorno informativo, propicio para 
el diálogo y la conexión, colaboramos para identificar estrategias que fortalezcan y 
consoliden nuestra vida académica. Además, buscamos mejorar tanto los procesos de 
gestión interna como el funcionamiento de los departamentos técnicos. 

Reunión de la dirección con los coordinadores de los programas de investigación. Se or-
ganizaron dos reuniones con los coordinadores de los 12 programas de investigación 
pertenecientes a las cuatro áreas del CEIICH. La finalidad principal fue desarrollar y 
concretar actividades específicas dentro del plan de trabajo. Durante estas reuniones 
se exploraron diversos temas relacionados con la organización, programación acadé-
mica, estructura y la vida académica del Centro. 

REFLEXIONES FINALES

Las labores realizadas en el CEIICH durante 2024 muestran que es un espacio que ha 
alcanzado una notable consolidación como entidad líder en los estudios interdisci-
plinarios, integrada por un cuerpo sólido de investigación, con resultados de eleva-
da calidad, reconocidos dentro y fuera de nuestra universidad. Estas características se 
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manifiestan de manera creciente en la capacidad de sus integrantes para promover y 
desarrollar actividades académicas, nuevos proyectos y el seguimiento de otros para 
su consolidación e impacto, conformación de grupos de investigación que generen 
espacios para el desarrollo de conocimiento y obtener financiamiento para desplegar 
su potencial académico interdisciplinario, comprometido con la formación de perso-
nal joven de investigación, con la difusión del conocimiento y con la articulación cada 
vez mayor con la sociedad y sus problemáticas.

Hemos aprendido muchas y muy innovadoras estrategias administrativas, académicas 
y de investigación para desarrollar cada una de las actividades que nos competen. Aun 
cuando no es parte de nuestra formación, nos convertimos en una plantilla académica 
que aprendió a utilizar y sacar el mayor provecho de las herramientas digitales y re-
cursos electrónicos que nos ofrece la Universidad. Sí, aún queda mucho por aprender, 
como Centro nos respalda la dedicación con la que realizamos cada actividad.

z


