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En 2024 la comunidad de la ENES Unidad Ledn consolidd una identidad propia. Iden-
tidad que encuentra su raiz en la esencia de una institucion historica, que se mantiene
a la vanguardia de las demandas educativas actuales y que continla contribuyendo, a
través de una educacién humanista y con calidad, a la formacién de generaciones de
universitarias y universitarios que mantienen en movimiento a México.

Durante el ano se realizaron acciones que dan ejemplo del compromiso con la cali-
dad educativa, entendida como un ejercicio de evaluacién permanente, que dio como
resultado que se acreditara el octavo programa académico, con esto se logré que el
100% de los programas acreditables estén evaluados favorablemente.

La calidad educativa es también el resultado de un estilo de vida en comunidad, que
se caracteriza por el trabajo encaminado a la cultura de paz, la interculturalidad, la co-
rresponsabilidad, la innovacion, el emprendedurismo, la multidisciplina, la internacio-
nalizacién, la sostenibilidad, la difusion de la cultura y la investigacion de vanguardia.
Premisas que caracterizan la identidad propia de la ENES Unidad Ledn.

En este ano se abrieron totalmente las puertas del campus, tanto presenciales como
virtuales; ello permitio la realizacion de eventos académicos sobresalientes, pero al
mismo tiempo mostrar la esencia que caracteriza a la escuela. La comunidad de per-
sonas que la conforman trabajan con gran entrega y dedicacién lo que conduce a la
solidez y trascendencia académica.

Esta Memoria 2024 de la ENES Unidad Ledn, refleja la consolidacion de proyectos en-
cabezados por un liderazgo humanista y transformador, que han conducido a cada
una de las personas que integran la comunidad al logro de objetivos individuales, que
sumados al final del dia se traducen en un crecimiento sostenible y vital para nuestra
gran Universidad.
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PERSONAL ACADEMICO

Durante el 2024, se contd con 365 profesoras y profesores, de los cuales el 52% son
mujeres y el 48% son hombres.

El profesorado se integra por 66 profesores de carrera, siete técnicos académicos y 292
profesores de asignatura. Con relacion al nivel maximo de estudios, 15 han realizado
un posdoctorado, 65 cuentan con doctorado, 114 con maestria, 73 con especialidad,
97 con licenciatura y un técnico universitario. Actualmente 22 se encuentran estudian-
do algun posgrado.

Alafecha, 57 pertenecen al Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII),
de los cuales 20 son candidatos, 29 cuentan con nivel |, siete cuentan con nivel Il y
uno con nivel lll. Actualmente 55 de ellos se encuentran vigentes en el Programa de
Primas al Desempeno del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE), 19 en el
Programa de Estimulos por Equivalencia (PEE), cinco en el Programa de Estimulos de
Iniciacion de la Carrera Académica para Personal de Tiempo Completo (PEl) y 216 en
el Programa de Estimulos a la Productividad y al Rendimiento del Personal Académico
de Asignatura (PEPASIG).

En total, 80 miembros del profesorado pertenecen a alguna asociacion de profesionis-
tas y el 15% cuenta con algin nombramiento dentro de la misma.

Con el objetivo de fomentar la superacién del personal académico a través de los con-
cursos de oposicion, durante el periodo se otorgaron cinco promociones para el pro-
fesorado de asignatura y un técnico académico de tiempo completo.

A fin de impulsar la elaboracién de productos para innovar y mejorar la educacion,
estuvieron vigentes nueve proyectos PAPIME.

En el marco del Programa Institucional de Tutorias, en la Unidad de Extension San Mi-
guel de Allende se realizé el 2° Encuentro de Tutores en la UNAM, cuyo objetivo fue
ser un espacio de didlogo en relacion a la importancia de la salud mental; en total
participaron 62 tutoras y tutores. A través del Programa de Actualizacion y Superacion
Docente (PASD) se ofertaron 21 cursos interanuales y un diplomado en temas como
estilos de aprendizaje, diversidad sexual, primeros auxilios psicologicos, aprendizaje
basado en problemas, y herramientas para la practica docente.

Desde el Laboratorio Interdisciplinario para la Docencia e Innovacion Educativa (LI-
DIE), se compartio el Seminario Internacional de investigacion en Convivencia en
Instituciones Educativas, el cual es una iniciativa de la ENES Ledn, el Centro Regio-
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nal de Investigaciones Multidisciplinarias (CRIM) de la UNAM y la Red Latinoamericana
de Convivencia Escolar, ademas se impartieron dos cursos y dos webinario. Durante el
periodo se registrd un total de 34 visitas al laboratorio, registrando actividades como
uso de la sala de grabacion (41.2%), proyectos individuales (38.2%) y actividades de
proyectos colaborativos (8.8%).

En colaboracion con la Coordinacion de Evaluacion, Innovacion y Desarrollo Educati-
vos (CEIDE), se imparti6 el curso-taller Elaboracion de programas de estudio. También
desde la Secretaria Académica se gestiond y promovio la realizacion de los talleres
Orientacion de acomodo de carpeta y experiencia PRIDE, y Tips para la elaboracion de
un proyecto PAPIME.

También se realizé la celebracion con motivo del dia de la maestra y el maestro, en la
que hubo una convivencia y la actividad “100 pumas dijeron’.

LICENCIATURA

Durante el periodo se contd con una matricula de 1045 alumnas y alumnos, de los
cuales el 65% son mujeres y el 35% hombres. El ingreso de la generacion 2025 fue de
263 discentes.

Como cada ano se realizé el Curso de induccién para el alumnado de nuevo ingreso,
este periodo se distinguio por las actividades dirigidas al cuidado de la salud mental.

Dentro del Programa Institucional de Tutorias, actualmente se cuenta con un total de
76 tutoras y tutores activos. Se llevaron a cabo cinco capacitaciones en el transcurso
del afo para el fortalecimiento de la tutoria.

Como cada afo se llevaron a cabo los programas JOVENES Renovéndose y Verano
JOVENES, en ambos se ofertaron un total de 23 talleres con una participacion de 80
alumnas y alumnos.

Con el objetivo de continuar fortaleciendo el aprendizaje desde escenarios reales, se
realizaron 615 practicas escolares.

Durante el periodo se difundieron 15 convocatorias de diferentes programas de becas
para el alumnado, logrando un beneficio para el 95% de las alumnas y los alumnos.

Con relacién a la movilidad estudiantil internacional saliente se contd con la participa-
cion de 80 alumnas y alumnos, 700 en movilidad nacional saliente y 14 en movilidad
nacional entrante.
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Se realizé el 2° Festival de la Movilidad Internacional, para promover las actividades
de internacionalizacion a través de las experiencias del alumnado y el profesorado, asf
como exponer las proximas opciones de movilidad estudiantil y académica.

Egresaron 258 estudiantes y se titularon 107 egresados y egresadas. A través de las
modalidades de becas para la titulacion promovidas por la Direccion General de Orien-
tacion y Atencion Educativa (DGOAE), 92 fueron beneficiados.

Como resultado del compromiso de la calidad de los programas académicos que se
ofertan en la escuela, se acredité la Licenciatura en Optometria ante los Comités Inte-
rinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior (CIEES).

Por otra parte, se aprobo por los diferentes Consejos Académicos de Area el incremen-
to de las opciones de titulacion, en promedio se incorporaron cinco modalidades de
titulacion en todos los planes de estudio, lo que permitird el incremento de la eficien-
cia terminal que actualmente se ubica entre el 56% y 80%.

Los Consejos Académicos de las dreas de Ciencias Bioldgicas, Quimicas y de la Salud y
el de Ciencias Sociales aprobaron los informes de evaluacion de los planes de estudio
en Administracion Agropecuaria y Odontologia, por lo que actualmente se trabaja en
la modificaciéon de los mencionados planes.

Se realizé el "Primer informe de estudio de egresadas y egresados de la ENES Unidad
Ledn’, donde se conocio la situacion laboral de las y los egresados, a fin de identificar
en qué medida estan desempenando actividades profesionales. La poblacién objetivo
del estudio estuvo conformada por 1171 egresadas y egresados

Desde el Laboratorio Interdisciplinario de Innovacion Educativa para Estudiantes (LIEE),
se realizaron un webinario y 10 talleres en temas como herramientas para gestion de
tiempo, técnicas de estudio, normas para citar en formato APA, creacion y edicion
de audio para podcast. Ademas, 63 alumnas y alumnos participaron en diferentes ac-
tividades colaborativas.

Como parte del interpofesionalismo académico se desarrollaron los seminarios perma-
nentes de: Ciencias de la salud, Desarrollo econdmico y financiero, Industria 4.0 y con-
vergencia tecnoldgica, Salud publica, Hablemos de ortodoncia y Charlas de las sociales.

POSGRADO

La matricula de posgrado fue de 130 inscritos, de los cuales 62% son mujeres vy 38%
son hombres. A partir de agosto de 2024 se recibio a los tres primeros alumnos en el
Doctorado en Ciencias Bioldgicas.
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En la evaluacion de certificacion por el Consejo Mexicano de Cirugia Oral y Maxilo-
facial, tres residentes de la especializacion que aplicaron, obtuvieron una evaluacion
muy favorable dentro de los primeros siete lugares a nivel nacional, posicionando de
manera sobresaliente a este programa de especializacion.

Actualmente el 82% de los campos del conocimiento de los diferentes programas de
posgrado pertenecen al Sistema Nacional de Posgrados. El 71% de la matricula de es-
pecializaciones cuenta con beca Conahcyt, mientras que a nivel maestria y doctorado
el 100% de la matricula cuenta con este apoyo.

Con el objetivo de ofrecer una mayor diversidad de opciones académicas a nivel pos-
grado, el H. Consejo Técnico de la ENES Unidad Ledn aprobd los anteproyectos de
creacion de los programas Unicos de especializaciones en Fisioterapia y en Optome-
tria, y dos especializaciones mas para el Programa de Especializaciones Odontolégicas.

Se llevaron a cabo el 3er Congreso Internacional de BioNano Materiales y el 70 Congre-
so Internacional de Patologia Bucal y Maxilofacial.

EDUCACION CONTINUA

Con el objetivo de contribuir al fortalecimiento de las habilidades profesionales, desde
la Division de Educacion Continua e Innovacion (DECI) y la Unidad de Extension en San
Miguel de Allende se tuvieron activos 20 diplomados en el drea de Ciencias de la Salud,
seis diplomados en el drea de Ciencias Sociales, siete diplomados en el drea de Huma-
nidades y Artes, y uno en el drea de Ciencias Exactas e Ingenierfa; ademas, se ofertaron
un tallery 12 cursos, con un total de 1262 estudiantes acreditados.

Para impulsar la oferta educativa en el drea de idiomas se ofrecieron 118 cursos y ta-
lleres en idiomas como aleman, francés, inglés y japonés, sumando un total de 1455
participantes.

Con el objetivo de contribuir a la divulgacion del conocimiento se realizaron un foro,
un webinario, tres seminarios, un simposio, una mesa redonda y seis congresos, con
un total de 2024 participantes.

En 2024 inici6 la primera generacion de los diplomados en Ciencia de Datos, el de
Marketing Experience Design, el de Fisioterapia Neuroldgica, el de Implantologia Den-
tal, las Mujeres y sus conexiones con el Arte, Arte Mexicano, entre otros. Ademas, se
realizé el 2° Congreso Internacional de Manejo Contemporaneo del Paciente con LPH,
el 5° Congreso Internacional de Fisioterapia y, en colaboracién con la Secretaria de
Educacion de Guanajuato, se realizé el 1er Congreso Educamos para la Paz.
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COOPERACION, COLABORACION Y
MOVILIDAD ACADEMICA

Para fortalecer la labor académica e investigativa en la escuela, en este periodo se con-
té con mas de 110 actividades de colaboracién académica nacional e internacional.
Destacan las colaboraciones con las siguientes instituciones: Michigan State Univer-
sity, Universidad de Harvard y Universidad de lowa en Estados Unidos, Universidad
de Wageningen en Paises Bajos, Universidad Heidelberg y Universidad Paderborn en
Alemania, entre otras.

El profesorado de las diferentes licenciaturas realizd 100 actividades de vinculacion na-
cional con instituciones tanto del sector educativo, empresarial, como de asociaciones
civiles.

Con relacion a la movilidad académica en el periodo, seis profesoras y profesores rea-
lizaron movilidad académica internacional saliente a instituciones como el Centro de
Convenciones Ernest N. Morial de Nueva Orleans, la Universidad de Salamanca, la Uni-
versidad de Varsovia, la Universidad de Boyaca y la Universidad Catolica de Temuco.

Durante el periodo se tuvieron 120 profesoras y profesores invitados, de los cuales
cinco son permanentes en la ENES Unidad Ledn.

VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Con el objetivo de reconocer el trabajo realizado con adultos mayores desde el progra-
ma de servicio social “Investigacion sobre procesos educativos, practicas contextuali-
zadas y aprendizaje para la vida’, durante el periodo se entregaron 20 certificados de
primaria y secundaria por parte del Instituto de Alfabetizacion y Educacién Basica para
Adultos (INAEBA). Se contd con la participacion activa de 391 egresadas y egresados
realizando su servicio social, de los cuales 243 recibieron su constancia de conclusion.

También destaca la firma del convenio Interinstitucional de Facultades y Escuelas de
Odontologia del Estado de Guanajuato, y la de los convenios con la Direccion de Hos-
pitalidad y Turismo del municipio de Ledn y el municipio de Purisima del Rincon, am-
bos de la Llcenciatura de Turismo y Desarrollo Sostenible.

En este periodo destaca la actividad de vinculacion desde Fundacion UNAM Capitulo
Guanajuato, desde la cual se firmaron 14 convenios con instituciones publicas y priva-
das, entre las que destaca la Facultad de Derecho de la UNAM, la Cdmara Mexicana de
la Industria de la Construccion (CMIC), el Cluster Alimentos Guanajuato y la Secretarfa
de Turismo de Guanajuato, entre otros.
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INVESTIGACION

Durante este ciclo escolar la entidad conté con 23 proyectos financiados; dos pro-
yectos con financiamiento de la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Educacion Supe-
rior del Estado de Guanajuato (SICES) y 21 proyectos financiados por el Programa de
Apoyo a Proyectos de Investigacion e Innovacion Tecnoldgica (PAPIIT); 12 renovados y
nueve aprobados para 2024, con un monto total asignado de $3 041 376.00.

Con el fin de promover la investigacion en las distintas dreas de la entidad, se conto
con 20 estancias posdoctorales; 10 a través del Programa de Becas Posdoctorales en la
UNAMy 10 de las Becas de Estancias Posdoctorales de Conahcyt.

Se realizo la primera publicacion de la Licenciatura en Turismo y Desarrollo Sostenible
en la revista £/ Periplo Sustentable. Publicacion de dos articulos de divulgacion en las
revistas Pluralidad y Consenso del Senado de la Republicay SENDA, Orientacion y Aten-
cion Educativa de la UNAM, por los docentes Rigoberto Garcia, Adriana Islas y Manuel
Miroglio.

El Laboratorio Interdisciplinario de Investigacion (L) tuvo en noviembre una auditoria
de seguimiento por parte de la casa certificadora Alliance Veritas Register, teniendo re-
sultados muy positivos en relacion a la certificacion con la que cuenta, ademas se con-
tinud con el podcast Conectando con la Ciencia. El 83% de las profesoras y profesores
del LIl permanecen en el Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII).

La comunidad participd con la presentacion de diferentes trabajos de investigacion
en mas 30 eventos nacionales e internacionales, de entre los que destacan: el Greater
ARIC Dental, Symposium de Optometria México, XXXV Congreso Nacional e Interna-
cional de Posgrado e Investigacion en Odontologia, Congreso de Investigacion Aplica-
da al Turismo, entre otros.

En relacién a la produccién cientifica, la correspondiente a este periodo fue de 127
articulos arbitrados, 33 articulos de divulgacion, seis capitulos de libro y dos libros.

En relacion a la revista Entreciencias: Didlogos en la Sociedad del Conocimiento, durante
el periodo se incorporé al repositorio AURA, que es un espacio que busca conocer las
politicas editoriales de las revistas cientificas, con lo que actualmente se encuentra en
18 indices y bases de datos. En el mes de agosto la editora y editor de la revista reci-
bieron el certificado de indexacion de EBSCO. Se publicaron un total de 22 articulos y
tres resenas.

Como parte del trabajo editorial en la ENES Unidad Ledn, durante el periodo el Comi-
té Editorial sesiond en cuatro ocasiones y dictamind en relacion a cinco obras, de las
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cuales una ya se encuentra publicada, una se encuentra en proceso de publicacion y
las otras tres en revision de pares.

INFRAESTRUCTURA

Para continuar fortaleciendo el aprendizaje experimental y situado, durante el periodo
fue aprobada la cantidad de $6 592 000.00 pesos del fondo de recursos extraordinarios
del Programa de Vinculaciéon con los Egresados y Académicos Jubilados de la UNAM,
para la instalacion de la Sala de Casos de Administracion Agropecuaria, a través de la
cual los estudiantes podran relacionar sus conocimientos tedricos con la practica posi-
bilitando una dindmica entre el saber, el saber hacer y el saber ser.

Por otra parte, se concluyeron los trabajos de la barda perimetral, el domo del edificio
central, una multicancha, andadores y la primera etapa del estacionamiento en San
Miguel de Allende con un apoyo de $12 986 832.07, también del mismo fondo.

Durante el periodo se continu¢ trabajando en la segunda seccion del predio de la
ENES Leon, para dar seguimiento a la creacion de una reserva ecologica que muestre
el ecosistema nativo. Se plantaron 107 arboles, también se recolectd semilla de palo
blanco para su germinacion y forestacion. Ademas se gestiond 'y firmo el convenio con
la empresa STIVA para la compensacion ambiental y el trasplante de 400 arboles.

ORGANIZACION Y PARTICIPACION EN EVENTOS
ACADEMICOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS

Con el objetivo de fortalecer el posicionamiento de la ENES Unidad Ledn en la region,
durante 2024 se realizaron diferentes eventos académicos y culturales.

El 9° Festival de las Artes, Ciencias y Humanidades (FACH) logré compartir 87 activi-
dades artisticas, cientificas y culturales con 11915 personas de Ledn y San Miguel de
Allende, que propician sensibilizacion y construccion de entornos de cultura de paz.
Destaca el concierto ofrecido por la Orquesta Juvenil Universitaria Eduardo Mata, por
primera vez en el teatro Angela Peralta de San Miguel de Allende. Como parte de la
apertura del FACH se realizo el foro de debate Oportunidades para acelerar el desarro-
llo de México.

La ENES Unidad Ledn fue sede de la XVIIl Expo Emprendedora de la Asociacion Nacio-
nal de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion en su zona IV (ANFECA-
zona 4), y sede de la 22 Reunion de Directores de la ANFECA. Participaron 50 equipos
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de 14 universidades de diversos estados. También se realizé el 1er Coloquio Desafios
y Oportunidades para las Micro, Pequenas y Medianas Empresas en Guanajuato y el
2° Simposio de Investigacion Econdmica, titulado “Desafios de la politica econdmica y
en la estructura productiva para impulsar el crecimiento de México’.

La escuela fue sede del 2° Encuentro Virtual de Técnicas y Técnicos Académicos de la
UNAM, un espacio de encuentro con cinco conferencias brindando informacion de
los procesos institucionales y compartiendo experiencias, en las que participaron 597
asistentes de mas de 38 dependencias universitarias.

Se realizé el 1er Panel de Rectores y Directores de Guanajuato, en el que participaron
los lideres educativos de diferentes instituciones del estado; el didlogo se centré en las
tendencias en gestion educativa, liderazgo y formacion humana. Se organizé el 4° Foro
Interinstitucional de Facultades y Escuelas de Odontologia del Estado de Guanajuato,
donde se firmd un convenio interinstitucional con la participacion de 710 asistentes.

Como parte de las actividades relacionadas con la difusion de las lenguas se tuvieron
las siguientes jornadas: 22 Jornada de Investigacion en LingUistica Aplicada y Didactica
de las Lenguas, lll Jornada de Didlogos sobre Traduccion y Traductologia y la 82 Jornada
de charlas y conferencias por el Dia Internacional de la Lengua Materna.

En el dmbito de la innovacion y el emprendedurismo se realizé la 22 Pasarela de Paten-
tes, evento en el evento se mostraron las Ultimas tendencias en los sectores de indus-
tria 4.0, automotriz, agrobiotecnologia, educacién y salud, cuero y calzado, logistica y
movilidad; ademas de que por primera ocasion se organizo el evento FuckUp Night
con comunidad de la ENES Unidad Ledn, en el parque Explora. También se realizé la 12
Feria Incuba y Emprende, y la Semana del Emprendedor 2024, asi como la 102 edicion
del Seminario 4.0 y convergencia tecnologica.

En el drea de sostenibilidad, la escuela fue sede del 6° Simposio de Educacion y Medio
Ambiente, ademas se realizaron las 3as Jornadas de Sostenibilidad, y se continud con
los programas permanentes para el diagndéstico, monitoreo y analisis de riesgo de flora
y fauna en el campus.

Como parte de las actividades de difusion y promocion de las licenciaturas y posgra-
dos, se realizé por segunda ocasion la feria profesiografica Puertas abiertas, ademas de
la Feria de posgrados y el evento Vive la UNAM en Ledn y en San Miguel de Allende;
en estas actividades se contd con un total de 700 personas que visitaron el campus.

También se realizo la 52 edicion de la Carrera atlética y recreativa de la ENES Ledn, v la
segunda carrera infantil. Actualmente en la escuela se cuenta con ocho equipos repre-
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sentativos conformados por 130 miembros del alumnado en cinco disciplinas. Duran-
te el periodo se tuvieron en total 180 actividades deportivas con la participacion de mil
alumnasy alumnos. En este periodo y gracias a Fundacion UNAM Capitulo Guanajuato
"Goyo" visito las instalaciones de la escuela.

CORRESPONSABILIDAD SOCIALY CUIDADOS

La ENES Unidad Ledn promueve en su comunidad el compromiso por construir es-
pacios libres de violencia, fomentando una cultura de cuidados y de responsabilidad
social.

Durante el periodo se impartieron 122 tutorias psicoeducativas individuales (80% a
mujeres y 20% a hombres). Como parte de las tutorfas psicoeducativas grupales se
impartio el taller JovENES informados, con la participacion de 888 alumnas y alumnos,
con los temas Estrategias para la prevencion de la violencia y Decalogo para la sana
convivencia en la ENES Leon.

En el mes de abril se impartio el curso Manejo del estrés, dirigido al personal de base,
con el objetivo de que los participantes reconocieran las situaciones y los factores cau-
santes del estrés y de la ansiedad. Se contdé con la asistencia de 14 personas.

En la Unidad de Extensiéon de San Miguel de Allende se imparti¢ en enero una capaci-
tacion al profesorado sobre el Protocolo de canalizacion de alumnas y alumnos al Area
Psicoeducativa, contando con la participacion de 18 profesoras y profesores.

En el mes de septiembre se realizé la Jornada de Prevencion del Suicidio, donde se
realizaron una conferencia, un foro y un taller con la participacion de 364 personas de
la comunidad; ademas, en octubre se realizo la Jornada de Salud Mental, con la parti-
Cipacion de 141 personas en siete actividades.

En el dmbito de la promocién de la politica de género universitaria, destaca la apro-
bacion por parte del Consejo Técnico de la entidad de la politica de reconocimiento
social de la identidad de género, la cual se difundié a toda la comunidad; con ello se
adecua la comunicacion e interaccion dentro de la convivencia cotidiana. Ademas,
se integro el Capitulo Guanajuato de la Federacion Mexicana de Universitarias con 29
mujeres de diferentes instituciones de educacion superior de Guanajuato; derivado
de ello se realizé el primer seminario académico titulado “Violencia sistémica hacia las
mujeres y su repercusion social”

Dentro de la Jornada Universitaria para la Igualdad de Género destaca que se aperturd
el espacio para la menstruacion digna, que funciona como espacio circular cuyo ob-
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jetivo es erradicar tabues y prejuicios en torno al tema. En la Jornada de la Eliminacion
contra la violencia a la mujer del 25N, destaca la realizacion de un acto simbdlico, a
través del cual se realizé un pronunciamiento institucional en contra de la violencia.

Se generd la Ruta violeta para la ENES Unidad Ledn y San Miguel de Allende en la que,
en el plano general, se sefalan todos los espacios de cuidados y de apoyo a la comu-
nidad sexodiversa y mujeres. Ademas se realizé la Jornada de sensibilizacion para la
sana convivencia y atencion a casos de violencia de género, donde se impartieron
11 charlas de concientizacion sobre el protocolo de atencién a casos de violencia de
género a toda la comunidad. En total se realizaron 51 actividades en torno a este tema.

Ademas, con el objetivo de contribuir a la transformacion social, durante el 2024 se
fortalecieron 19 programas insignia. Destaca la realizacién de la primera Jornada de
Intervencion Multidisciplinaria en la Comunidad de Ladrilleras del Refugio, en la que
participaron nueve licenciaturas, tres areas transversales y tres dreas administrativas
con la organizacion de diversas actividades para realizar con nifas y ninos de la pri-
maria en esa comunidad. Entre las primeras actividades estuvo un taller sobre valores
comunitarios, un taller de prevencién de la violencia y un taller de huertos urbanos.

Se dio continuidad al Programa Comunidades Colaborativas por la Licenciatura en De-
sarrollo y Gestion Interculturales, en el que se consolida el trabajo en las comunidades
San Juan de Abajo, Barranca de Venaderos, Ampliacion San Francisco, Los Tepetates
y comunidades de Comonfort, realizando estudios diagnoésticos de vulnerabilidad y
situacion del tejido social, asi como abordando a la comunidad con actividades de
intervencion social.

En el drea de salud se continud con los programas de atencién a nifas y nifos con
pardlisis cerebral, pacientes con Sindrome de Down, pacientes con riesgo de diabetes
y pacientes para rehabilitacion bucomaxilofacial, quienes son atendidos en las clinicas
de Odontologia, Fisioterapia y Optometria.

En la clinica de salud integral de la Unidad de Extension San Miguel de Allende dio
inicio el programa de Revitalizacion geriatrica, a través del cual se brinda ejercicio fisico
terapéutico a adultos mayores. En este tenor también se realizaron actividades con el
asilo Pablo de Anday la Casa de Apoyo a la Mujer.

En total, en los programas y actividades de responsabilidad social se atendié a mas de
ocho mil personas de diferentes comunidades.

Por lo que respecta a la atencion en clinicas de Fisioterapia, Odontologia, Optometria
y Clinica Integral de Salud UNAM San Miguel de Allende durante el periodo, fue de
15831 pacientes y se realizaron 40 874 tratamientos.
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PREMIOS Y DISTINCIONES

Durante 2024 la ENES Unidad Ledn fue reconocida por la Secretaria de Educaciéon de
Guanajuato como parte de “Territorios de Aprendizaje’, como resultado de poner en
el centro al alumnado para fortalecer sus habilidades cognitivas, socioemocionales y
multiculturales.

El grupo representativo de teatro gané la categoria B nivel licenciatura en el 31er Festi-
val Internacional de Teatro Universitario (FITU), con la obra La Medida, gracias a lo cual
tuvieron una mini temporada en el Teatro Santa Catarina de la UNAM.

Alumnado de las diez licenciaturas y siete especializaciones fue premiado en diferen-
tes convocatorias y concursos estatales, nacionales e internacionales recibiendo mas
de 60 reconocimientos durante el periodo. Por parte del profesorado se recibieron
mas de 30 distinciones.



