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DIRECCIÓN GENERAL DE  
BIBLIOTECAS Y SERVICIOS  

DIGITALES DE INFORMACIÓN
— DGBSDI —

Dra. Elsa Margarita Ramírez Leyva
Directora General – desde mayo de 2016

Durante el año 2024 la Dirección General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Informa-
ción (DGBSDI) y las 140 bibliotecas que actualmente integran el Sistema Bibliotecario 
de la UNAM (SIBIUNAM), continuaron con las acciones de modernización en los proce-
sos y servicios bibliotecarios, informativos y digitales, así como con el fortalecimiento 
de las colecciones y fuentes de la información digitales; la mejora de la infraestructura 
tecnológica y de los espacios bibliotecarios, a fin de que la comunidad usuaria tenga 
acceso rápido y amigable a los recursos documentales, por medio de los catálogos 
colectivos, metabuscador y micrositios que facilitan la búsqueda de la información. 
Asimismo, se fortalecieron los principios de inclusión, sustentabilidad, transparencia y 
ética, los cuales fueron preceptos determinantes en la Universidad durante este año.

Las bibliotecas continuaron con sus actividades presenciales, a distancia e híbridas, por 
lo que la DGBSDI y el SIBIUNAM aprovecharon los recursos tecnológicos para dotar a 
las distintas comunidades (el alumnado, la comunidad académica, el personal profe-
sional y el público en general) de recursos documentales y servicios bibliotecarios y 
digitales novedosos, así como actividades de enseñanza-aprendizaje enfocadas a que 
ellas adquieran o perfeccionen las habilidades informativas, digitales, comunicativas y 
lectoras que requieren.

SISTEMA BIBLIOTECARIO Y DE INFORMACIÓN  
DE LA UNAM (SIBIUNAM)

Bibliotecas. En este año el número de bibliotecas se mantuvo en 140 clasificadas 
de la siguiente manera: Bachillerato (16); Licenciatura y Posgrado (52); Investigación 
Científica (32); Investigación en Humanidades (22), y Extensión y Administración 
Universitaria (18). Además de la Biblioteca Digital UNAM (BidiUNAM https://www.
bidi.unam.mx/), se fortaleció la Biblioteca Médica Digital de la Facultad de Medicina 

https://www.bidi.unam.mx/
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(http://www.facmed.unam.mx/bmd/) y se inauguró en este año la Biblioteca Digital 
de la Facultad de Arquitectura (https://archivos.arquitectura.unam.mx/biblioteca-di-
gital-fa.html).

Personal en bibliotecas. De acuerdo con el Censo de 2023 publicado en 2024, el SI-
BIUNAM cuenta con 263 académicos (de los cuales 157 son profesionales en bibliote-
cología y 106 en otras disciplinas), 1799 administrativos y 69 trabajadores de confianza.

Población potencial atendida. De 2020 a 2024, el número de población potencial se 
incrementó en un 3%. El total de población potencial es de 423 208 personas usuarias.

DESARROLLO DE COLECCIONES

Recursos documentales en las bibliotecas de la UNAM. En el periodo que se informa 
—caracterizado por un incremento de fuentes del ámbito digital— las colecciones 
electrónicas continúan abriendo más posibilidades para un mayor acceso equitativo 
de la comunidad universitaria a información científica, técnica y humanística por vía 
remota, desde cualquier dispositivo móvil, con acceso a internet dentro y fuera de los 
campus universitarios, las 24 horas del día, los 365 días del año. 

Los libros impresos adquiridos, al corte del 27 de noviembre de 2024, son: títulos: 31 882 
y 56 151 volúmenes. De 2016 a la fecha suman: 396 982 títulos y 722 449 volúmenes. 
Los libros electrónicos suscritos llegaron a 122 770 (al corte del 27 de noviembre, in-
cluye 119 155 libros de 13 bases de datos). Con perpetuidad son 7137, que suman un 
total de 60 905 a perpetuidad y 441 598 por suscripción, dando un total de 502 503.

Revistas y bases de datos adquiridas por suscripción. Las revistas electrónicas incre-
mentaron del 2016 al 2024 en un 12.6%, y las bases de datos un 9%, mientras que las 
revistas impresas disminuyeron un 99%. Las estadísticas de uso de estos recursos se 
sitúan sobre 12 millones de descargas anuales en promedio. Las revistas electrónicas 
ascendieron notablemente a 12 100, mientras que las impresas disminuyeron a 1203. 

Las bases de datos incluyen libros, monografías, tesis, artículos de revistas, capítulos, 
patentes, software, materiales audiovisuales, informes técnicos, ya sean referenciales 
y/o de texto completo, y comprenden información científica, técnica y humanística 
nacional, regional y mundial. En este año alcanzaron las 158.

Total de recursos registrados. Al corte de noviembre de 2024, las fuentes documen-
tales registradas que conforman las colecciones de las 140 bibliotecas, suman un total 
de 19 677 520 recursos, distribuidos en: 1 434 796 fuentes de información en formato 
electrónico: 538 075 libros, 577 009 tesis, 23 458 títulos de revistas, 118 540 artículos de 

http://www.facmed.unam.mx/bmd/
https://archivos.arquitectura.unam.mx/biblioteca-digital-fa.html
https://archivos.arquitectura.unam.mx/biblioteca-digital-fa.html
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revistas latinoamericanas del área de ciencia y tecnología, 153 907 artículos de revis-
tas latinoamericanas del área de ciencias sociales y humanidades, 14 012 mapas, 158 
bases de datos, 2720 documentos del fondo antiguo, 1204 colección de folletería de 
los siglos XIX y XX, 504 disposiciones legales del siglo XIX y 5209 fotografías digitaliza-
das IMAGO UNAM. Mientras que son 18 242 724 las fuentes de información impresas: 
7 438 632 volúmenes de libros, 10 244 472 fascículos de revistas, 130 719 ejemplares 
de mapas, 370 955 volúmenes pertenecientes a la literatura gris y 57 946 materiales 
complementarios de libros y revistas.

Bases de datos de producción académica generadas por la DGBSDI. En apoyo a la 
visibilidad nacional e internacional de las revistas mexicanas y latinoamericanas, la 
DGBSDI desarrolla las bases de datos de revistas CLASE (publicaciones periódicas de 
ciencias sociales y humanidades), PERIÓDICA (publicaciones periódicas de ciencias), 
SciELO MÉXICO (la DGBSDI forma parte del Red SciELO) y BIBLAT, un portal especia-
lizado en revistas científicas y académicas publicadas en América Latina y el Caribe; 
ofrece referencias bibliográficas de los artículos y documentos publicados en más 
de 3,000 títulos indizados en CLASE y PERIÓDICA, con acceso al texto completo me-
diante enlaces hipertextuales a los sitios web de las revistas (recursos externos) y a 
través de la colección del acervo digital de la Hemeroteca Virtual Latinoamericana de 
la DGBSDI. 

Asimismo, se otorgan las frecuencias e indicadores bibliométricos extraídos de las re-
vistas indizadas en CLASE y PERIÓDICA, en las colecciones SciELO, así como de otras 
fuentes de información. El total de registros bibliográficos es de más de un millón con 
más de 400 mil enlaces a texto completo.

Consorcio Nacional de Recursos de Información Científica y Tecnológica (CONRI-
CYT). El Consorcio —coordinado por el Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y 
Tecnologías (Conahcyt), que recientemente se transformó en la Secretaría de Ciencia, 
Humanidades, Tecnología e Innovación (SECIHTI)—, facilitó la negociación con 62 edi-
toriales, de las cuales 57 lograron incrementos por debajo del 4% y cinco editoriales 
con incrementos del 4.5% al 9%.

Acuerdos transformativos para publicar en acceso abierto. En 2022 la DGBSDI se in-
corporó a los “Acuerdos transformativos” o “Read & Publish” con siete editoriales y para 
este año se ha incrementado a 22 editores en total, agregándose: Elsevier, Krager Publi-
shers, Oxford University Press, American Chemical Society, PLOS, RSC, The Royal Society 
y Biocientífica, que cubren el pago por acceder a los contenidos y publicar artículos en 
acceso abierto que debía correr por cuenta de los académicos y alumnos vigentes de 
la UNAM. En conjunto, la UNAM se benefició con la publicación de 1149 artículos, lo 
que implica un ahorro adicional por el concepto de pago por publicar para la UNAM.
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SERVICIOS E INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA

Biblioteca Digital y acceso remoto. La Biblioteca Digital es un servicio que se propor-
ciona a la comunidad de la UNAM, a través de la cual se tiene la posibilidad de acceder 
a más de un millón y medio de fuentes de información, y más de dos millones de re-
gistros referenciales en acceso abierto en la modalidad 24/7. Al cierre de este año, más 
de 100 mil usuarios de la comunidad UNAM tienen la posibilidad de disponer de una 
cuenta de acceso remoto para utilizar los recursos de información a distancia.

Aplicación móvil “Bibliotecas UNAM”. En el año a reportar se pudo acceder a los 10 
catálogos centrales de 59 bibliotecas participantes de 46 entidades integradas, asi-
mismo a los 17 servicios mejorados en los que se pueden consultar más de 940 mil 
recursos electrónicos de acceso libre y más de dos millones de registros bibliográficos 
referenciales y a más de un millón de registros bibliográficos en texto completo de ac-
ceso libre descargable sin costo en más de 34 países de América Latina, Europa y Asia.

Programa de préstamo de tabletas con conectividad a domicilio en bibliotecas. En 
el año que se reporta se tienen 7945 tabletas en 47 bibliotecas. En la actualidad, las 
tabletas ya no cuentan con conectividad, pues terminó el 17 de enero, pero tienen 
facilidad de conexión en las bibliotecas y otros sitios de las distintas sedes de la UNAM. 
Se encuentra en revisión el proyecto de suscripción de conectividad de las tabletas 
asignadas a bibliotecas.

INTEGRIDAD ACADÉMICA Y  
FORMACIÓN DE LAS COMUNIDADES USUARIAS

Programa de Desarrollo de Competencias Informativas, Digitales y Ética (DCIDE). Al 
corte de este año se dieron 702 cursos y/o talleres, con un total de 7952 asistentes: 551 
talleres con 2745 asistentes a estudiantado de todos los niveles educativos, docentes 
de la UNAM y personas de otras instituciones; seis cursos dirigidos a 180 docentes de 
bachillerato y licenciatura en el Programa de Apoyos para la Superación del Personal 
Académico de la UNAM (PASPA) de la DGAPA; dos sesiones del Seminario de IAGen (In-
teligencia Artificial Generativa), con 334 asistentes; 138 cursos para CCH con 4394 asis-
tentes: 65 docentes y 4329 alumnos; y cinco cursos de BIDIUNAM con 299 asistentes.

Integridad académica: Herramientas de identificación de similitudes en productos 
académicos. Los talleres de Ithenticate (herramienta para la identificación de similitu-
des de tesis y trabajos escritos) estuvieron dirigidos a personas integrantes de comités 
de ética, responsables de revisiones y coordinadores académicos de bibliotecas. Las 
cuentas activas son: 1264 (al 12 de noviembre de 2024). Mientras que de Compilatio, 
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herramienta formativa de apoyo a docentes en el análisis de similitudes de trabajos es-
critos del alumnado, la cual permite identificar textos generados mediante Inteligencia 
Artificial (IA), las cuentas activas son 4232 (al corte de noviembre de 2024).

Sitio web LIEC (Lee, Investiga, Escribe y Comunica). Fase de actualización y nuevos 
contenidos. LIEC (Lee, Investiga, Escribe y Comunica) es un sitio web que contiene 
recursos de información y guías sobre estas cuatro actividades que forman parte del 
aprendizaje, la enseñanza, la investigación y la difusión cultural. Puede consultarse en: 
https://liec.dgb.unam.mx/. Se tiene un avance del 37.5% (promedio con respecto al 
porcentaje global), con lo siguiente: en LEE se agregará “Lectura de materiales carto-
gráficos”; en INVESTIGA se agregará “IA en la recuperación de información” y “Gestión 
de datos abiertos”; en COMUNICA /PUBLICA se agregará “IA en editoriales”; y en ESCRI-
BE se agregaron ocho Géneros gráficos. Durante este año se alcanzaron 321 363 visitas 
y 174 831 usuarios (enero 2023-octubre 2024).

PROCESOS Y GESTIÓN EN BIBLIOTECAS

Migración del Sistema Integrado de gestión de Bibliotecas ILS de Aleph a Koha. 
Se continuó con las migraciones de 109 bibliotecas que ahora utilizan un sistema de 
gestión de código abierto (ILS-Koha); 79 se encuentran en Servidores virtuales de 
DGTIC y seis bibliotecas en proceso de migración. Para el cierre del 2024, el ahorro 
estimado es de más de 47 millones de pesos. En 2025 se concluirá la migración de las 
140 bibliotecas.

Inventarios de materiales documentales (libros y revistas). Con la finalidad de cum-
plir con la normatividad vigente relativa al registro patrimonial documental y que las 
colecciones existentes en las bibliotecas del SIBIUNAM se vean reflejadas en los catá-
logos colectivos, se llevan a cabo inventarios, dentro de los cuales se realizan procesos 
de baja y descarte de materiales documentales. Las bibliotecas que terminaron sus 
inventarios de revistas fueron tres y de libros 26.

ESPACIOS BIBLIOTECARIOS

Remodelación y adecuaciones de espacios bibliotecarios. En el año a reportar el Pro-
grama Universitario de Estudios de la Diversidad Cultural y la Interculturalidad (PUIC-
UNAM) logró tener un espacio remodelado y adaptado; se inició la remodelación en la 
Facultad de Derecho, se comenzó la adecuación de espacios bibliotecarios en el Cen-
tro de Investigaciones sobre América del Norte (CISAN), y se proporcionaron asesorías 
a los proyectos del Instituto de Química, IIMAS y Biblioteca Central.

https://liec.dgb.unam.mx/
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Remodelación y modernización de la Biblioteca Central. La Biblioteca Central atien-
de a diversas comunidades tanto de la UNAM como externas, por lo que ha incorpo-
rado áreas de trabajo colaborativo, un aula del futuro y mobiliario para personas con 
discapacidad. En concordancia con las actuales modalidades de enseñanza, aprendi-
zaje e investigación, se agregaron dos aulas colaborativas en la Planta Principal y dos 
aulas en el piso 12. Se adquirió una colección de literatura infantil y juvenil que llega 
a mil títulos, y se creó una sección adecuada a esta comunidad. Asimismo, se abrió al 
público la Comicteca, colección de novela gráfica y cómic, gracias a la cual se ha incre-
mentado la comunidad lectora. 

El Laboratorio de Restauración y Conservación “Juan y Emilia Almela” se encuentra en el 
Basamento, por lo que se está valorando su traslado hacia el piso 11, lado Oriente de la 
Biblioteca Central, en donde actualmente se ubica el Departamento de Publicaciones 
Periódicas y Mapas, mismo que se trasladará al Basamento. Esta propuesta no sólo res-
ponde a consideraciones técnicas y de seguridad, sino que también busca optimizar 
el uso del espacio y mejorar las condiciones laborales del personal.

PROGRAMA DE EDUCACIÓN CONTINUA,  
ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN

Educación continua y a distancia, Intercambio académico y Colaboración institu-
cional. La DGBSDI, brinda la posibilidad de actualización al personal académico que 
labora en las bibliotecas. En 2024, se realizaron 105 cursos con la participación de 
3926 asistentes que se dividen en las siguientes denominaciones: Educación Con-
tinua con 60 cursos y 3011 participantes, en las modalidades presencial, en línea e 
híbridos, lo que ha permitido ampliar la cobertura de participantes tanto en México 
como en otros países, entre ellos Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecua-
dor, El Salvador, Guatemala, Honduras, Panamá, Paraguay, Perú, República Dominica-
na, Uruguay y Venezuela. 

Respecto a los cursos de Intercambio académico, se impartieron 38 con 829 partici-
pantes, lo cual ha permitido fortalecer el intercambio de experiencias con 22 insti-
tuciones de educación superior de México, como: la Universidad Autónoma de Baja 
California, la Universidad Autónoma de Sinaloa, la Universidad de Sonora, entre otras, 
y del extranjero, la Universidad de San Carlos de Guatemala. Por último, en el rubro 
de la Colaboración institucional, se impartieron siete cursos con 86 participantes; con 
estos cursos se ha logrado atender las necesidades específicas de actualización pro-
fesional en diferentes instancias académicas y gubernamentales del país como son: 
El Colegio de la Frontera Norte, el Servicio Geológico Mexicano y el Instituto de Inge-
niería de la UNAM.
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Capacitación para personal bibliotecario administrativo de base. La DGBSDI impar-
te capacitación al personal bibliotecario administrativo de base, por medio de: Cursos 
de escalafón; Cursos de capacitación; Pláticas en el uso y manejo del módulo de cir-
culación Koha, y Rally de Ordenación Topográfica. En 2024, se impartieron 64 cursos a 
986 participantes.

PROYECTOS DE COOPERACIÓN Y  
COLABORACIÓN DE LA DGBSDI

Vinculación con entidades y dependencias de la UNAM. La vinculación y coope-
ración entre las distintas entidades y dependencias de la UNAM con la DGBSDI y el 
SIBIUNAM continuaron en este año no sólo para generar alternativas de ahorro presu-
puestal, sino también en la simplificación de la gestión administrativa y la migración 
hacia sistemas electrónicos y digitales que garantizaran un buen desempeño en las 
funciones bibliotecarias y de información. Por mencionar sólo algunos: con la Direc-
ción General de Repositorios Universitarios en  el RI-UNAM, para el “Repositorio de tesis 
y comisión de metadatos”; con la Coordinación de Evaluación, Innovación y Desarrollo 
Educativos (CEIDE) en los “Proyectos del Grupo de Trabajo sobre Inteligencia Artificial 
Generativa y Educación”; con la Unidad de Atención para Personas con Discapacidad 
(UNAPDI) en el “Repositorio institucional de materiales accesibles para personas con 
discapacidad”; y con el Comité de Catalogación del Patrimonio Cultural de la UNAM en 
el “Catálogo del Patrimonio Cultural de la UNAM”.

Vinculación con organismos externos. La vinculación nacional tuvo por objetivos la 
de colaborar con instituciones de educación superior nacionales en investigación, edu-
cación, ciencia, desarrollo tecnológico y en el diseño de políticas de Estado; promover 
la creación de redes de instituciones de educación superior en temas emergentes y 
de relevancia nacional e internacional; promover la creación de redes de instituciones 
de educación superior en temas de educación como educación del futuro, educación 
digital, nuevos modelos educativos, tales como: con la Biblioteca del Palacio Nacional 
en el “Proyecto de estabilización de decretos, acuerdos, nombramientos y reglamen-
tos presidenciales, de 1932 a 2024”; la Red SciELO en el “Desarrollo de la colección de 
revistas académicas mexicanas que integran la biblioteca SciELO México, de la Red 
Regional de la Scientific Electronic Library Online”, entre otros. 

La DGBSDI colaboró con el seguimiento del Micrositio de las bibliotecas de la Red 
de Macrouniversidades de América Latina y del Caribe, conformada por 37 institucio-
nes (https://bibmacro.dgb.unam.mx/), que reúne recursos de información de acceso 
abierto. Cuenta con 55 874 vistas y con 18 396 usuarios (del 8 marzo de 2023 al 12 
noviembre de 2024). Asimismo, en educación continua en la Red, se realizaron dife-

https://bibmacro.dgb.unam.mx/
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rentes eventos como: el 2o Foro virtual de Bibliotecas de la Red, el Foro Conectando 
Conocimiento: Datos Vinculados en Bibliotecas universitarias (Univ. Perú), la VI Jornada 
Internacional de Bibliotecarios (Univ. Uruguay, Chile, Bolivia, Costa Rica, Perú), el VI Foro 
Virtual Agenda 2030 (Univ. Buenos Aires, Arg. y Chile) y la XXI Conferencia Internacional 
sobre Bibliotecas Universitarias, entre otros.

Vinculación con la sociedad. La DGBSDI y la Biblioteca Central siguieron con los pro-
gramas que fortalecieron una cultura de solidaridad con la sociedad, propiciando la 
actualización profesional de la comunidad de exalumnos y para que el público en 
general disfrute del préstamo a domicilio del material bibliográfico. Dichos programas 
son: a) Programa de afiliación de exalumnos para que puedan acceder a la consulta 
temporal de libros de la Biblioteca Central y hacer uso del préstamo de libros a domi-
cilio; b) Amigos de la Biblioteca Central, campaña que permite obtener el servicio de 
préstamo de libros a domicilio y costos preferenciales en las actividades de actualiza-
ción, sin formar parte de la comunidad universitaria activa de la UNAM; y c) Donacio-
nes de libros a asociaciones, bibliotecas públicas, instituciones de educación media 
y superior de varios estados del país. En este año se donaron 3814 volúmenes, con 
el Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM) para el “Programa de 
lectura con adultos mayores”.

EXTENSIÓN UNIVERSITARIA

Difusión y divulgación de productos, servicios bibliotecarios y recursos de infor-
mación en medios digitales y redes sociales. Durante el año que se reporta, se rea-
lizaron 83 actividades como conferencias, mesas redondas, conversatorios, charlas, 
presentaciones de libros, jornadas, homenajes, entre otros, sobre temas de vanguardia 
y tendencias en el ámbito bibliotecario y de la información especializada, con la parti-
cipación de 14 341 asistentes, entre las que destacan la Conferencia Internacional de 
Bibliotecas Universitarias, cuyo tema fue “Bibliotecas inteligentes: la convergencia de 
la IA y los datos abiertos en la investigación académica”. Los eventos son realizados y 
difundidos por medio del uso de diferentes plataformas como son: 

https://www.dgb.unam.mx/
https://www.facebook.com/bibliotecasUNAM
https://www.facebook.com/BCUNAM
https://www.facebook.com/econtinua.dgb.unam 
https://www.youtube.com/bibliotecasUNAM
https://twitter.com/bibliotecasUNAM

Las redes sociales han sido un apoyo fundamental en la difusión de contenido. Con 
respecto a las redes sociales institucionales es de destacar que se tiene un total de se-

https://www.dgb.unam.mx/
https://www.facebook.com/bibliotecasUNAM
https://www.facebook.com/BCUNAM
https://www.facebook.com/econtinua.dgb.unam
https://www.youtube.com/bibliotecasUNAM
https://twitter.com/bibliotecasUNAM
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guidores de 118 986 y se agregaron tres nuevas redes sociales: en Facebook el Grupo 
Bibliotecas UNAM y el Grupo BibMacro, y en Tik Tok la red de DGBSDI.

Eventos y actividades de la DGBSDI y el SIBIUNAM. El programa de Fomento a la 
lectura mediante clubes y círculos de lectura a través de los medios digitales y pre-
senciales se ofreció en algunas bibliotecas del SIBIUNAM, como la Escuela Nacional de 
Estudios Superiores, Unidad Morelia, las bibliotecas de las facultades de Estudios Su-
periores Zaragoza II y la de Acatlán, y la Unidad Académica de Estudios Regionales. El 
Club de Lectura ODS México “Leer sostiene”, fomentó el gusto por la lectura y difundió 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de la ONU, a través de litera-
tura infantil y juvenil (LIJ), promoviendo la reflexión sobre aspectos medioambientales.

NORMATIVIDAD Y ÓRGANOS COLEGIADOS

En este año se renovaron integrantes de los siguientes cuerpos colegiados: Comisión 
Evaluadora del PRIDE, Comisión Dictaminadora, Comité de Ética y Comisión Interna 
para la Igualdad de Género (CInIG). Las bibliotecas que actualizaron sus reglamentos 
internos fueron 12: cuatro escuelas, una facultad, cuatro institutos, un programa y dos 
centros. También se llevaron a cabo varias actualizaciones de normativas para la DGBS-
DI y el SIBIUNAM, tales como los Lineamientos para constancias de no adeudo en las bi-
bliotecas UNAM y registro de tesis y trabajos escritos de la UNAM y escuelas incorporadas, 
y se continuó con la actualización de los Lineamientos sobre donaciones de materiales 
documentales y no documentales al SIBIUNAM que se liberará en enero de 2025 y la 
Guía de espacios para edificios del SIBIUNAM.

VALORES UNIVERSITARIOS 

Ética. Se creó el Código de Conducta de la DGBSDI-UNAM y actualmente se encuen-
tra en revisión. Además, se realizó una actividad académica y material de divulgación 
sobre el uso ético de la información; se creó la historieta Voces de integridad y se llevó a 
cabo el Conversatorio en línea La ética ante la información falsa: desafíos para las y los 
profesionales de la bibliotecología. 

Género. La CInIG de la DGBSDI realizó diversas actividades, entre ellas: un taller de 
sororidad, el conversatorio: No discriminación hacia las diversidades sexogenéricas, la 
campaña “Tómate una selfie” para reconocer el trabajo femenino y se creó un equipo 
mixto de basquetbol, Bibliotecas PUMA. Además, emprendió el proyecto “Voces contra 
el silencio: estrategias y herramientas para fomentar la igualdad y el respeto, y erradicar 
la violencia de género”, que tiene por objetivo el diseñar e implementar mecanismos 
para prevenir la violencia de género en los espacios de trabajo de la DGBSDI, promo-



10

 Dirección General de Bibliotecas y Servicios Digitales de Información

viendo la concientización y la erradicación de violencias en materia de género. El sitio 
web se puede consultar en: https://cinig.dgb.unam.mx.

Transparencia. En 2024, se atendieron 19 solicitudes de acceso a la información, en 
los términos de lo dispuesto en los lineamientos, criterios o políticas de Transparencia. 
Asimismo, se sigue actualizando el Sistema de Gestión de Protección de Datos Perso-
nales, que describe los lineamientos adecuados en un sistema de gestión de seguri-
dad y protección de los datos personales generales y los datos personales sensibles 
que cada área de la DGBSDI administra en sus archivos y bases de datos. Por otro lado, 
ya se cuenta con los contenidos para el micrositio web “DGBSDI Transparente”, el cual 
permitirá informar a la comunidad universitaria UNAM y a toda persona sobre asuntos 
en materia de transparencia, la rendición de cuentas, el acceso a la información y la 
protección de datos personales; tiene planeado liberarse en 2025.

PROYECTOS REALIZADOS POR LA DGBSDI EN 2024

Proyectos PDI 2023-2027

	– Bibliobot para la Aplicación Móvil “Bibliotecas UNAM”

	– Interoperabilidad de datos vinculados en el Catálogo de Autores Normalizados de 
la UNAM

	– Acceso eficiente, rápido y fácil a las fuentes de información vinculadas con los pla-
nes y programas de estudio del Bachillerato

	– Modernización de espacios, ambientes e infraestructura de las bibliotecas del SI-
BIUNAM

	– Preservación digital de tesis y revistas académicas mediante la adopción de están-
dares internacionales para garantizar el acceso y disponibilidad a largo plazo

	– Programa de Desarrollo de Competencias Informativas, Digitales y Ética (DCIDE)

Proyectos transversales internos 2024

Género

	– Voces contra el silencio: estrategias y herramientas para fomentar la igualdad y el 
respeto, y erradicar la violencia de género

	– Guía de buenas prácticas para la igualdad de género

	– Adecuación de baño inclusivo en planta principal de Biblioteca Central

	– Vocabularios controlados con perspectiva de género para representar el contenido 
de los recursos documentales

https://cinig.dgb.unam.mx
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Sustentabilidad

	– Guía para bibliotecas SIBIUNAM sostenibles
	– Programa académico y cultural para fomentar los ODS en las bibliotecas y en distin-
tas comunidades
	– Formación de mediadores de lectura para el fomento de los ODS
	– DGBSDI sustentable
	– Foro Virtual “Agenda 2030”

Proyectos del Programa de Trabajo 2024 de la DGBSDI

	– SERIUNAM interconectado a bases de datos CLASE y PERIÓDICA
	– Perfiles del personal académico de las bibliotecas
	– Actualización profesional del personal de bibliotecas
	– Laboratorio de Innovación Bibliotecológica con Inteligencia Artificial Generativa 
(LIBIAG)
	– Desarrollo de habilidades digitales para adultos mayores en la Biblioteca Central
	– Programa de actividades para la comunidad usuaria infantil de la Biblioteca Central
	– LEO con gusto ODS para la comunidad en el programa Fotocívicas
	– ORCIDentidad UNAM: Estrategia Universitaria de Identidad Digital
	– “DGBSDI Transparente”: Sitio web
	– Desarrollo y actualización de sistemas informáticos de calidad en la DGBSDI
	– Migración de Bases Centrales ILS-Koha v23 (Sistema Integrado de Biblioteca Koha 
versión 23) – Fase II
	– Gestión y obtención de estadísticas en las bibliotecas del SIBIUNAM por medio de 
ILS-Koha v21 (Sistema Integrado de Biblioteca Koha versión 21)
	– Aplicación Multi búsqueda para el ILS-Koha v21 (Sistema Integrado de Biblioteca 
Koha versión 21)
	– Plataforma de aprendizaje en línea (Moodle) en la DGBSDI: actualización de versión 
y mejora continua
	– Aplicación móvil “Bibliotecas UNAM”: integración de colecciones y servicios digitales
	– Nuevo sistema de administración de la comunidad de usuarios del Servicio de Ac-
ceso Remoto
	– Control Automatizado de Bienes Inventariables UNAM-CABI-UNAM

z


